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SAISINAJUMI

AA Arpusgimenes apriipes iestade

BGLM Latvijas Republikas B&rnu un gimenes lietu ministrija
CSP Centrala statistikas parvalde

ES Eiropas Savieniba

IZM Latvijas Republikas Izglttibas un zinatnes ministrija
LR Latvijas Republika

NVO Nevalstiskas organizacijas

PIl Pirmsskolas izglitibas iestade

SAC Socialas apripes centrs

VJIC Valsts jaunatnes iniciativu centrs

JEDZIENU SKAIDROJUMI

Aizbildnis Persona, kas iecelta vai apstiprinata Civillikuma noteiktaja kartiba, lai nodroSinatu bérna tiestbu un
intereSu aizsardzibu. Aizbildnis aizvieto saviem aizbilstamajiem vecakus, ka arl parstav bérnu
personiskajas un mantiskajas attiecibas.

Atbalsta gimene Gimene, kas bérna aprlipé sniedz atbalstu citai gimenei, pamatojoties uz pasvaldibas sociald dienesta
veiktu izvertéjumu par atbalsta nepiecieSamtbu.
Audzugimene Gimene vai persona, kas nodro$ina aprlpi b&rmam, kuram uz laiku vai pastavigi atnemta vina gimeniska

vide vai kura interesés nav pielaujama palik$ana sava gimeng, Iidz bridim, kad bérns var atgriezties sava
gimeng vai, ja tas nav iesp&jams, tiek adoptéts, vinam nodibinata aizbildniba vai bérns ievietots bemu
aprapes iestadé.

Arpusgimenes apriipe Apriipe, kas bareniem un bez vecaku gadibas palikusiem bérniem tiek nodroSinata pie aizbildna,
audzugimené, bému apripes iestade.

Bérnu arpusgimenes apripes lestade, kura tiek nodrodinata sociala apripe un sociala rehabilitacija bareniem vai bez vecaku gadibas

iestade palikuSiem bérniem, k& arT beérniem, kuriem nepiecieSama sociala rehabilitacija vai ipada apripe veselibas
stavokla dg|.

Uztictbas persona Persona, kas sniedz atbalstu gimené eso$am bémam, pamatojoties uz padvaldibas socidla dienesta
veiktu izvertéjumu par atbalsta nepiecieSamtbu.

Viesgimene Laulatie vai persona, kas uz laiku uznem sava dzivesvieta bému apripes iestadé ievietotu bérnu vai bérnu

aprapes iestadé kontaktéjas ar tur ievietotu bérnu.



,Arpusdimenes apripes (arpusgimenes apripes iestades, audzugimenes, aizbildniba) un adopcijas sistémas izpéte un ieteikumi tas pilnveido$anai”

IEVADS

Pétijuma ,Arpusgimenes apripes (arpusgimenes apriipes iestades, audzugimenes, aizbildniba) un adopcijas
sistémas izpéte un ieteikumi tas pilnveidoSanai” galvenais mérkis bija veikt visaptvero$u arpusgimenes apriipes
sistémas izpéti, identificjot aktudlakas problémas, nepilnibas taja un izstradajot ieteikumus nepilnibu
novérsanai un arpusgimenes apripes sistémas pilnveido$anai.

Nemot véra, ka lidz $im Latvija nav tikusi veikti padzilinati un vispusigi pétijumi par arpusgimenes apripes
sistému, dota pétijuma uzstadijums bija — péc iespéjas pétljuma ieklaut visas arpusgimenes apripes sistéma
iesaistitas puses (dazadas institlcijas, gimenes, bérnus, jauniesus), lai gitu padzilinatu un daudzpusigu
informaciju un datus. Saskana ar minéto pétijuma uzstadijumu, pétijuma realizacijas gaita tika iegati dati un
informacija no visam galvenajam arpusgimenes apripé iesaistitajam institliciiam un personam: ar
paSaizpildamo anketu metodi tika apzinatas arpusgimenes aprlpes iestades, internatskolas, diennakts
bérnudarzi, pasvaldibas, ka arf aizbildni, audzugimenes, adoptétaji, arpusgimenes apripes iestazu audzekni;
papildus tika veiktas padzilinatas individualas intervijas ar pasvaldibu, barintiesu, arpusgimenes apriipes iestazu
parstavjiem, ka arf audzugimeném un adoptétajiem; realizéjot reprezentativu Latvijas iedzivotaju aptauju, tika
noskaidrots Latvijas iedzivotaju viedoklis un attieksme pret arpusgimenes apripi un iespéjam, vélmi sava
gimené pienemt bez vecaku gadibas paliku$us bérnus.

Bitiska pétijuma sadala veltita tieSi arpusgimenes aprlpes sistémas finansé$anas jautajumiem. Nemot véra, ka
Sobrid pastav atskirigi finansé$anas modeli dazadam arpusgimenes apripes formam (arpusgimenes apripes
iestadém, audzugimeném, aizbildniem, adoptétajiem), ka arf faktu, ka katra no arpusgimenes apripes formam
sanemt atSkirigu finanséjuma apjomu, arf $ada aspekta pétijuma bija batiski noskaidrot katras iesaistitas puses
viedokli un izvértét konceptuali, vai eso3ais finanséSanas modelis ir optimals un kadi uzlabojumi, izmainas vai
papildinajumi taja ir nepiecieSami.

Kopuma apkopota informacija sniedz plasu un daudzpusigu informaciju par eso$o Latvijas arpusgimenes
aprupes sistému, tas pozitivajiem un negativajiem aspektiem un vélamajiem uzlabojumiem.

Pétijumu sagatavoja pétnieku komanda $ada sastava:
e Pétijuma projekta koordinacija, metodologijas izstrade — Gints Klasons;
Pétljuma gala zinojuma izstrade — Gints Klasons, Anna Selecka;
Konsultacijas pétljuma metodologijas jautajumos un pétijuma datu analizé — Roberts Kilis;
Pétijuma lauka darba koordinacija — Anita Zaleniece;
Individualo padzilinato interviju realizacija — Aija Caune, Anna Selecka.



,Arpusdimenes apripes (arpusgimenes apripes iestades, audzugimenes, aizbildniba) un adopcijas sistémas izpéte un ieteikumi tas pilnveido$anai”

1. PETIJUMA METODOLOGIJA

Pétijuma meérkis bija arpusgimenes apriipes un adopcijas sistémas izpéte un ieteikumu izstrade tas turpmakai
attistibai, sniegto pakalpojumu kvalitates uzlabo$anai, k& arf arpusgimenes apripes sistémas finanséSanas
modelu analize un ieteikumu izstrade to pilnveidoSanai.

Lai realiz&tu pétijuma mérki, tika uzstaditi sekojo$i pétijuma uzdevumi (iekavas aiz katra darba uzdevuma
noraditas pétijuma gala zinojuma nodalas, kuras sniegta un analizéta darba uzdevumam atbilsto3a informacija):

1)

Noskaidrot, vai pa$valdibas nodroina arpusgimenes apripi bérniem, kam ta ir nepiecieS$ama, un vai
arpusgimenes apripe tiek nodroSinata bérniem savlaicigi, TpaSu uzmanibu pievérSot diennakts
bérnudarzos un internatskolas ilgstosi esoSajiem bérniem, kas reti uzturas pie vecakiem. Identificét
batiskakas problémas, sniegt ieteikumus sistémas nepilnibu novérsanai (3.2, 3.3., 3.4., 3.5., 3.7., 3.17.,
53.,57,519,6.3,65.,6.7.,71.,72,7.3.,7.10,,8.1.,8.3.,9.10.,10.10.).

Noskaidrot, ka praksé dazada veida pa$valdibas nodroSina Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 27.panta
ceturtaja dala noteiktos principus ((a) vienas gimenes bérni nav $kirami, iznemot Tpasus gadijumus, kad
tas tiek darits bérnu interesés, (b) izvéloties arpusgimenes apripes veidu, véra nemams ari bérna
viedoklis). Noskaidrot, kas ietekmé pasvaldibas pienemtos IEmumus arpusgimenes apripes
nodroSinasanas veida izvélé, cik liela nozime ir tam, kas sedz izdevumus par bérna arpusgimenes
aprupi (pasvaldiba vai valsts, TpaSi aizbildnibas gadijuma noskaidrot, vai aizbildniba netiek dibinata,
situacijas, kur gimenei bltu tikai jasniedz socidla palidziba) vai tam, ka pasvaldibas teritorija ir
arpusgimenes apripes iestade, vai ir pieejams pakalpojums rajona padomes finanséta arpusgimenes
aprupes iestade. Identificet batiskakas problémas, sniegt ieteikumus sistémas nepilnibu novérsanai
(34.,36.,3.17.,5.9,5.13.,6.10,, 11.14.).

Noskaidrot, vai arpusgimenes apripes iestadé esoSajiem bérniem valsts un pasvaldibas nodrosina
kvalitativu pakalpojumu, kas atbilst bérna vislabakajam interesém, ka arT noskaidrot sniegta
arpusgimenes apripes pakalpojuma efektivitati (cik atra laika ir iespéjams rast risinajumu tam, lai bérns
varétu atgriezties sava gimené vai vinam tiktu atrasts cits bérna interesém atbilsto$s risinajums
(aizbildnis, audzugimene, adopcija), cik ilgu laiku bérmni vidéji pavada arpusgimenes apripes iestadés'’
atkariba no ta, kada vecuma bérns ir ievietots iestadé (vecuma grupas: Iidz 1 g. / 1-3 / 4-7/ 8-12 [ 13-
18). Noskaidrot, ka paSvaldibas nodroSina kvalitativu, efekfivu un bérna interesém atbilstoSu
arpusgimenes apripes pakalpojumu, kada veida tas tiek kontroléts no pasvaldibu puses. Noskaidrot
procentuali, cik bérnu, kas no arpusgimenes apripes ir atgriezuSies vecaku apripé, gada laika
atgriezas arpusgimenes apripé. Noskaidrot, vai arpusgimenes apripé esoSie bémi, pakalpojuma
sniedzgji (arpusgimenes apripes iestades, audzugimenes un aizbildni), barintiesas un socialie dienesti
ir apmierinati ar sniegta pakalpojuma kvalitati. |dentificét batiskakas problémas, sniegt ieteikumus
sistémas nepilntbu novérsanai (3.4., 3.7., 3.8., 3.17., 5.1., 54, 55.,64.,72., 74.,75., 7.6., 7.10.,
8.3.,84,85.,89,9.9,109,11.9.,124.,12.10., 12.16.,).

Noskaidrot, kadu atbalstu (psihosocialu, finansialu, apmacibas u.c.) pasvaldibas sniedz aizbildpiem un
aizbildniba esoSajiem bérniem, Tpasi tad, ja aizbildnis ar bérnu dzivo citas paSvaldibas teritorija, kadi
iemesli ir tam, ka aizbildni tiek atcelti no pienakumu veikSanas, kada vecuma visbiezak ir bérns, kad
aizbildnis tiek atcelts no pienakumu veik8anas. |dentificét bltiskakas problémas, sniegt ieteikumus
sistémas nepilntbu novérsanai (3.13, 3.17., 5.14., 9.8.).

Noskaidrot, kada veida pasvaldibas veicina audzugimenu kustibas attistibu pasvaldibas teritorija, kadus
atbalsta pasdkumus pa$valdibas nodro$ina audZzugimeném un audZugimenés ievietotajiem bérniem,
Tpasi tad, ja bérns dzivo citas pasvaldibas teritorija. Noskaidrot, kadé| Latvija ir paSvaldibas, kuras nav
audzugimenes, kadi ir Skers|i tam, lai tas attistitu sava teritorija audzugimenu kustibu. Noskaidrot, vai
audzugimenu kustibas attistiou kavé tas, ka paSvaldibas teritorija atrodas arpusgimenes apriipes

1 Sadus datus pétijuma gaita diemz&l nebija iespajams apkopot, jo arpusgimenes apripes iestazu veikta statistikas uzskaite par apriipé esosajiem
bérniem nelauj veikt datu aprékinus $ados griezumos. Lai $adus aprékinus veiktu, arpusgimenes apripes iestadém bitu nepiecieSams veikt iestadé
€s080 un bijuSo bérnu katras individualas situacijas izskati$anu un aprékinu sagatavo$anu — nemot véra, ka tas prasitu iegistamajam rezultatam
neadekvati lielu darba ieguldijumu, pétnieki uzskatija par lietderigu atteikties no konkréto datu ieguves, tos aizstajot ar citiem batiskiem statistiskiem
raditajiem, pieméram, par iemesliem bérnu nonak$anai iestades, bérnu apripei pieskirto finanséjumu u.c.
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iestades vai paSvaldibai ir pieejams pakalpojums rajona finansétd arpusgimenes apripes iestadg,
noskaidrot procentuali, cik no pa$valdibas, kuras teritorija ir arpusgimenes apripes iestade vai $ads
pakalpojums ir pieejams rajona finansétas arpusgimenes apripes iestadés, bérniem atrodas
audzugimengés vai aizbildniba un cik arpusgimenes apripes iestadé. Identificét bitiskakas problémas,
shiegt ieteikumus sistémas nepilnibu novérsanai (3.12., 3.17., 5.13., 5.15., 5.19., 6.10., 10.8., 10.13.).

Noskaidrot, vai pasvaldibai, kuras teritorija atrodas arpusgimenes apripes iestade, un arpusgimenes
aprlpes iestadei ir izstradats plans par to, ka uzlabot iestades sniegtd pakalpojuma kvalitati, ka
efekfivak izmantot iestadé pieejamos resursus, ka dazadot iestades sniegtos pakalpojumus, lai tie
atbilstu paSvaldiba eso$ajai situacijai un iedzivotaju vajadzibam. Noskaidrot, vai paSvaldibam ir plans
tam, kas notiks ar teritorija esoSajam arpusgimenes apripes iestadém péc administrativi teritorialas
reformas, kadus pakalpojumus tas sniegs un kas tos finansés. Identificét batiskakas problémas, sniegt
ieteikumus sistémas nepilnibu novérsanai (3.9., 3.17., 5.11.,5.12.,6.8., 7.6., 8.6.).

Noskaidrot, vai arpusgimenes apriipé tiesi un pastarpinati iesaistitajam institlicijam (barintiesa, socialais
dienests, arpusgimenes apripes iestades, krizes centri, skola, policija, arstniecibas iestades u.c.) ir
izstradats efektivs sadarbibas modelis, lai nodrosinatu bérnam kvalitativu un efektivu arpusgimenes
aprapi. ldentificét batiskakas problémas, sniegt ieteikumus sistémas nepilnibu novérsanai (3.10., 3.17.,
56.,6.9.,7.7.,8.7.).

Noskaidrot, kadi aspekti batu jaizce|, veicinot iedzivotaju un institlciju izpratnes palielinaSanos par
audzugimenu, aizbildnu, adoptétaju un uzticthas personu (viesgimenu) nozimibu arpusgimenes
aprlpes sistémas attistiba un pilnveidoSana atbilstosi bérna interesém, kads atbalsts un kam batu
jasniedz, lai Latvijas iedzivotaji vélétos KTt par audZzugimeném, aizbildniem, adoptétajiem, uzticibas
personam (viesgimeném). Identificét batiskakas problémas, sniegt ieteikumus sistémas nepilnibu
novérsanai (3.12., 3.15., 3.17.,4.,6.11.,6.12.,6.13.,7.9., 9.14., 10.14., 11.13., 11.14.).

Noskaidrot, kadu atbalstu un cik atri péc pilngadibas sasniegSanas pa$valdibas nodro$ina
arpusgimenes apripé esosajiem bérniem péc pilngadibas sasnieg$anas, ka bérni integréjas sabiedriba
un cik ilgu laiku atbalsts bérniem tiek sniegts péc pilngadibas sasnieg3anas. Noskaidrot $T pakalpojuma
kvalitati un efektivitati, sniegt priek$likumus ta uzlaboSanai. Identificét batiskakas problemas, sniegt
ieteikumus sistémas nepilnibu novérsanai (3.14., 3.17., 5.17., 12.8.).

10) Noskaidrot iedzivotaju viedokli par adopcijas sistému Latvija, iemesliem, kas attur iedzivotajus klat par

adoptétajiem. Identificét batiskakas problemas, sniegt ieteikumus sistémas nepilnibu novérsanai (3.15.,
3.17.,4.,5.17.,5.18.,5.19,,6.11.,6.13.,7.9., 11.13.).

11) Izstradat optimalos arpusgimenes apripes finansé$anas modelus pasvaldibam, ja pasvaldibas teritorija

irfnav arpusgimenes apripes iestade?, Tpasi nemot véra administrativi teritorialas reformas ietekmi un
to, ka vairs nebis rajona padomju finansétas arpusgimenes apripes iestades (3.16., 3.16., 3.17., 5.10.,
6.6.,9.12.,10.12., 11.12.).

Lai izpilditu pétijuma uzdevumus un sasnhiegtu pétijuma mérki, pétijuma ka apzinamas mérka grupas tika
identificétas sekojosas:

1)
2)

3)

4)

Latvijas iedzivotaji vecuma no 15 lidz 74 gadiem.

Bémi, kam tiek nodroSinats arpusgimenes apripes pakalpojums arpusgimenes apripes iestadeé,
audzugimeng vai pie aizbildna.

Institicijas, kas saistitas ar arpusgimenes apripi (pilsétu domes vai pagasta padomes), barintiesas,
socidlie dienesti vai socialie darbinieki, arpusgimenes apripes iestades, ka arf aizbildni un
audzugimenes.

Nevalstiskas organizacijas, kas darbojas sféra, kas skar bérnu arpusgimenes aprapi.

2 Pgtijuma gaita tika secinats, ka neviena no mérka grupam neaktualizé $adu pasvaldibu dalfjumu (péc arpusgimenes apripes iestazu esamibas vai
neesamibas to teritorija), lldz ar to finanséSanas veidi un apjomi pétijuma ietvaros analizéti kopuma, neizdalot specifiskus un atskirigus finansé$anas
modelus dazada veida paSvaldibam. Sikak skatit noraditajas gala zinojuma nodalas.
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Katra no mérka grupam tika izmantota tai vislabak atbilsto$a pétijuma metode, lai iegtu informaciju un datus
par tas uzskatiem, problémam un vajadzibam. SekojoSi pétijuma tika izmantotas dazadas, savstarpéji
papildinoSas pétijuma metodes.

Lai gltu visparéju parskatu par arpusgimenes aprapes sistému un apkopotu uz konkréto bridi citos dokumentos,
parskatos un atskaités iegustamos datus un informaciju, tika realizéta dokumentu analize. Tas gaita tika
apkopoti uz bérnu arpusgimenes apripi attiecinamie likumi, normativie akti, dazadi nozares parskati, datu
atskaites u.c., kas sniedz gan statistisku, gan analitisku informaciju par arpusgimenes apripes sistému kopuma
un atseviskiem tas aspektiem.

Paraléli dokumentu analizei tika realizéta arT drukatas preses kontentanalize, apkopojot publikacijas par
pédéjo 5 gadu laika periodu. Kontentanalizes galvenais mérkis bija identificét tas témas, kuras arpusgimenes
aprupes konteksta tikuSas apskatitas publiskaja telpa. Kontentanalizé ieguta informacija izmantota pétijuma
instrumentarija sagatavo$anai, ka art izmantota ka papildus informacijas avots pétijuma gala zinojuma izstrade.

Par galveno informacijas un datu ieguves metodi pétijuma tika definétas pasaizpildamas anketas — ar to
palidzibu tika apzinatas lielaka dala mérka grupu — audzugimenes, aizbildni, arpusgimenes apripes iestazu
audzekni, pasvaldibas, internatskolas, diennakts bérnudarzi, adoptétaji, arpusgimenes apripes iestades.

Izmantojot anketéSanas metodi tika sasniegti sekojosi izlasu apjomi:

1) Aizbildni — 274 aizpilditas anketas. Kopuma tika izsutitas 350 anketas — sakotngji pétijuma veicéji
vienojas ar pasvaldibu barintiesu parstavjiem par palidzibu pétijuma realizacija, izdalot pasvaldibas
teritorija dzivojoSajiem aizbildniem aptaujas anketas, kuras pétnieki nositija uz konkréto pasvaldibu
barintiesam. Pasvaldibas, kuras realizét aizbildnu aptauju, tika izvélétas ta, lai informacija tiktu ievakta
visos Latvijas regionos un dazadas paSvaldibas péc arpusgimenes apripes situdcijas (kur ir/ nav
arpusgimenes apripes iestade, kur ir/nav audzugimenes u.tml.).

2) AudZugimenes - 139 aizpilditas anketas. Audzugimeném anketas izsitija LR B&mu un gimenes lietu
ministrija. Kopuma izsititas 343 anketas.

3) Adopétaji — 18 aizpilditas anketas. Nemot véra, ka informacija par adoptétajiem ir neizpauzama, par
vienigo veidu, ka ieglt Sis mérka grupas viedokli, tika identificéta iespéja ievietot aptaujas anketas
interneta versiju portala www.calis.lv sadald par adopciju un IGdzot foruma apmeklétajus-adoptétajus
aizpildit anketu un sniegt savu viedokli.

4) Arpusgimenes apriipes iestades — 31 aizpilditas anketas. Kopuma tika izsititas 59 aptaujas anketas
visam Latvija stradajoSajam arpusgimenes aprlpes iestdadém, l0dzot iestdZzu vaditijus sniegt
statistiskus datus par iestades darbu un bérnu skaitu, k& arT sniegt vértéjumus par situaciju
arpusgimenes apripes joma Latvija.

5) Arpusgimenes apriipes iestazu audzekni — 177 aizpilditas anketas. Kopuma tika izsatitas 350 anketas
audzékniem — sakotnéji pétijuma veicgji vienojas ar arpusgimenes apripes iestazu parstavjiem par
palidzibu pétljuma realizacija, izdalot iestadé dzivojoSajiem audzekniem anketas, kuras pétnieki
nosttija uz konkrétajam iestadém. Pasvaldibas, kurds realizét arpusgimenes apripes audzéknu
aptauju, tika izvélétas ta, lai informacija tiktu ievakta visos Latvijas regionos un dazadas pasvaldibas
péc arpusgimenes apripes situacijas (kur ir/nav audzugimenes u.tml.).

6) Diennakts bérnudarzi — 42 aizpilditas anketas. Kopuma tika izsafitas 88 anketas visiem Latvija
stradajoSajiem diennakts bérnudarziem vai pirmsskolas izglitibas iestadém ar diennakts grupam.

7) Internatskolas — 28 aizpilditas anketas. Kopuma tika izsatitas 90 anketas visam Latvija stradajo$ajam
internatskolam (janem veéra, ka dala internatskolu ir specialas macibu iestades bérniem ar dazada veida
veselibas un attistibas traucgéjumiem, kas $aja pétijuma nav uzskatama par tieSo mérka grupu, tade| §is
internatskolas aptaujas anketu neaizpildija).

8) Pasvaldibas (barintiesas, socialie dienesti) — 130 aizpilditas anketas. Anketas elektroniski tika nosititas
visam 526 Latvijas paSvaldibam (anketas netika sdtitas rajonu padomém) ar Iigumu nodot tas péc
piederibas atbilstoSai amatpersonai.
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Bez jau minétajam konkrétajam mérka grupam, papildus tika analizéts ar Latvijas iedzivotaju viedoklis un
attieksmes par bérnu arpusgimenes apripes jautajumiem. Lai iegltu Latvijas iedzivotaju viedokli, tika ievietoti
jautajumi SKDS realizétaja ikméneSa omnibusa pétijuma, sasniedzot kopé&jo iedzivotaju izlasi 1062
respondentu apjoma.

Papildus kvantitativai datu un informacijas ieguvei tika realizétas ari padzilinatas individualas intervijas, lai
iegUtu papildus skaidrojoSu informaciju anketéSana iegltajiem pétfjuma rezultatiem. Kopuma tika realizétas 23
individualas padzilinatas intervijas ar sekojoSu mérka grupu parstavjiem:

1)
2)

3)

=

o N O On
—_— ~— — —

Audzugimenes - 2 individualas padzilinatas intervijas (Liepajas rajons, C&su rajons).

Arpusgimenes apriipes iestades (vaditaji un socialie pedagogi/ darbinieki) — 3 individualas padzilinatas
intervijas (Limbazu rajona Umurgas pagasts, Rézekne, Liepaja, Daugavpils).

Barintiesas — 7 individualas padzilinatas intervijas (Tukums, Smiltene, Césu rajona Skujenes pagasts,
LimbaZu rajona Liepupes pagasts, Daugavpils, Liepajas rajona Ciravas pagasts, Balvi).

Pasvaldibu socialais dienests — 4 individualas padzilinatas intervijas (Saldus, Jeékabpils, Jelgavas rajona
Elejas un Lielplatones pagasts, Aizkraukle).

Socialas apripes centrs — 2 individualas padzilinatas intervijas (Jelgava, Riga).

Diennakts bérnudarzs — 1 individuala padzilinata intervija (Saldus).

NVO - 3 individualas padzilinatas intervijas (Tukuma rajona Vanes pagasts, Riga).

Potencialie adoptétaji - 1 individuala padzilinata intervija (Riga).
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2. PARSKATS PAR BERNU ARPUSGIMENES APRUPES UN ADOPCIJAS SISTEMU

2.1. Bérnu arpusgimenes apriipes sistémas visparigs raksturojums

Latvija speka esoSais vecaku un bérnu attiecibu tiesiskais reguléjums ir vérsts uz to, lai nodroSinatu bérnam
gimenes jeb vecaku apripi.

Gadijumos, kad dazadu apstaklu dé| vecaki nevar nodroSinat bérnam nepiecieSamo apripi, valsts un
pa$valdiba nodroSina bérmam arpusgimenes apripi. Bérna arpusgimenes apripes nodibina$ana var bt
iespéjama gan péc bérna apripes tiesibu atnemsSanas vecakiem, gan bez apripes tiestbu atnemsanas, ja tas ir
nepiecieSams. Gadjumi, kad bérnam janodibina arpusgimenes apripe, ir noteikti Civillikuma, Barintiesu likuma
un Bérnu tiestbu aizsardzibas likuma. Proti, ir sekojo$i gadijumi, kad bérmam tiek nodroSinata arpusgimenes
aprape:
e bérna vecaki ir mirusi vai izsludinati par mirusiem;
bérna vecakiem ir atnemtas bérna apriipes vai aizgadibas tiesibas;
bérna vecaki ir atziti par ricibnespéjigiem;
bérna vecaki ir pazudusi un izsludinati meklésana;
bérna vecaki slimibas dé| nespéj pienacigi apripét un uzraudzit bérnu;
abi bérna vecaki ir nepilngadigi;
radusas batiskas nesaskanas bérna un vecaku attiecibas;
radusies citi neatliekami gadijumi (nodroSinot normativajos aktos noteikto prasibu ievéroSanu);
bérna vecaki Itidz bérnam arpusgimenes apripi:
- javini slimibas dé| nevar apripét bérnu;
- péc jaundzimu$a mates liguma, ja vinai nav iztikas lidzeklu vai pajumtes;
- péc vecaku luguma — bérna veselibas stavoklia dél.

Bérnam arpusgimenes apriipe tiek nodrosinata pie aizbildna, audZugimené vai arpusgimenes apripes iestadé.
Saskana ar Latvijas Republikas normativajiem aktiem barintiesa lemj par bérna arpusgimenes apripes
pieskirsanu.

2.2, Barintiesa

Pamata barintiesu darbibu regulé Barintiesas likums, Civillikums, Administrativa procesa likums un Ministru
kabineta noteikumi par barintiesas darbibas noteikumiem.

Barintiesa ir novada, pilsétas vai pagasta pa$valdibas izveidota aizbildnibas un aizgadnibas iestade, kas
prioritari nodroSina bérna vai citas ricibnespéjigas personas tiesibu un tiesisko intereSu aizsardzibu.

Barintiesas sastava ir barintiesas priekSsedétajs un barintiesas locekli. Barintiesas priekSsedétaju, barintiesas
priekSsédetaja vietnieku un ne mazak ka tris barintiesas loceklus ievélé attieciga pasvaldibas dome (padome)
uz pieciem gadiem.

Barintiesas pienakumi ir:

e aizstavet bérna vai citas ricibspéjigas personas personiskas un mantiskas intereses un tiesibas;

e izskatit iesniegumus un stdzibas;

e sadarboties ar citam bariptiesam, ilgstoSas socialas aprlipes un socialas rehabilitacijas institcijam,
veselibas apripes un izglitibas iestadem, socialajiem dienestiem un policijas iestadém, lai nodroSinatu
bérna un citas rictbnespéjigas personas tiesibu un intereSu aizstavibu;

e informét pa$valdibas socialo dienestu vai citu atbildigo institdiciju par gimeném, kuras netiek pietiekami
nodroSinata bérna attistiba un audzina$ana un kuram nepiecieSama palidziba;

e sniegt palidzibu bérnam vai citai ricibnespéjigai personai, kura péc palidzibas vérsusies barintiesa.

1
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Barintiesas kompetence ir:
e bérnu personisko intereSu un tiestbu aizstaviba;
bérna mantisko intereSu un tiesibu aizstaviba;
bérna apripes un aizgadibas tiesibu atnemsana un atjaunosana;
bérnu arpusgimenes apripes jautajumu risina$ana (tai skaita, audzugimenes un aizgadnibas jautajumu
risinasana);
e adopcijas jautajumu risinasana.

2.3, Arpusgimenes apriipes iestades

Latvija darbojas tris dazadu veidu bérnu aprlpes un audzinasanas iestades, kas sniedz bérniem socialo apripi
atkariba no vinu vecuma un veselibas stavokla.

Bérnu nami - patversmes
Sociala apripe:

e bareniem un bez vecaku apriipes palikusajiem bérniem no divu l1dz 18 gadu vecumam
Finansgjums: no pasvaldibas budzeta

Bérnu barenu apriipes centri
Sociala apripe:
e bareniem un bez vecaku gadibas palikuSajiem bérniem [1dz divu gadu vecumam
e bérniem ar fiziskas un garigas attistibas traucéjumiem lidz Cetru gadu vecumam
Finansgjums: no valsts budzeta

Specializétie bérnu socialas aprapes centri
Sociala apripe:

e bérniem invalidiem ar smagiem garigas attistibas traucéjumiem no Cetru lidz 18 gadu vecumam
Finans€jums: no valsts budzeta

Latvija darbojas arf gimenes bérnunami un nevalstisko organizaciju bérnunami.

2.4. Audzugimenes

Audzugimenes darbibas tiesisko regulgjumu nosaka Bérnu tiesibu aizsardzibas likums, Barintiesu likums, ka ar
Ministru kabineta noteikumi par AudZugimenes noteikumiem.

Audzugimene barenim vai bez vecaku apripes paliku$ajam bérnam nodro$ina aprdpi lidz bridim, kamér bérns
var atgriezties sava gimené vai, ja tas nav iespé&jams, vin$ tiek adoptéts vai vinam nodibinata aizbildniba.
TopoSajiem audZugimenes vecakiem, lai pretendétu uz audzugimenes statusu, jabGt vecuma no 25 Iidz 60
gadiem.

Lai klOtu par audzugimeni, ir jaiesniedz iesniegums un citi nepiecieSamie dokumenti dzivesvietas barintiesa.
Barintiesa var nodot bérnu audzugimenei, ja:
e bérna vecaki ir mirusi;
bérns ir atrasts;
bérna vecakiem ar tiesas spriedumu atnemtas aizgadibas vai aprupes tiesibas;
bérns atrodas veselibai vai dzivibai bistamos apstak|os;
izveidojusies konfliktsituacija starp bérnu un vecakiem;
bérna vecaki ilgstosi slimo.

Barintiesas pozitiva IéEmuma gadijuma tiek noslégts ligums starp pasvaldibu un audzugimeni.
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Pasvaldibas piedava sociala darbinieka atbalstu un palidzibu audzugimeném. Bérnu un gimenes lietu ministrija
nodrosina bezmaksas psihologisko palidzibu, informativa un metodiska atbalsta sniegsanu audzugimeném, ka
arT audzugimenu apmacibu. Katru ménesi tiek organizétas atbalsta grupu tikSanas, ka arf katru gadu tiek
organizéti audzugimenu salidojumi.

2.5. Aizbildniba

Aizbildnis ir persona, kas nodroSina bérna tiesibu un intereSu aizsardzibu un ir iecelta vai apstiprinata saskana
ar Civillikuma noteikto kartibu. Aizbildna galvenais uzdevums ir aizvietot saviem aizbilstamajiem vecakus,
parstavet vinu personiskas un mantiskas attiecibas. Aizbildnis par bérnu ir atbildigs Iidz bérna 18 gadu
vecumam.

Lai klGtu par aizbildni, ir jaiesniedz iesniegums un citi nepiecieSamie dokumenti dzivesvietas barintiesa.
Barintiesa lemj par aizbildna statusa pieskirSanu.

Barintiesa var iecelt b&rnam aizbildni, ja:
e bérna vecaki nav zinami;
vecaki ir pazudusi vai mirusi;
ilgstosas slimibas gadijuma vecaki nespéj realizét aizgadibu;
vecakiem atnemtas apripes vai aizgadibas tiesibas.

2.6. Viesgimene

Viesgimenes darbibas tiesisko reguléjumu nosaka Bérnu tiesibu aizsardzibas likums. B&rnu apripes iestade var
aflaut bérnam iestadé tikties ar personu vai nodot bérmu uz laiku s personas apripé, ja tai pieskirts
viesgimenes statuss un bérnu apripes iestade ir guvusi parliectbu, ka viesgimene sniegs Sim bé&ram
nepiecieSamo atbalstu un spés atbilstosi bérna vajadzibam vinu apripét un uzraudzit.

Ja gimene (persona) vélas ieglt viesgimenes statusu, tai ir javérSas savas dzivesvietas barintiesu, kas izvérté
gimenes (personas) motivaciju klGt par viesgimeni, savstarpéjas attiectbas gimené un spéjas apripét bérnu.
Barintiesa sniedz savu atzinumu par viesgimenes statusa pieskirSanu. Barintiesas IEmums par viesgimenes
statusa pieskirSanu ir spéka vienu gadu. Ja gimene (persona) péc minéta termina beigam atkal vélas pretendét
uz viesgimenes statusa sanemsanu, barintiesa no jauna izvérté gimeni (personu).

Bérnu apripes iestade, rakstveida vienojoties ar viesgimeni, nosaka:
e bérna uzturé$anas ilgumu viesgimeng,
e pusu tiestbas un pienakumus,
e izmaksa tai pieskirto bérna uzturnaudu vai pabalstu uzturam atbilstoSi laikposmam, kura bérns atrodas
citas personas aprupé.
Noslégtas vieno$anas kopiju bérnu apripes iestade nosita viesgimenes dzivesvietas barintiesai, kas nodrosina
regularu viesgimené ievietota bérna dzives apstaklu parbaudi.

2.7. Uzticibas personas un atbalsta gimenes

Uztictbas personas un atbalsta gimenes darbibas tiesiskais reguléjums ir noteikts B&rnu tiesibu aizsardzibas
likuma. Ja vecaku un bérna attiecibas nenodroSina bérna attistibai labveligu vidi vai bérns ir hroniski slims, lai
palidzétu gimenei, pasvaldiba var izraudzities bérnam atbalsta gimeni vai uzticibas personu, kura palidz
noregulét bérna un vecaku savstarpgjas attiecibas. Atbalsta gimene vai uzticibas persona, pamatojoties uz
trispuséju vienosanos, kas noslégta starp atbalsta gimeni vai uzticibas personu, pasvaldibas socialo dienestu
un gimeni, kurai nepiecie$ams atbalsts, sniedz atbalstu bérnam vai gimenei.

Lai klOtu par atbalsta gimeni vai uzticibas personu, gimenei (personai) ir jaiesniedz iesniegums dzivesvietas
padvaldibas Socialaja dienesta. Pasvaldibas Socialais dienests izvérté gimenes (personas), kas izteikusi vélmi
klat par atbalsta gimeni vai uzticibas personu, iespgjas nodro$inat gimenei vai bérnam nepiecieSamo atbalstu.
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Pasvaldibas Sociala dienesta pozitiva Iémuma gadijuma tiek noslégts trispuséjs ligums starp pasvaldibas
Socialo dienestu, atbalsta gimeni vai uzticibas personu un atbalstamo gimeni.

Pas$valdiba var sniegt palidzibu uzticibas personam un atbalsta gimeném, organizéjot apmacibas, konsultacijas
vai atbalsta grupas. Lidztekus pa$valdiba sniedz finansialu atbalstu uzticibas personam un atbalsta gimeném
savu iespéju robezas, apmaksajot atbalsta gimenes izdevumus, kas radusies, pildot pienakumus, par to ieprieks
vienojoties liguma.

2.8. Adopcija

Adopcijas tiesisko pamatojumu nosaka Civillkums un Ministru kabineta noteikumi par adopcijas kartibu.
Adopcija tiek atbalstita, lai nodrodinatu bérna attistibai gimenisku vidi, ja ir pamats uzskatit, ka péc adopcijas
izveidosies patiesas vecaku un bérna attiecibas.

Latvijas Republikas normativie akti nosaka, ka adoptétajam jabat vismaz 25 gadus vecam, ricibspéjigam un
vismaz 18 gadus vecakam par adoptéjamo bérnu (Civillikums paredz iznémumus, kuros tiek atjauts samazinat
$0 vecuma starpibu lidz 16 gadiem gadijumos, ja tiek adoptéts otra laulata bérns vai bralis/ masa).

Péc tam, kad barintiesa ir parbaudijusi adoptétaju iesniegtos dokumentus, ta vismaz seSus ménesus veic
gimenes izpéti, kuras rezultata gimene var tik atzita par adoptétajiem. Adoptétajs, uzradot barintiesas lémumu,
Bérnu un gimenes lietu ministrija sanem informaciju par adoptéjamajiem bérniem. Adoptétajs 10 dienu laika péc
iepaziSanas ar adoptéjamo bérnu un vina dokumentiem izlem;j, vai bérnu nemt apriipé un uzraudziba.

Kad adoptétajs izsaka velmi adoptét konkréto bérnu, barintiesa pienem I@mumu par bérna nodoSanu aprapé un
uzraudziba uz laiku lidz seSiem ménesiem. Saja laika adoptétajiem ir tiesibas sanemt gan uzturlidzeklus vai
pabalstu uzturam, gan atfidzibu par adoptéjama bérna apriipi. Beidzoties apripes terminam, adopcijas
apstiprinaana notiek barintiesa.

Adoptetais bérns un vina pécnacgji attieciba pret adoptétaju un vina radiniekiem iegust lauliba dzimusa bérna
tiesisko stavokli ka personiskajas, ta& mantiskajas attiecibas. Ar adopciju bérnam izbeidzas radniecibas
attiecibas ar biologiskajiem vecakiem un vinu radiniekiem un ar tam saistitas personiskas un mantiskas tiesibas
un pienakumi pret viniem.

Péc adopcijas adoptétajs sanem visus valsts socialos pabalstus, kas paredzéti gimeném ar bérniem.

2.9. Arpusgimenes apriipes finansé$anas sistéma

1.tabula ir apkopota informéacija par arpusgimenes apripes formam pieskirtajiem pabalstiem un atlidzibam, kas
ir noteikti Latvijas Republikas normativajos aktos.
1. tabula. Arpusgimenes apriipes finansé$anas sistéma.

Arpusgimenes lzmaksata summa Finansésanas Normativais dokuments

aprupes veids avots

Audzugimene Audzugimene sanem atlidzibu 80 Ls ménesi | Valsts budZzets | MK 2004.gada 14.decembra noteikumi
(neatkarigi no audzina$ana nodoto bérnu skaita). Nr.1021 ,Kartiba, kada pieSkir un

izmaksa atlidzibu par audzugimenes
pienakumu pildisanu”

Pabalstu béma uzturam (ne mazaku par 27 Ls Padvaldibas MK 2006.gada 19.decembra noteikumi
ménesT) un pabalstu apgérba un miksta inventara budzets Nr.1036 ,Audzugimenes noteikumi”
iegadei pasvaldibas noteiktad apméra (vidgji 60 Ls
ménesi par katru bérnu). Pabalsta vietd var
izsniegt apgérbu, apavus un citas bémam
nepiecieSamas lietas.

Aizbildntba Aizbildnis sanem valsts socialo pabalstu par katru | Valsts budZets | MK 2005.gada 15.marta noteikumi
aizbildniba esoSo bérnu 32 Ls ménesT. Nr.183 Kartlba, kada pieSkir un
izmaksa pabalstu aizbildnim par bérna

uzturéSanu”
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Atlidzibu par aizbildna pienakumu pildiSanu 38 Ls
ménes.

Valsts budZets

MK 2005.gada 15.marta noteikumi
Nr.182 Kartlba, kada pieSkir un
izmaksa atlidzibu par aizbildna
pienakumu pildiSanu”

Valsts socialos pabalstus, kas tiek pieskirti
gimeném ar bérniem.

Valsts budZets

Valsts socialo pabalstu likums

Adopcija Apripes laika (pirms adopcijas)
Atlidziba, kuras apmérs ir 35 Ls meénesi | ValstsbudZets | MK 2005.gada 11.janvara noteikumi
neatkarigi no aprape nodoto bérnu skaita, tiek Nr.27 ,Kartiba, kada pieSkir un
izmaksata vienam no adoptétajiem. izmaksa atlidzibu par adoptéjama
bérna aprapi”
lzmaksati uzturlidzekli vai pabalsts bérna Bérna MK 2003.gada 11.marta noteikumi
uzturam un apripei (vidgji 30 Ls par katru | arpusgimenes Nr.111 ,Adopcijas kartiba”
adoptéto bérnu) — izmaksa barintiesas noteikta | aprlpes iestade
laika atbilstosi laika posmam, kurd bérns atrodas
adoptétaja aprlpe.
Péc adopcijas apstiprindsanas
Vienam no adoptétajiem (tikai vietéjas adopcijas | Valsts budZzets | MK 2005.gada 11.janvara noteikumi
gadijumos) ir tiestbas sanemt B&rnu un gimenes Nr26 ,Kartiba, kada pieSkir un
lietu ministrijas pieskirto vienreizéjo atiidzibu par izmaksa atlidzibu par bérna adopciju”
adopciju — 1 000 Ls par katru adoptéto bérnu,
kur$ atradies arpusgimenes apriipé.
Péc adopcijas adoptétajs sanem visus valsts | Valsts budZets | Valsts socidlo pabalstu likums
socialos pabalstus, kas paredzéti gimeném ar
bérniem.
Arpusgimenes Samaksu par bérnu sniegto pakalpojumu | Valsts budzeta | MK 2005.gada 6.septembra noteikumi
aprapes pieprasa no bérna vecakiem, kuriem ir atnemtas | iestades finansé | Nr.668 ,Noteikumi par arpusgimenes
iestades apripes vai aizgadibas tiesibas. Maksimalais no valsts apripes  pakalpojumu  samaksas
samaksas apmérs nedrikst parsniegt valsti budzeta, karttbu un apméru”
noteiktas vidéjas izmaksas apméru viena bérna padvaldibas

uzturéSanai bérna apripes iestadé. (Péc Socialo
pakalpojumu parvaldes datiem valstl vidéjas
izmaksas par viena bérna uzturéSanu ilgstosa
socialas aprupes iestadé 2007.gada sastadija Ls
461,84 Ls.3)

iestades finansé
no pasvaldibas
budzeta

3 Socialo pakalpojumu parvaldes majas lapa — www.spf.gov.lv
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3. GALVENO REZULTATU ANALIZE
3.1. Bérnu arpusgimenes apriipes situacija kopuma

Pédéjo piecu gadu laikd vérojams, ka valstl kopuma samazinas bérnu skaits, kuri uzturas arpusgimenes
aprupes iestadés, samazinoties arT pasu iestazu skaitam. Ja 2004.gada 70 iestadés kopuma atradas 3396
bérni, tad 2008.gada 64 iestadés atrodas 2625 bérni (par 771 bérnu mazak)*. To nevar viennozimigi saistit ar
arvien pieaugo$o audzugimenu kustibu vai kopégjas situdcijas uzlabo$anos - drizak $adas tendences
skaidrojamas ar demografiskiem procesiem - dzimstibas samazinaSanos laika posma no 199%. lidz
2003.gadam?. Ta ka péc 2003.gada dzimstiba atkal sakusi palielinaties®, var paredzét, ka tuvakajos gados
bérnu arpusgimenes apriipes nepiecie$amiba var atkal pieaugt.

Tendences liecina, ka valstl samazinas bérnu namu-patversmju skaits, bet nedaudz palielinas — nevalstisko
organizaciju bérnu socialas apriipes centru skaits.

Absoltais vairakums arpusgimenes apripé eso$o bérnu ir bez vecaku gadibas palikuSie bémi (2008.gada
95%) — pie tam, bérnu barenu Tpatsvaram kopéja arpusgimenes apripé eso$o bérnu kopskaita pédéjos piecus
gadus bijusi tendence samazinaties. Sekojosi galvenais iemesls, kadé| Sie bérni uzturas arpusgimenes apripes
iestadés ir bérnu vecakiem atnemtas bérnu aprapes vai aizgadibas tiesibas — novérojama tendence, ka pedejos
gados arvien samazinas tadu bérnu skaits, par kuriem atnemtas apripes tiesibas, bet palielinas tadu skaits, par
kuriem atnemtas aizgadibas tiesibas. Dati par pédgjiem diviem gadiem (par agrakiem gadiem atbilstosa
griezuma nav pieejamu datu) liecina, ka 2008.gada, salidzinot ar 2007.gadu, nedaudz palielingjies to bérnu
skaits, kuri arpusgimenes apripes iestadés ievietoti no citam bérnu apripes iestadém, no arstniecibas iestadém
un no aizbildniem, savukart samazinajies bérnu skaits, kas ievietoti no gimeném.

Dati par bérniem, kuri izstajusies no arpusgimenes apriipes iestadém pédéjos piecos gados uzrada gan
pozitivas, gan negativas tendences — pakapeniski samazinajies to bérnu skaits, kuri atgriezuSies pie vecakiem
vai nodoti aizbildniba, bet palielindjies adoptéto bérnu skaits. Lai gan nedaudz palielinajies arf audzugimenés
ievietoto bérnu skaits, tomér kopéjais audzugimenés no iestadém nokluvuSo bérnu skaits ir loti mazs -
2007.gada tikai 2% no visiem bérniem, kas uzturas arpusgimenes apripes iestadés tika nodoti apriipé
audzugimenés (adoptéti tai pasa laika perioda tikusi 5% no iestadés esoSajiem bérniem).

Ka jau minéts, pozitivas tendences novérojamas ari adopcijas aspekta — pédéjos piecos gados pakapeniski
palielindjies gan Latvija uz vietas adoptéto, gan uz arvalstim adoptéto bérnu skaits (uz arvalstim adoptéto bérnu
skaits gan pieaudzis straujak).

Lai gan no iestadém audzugimenés ievietoto bérnu skaits nav batiski pieaudzis, tomér kopéjais audzugimenés
ievietoto bérnu skaits uzrada pozitivu atfistibas tendenci — ja 2004.gada audzugimenés bija ievietoti 177 bérni,
tad 2007.gada jau 582. Vienlaikus samazinasanas tendences uzrada aizbildnu skaits — ja 2003.gada Latvija bija
9744 aizbildni, tad 2008.gada vairs tikai 5395 aizbildni, attiecigi gandriz uz pusi samazinoties art aizbildniba
nodoto bérnu skaitam — no 12 275 lidz 6410.

Vertéjot arpusgimenes apripes iestadés izlietoto lidzeklu apméru uz vienu bérnu ménesi, novérojams, ka
pedejo piecu gadu laika vidéja bérnu apripei izlietota summa pieaugusi gandriz divas reizes — ja 2004.gada
vienam bérnam iestade izlietota summa bijusi 242,59 Ls, tad 2007.gada jau 461,84 Ls. Veértéjot detalizétak,
redzams, ka ievérojami pieaugusi izdevumi miksta inventara iegadei (no 3,57 Ls Iidz 6,16 Ls), savukart tikai
nedaudz mainTtjuSies izdevumi édinaSanai un medikamentu iegadei.

4 Janem véra, ka Socialo pakalpojumu parvaldes apkopotajos datos kopéja bérnu skaita tiek ieskaititi arT pilngadibu sasniegusie, kuri turpina
uzturé$anos arpusgimenes apripes iestadés.

5 Péc Centralas statistikas parvaldes datiem, 1994.gada Latvija uz 1000 iedzivotajiem dzimusi 9,6 bérni, raditajam pakapeniski samazinoties lidz 7,6
bérniem uz 1000 iedzivotajiem 1998.gada un pakapeniski atkal palielinoties Iidz raditajam 9,0 2003.gada.

62007.gada dzimstibas raditajs bija palielinajies Iidz 10,2 bérniem uz 1000 iedzivotajiem.
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Intervijas ar pas$valdibu socialo dienestu un barintiesu darbiniekiem, ar bérnu arpusgimenes apripes iestazu
parstavjiem un audzuvecakiem parada, ka situacijas, protams, ir atskirigas lielas un mazas pasvaldibas, un art
to, ka statistika biezi mainas.
Nu, teiksim, tie skaitli ir plus-minus, jo ta situacija katru bridi mainas, vairak vai mazak. Uz 2008.gada 1.
janvari arpusgimenes apripé ir nedaudz vairak par 600 bérniem. Sobrid audzugimenés ir pie 70, bet uz
1. janvari bija 50 bérni. (Daugavpils)’
Uz $o bridi paSvaldiba aizbildniba nav neviens bérns, arpusgimenes aprapes iestade ir viens bérns,
kuram talit, péc méneSa bds 18g. AudZugimené nav neviens bérns, mums ari nav neviena
audzugimene. (Liepupe)

Tai pat laika respondenti piekrit, ka situacija uz vietam ir lidziga citam tada pasa lieluma paSvaldibam un nav
nedz sliktaka, nedz Tpasi labaka, ka citur. Socialas problémas visur ir vienadas, tapat ka lielo vai mazo
pasvaldibu iespéjas.
Aizkrauklé it k& ta situacija ir norméla, lai gan, nav tik daudz, ka citur, jo pilséta ir neliela, novads ir
neliels, kompakts, bet te ir tas problémas, kas domaju visa valsti, tadas pasas problémas, rungjot par
audzugimeném, aizbildniem.

Runajot par tendencém lielajas pasvaldibas, barintiesu darbinieki atzist, ka bérnu skaits arpusgimenes apripes

iestadés samazinas, jo demografiski samazinas bérnu skaits un paSvaldibas vairak cenSas bérnus ievietot

gimeniska vidé.
Sobrid ir tendences samazinaties iestadés ievietoto bérnu skaitam, un, ja més pédéjos gadus tikpat
bérnus ievietojam ieksa iestadés (2 Bérnu namos un zidainu nama Kalkunos), tad tagad tikpat bérnus
ievietojam audZugimenés. 2006. gada ta proporcija bijja apméram vienada - 35 iestadés un
audzugimenés, 2007. gada - 45 iestadés un audzugimenés ap 50, tatad faktiski audZugimenés vairak
ievietojam. Katru gadu ap 400 bémi ir aizbildniba, tas ir vislielakais arpusgimenes apripes veids
Protams, vispar samazinas bérnu skaits, lidz ar to vispar samazinas bérnu skaits ari aizbildniba.[...] Ta
ké situacija tada ir. Ko tas dod? Lidz ar to samazinds iestadés ievietoto bérnu skaits, praktiski
pasvaldiba uz So bridi risina jautajumu par pasvaldibas bérnu namu likvidésanu. T& ka vairak akcentu
més liekam tiesi uz audzugimeném. (Daugavpils)

3.2. Bérnu arpusgimenes apriipes jautajuma aktualitate

Interesanti, ka gan pasvaldibas, gan arpusgimenes apripes iestades (tai skaita, internatskolas un diennakts
bérnudarzi) uzskata, ka valst kopuma bérnu arpusgimenes apripes jautajums ir aktualaks ka pasvaldiba — 95%
padvaldibu parstavji novértejusi, ka valsti kopuma Sis jautajums ir aktuals, bet 75% vertéjusi, ka pasvaldibas
[imenT tas batu aktuals. Tai pat laika arpusgimenes apripes iestazu vértgjumos atSkiribas starp jautajuma
aktualitati valsts un pasvaldibas méroga ir mazakas — pieméram, bérnu arpusgimenes apripes iestazu parstaviji
87% gadijumu vertejusi, ka jautajums ir aktudls valsts IimenT un 84% - ka padvaldibas limenT (diennakts
bérnudarzos attiecigi 88% un 81%). Nav iespéjams sniegt viennozimigu skaidrojumu Sadiem pasSvaldibu
vertejumiem, tomeér no intervijam var secinat, ka:
1. Padvaldibas, iespéjams, nesaskata vai nevélas atzit bérnu arpusgimenes apripes aktualitti sava
pasSvaldiba.
Ar pasvaldibam ir ta, ka ir labi, ja ir labs, zino$s un saproto$s pa$valdibas vaditajs, kurs spéj iedvesmot
un stradat ar saviem deputatiem. Ir labi, ja paSvaldiba ir profesionals socialais darbinieks, kur$ to savu
pagasta vai pilsétas situaciju redz, var identificét tos jaunie$us, visu to mérku grupu, un atrast un
piemérot savu risindjumu. Bet diemZél ir ar tadas, kas $o lietu nesaprot, kas ir nepieciesams Siem te
problémjaunieSiem. Nereti més uzaicinam uz atvérto durvju dienu un seminariem, ko organizéjam. Ir
atsaucigas un neatsaucigas pasvaldibas. Viss atkarigs no cilvékiem, jo katra pasvaldiba jau ir attiecigi
dienesti vai cilvéki, kuru parzina ir ta mérka grupa, ar kuru més stradajam. (NVO)
Ja ir cilvéciska pa$valdibu attieksme, tad var izdomat un prasit jebko. Esmu dzirdéjusi, ka citur nemaz
nevar vért muti par to, ka vajag kaut ko bérniem un audZugimeném. Saka, lai nedzer. Bet bérmi jau

" Mérka grupu citatos péc iespéjas saglabats respondenta runas stils.
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nedzer, vecaki dzer. Bérni nav vainigi. Man nav problému. Man ir briniSkiga pasvaldiba. Es jatos labi
Seit, jo Seit ir briniSkigi cilveki apkart. (Barintiesa)
Es saku, ka vediSu to bérnu Seit. Visi 11 deputati var bat aizbildni, es viena — né. Paradisim savai tautai
savu labo gribu! Vini dom&, ka man nav viss kartiba ar galvu. Ta ir ta masu prasme stradat sint vieta. Ir
jabat loti lielai sadarbibai un uznémibai jabat sadarboties ar pasvaldibu un iet pie ta vaditaja. Ir kolégi,
kas iet, un atduras pret aiztaisitam durvim, bet ir, kas neiet. Ka tad tas pasvaldibas vaditajs zinas, ko
bérintiesa rusinas? Vin$ tikai presé un TV dzird, ka barintiesa neko nedara. Ja tu pats ej un runa, aicini,
publicéjies vietéja un pilsétas laikrakstos, tad tomér kads izlasa. (Barintiesa)

2. PaSvaldibas darbs tiek vertéts pozitivi un problémas vairak saskata sistéma ka tada.
Principa nav problémas. Més esam pa$valdibas iestade, pasvaldiba mis finansé. Finansé pietieko$i,
kas attiecas uz bérniem, édinasanu, gérbSanu un visam citam lietam, pa$valdiba mis pietiekosi finansé
un atbalsta. Vienigais, ko més tiesam vairak gribétu, lai paSvaldiba mas vairdk atbalstitu valsts limeni
dazadu jautgjumu risina$ana, jo més jau esam ta ka putekiitis, tomér pasvaldiba batu ta, kas varétu
novérst problémas valsts limenr un risinat. (Soc.apripes centrs)
Pavaldiba sniedz to visu. Ka ieprieks teicu, vajadzétu kardinali mainit to sistému. (Bérnu nams)
Mes esam paSvaldibas budZeta iestade, sanemam budzetu no pilsétas domes. Vertgju pozitivi.
Pavaldiba ir kompetenta, parzina misu lietas, zina masu darba specifiku (Patversme)
Gan par Saldus pilsétas, gan par rajona pa$valdibu varu teikt tikai tos labakos vardus — tie§adm atbalsta.
(Diennakts bérnudarzs)
Ir arkartigi labvéliga situacija pagasta. Divas reizes bija mazi bérni [kam bija nepiecieSama
arpusgimenes apripe], nekadu problému nebija. Bija transports, lai vinus aizvestu, bija visa naudina,
viss nepiecieSamais. Par laimi, nav par ko Z&loties. Ir arkartigi pretimnakosi deputati un priekSsedetajs.
(Barintiesa)

3. Bérnu arpusgimenes apripes problémas ir akitas un pasvaldibas meklé risinajumus.
Misu pasvaldiba Sobrid triikst vietas arpusgimenes iestadés, jo mums pasiem savu audzugimenu ir
maz, tikai divas. Vinas jau ir pilnas, vinu pakalpojumus nevaram izmantot, tapéc sadarbojamies ar trim,
ar Getram audZugimeném arpus rajona, citas pasvaldibas. Ari vienigaja barenu nama vietu trikst. Ta ir
masu galvena probléma, tad més esam spiesti ievietot bérnus bérnu nama cita rajona, tas mums
izmaksa dargak. (socialais dienests)

Pavisam 75% pasvaldibu vertgjusas, ka bérnu arpusgimenes apriipes jautajums tam ir aktuals, kas uzskatams
par visai augstu novértgjumu, un prasa ari aktivu gan valsts, gan jo Tpasi pasvaldibu ricibu So jautajumu
risinasana.

3.3. Kvalitativa bérnu arpusgimenes apriipes pakalpojuma raksturojums

Bému tiesibu aizsardzibas likuma ir noteikts, ka bérnam ir tiestbas uz tadiem dzives apstakliem un labvéligajiem socialajiem
apstakliem, kas nodro$ina pilnvértigu fizisko un intelektualo attistiou. Katram bérnam ir jasanem atbilsto$s uzturs, apgérbs un
pajumte. Bérnam, kur$ nesanem pietiekam vecaku apripi, ir tiestbas uz valsts un paSvaldibas socialo palidzibu un socialajiem
pakalpojumiem.

Civillikuma izpratné bérna apriipe nozimé vina uzturé$anu, t.i., édiena, apgérba, majokla un veselibas apripes nodrosinasanu,
bérna kopSanu un vina izglitoSanu un audzinaSanu (garigas un fiziskas attistibas nodroSindSana, péc iespéjas ievérojot vina
individualitati, sp&jas un intereses un sagatavojot bérnu sabiedriski derigam darbam).

Bérnu tiestbu aizsardzibas likuma ir noteiktas prasibas bérnu ilgstoSas socialas aprlipes un socidlas rehabilitacijas institdcijam
nodroSinat bareniem vai bez vecaku gadibas palikuSiem bémiem diennakts aprlpi, dzivesvietu, socialo rehabilitaciju, ka art veicinat
bérna un gimenes atkalapvieno$anos vai jaunas gimenes iegasanu.
Ministru kabineta 2003.gada 3.janija noteikumos ,Prasibas socidlo pakalpojumu sniedzéjiem” ir definétas konkrétas prasibas §im
institlcijas pakalpojumu sniegSanai apriipe esoSajiem bérniem:
e ar bérniem strada socialie darbinieki, socialie apripétaji, praktizéttiesigu masu registra registrétas medicinas masas un
aprapétaji;
e bérnam ir nodroSinats atbalsts vina problemu risinasana;
e irnodroSinati nepiecieSamie apstakli bérna vispusigai attistibai:
o nodarbibdm piemérotas telpas un atbilstoSs inventars;
o feritorija ir piemérota akfivai atpitai;
o bérniem ir iespéja apmeklét kultdras un sporta nodarbibas un pasakumus, ka arf iesaistities sabiedriskajas
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aktivitatés arpus institacijas;
o nodroSinatas saskarsmes iespéjas ar vienaudziem, vecakiem un radiniekiem gan institdcija, gan arpus tas;
o lai sekmétu izglitibas ieguvi, tiek nodrosinats:
o iespéja apmeklét individualajam vajadzibam un spéjam atbilstoSu izgltibas iestadi;
o nepiecieS8amos macibu lidzeklus un piederumus;
o piemérotu vietu vai telpu majas darbu veik3anai un palidzibu to sagatavo$ang;
e bérnam ir nodroSinata iespéja apgdt $adas sadzives un paSapripes iemanas:
o personiskas naudas izlietojuma planosana;
o iepirkS8anas un citu sadzivé nepiecieSamu iemanu iegisana;
o dzivojamo telpu un teritorijas uzkop3ana;
o apgérba mazgasana, gludina$ana un apavu kops$ana;
o é&diena gatavoSana.
e  barenim un bez vecaku gadibas palikusam bérnam, kas sasniedzis 15 gadu vecumu, nodro$ina:
o palidzibu profesijas izvélé un apguvé;
o palidzibu ar bérna juridisko statusu un sadzivi saistito jautajumu kartoSana.
e bérnam ir nodroSinata neatlickama mediciniska palidziba jebkura diennakts laika, registracija pie gimenes arsta un bérna
vajadzibam atbilstoSa veselibas apripe;
e bému nodro$ina ar vina dzimumam un gadalaikam piemérotiem apaviem, apgérbu, gultas piederumiem un gultas velu, ka
art ar dvieliem un personigas higiénas priekSmetiem;
e bérnam ir nodroSinata vina vecumam un veselibas stavoklim atbilstoSa édinasana ne retak ka Cetras reizes diena;
e irnodroSinata bérnu uztureéSanas piemérotas telpas:
o vienaistaba dzivo ne vairak par seSiem bérniem, nemot véra vinu vecumu, funkcionalo stavokli un psihologisko
saderibu;
o istabas aprikojums un iekartojums atbilst bérna vecumam un funkcionalajam stavoklim.
e vartikt izveidotas atseviSkas dzivokla tipa telpas bareniem un bez vecaku gadibas palikuSiem bérniem, kas sasniegusi 15
gadu vecumu. Minétajas telpas bérnam nodroSina:
o dzivojamo istabu, kura izvieto ne vairak ka tris bérnus;
o koplietoSanas telpu ar galdu un krésliem;
o virtuvi, kura ir elektriska cepeskrasns, elektriska plits, galds vai darba virsma édiena gatavoSanai, ledusskapis,
skapis traukiem un virtuves piederumiem, ne mazak ka vienu dusu, ka arT tualeti ar roku mazgatni astonam

personam, telpu vai vietu bérnu personigas velas mazgasanai un zavésanai.

Novertéjot to, kas ir kvalitativs bérnu arpusgimenes pakalpojums, pasvaldibu parstavji visbiezak mingjusi, ka
kvalitativs arpusgimenes pakalpojums ir tads, kas tiek nodroSinats audzugimené (15%). Tapat ka batiski
kvalitativa pakalpojuma raksturojumi minéti — bérna attistibai nepiecieSamo apstaklu nodroSinasana (15%)
gimeniskas vides nodrosinasana (10%), bérna intereSu un vélmju véra nemsana (8%), ka ari droiba (7%). Tai
pat laika 39% aptaujato pasvaldibu nav vargjusas minét nevienu konkrétu kvalitativa arpusgimenes apripes
pakalpojuma raksturojumu.

Arpusgimenes apriipes iestades par bitiskakajiem kvalitativa arpusgimenes pakalpojuma raditajiem anketas
mingjusas - bérnu attistibai nepiecieS$amo apstakiu nodro$inasana (26%), gimeniskuma nodro$inasana (16%),
specialistu nodrodinajums (13%) un dzivei nepiecieSamo iemanu apguves nodroSinaSana (13%). Tapat
atseviSku iestdzu parstavji noradijusi, ka kvalitativs béru arpusgimenes pakalpojums ir tads, kur§ tiek
nodroinats gimené, nevis iestadé (13%).

Ar intervijas parada, ka gimeniskas un bérna attistibai pilnvértigas vides radi$ana ir tas, ko ka prioritati izvirza
gan socialie dienesti, gan barintiesas, gan iestades, kas nodrosina bérnu arpusgimenes apripi.
Es ta ka vairak nosliecos uz $Tm audzugimeném (lai gan man Tsti nav bijis kontakta ar audzugimeni), jo
tur tomér vairak ir gimeniska vide. Uzskatu, ka tai audZugimenei jabdt tie§dm, nu tadiem istiem
vecakiem, kas spéjigi nodroSinati tam bérnam, pat arf to, ko vecaki nav spéjigi dot gimené. (Barintiesa)
Gimene, tikai un vienigi. AudZugimene, jebkur§ gimenisks tips, tikai gimeniskais. (Bérnu nams)

Vel intervijas izskan doma, ka kvalitativs bérnu arpusgimenes pakalpojums ir tads, kas atbilst konkrétajai
situacijai un iemesliem, kapéc bérns ir iznemts no gimenes.
Pirmais ir bérna viedoklis. Otrkart, kadi ir bérna iznem8anas apstakli. Ja més iznemam bérnus no
gimenes, kur ir seksuala vardarbiba, katra gadijuma Sadus bérnus iestade es neievietosu, kaut gan vins
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man teiks, ka grib iestadé. Seit tad jadoma par to, ka bérnam ir jabat [oti Ipasiem apstakliem.
(Barintiesa)
Svariga ir ari pa$a bérna personiba un attistibas [Tmenis, kuram iespéju robezas censas pielagot arpusgimenes
aprapes veidu.
Mums $obrid ari ir 5 bémi, Islices socialaja ciemata. Ja més redzam, ka tas béms tiesam tads izcils
macibas un labs bérnins, més ari skatamies, izvélamies arpusgimenes apripes veidu. Bérniem tur [oti
patik, un no turienes bérni pat nevélas, lai vinus adoptétu. Esmu tur ielikusi labakos no labakajiem.
Vienmér ari, teiksim, ir ta apmaksas probléma-paSreiz ari risinas tas, ka paSvaldibai tas minimalas
méneSalgas apméra par tiem bériniem Islicé ir jamaksa. Bet nu vienmér esam atradusi to zelta
viduscelu un bérnus neesam no turienes iznémusi ara, jo bérniem tur [oti patik. Ta ka, ta ir tada
pasvaldibas nostgja. (Barintiesa)
Likuma vajadzétu stingri noteikt punktu par bérna to dzives posmu, kad vin$ tiek iznemts no gimenes.
Jo bérns pirmaja ménesi neatklajas, kads vin$ ir, vins atklajas péc tam. Tad, kad vin$ atklgjas, tad
vajadzétu, vai nu ar vipu pastradat, vai nu vinu rehabilitet, vai ja, teiksim, ir kaut kadas fiziskas
problémas - uz specializétam iestadém. Man viena vietd saliek gan zaglénu, gan bérnu, kas ir [oti
normals, gan tadu kam ir atkaribas problémas. Kam tas ta jadara? Ta ir visu bérnu bojaSana, netie$a
pieredzes apmaina.(Beérnu nams)

Realitate biezi vien pastav virkne Skérslu, kapéc kvalitativa apripe nav pilnvertigi iespéjama. Galvenas
problémas, par kuram stasta respondenti, ir audzugimenu trikums, problémas ar aizbildnibas kvalitati, vai
nespéja bérnu arpusgimenes apripes iestadés nodrosinat individualu pieeju katram bérnam.

Kopuma pasvaldibu un arpusgimenes aprlpes iestazu viedokli ir ldzigi, un visi piekrit, ka gimeniska vide ir
svarigakais kvalitates kritérijs. Tomér zinama nesakritiba vérojama uzskatos par pakalpojuma formu. Ja
padvaldibas salldzinoSi visbiezak novértéjusas, ka kvalitativs pakalpojums ir tads, kuru sniedz audzugimenes,
tad iestaZu parstavji apripi gimené daudz retak atzinuSas par noteico$o kvalitativa pakalpojuma raditaju, un
biezak mingjusi, ka lidzvértigus apstaklus janodrosina ar iestadé.

Ar intervijas iestazu darbinieki uzsver, ka gimene ir vislabakais arpusgimenes apriipes veids.
Domaju, ka audzugimene. Visidealakais. Gimene paliek gimene. Seit gimeni neaizstasi. Seit ir ka
studentam, kuram arT ir grati kopmitnés pierast. (Bérnu nams)
Audzugimenes, ja iet runa par to, ka bérns ir jaizolé no vina pasa gimenes vispar. (Diennakts Bérnudarzs)

Tacu ka liecina intervijas stastitais, tas nenozimé, ka $adu kvalitates kritériju — gimenisku vidi, iestades
neattiecinatu uz sevi — vairaki intervétie iestazu parstavji stasta, ka savu iespéju robezas censas nodroSinat
gimenisku atmosféru un uzskata to par svarigu priek$noteikumu situacijas, kad visiem bérniem audzugimenes
vai aizbildnus nodroSinat nav iespgjams. Izskan ari doma, ka optimals risinajums batu nelieli gimenu bérnu
nami.

Individuala darba metode ir viena no efektivakajam, ari tada zina, ka cenSamies uzturét masu institicija

gimenisku vidi. JaunieSu ir maz, katrs ir redzéts, katrs ir uzklausits, ar katru tiek katra individuala probléma

risinata. (NVO)

Tikai audzugimene vai kada liela audZugimenes maja ar audzumammu un audZutéti, kur ir kadi 10 vai 12

bérnini. (Bérmu nams)

CenSamies radit to gimenisko vidi, kas, protams, [oti griti. (Bérnu centrs)

Vislabak ar minimalu audzéknu skaitu - 15, maksimali kadi 30 bérniem. (Barintiesa)

Arf kvantitativais pétijums apliecina, ka domai par mazakiem, gimenes tipa bérmu namiem ar 10-12 bérniem, ir
liels atbalsts. Tie varétu pilnvértigak nodro$inat gan bérnu aprlpi, gan audzinasana bitu pietuvinata gimenes
situacijai. Tas zindAma méra sakrit ar arpusgimenes apripes iestazu audzéknu pausto viedokli par vélamajiem
uzlabojumiem. So bému anketas bieZi vien tiek izteikta vélme, lai katram bérmam batu pieejama sava istabina,
lai bOtu pieejama sava privata telpa, kuru pastavigi nekontrolé iestades darbinieki (paradas art vélme, lai vinu
istabinas bitu sledzamas).
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3.4. Kvalitativa bérnu arpusgimenes apriipes pakalpojuma nodrosinasana

Absolitais vairakums aptaujato pasvaldibu un arpusgimenes apripes iestazu parstavju novérté, ka bérnu
arpusgimenes pakalpojumi tiek sniegti kvalitativi. Lielaka dala gan sniegusi vértgjumu ‘drizak kvalitativi’, nevis
‘pilnTba kvalitativi’, ko zinama méra var interpretét ka daléju pakalpojuma sniegSana esosu trakumu atziSanu.

Galvenas problemas, kuru dé| pakalpojumu nevar uzskatit par pilniba kvalitativu ir: personala izglitibas un
kvalifikacijas nepietieckamiba; tas, ka bérni netiek pilnvértigi sagatavoti patstavigai dzivei; finanSu trikums un
cilvekresursu trikumu. Ka probléma tiek minéts art fakts, ka iestadés ir daudz bérnu ar uzvedibas trauc&jumiem,
un gan intervijas, gan anketas iestazu parstavji pauz viedokli, ka Sadiem bérniem batu nepiecieSams veidot
specialas iestades, lai citus bérnus, pasargatu no sociali nelabveligas ietekmes.

Viens no pétijuma darba uzvedumiem paredzéja TpaSu uzmanibu pieverst pakalpojumu kvalitatei, kada tiek
nodroSinata bérniem, kas ilgstosi atrodas diennakts bérnudarzos un internatskolas. AnketéSanas dati parada, ka
gan diennakts bérnudarzu, gan internatskolu parstavji sniegtos pakalpojumus vérté ka kvalitativu, pie tam —
lielaka dala, ka pilntha kvalitativus.

Ar pétijuma ietvaros veiktas intervijas lauj spriest par situacijam, kad arpusgimenes pakalpojumi netiek
nodroSinata pietiekami kvalitativi. Tas ir situacijas, kas saistitas ar tadiem faktoriem, ka “robi” likumdo$ana; Iidz
galam neatstradata starpinstiticiju sadarbiba un konkrétu ricibas planu trikums arpuskartas situacijas. Ta,
pieméram, ja diennakts bérnudarza kads bérns tiek “aizmirsts” uz nedélas nogali, un iestades darbiniekiem uz
§im dienam steidzami jaatrod citu aprlpes iestadi. Intervijas atklaj satraucoSu un negativi vértgjamu faktu, ka
$ados gadijumos bérni tiek ievietoti paSvaldibas vai rajona teritorija eso$ajas arstniecibas iestades.
Ir daZadi. Vienreiz piektdienas vakara, tévs, kuram bija uzticétas apripes tiesibas (bet tads, kam patik
pa reizei iedzert), bija aizmirsis atnakt uz bérnudarzu pakal bérnam. Ko darit? Vai nu meklét citu
radinieku, vai kaiminieni, kam dro$i var uzticéties. Zvanijam toreiz arf barintiesai. Beigas vedam bérnu
uz méajam, jo bérns jau divas reizes bija atstats slimnica. Ir ar7 bijusi gadijumi, kad nemam bérnu uz
savam majam. Tas nav likumigi, bet vairak k& 10 gadu laika ir bijuSi kadi 4 gadijumi, kad bérnudarza
darbinieki nem bérnu uz mgjam. (Diennakts bérnudarzs)

Nevar apgalvot, ka internatskolas un diennakts bérnudarzi nenodroSina kvalitativu pakalpojumu, tomér pétijums
parada, ka nav atrisinatas specifiskas problemas, pieméram — bérnu aprlpe arpus iestdzu darba laika, bérnu
noklUSana iestade u.c.

Aptauja liecina, ka tikai dala bérnu, kas ilgstosi uzturas iestadés nak no sociali nelabveligam gimeném (68%
internatskolas un 46% diennakts bérnudarzos). Batiski iemesli bérnu ilgstoSai atradanas iestadés ir ar vecaku
darba specifika - mainu darbs (66% diennakts bérnu darzu un 32% internatskolu min to ka iemeslu), darbs
arpus pasvaldibas teritorijas (attiecigi — 34% un 50%), ka arT problémas ar transportu un nokliSanu dzivesvieta
(attiecTgi 22% un 14%). Dala gadijumu Sie daZadie faktori attiecas arf uz vienu gimeni, tomér kopuma batisks
secinajums ir, ka bérnu ilglaiciga uzturéSanas iestadés ir nevis sociali nelabvéligas gimenes sekas, bet gan
vecaku nodarbinatibas vai transporta infrastruktiras raditas.

Nedaudz atSkiriga ir situacija bérnu arpusgimenes apripes iestadés — tikai 16% atzinusi, ka iestades tiek
nodroSinats pilniba kvalitativs pakalpojums, kamér 74% vértejusi, ka pakalpojums ir drizak kvalitativs, bet 10% -
ka drizdk nekvalitativs. Interesanti, ka pasvaldibas biezak ka paSas arpusgimenes apripes iestades
novéertgjusas, ka pakalpojumi bérniem ir pilntba kvalitativi (attiecigi 22% un 16%). Ka iemeslus, kadé|
pakalpojumi nav pilniba kvalitativi, iestades mingjusas finanséjuma un cilvékresursu trikumu, kas ir visbiezak
piesauktie argumenti, kurus pétijuma gaita mingjusas dazadas meérka grupas dazadam problémam bérnu
arpusgimenes apripes sisttma. Tai pat laika nereti iestazu parstavji ka iemeslus atzinusi ari personala
kvalifikacijas trOkumu, nepietiekoSo izglitibu, ka arf psihologiskas problémas bérnu un pedagogu vidd
(pedagogu autoritates traikumu bérniem, nesaskanas attiecibas u.tml.).
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Intervijas ar iestazu darbiniekiem lielakoties jauSami centieni darit maksimali iesp&jamo pie esoSajiem
apstakliem, kad trlikst darbinieku, ir nepietieko$s finansejums un ,visadi likumi, kas mums pilnigi traucé stradat
radosi”.
Lai tas bérnu skaits samazinajies ir, lai vidgji it k& uz grupu strada 2,8 vai 3 $tata vienibas, bet vinas
nestrada vienlaicigi. Par cik misu iestade strada 24 stundas 360 dienas gada, bet més izstradajam
stundas, tapéc ir tik daudz to darbinieku, bet vienlaicigi strada viens cilveks diena. Lidz ar to grati
stradat ar 8,10, 12 bérniem, nu viniem to milestibu sadalit, cilvékam ir tikai divas rokas, bet tie bérni ir
desmit. Bet nu cenSamies. (Bérnu centrs)
Vertgjot ar vienu vardu, teiksim, situécija ir uzlabojusies, 10 ballu sistéma varbdt kaut kur uz 7, starp 7
un 8. Jo ir viena tada interesanta lieta, ka nav to vérté$anas kriteriju ka tadu. (Bérnu nams)
Darbs ir tik efektivs, cik vienoti tas var bit pie esoSajiem apstakliem. Ja batu vairak telpu un lidzek|u,
tad darbs batu, protams, pavisam cita limeni. (Diennakts bérnu dérzs)
Lidz $im ir bijusi 200 jaunieS$i. Més par katru turam ari statistiku, kas ar viniem notiek péc tam, kad vini
atstaj $o vietu. Vairak ka 90% ir veiksmes stasti. Es domaju, ka més ar savu darbu esam diezgan lielu
iedvesmu un apnemsanos iedevusi. (NVO)

lestades min vairakas savas iniciativas, ka vél cenas sniegto pakalpojumu kvalitati uzlabot. Ta pieméram,
bérnu apripes iestades raksta projektus gan infrastruktlras uzlabo$anai, gan piesaista sponsorus
nepiecieSamo lietu iegadei, pasakumu un svétku rikoSanai. Ir iestades, kas pasvaldiba vérSas ar saviem
priekSlikumiem sistémas uzlaboSanai — “Més vérSamies un daram, runajam, daram, k& mums vajag, nu es no ta
nebaidos.” (Beru nams)
Ar 8o gadu més esam atvérusi t& saucamos grupas dzivoklus, kur bériem tiek dota naudina, tiek
sagatavoti intensivi patstavigai dzivei. Paraléli tam ir psihologi, sociélo darbinieki programmu
izstradajusi, kur var piedalities visi iestadé esoSie bérni no 16 gadu vecuma, kur apmacibas notiek katru
otro otrdienu un sestdiena. Berni var apmeklét vél Sis nodarbibas. (Bérnu centrs)
Mums, pieméram, bija tads projekts, kur pusaudzi vesela gada ietvaros naca pie konkrétas grupas
bérniem. Sakumskolas zéni viniem palidz€ja konkrétas dienas, sagatavoties macibam, kopa pavadija
brivo laiku, palidzéja organizét. Tas bija patie§am loti efektivi. (Bérnu centrs)
Sobrid mums veras vala jaunie§u maja. Més braucam pieredzes apmaina par to, ka izstradat nolikumu,
kadi ir japaredz iekséjas kartibas noteikumi. Meitenes no 16 lidz 18 gadiem tur apgis prasmes
patstavigai dzivei, lai varétu vairak sagatavoties. Ja izdosies projekts, tad ar laiku bis arT puiSiem tada
pati maja. (Bérnu nams)
Esam projektus rakstijusi pasi. PEdgjo, kuru atbalstija, més rakstijam par So te sporta laukumu. Vins jau
gan ir novecajis, gribétos kaut ko vairak. Uz Bérnu un gimenes lietu ministriju rakstijam divreiz, bet to
neapstiprinaja. Pédéjais projekts bija, ko atbalstija Rietumu bankas labdaribas fonds, par sporta istabas
labiekarto$anu. Sapirkam batutu, biljarda galdu un tenisa galdu, lai bérniem ir ko brivajos vakaros darit.
(Bérnu patversme)

Vel jaatzimé, ka puse no aptaujatajiem pasvaldibu darbiniekiem, k& arT intervijas ar bérnu arpusgimenes apriipé
iesaistitajiem cilvékiem liecina, ka pakalpojumu kvalitate pasvaldiba liela méra ir atkariga no taja stradajoSo
amatpersonu un darbinieku attiecksmes un profesionalitates nevis no izstradatas sistémas kopuma. Ari pétnieku
pieredze apliecina, ka tur, kur strada ieintereséti un aktivi darbinieki vérojama labaka situacija neka pasvaldibas,
kur nav $adu darbinieku. Tomér kopuma $ads arpusgimenes apriipes sistémas darbibas aspekts, ka kvalitate
vistiesak ir atkariga no konkrétiem cilvékiem, nevis arpusgimenes apriipes sistémas efektivitates kopuma batu
vertéjama kritiski.

3.5. Arpusgimenes pakalpojuma savlaiciga nodrosinasana

Viens no kvalitativa arpusgimenes apripes pakalpojuma raditdjiem ir pakalpojuma nodro$ind$anas
savlaicigums. Pétijuma ietvaros 75% no pa$valdibu parstavjiem uzskata, ka arpusgimenes apripes
pakalpojums vienmér tiek sniegts savlaicigi, tomér starp attiecigo iestdzu parstavjiem tam piekrit tikai 45%.
Neviena pasvaldiba nav novértgjusi, ka bérnu arpusgimenes pakalpojums reti tiek sniegts savlaicigi, bet 13%
arpusgimenes apripes iestazu sniedz tiesi $adu novertgjumu.
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Intervijas iegata informacija lauj secinat, ka atSkirigie priekSstati par savlaicigumu, iespéjams, rodas iesaistito
pusu atskirigo funkciju dél. Socialo dienestu un barintiesu darbinieki atzist, ka ne vienmér [Emums par bérna
iznem$anu no gimenes ir vienkarSs, pat ja no malas (iestazu, sabiedribas redzgéjuma) tas izskatas ka
vilcina8anas. Pasvaldibu darbinieki, kas pienem So Iémumu, stasta, ka katrs gadijums ir individuali vertgjams,
un bieZi vien Iémumu pienem Saubas, vai izdarita pareiza, bérna interesém atbilstoSaka izvéle. Arl
arpusgimenes veida piemeklé$ana péc tam ne vienmér izdodas tik atri, ka gribétos.
Barintiesa nodrosina savlaicigumu, jo likums to uzliek par pienakumu. Més to dardm, bet, pieméram,
pavasari meés ménesi izmisuma meklejam, kur likt béru. PaSvaldiba jau bija gatava maksat, bet més
nezingjam, kur ievietot!? Padvaldiba $kér§lus neliek, bet mazas pasvaldibas saka, lai nedoma likt
sveSus bérnus, jo vini netaisas térét svesiem bérniem. Lai liek, kur grib, lai meklé aizbildnus, bet
audzZugimenés vai béru nama nelaus likt, jo ir dargi. Lai liek internatskola, jo pagaidam par to maksa
rajons. Ko tad barintiesa var izdarit? Liekam tur, kur saka pagasta priek$nieks. Es runaju par rajonu.
(Barintiesa)
Né [nav saviaicigi]. Es zinu, kdpéc. Tas solis - izSkirties, vai nemt ara, vai né, ir [oti smags. Barintiesas ir
tikai cilvéki. Katru bridi ir ceriba, ka kaut kas mainisies. Ja tik tiesam ir ta, ka neko nevar darit, tad ja.
Daudzi bérni, kas atnak, ir sareZgita vecuma — 14-15 gadi. Vinus jau varéja varbdt iznemt 5 vai 6 gados,
Jjo t& situacija bija tada pati, bet ta ir milzusi tik talu, kamér tas tévs jau sé&k izmantot to meitu vai Sist.
Neiznem jau tos bérnus laika ara. Es pati ari S§aubos vienmér par to soli, vai atstat gimené bérnus vai
raut ara. Tas ir cilvéciski. Tas ir jaskatas, to nevar ta pateikt. (Bérintiesa)
Grits jautajums, nu it ka var teikt, ka ielika savlaicigi...ka ir labak, vai to bérnu iznemt strauji un ievietot
audzugimenés pilnigi, vai cinities ar to gimeni un méginat kaut kadu limeni noturét, kas ir labak tam
bérnam, kas to var pateikt, kas to var izsvért. Televizija rada tadus gadijumus, tad, kur bérintiesa bija,
kur sociélie dienesti. Bet es nezinu, vai tie pasi cilvéki, kas piesauc ministrijas, kas televizija u.t.t. un
visa valsti, vai vini varétu ta panemt svarus, salikt uz vietas un izsvért, kas tai bridl labak. (Socialais
dienests)
Tas ir tik netveramas lietas, tik grati izsveramas lietas, tik grati izvértéjamas lietas, un kad kadreiz
ministrijas, no tadiem [oti augstiem plauktiem runa, ka vajadzétu darit to... Ja, més zinam, ko vajag
darit, to més arf daram, bet reizém ,apskrienas disa’... (Sociélais dienests)
Sabiedriba jau arT daZadi skatas. Daudz reiz ir kaimini, kas atskrien un saka ,jus neskataties, kas tur
notiek, tie bérni nav édusi, kadi apgérbusies.” Més aizbraucam, nu ir jau, ko ést, ir jau maizite...tie bérni
netiram mutém, bet vini ir laimigi, vini SéZ tai mammai apkart. Ta attieksme tada — nemiet nost, lieciet
Bérnu namos, bet ar to jau nebds atrisinats. Es esmu novérojusi, ka vini, augot tai biologiskaja gimené,
vins tomér tiecas péc kaut k& labaka, jo vin$ art skola redz kaut ko labaku, grib kaut ko sasniegt. Bet, ja
vin§ batu ievietots tai arpusgimenes apripes iestadé, es nezinu, vai vipam véléSanas maz rastos.
Attieksme ir daZada. Ir tadi cilvéki, kas ta doma, ka visus vajag Béru namos, ir atkal daudz cilveku, kas
palidz. (Barintiesa)

Intervijas barintiesu un socialo dienestu parstavji uzskata, ka tas, kas notiek ir savlaiciga reagé$ana situacija, ja
tiek sanemtas zinas par kadas gimenes/ bérnu problémam. ArT apriipes iestazu darbinieki atzist, ka barintiesas
un socialie dienesti ir atsaucigi situacijas, kad $ada informacija par kadu gimeni tiek sniegta.
Lidz ko uzzinam par So faktu, ta uzreiz tas notiek. Pagasta, ja kaut kas nav kartiba ar gimeni, tad
kaimini nak. Nav ta, ka rada pa TV, ka neviens neliekas ne zinis. Cilvéki nak uz bérintiesu vai pie manis,
jo es esmu talak, un piezvana. Tad més uzreiz taja pasa diend ejam, vai vismaz cenSamies kolidz
uzzindm $o faktu, un pétam. (Socialais dienests)
Parsvara ir nopietnaks problémas ar lauku bérniem. Barintiesas ir reagéjuSas momentani. (Diennakts
bérnudarzs)

Arpusgimenes apripes iestazu parstavju intervijas domas dalas, vai atbildigas institicijas arpusgimenes apripi
nodroSina, vai nenodroSina savlaicigi. Ir respondenti, kas uzskata, ka viss notiek savlaicigi. Tie, kas nepiekrit
savlaicigumam, vairdk parmet jau minéto socialo dienestu kavé$anos ar bérnu iznems$anu no gimeném. Ir ari
gadijumi iestazu pieredze, ka bérns vispar nav nonacis socialo dienestu vai barintiesas redzesloka.
Ta pati izvértésana. Barintiesas redzesloka ta gimene varbdt jau sen ir nonakusi, bet socialais dienests
saka, ka ir normali vél, ka ir normali. Un péksni ir krizes situacija. Tagad més vienu gimeni apzinajam,
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meklgjot savu audzékni, kur ir bérnu pamesana novarta. Barintiesai par to nemaz nekas nebija zinams,
neviens neko nezinaja, bet 1,5 gadigs bérns éd blakus suna blodai. Més, bérnu nams, vinu atradam.
(Bérnu nams)

Kopuma aptauja parada, ka pasvaldibas, ka iemeslus nesavlaicigai arpusgimenes pakalpojumu snieg$anai
nosauc atbilstoSu pakalpojumu pieejamibas problémas pasvaldiba (29%); finans€juma nepietiekamibu (26%)
un informacijas trikumu par situaciju gimené (16%). Arpusgimenes apriipes iestazu parstavju redz&juma iemesli
ir: finans&juma trokums (33%), informacijas trokums par situéciju gimené (17%) un padvaldibu neieinteresétibu
finansét bérnu arpusgimenes apripi (11%). Vel iestdZzu darbinieku anketads minéti tadi iemesli, ka pasvaldibu
uzskats, ka labak bérnam dzivot vienalga kada gimené, nevis arpusgimenes apripes iestadé; nepilnvértigs
barintiesu darbs; socialo darbinieku neieinteresétiba situacijas risinasana, un nepietiekama starpinstitucionala
sadarbiba.

Kopéjie noverojumi pétijuma realizacijas gaita [auj secinat, ka primari pakalpojumu sniegSana par problematisku
uzskatama mazajas paSvaldibas, kuras biezak atsaucas uz finansialiem ierobezojumiem. Tapat problematiska
nav pa$valdibas darbinieku atsauciba reagéjot uz problémsituacijam, bet iespéjams tiesi proaktiva darbiba un
informétiba par riska gimeném.

3.6. Lemumu pienemsana par arpusgimenes apriipes veidu

Bérnu tiestbu aizsardzibas likuma ir paredzéts, ka lemjot par arpusgimenes apriipi bérnam, tiek darits viss, lai netiktu Skirti vienas
gimenes bérni, iznemot gadijumus, kad tas tiek darits bérna interesés, ka art izvéloties piemérotako arpusgimenes apripes veidu,
tiek vera nemts bérna viedoklis. Papildino$i Ministru kabineta 2006.gada 19.decembra noteikumos Nr.1037 ,Barintiesas darbibas
noteikumi” ir noteikts, ka barintiesa izskaidro bérnam iespéjamos arpusgimenes apripes veidus un noskaidro bérna viedokli par
vinam piemeérotako arpusgimenes apripes veidu, ja béms spgj formulét savu viedokli.

Viens no pétijuma darba uzdevumiem defingja nepiecieSamibu noskaidrot, kadus faktorus pasvaldibas nem
Véra, kad izlemj jautajumu par bérnu arpusgimenes apripes veidu. Lielaka dala no aptaujatajam pasvaldibam
noradijusas, ka galvenokart nem véra finansialas iespéjas, izmaksas (26%). Gandriz tik pat daudz paSvaldibu
ka faktoru mingjusas bérna intereses (25%), tomér tas konkrétak nedefingjot.

Kaut arf par kvalitativu arpusgimenes apripes veidu pasvaldibu parstavji visbiezak uzskatijusi audzugimeni,
situacija, kad japienem Iémums par apripes veidu, lielaka dala (24%) paSvaldibu parstavju min, ka vispirms
meklé iesp&ju bérniem iecelt aizbildnus no tuvako radinieku loka.

Intervijas atklaj vairakus iemeslus:

e viens no iemesliem ir reals audzugimenu triikums, kuras bérnus varétu ievietot.

Mums ari nav neviena audzugimene. Uzaicinajums bija vairakam gimeném, bet par cik misu pagasts
atrodas stratégiska vieta, kur visiem ir darba iespéjas, nav normalas gimenes, kas varétu uznemties $o
amatu. (Barintiesa)

Rézekné ir tikai viena audZugimene. Vispirms bérniem meklé aizbildni tuvako radinieku vidd, ja nav, tad
tikai bérns pie mums nonak. Sakuma apzina bérna radiniekus, pazinas. (Bérnu patversme)

e pie eso$as likumdosanas, audZugimenes barintiesam nav ta “értaka” forma, jo atbildiba par bérnu tapat
gulstas uz barintiesu; Izskan arT arguments, ka bérniem audZugimene var bat trauméjo$a pieredze, kamér
aizbildniba liekas daudz “stabilaka” apripes forma.

Més uz aizbildniem esam. Ir vairakas lietas, kas mani neapmierina audzugimenés, ar ko més esam
saskarusies. (Socialais dienests)

Man jau patik aizbildni, jo viniem ir lielaka atbildiba un pienakumi. Ar audzugimeném ir ta, ka... Redziet,
més ari nedrikstam bérnus métat. Tad més ieliekam uz ménesi, tad uz 3 méneSiem. Ta ir vislielaka
mulkiba un klida, ko pielauj mani kolégi! Tad atkal iznem ara un atgrieZ matei. Tad atkal nem ara péc
laika un atkal liek cita audZugimené. Ir jabit sistémai vai ieteikumiem, kas liktu... Ta més vinu métajam.
Tadu pieméru nav daudz, bet ir. Ta nedrikst, tas patiesi traumé bérnu. Pie aizbildniem bérns nemétajas.
(Barintiesa)
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Aizbildniba, jo ta ir pamatigaka un nopietnaka. Tas ir uz ilgaku laiku, jo tie ir radinieki. Audzugimene ir
gatavojuSies uz to, ka vini ir k& Starpposms, k& pirméa palidziba krizes situacija, ja bérnu neieliek krizes
centra vai bérnu nama. Ja ir jaizvélas aizbildniba vai audZugimene, tad es pirmkart mekléu radiniekus,
kas batu normali cilvéki, kuriem var iedot bérnu. Ir situacijas, kad ir [oti daudz radinieku, bet neviens nav
labaks par pasu mammu - visi ir alkoholiki, kuriem nevienam nevar atdot. Tad atdevam audzZugimenei.
(Barintiesa)

e ne visos gadijumos audZugimenes ir ta piemérotakas risinajums — citiem vardie, arT audzugimenes nav

universals risinajums visiem gadijumiem.

Skatas situaciju, ka tadu. Bérnu veselibas stavokli, uzvedibu, citas pazimes. Jo ne visus var ielikt
audzugimené. (Socialais dienests)

e pastav uzskats, ka primarie tuvinieki ir “gimeniskaks” risindjums neka audzugimene.
Ja vinam ir tuvinieki, kuri to var uznemties, tad skatés, vai ir iespéjas uznemt un vai ir atbilstosi. Pirmais
skatas $os tuviniekus. Ja to nav, tad audZugimene tiek vairak aplikota, jo tad tas bérns tiek pietuvinats
vairak tai gimenes sajitai. (Socialais dienests)
Ja ir tuvinieks, tad noteikti ST aizbildniba, jo tad jau pirms tam vinam ar to cilvéku kads cieSéks kontakts
ir bijis. Ja tas nav iespéjams, tad audzugimene. To bérnu namu man gribétos nolikt pavisam talu, lai taja
nebatu. (Socialais dienests)

e aizbildniba nereti |auj bérniem saglabat skolu un draugus, jo aizbildnis dzivo tas pasSas paSvaldibas

teritorija.

Més uzskatam, ka primarais ir dot aizbildniba, tad audZugimene, tikai pédéjais ir ST iestade. Ja tur ir
vecaki bérni, kuri jau ilgaku laiku skola macijusies, nevélas skolu mainit. Varétu pat teikt, ka iestade ir
pEdeja vieta, kuru més izvélamies. (Barintiesa)

Batisks faktors, ko nosaka arT Bérnu tiesibu aizsardzibas likums, ir bérna viedokla nemSana véra un vienas
gimenes bérnu neskiramiba. Aptauja parada, ka tikai 17% pasvaldibu to mingjusas ka vienu no faktoriem, kas
tiek nems vera, izvéloties aprlipes veidu. Intervijas parrunajot So jautdjumu, pasvaldibu darbinieki atzist, ka
bérnu viedokli uzklausa un iespéju robezas cendas nemt vera, tomér ne vienmér tas ir iespéjams, un bérna
vélmes var izpildtt.
Ja, noteikti. No 12 gadiem tas ir obligati, no ta vecuma, kad bérns ir pats spéjigs kaut ko teikt. Tas jau
ari redzams, kad notiek ST bérna iznem8ana no gimenes, péc ka tas bérnins tiecas. (Barintiesa)
Tiek nodro$inats, un vienmér, ievietojot arpusgimenes apripé, vispirms uzklausam bérna viedokli. Ja
bérns man saka, es gan negribu uz Bérnu nami iet, tad més mekléjam citu variantu, mekléjam
radiniekus, lai varétu aizbildnibu nodibinat. Ja, né, tad audzugimenés ievietojam. Kaut vai, teiksim, par
padvaldibas attieksmi liecina ari tas, ka par vienu bému, ko ievietojam audZugimené, més maksajam
120ls ménesi.[...] Katré gadijuma oti, [oti izvertét, més ievietojam bérnu, nevis tur, kur IEték, protams,
audzugimenés Sobrid tas sanak Ietak, bet gan uzklausot bérna viedokli. Tatad, ja vin§ man, pieméram,
ir bérns, kas macas 7./8.klasé pateiks ,n€, es negribu mainit skolu, es neieSu uz Ludzas rajona kaut
kadu audzZugimenei, tad es saprotu, ka bds japienem Iémums, ka bérns bis jaatstaj Seit iestadé. Nu
iestades Sobrid ir tas, kuras Sobrid visdargak izmaksa pasvaldibai. (Barintiesa)
Protams, bet, ko tas bémns var izvéléties. Ja vinam nav vecasmates, tad samekle kadu tanti. Tad
sakam, ka padzivos tur, kamér mamma vai tétis sakartos dzivi.... Bet patiesiba ir skumja. Bérna
viedoklis neko Seit nelidz. Bérms var gribét, bet... Protams, ka bémi saka, ka grib pie mammas. Nekur
jau citur negrib. (Barintiesa)
Tas skatoties ari, cik vipam ir gadi, vai vin$ ir spéjigs izvértét... Citreiz jau ir ta, ka izvérté. Mums
audzugimené ir meitene, kur vinai labak, bet pieteicas krustmate uz adopciju... BEms ir apjucis taja
situacija, vin$ nevar izvertét... vienpadsmit gadi... ir spiediens no vienas puses, otras. Toreiz bija ari
psihologs, lai ta saudzigak, lai izrunatu, lai nebdt ta, ka barintiesa tikai vienpersoniski izlemj. (Socialais
dienests)

Vel retak — tikai 6% gadijumu — minéts, ka lemums tiek pienemts tada veida, lai neskirtu bralus un masas. Art
intervijas pasvaldibu darbinieki saka, ka ,kopa cenSamies”.
Gadas $kirt, bet nu ar ta - ne isti to vélamies. CenSamies ievietot kopa. Te atkal ta izvértéSana -
pieméram, Cetri bérni gimené, viens macas kada speciala internatskola, kurs praktiski visu gadu pavada
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$aja skola, tikai briviaikos var bit kopa; vienam bérnam ir kaut kddas nopietnas veselibas problémas,
kur vajadzétu specialistu, operéacijas...tad divi bernini - viens ir aizbildniba, oftrs - meitenite tada [oti nipra
un aktiva, pirmaja klasité bija jasak macities, bérns vispar skolai nesagatavots, més vinu izvéléjamies
labak ievietot audZugimené. (barintiesa)

Ja [nakas $kirt], jo nenem visus. Citreiz iznem 3 vai 4, un més Skiram, jo citu iespéju nav. Tur neko
nevaram izdarit. (Barintiesa)

Gadas. No misu pieredzes, kad vajadzéja misu bérnus ielikt audzugimenés, neviena audzugimene
nebija gatava panemt 3 [oti smagus bérnus vienlaicigi. Viena audzugimene panéma divus, bet otra —
vienu. Vini nebija ar mieru nemt tris, zinot, ka viniem ir utis, blusas, ka ir Curd$ana quilta, ka ir veselibas
problémas. Ka var cilveks tikt gala ar 3 bérniem, pirmo reizi panemot bérnus? Viniem nebija pieredzes,
vini nebija gatavi to izdarit. Divus ja, ar diviem kaut k& var. Tas cipars laikam lieckas mazaks. Es art
tagad neticu, ka kads batu ar mieru uzreiz panemt 3 bérnus. Més vienreiz ari $kirdm 3 bérnus, kas bija
aizbildniba, jo tur 12-gadiga meitene jau bija alkoholike. Mums nacas vinu aizvest uz atkarigo bérnu
centru ,Dzives energija”. (Barintiesa)

Pagaidam nav $kirti. Mums ir viena gimene, kur ir 6 bérni. Ja kads bdtu ar mieru nemt vinus aizbildniba
vai audzugimené, tad vini jau pa$i bralu un masu starpa ir sarunajusi, ar ko vélétos dzivot kopa. Vini
pasi batu ar mieru, bet neatrodas tadas gimenes, jo vini jau ir pusaudzi, un griti ir tikt gala. Mazakus
vélas. (Sociélais dienests)

Lidz ar to nevar apgalvot, ka paSvaldibas ignoré likumos definétas normas, tomér Sis aspekts pétijuma gaita
vairak kart dazadu mérka grupu skatjuma minéts ka problematisks. Pasas pasvaldibas 9% gadijumu to
parstavji nav piekritusi apgalvojumam, ka ,vienas gimenes béri nekad netiek $kirti”. Lidz ar to iespé&jams
apgalvot, ka aptuveni 1/10 paSvaldibu ir aktuala minéto Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma normu neievéro$ana.

Kopuma 34% paSvaldibu ir piekrituSas, ka gadijumos, ja paSvaldibai ir pieejams pakalpojums bérnu
arpusgimenes apripes iestade, tad tiesi iestade tiek uzskatita par primaro izvéli apripes nodro$inasana. Vel
biezak $adam vértéjumam piekrituSas paSas arpusgimenes apriipes iestades — 42%. Lidz ar to liela zinama
méra var apgalvot, ka viens no bitiskiem apstakliem, kas kavé citu arpusgimenes apripes veidu attistibu, ir tiesi
arpusgimenes apripes iestades esamiba pasvaldibas vai rajona teritorija (“Tajas pa$valdibas, kur vinas ir, es
pielauju, ka, kavé”(Barintiesa)). Tai pasa laika daudzas pasvaldibas arpusgimenes apriipes iestades neesamiba
pagaidam rada lielakas problémas, neka $adas iestades esamiba, jo audZzugimenu kustibas attistiba visur
notiek parak Iéni un netiek Iidzi pieprasijumam. Rezultata no gimeném iznemtos bérnus nav kur ievietot -
intervijas iegdta informacija liecina, ka iestazu esamiba pasvaldibas gandriz vienmér palidz risinat akdtas
situacijas - bérnus tajas ievieto [idz bridim, kamér izdodas atrast piemérotu ,gimenisku” apriipes veidu. Intervijas
parada, ka ta ir tikai normala prakse, ka pirmo bridi bérns pavada kada no $adam aprlpes iestadem.
Rajona bija patversme, kuru rajons likvidéja. Ta bija milziga klida, jo lidz tam bija, kur ielikt bérnu,
kamér sameklé gimeni. Tagad lidzamies uz celgaliem, lai slimnica panem, jo nav Balvu pilséta
audzugimenes. Tas divas, kas ir, tas ir pilnas. Skolas vecuma bérnus liekam rajona internatskola, kas
panem uz laiku, kamér atrodam, kas panems to bérnu. Slimnica nedélu vai divas patur. Ja nav slims,
tad vinu neviens tur neturés. Pa to nedélu meklgjam, kur un ka. Kad bija bérnu patversme, tad tas bija
briniskigi, jo jebkura diennakts laikd més aizvedam. Bérnin$ bija apmazgéts, pabarots, siltuma.
Maksimali 2-3 nedélu vai ménesa laiké atradam risingjumu. Tas bija maziem bérniem lidz 7 gadiem.
Tad rajons pateica, ka finansiéli tas nav izdevigi. (Barintiesa)
Misu pasvaldiba Sobrid triikst vietas arpusgimenes iestadés, jo mums paSiem savu audzugimenu ir
maz, tikai divas. Vinas jau bija pilnas, kad més sakdm meklét vinu palidzibu. Més pat nevaram izmantot
vinu pakalpojumus, més sadarbojamies ar trim, ar Cetram audZugimeném arpus rajona, citas
pasvaldibas. Ari vienigaja barennama vietu trakst. Ta ir masu galvend probléma, tad més esam spiesti
ievietot bérnus Bérnu nama cita rajona, tas mums izmaksa dargak. (Sociélais dienests)
Nemot ara no gimenes uzreiz jau nav kur ievietot, ka tikai miisu atbalsta centra. Kad bérns jau ir
iedzivojies, apkopts un pieradis pie savadakiem apstakliem neka vinam bija majas, tad més sékam
meklét audzugimeni vai kadus radiniekus. Laizam uz brivdienam pie vipiem. Rakstam iesniequmu
barintiesai un lidzam paciemoties pie kddas vecasmates, mammas masas vai krustmates. (Socialais
dienests)

26



,Arpusdimenes apripes (arpusgimenes apripes iestades, audzugimenes, aizbildniba) un adopcijas sistémas izpéte un ieteikumi tas pilnveido$anai”

Nesen bija situacija, kur bérnu uz nakti iznéma no gimenes. Pie mums ir no 2 gadiem. Tai meitenitei
bija 1,5 gads. Kamér situacija atrisindjas, vina parnaks$noja pie mums. Nebija jau citur, kur likt. Nakosa
diena atnaca audzugimene un panéma vinu. Viniem jau ir 6 bémi, bet vél panéma to uz laicipu. Ja ir
krizes situacija, tad ir gimene, kur bérus ievietot uz laiku, kamér atrisinas situacija. Protams, batu
labak, ja bitu kadas 2-3 gimenes, tad bitu rezerve. (Béru patversme)

Nekad barintiesa nevieto Seit iek$a, vispirms meklé alternativu, kur ievietot, bet Jelgava praktiski
audzugimenu nav - 81 kustiba [oti griti veidojas. Pie mums ievieto péc tam, kad bérns bijis Bérnu un
gimenes atbalsta centra - vispirms tur ievieto, tad socialais dienests strada ar $im gimeném, ja tur
rezultatu nav - tikai tad ievieto bérnu pie mums, ja $aja perioda vinam nav samekléta arf audzu gimene.
(Socialas aprapes centrs)

lestadi. Pat no cietuma iznakusu cilveku, kuram lidz pilngadibai ir palicis ménesi, vini ieliek bérnu nama,
kuram te nebditu vietas. Krizes momentos bérnus ieliek patversmé, tad nonak krizes centra un tad pie
mums. Ta tas bérns celo. (Bérnu nams)

Lielaka loma audzugimenu kustibas attistiba ir pasvaldibas iniciativai un finansialajam iespéjam - ja pasvaldiba
sava teritorija neatbalsta (tdm nav iespéju atbalstit) audzugimenu vai aizbildnu kustibu, tad bérnu ievieto$ana
iestadés praktiski kiGst par vienigo iespé&jamo arpusgimenes apripes veidu. Anketas audzugimenes piemin, ka
paSvaldibas privatas sarunas dazkart pasas defingjusas, ka neatbalsta alternativas beérnu apriipes formas, tadé|
to attistibu ne materiali, ne morali neatbalstis un nestimulés. Tapat tiek noradits, ka pasvaldibu lTmenT netiek
izskatitas citas bérnu apriipes iespéjas, ja neliela attdluma ir sasniedzamas arpusgimenes apripes iestades —
zinama méra pasvaldibu parstavji arpusgimenes apripi uzskata par $o iestdZzu kompetenci un tadé| par citam
arpusgimenes apripes formam pasvaldibas nereti netiek pat diskutéts.
Interesanti, ka 25% aptaujato padvaldibu ir piekrituSsas — audzugimenu attistibu to teritorija kavé bérnu
arpusgimenes apripes iestades pieejamiba pasvaldibas teritorija un 12% piekritusas, ka audzugimenu attistibu
kavé rajona padomes finansétas arpusgimenes apripes iestades pieejamiba. Intervétie pasvaldibu darbinieki
gan $adam viedoklim parasti nepiekrit.

Ne, ja cilvéki vélétos, tad batu Sis te audZugimenes. Ja nebdtu Sis centrs Seit, tad mums bitu jasit

pavisam kaut kur prom. Ta vini paliek tepat, kur ir dzivojusi, apmeklé to pasu skolu. Ta viniem ir mazaka

trauma. (Socialais dienests)

Kopuma pa$valdibas, protams, atzist faktu, ka viens no batiskakajiem faktoriem aprlipes veida izvéle ir
pieejamais finansejums, tomér tikai retos gadijumos tiek atzits, ka konkrétas apripes formas tiek izvélétas to
finanséjuma avota dé| — pieméram, aizbildniba ka prioritdra aprlpes forma, nevis audZugimenes (jo pirmas
finansé valsts) vai arl aizbildntbas dibinaSana situacijas, kad nepiecieSams veikt tikai socialo darbu ($adu
gadijumu esamibu apstiprinajusas 15% pasvaldibu).
Arf intervijas prakse, kad finanséjums izSkir bérna arpusgimenes apripes likteni, lielakoties tiek noliegta, vismaz
tajas pasvaldibas, kas bija piekrituSas padzilinatajam intervijam. Tomeér daZi respondenti atzist, ka par Sadiem
gadijumiem citas pasvaldibas ir nacies dzirdét.
Valsts sedz tada gadijuma, ja bérnu ievieto Riga zidainu nama. Mums tur ir viens zidainis ievietots.
Valsts l1dz 3 gadu vecumam sedz. Pargjos sedz padvaldiba. Més neskatamies, kas apmaksa. Ja tam
bérnam ir vajadziba, tad priek§s€détajs nekad nav atteicis, un naudu atradis un maksas. (Socialais
dienests)
Més ievietojam bérnu, nevis tur, kur Iétak, protams, audzugimenés $obrid tas sanak Iétak, bet gan
uzklausot bérna viedokli. (Barintiesa)
Mums ir zindms pasvaldibu finansgjums tiesi no tdm padvaldibam, no kurdm jaunie$i nak. Un ir [oti
patikami stradat ar tam pasSvaldibam, kur ir reala interese par savu jaunieti, kur deputatus parliecina
nobalsot par lidzek|u pieskirsanu jaunietim, kurs nonak ,Dzivespriekad”. Mums izmaksas ir apméram 700
lati uz jaunieti ménesi. Més pasvaldibu lidzam izskatit jautajumus par lidzfinans€juma pieskirSanu lidz
250 latiem. Més neltidzam visu, bet tikai dalu. Ir padvaldibas, kas atrod iespéju, bet citas doma, ka
,Dzivesprieks” jaunietim nav tas labakais pakalpojums.(NVO)
Pasvaldiba nekad nav $kérslus likusi un nekad nav pretojusies. Ta ka citi saka, ai, €s nevaru ievietot
Bérnu nama, jo pasvaldiba teiks, ka daudz jamaksa. Ne, pasSvaldiba vienmér nakusi preti, transports ir
nodro$inats, ja vajag tad vini arT ir Sp&jigi maksat. No pa$valdibas es nejitu pretestibu. (Barintiesa)
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Kopuma padvaldibu anketéSana iegatie dati liecina, ka visbiezak paSvaldibas Iémumu pienem, nemot véra
$adus faktorus (minéti prioritara seciba):

e pasvaldibas finansialas iespéjas,

e iespéjas bérnam iecelt aizbildni no radinieku loka,

e iespéjas iecelt audzugimeni, iespéjas bérnu ievietot arpusgimenes apripes iestade.

3.7. Instituciju darba efektivitate

Veértéjot dazadu bérnu arpusgimenes apripé iesaistito institlciju darba efektivitati, vispozitivakos novértéjumu
sniegu$i pasvaldibu parstavji — absolltais vairakums aptaujato novértgjusi, ka gan pasvaldibu, gan barintiesu,
gan socialo dienestu, ka arf NVO un arpusgimenes apripes iestazu darbs ir drizak vai pilniba efektivs. Tikai 5%
paSvaldibu parstavju pasu pasvaldibu darbu novertéjusi ka neefektivu, ka iemeslus Sadam vértéjumam minot
nepietieckamo finanséjumu. 3% negativi vért&jusi art socialo dienestu un barintiesu darbu, k& iemeslu minot
finanséjuma trikumu un darbinieku neprofesionalitati. Atseviskos gadijumos ticis noradits arm uz citiem
faktoriem, kas institciju darbu licis véertét ka neefektivu: neieinteresétiba veiktaja darba, institciju sadarbibas
trGkums, nemotivéti darbinieki, pasvaldibas nevélgsanas finansét bérnu arpusgimenes aprapi.

Intervijas ar paSvaldibu parstavjiem (barintiesu un socialo dienestu darbiniekiem) liecina, ka lielakoties tur
stradajoSie visu ,savu iespéju robezas dara.”, tadu pastav ari dazadi, no Siem cilvékiem neatkarigi iemesli, kas
darbu nelauj veikt tik efektivi ka gribétos.
Stradajam péc labakas sirdsapzinas. (Socialais dienests)
Stradajam, kur vajag, tur ejam, vérojam. Barintiesa més visi esam tikai amatu apvieno$anas kartiba.
Man katastrofali pietrikst laika Sim darbam — visi [émumi ir vakaros, méjas, skolas starplaikos, jo es
stradaju arodvidusskola. (Barintiesa)
Barintiesa viena nevar tikt gala un viniem ari nav jatiek gala ar to. Viniem pat nav sava sekretara, kas
rakstitu papirlietas. Es izpalidzu. Viniem vajadzétu tadu cilvéku, kas to visu rakstitu. Més gandriz katru
dienu kaut kur braucam. (Socialais dienests)
Mumes ir socialais darbinieks. Loti labi strada. Atbalsts ir labs. Sadarbiba ir laba. Ir viens telefona zvans
un esam gatavas skriet, kur vajag. Ta ari esam darijusas. Vinai vajag paligu. Ko tas viens cilvéks var
padarit? Nespéj jau aptvert visu. (Barintiesa)
Ziniet, es neteikSu, ka vina ir slikta, ta ir normala darba kartiba. Mums ir jautajumi, par kuriem més viegli
vienojamies, mums varbat ir atseviski gadijumi, par kuriem mums griatak vienoties, bet tie ir normali
darba apstakli. (Socialais dienests)
Mums ir briniSkiga sadarbiba ar socialo dienestu, ar gimenes atbalsta centru, ar valsts policiju, ar
probéciju, ar psihologu. Katru ménesi mums ir institucionalas sanaksmes, kur spriezam, ka palidzét
krizes bérniem. No skolam nak parstavji. Stradajam pietiekosi. Ir labi speciélisti, attiecigi nodroSinéam $o
pakalpojumu kvalitativi. Nav ne stidzibu, neka. Ministrija jau brauc mas tik parbaudit. Kadreiz jau varéja
atbraukt ar ziediem un davanam. (Barintiesa)
Pa$valdibas darbu ari vértéju [oti pozitivi. Darbs ir sakartots pilséta. Viniem Sis pakalpojumu klasts ir
milzigs. Protams, més priecatos par vél kadu psihologu vai citu specialistu. Vértju labi. Mums ir
sadarbiba. (Barintiesa)
Es [oti pozitivi vértéju sociala dienesta darbu. Kad vairakus desmit gadus atpakal saku stradat, kad
barintiesai bija gan socialais darbs, gan barintiesas darbs, viss kopa, nelabvéligas gimenes. Tad tagad
més esam ta ka drusku atslogoti, ir otra galva, kas doma par to lietu, un vini skatas vairak no savas
puses, es vairak ta ka no juridiskas puses, vini vairak no psihologiskas, emocionalas, no tas finansialas
puses, lai nebdtu tas, lai bérns tieSam atrastos tai biologiska gimené. (barintiesa)

Runajot par to, kas efektivitati traucg, intervétie pasvaldibu darbinieki norada, ka tas ir finanséjuma, materiala
nodroSinajuma (biroja tehnikas, transporta) darbinieku, ka art specialistu trakums.
Viss jau atduras finansés. Trukst darbinieku. Viens cilvéks dro$i uz pusslodzi varétu bat. Més esam
divas tagad — es par gimeném un bérniem esmu, mana kolége — par pensionariem un invalidiem. Lidz
janvarim vina bija viena uz $o cilvéku skaitu. (Sociélais dienests)
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Manuprét, [oti nepiecieSams bt pagasta psihologs. Més to lomu arT ta ka pildam, bet psihologs batu [oti
nepiecieSams. Pagaidam nav un nekad nav bijis. (Socialais dienests)

Socialajam dienestam visu ko vajag. Més esam — centra direktore, gramatvede un divi socialie
darbinieki. Uz mums visam ir tikai viens dators. (Socialais dienests)

Kritiskaki savos vértéjumos bijusi arpusgimenes apripes iestdzu parstavji — visnegativak vértéta pasvaldibu
darba efektivitate (kopuma 34% iestazu parstavju pasvaldibu darbu vérté ka neefektivu). 16% aptaujato negativi
vertgjusi art socialo dienestu darbu, tik pat daudz — NVO darbu, bet 11% - barintiesu darbu.
Intervijas runajot par konkrétiem sadarbibas gadijumiem ar socidlo dienestu vai barintiesu, iestazu darbinieku
kopé&jais sadarbibas vértéjums lielakoties ir pozitivs.
Ar Saldus barintiesu ir iznacis [oti maz dariSanu. Péarsvara ir nopietnaks problémas ar lauku bérniem.
Barintiesas ir reagéjusas momentani. Bija bérnudarza uznemts bérns, kur$ neatbilst Sim kontingentam,
kurs patiesSam bija pansionata bérs. To faktiski varéja nokartot tikai ar sociala dienesta un barintiesas
palidzibu, lai bérnu iekarotu pansionata. Mums nav bijis problému sadarbiba ar socialo dienestu vai
barintiesu. (Diennakts bérnudarzs)
Maisu barintiesai es varu teikt tikai paldies, jo vini [oti izvérté visas Sis audZugimenes, visas aizbildnibas,
un mums ari ir [oti laba sadarbiba, stradajot ar Seit esoSajiem bérniem, ar tam gimeném, kam vecakiem
atnemtas apriipes tiesibas. Gan més ar §im gimeném stradajam, apsekojam, gan ar barintiesa. Més
apmainamies ar informaciju, més informéjam barintiesu par saviem rezultatiem, savukart, barintiesa par
maséjiem. Ta k& més veicam kopéju darbu. Nav ta, ka més nezinam, ko viens vai otrs dara. (Socialas
aprapes centrs)
Loti pozitivi. Kas attiecas uz barintiesu, ta ir palidzo$a iestade. (Bérnu nams)
Pozitivi, jo regulari apmainamies ar informaciju. Tas notiek operativi. Ja vajag palidzibu vai konsultaciju,
tad to sniedz un to var sanemt. (bérnu patversme)

Atseviskos gadijumos, kad vértgjums nav pozitivs, to skaidro ar lielo darba apjomu, darbinieku trikumu un

birokratiskam prasibam. Viena gadijuma tika kritizéta pasvaldibas nespéja risinat problémas.
Drosi vien, ka sociala dienesta ir diezgan maz darbinieku, un Jelgava ir diezgan liels So gimenu skaits,
un vienkarsi nespéj kvalitativi veikt So darbu. Vienkars$i aiz ta apjoma. Protams, ka tur batu javeic lielaks
darbs tieSi ar tam gimeném - attieciba uz masu iestadi - kuru bérni Seit ievietoti, kam atnemtas apripes
tiesibas, lai btu iespéja bérniem atgriezties. Bet nu, par cik tas apjoms ir patieSadm |oti liels, tad grati iet.
(Socialas aprapes centrs)
Vairak profesionalus socialos darbiniekus vajadzét, jo nereti mazas padvaldibas sociala darbinieka
pienakumus veic pagasta priek$sédétajs vai priek§se€detaja. Ja ir profesionalis, tad vins ari saprot, ko
dara, jo ir tada sajuta, ka paSvaldiba biezi vien isti nesaprot, kas ir vajadzigs tam jaunietim. Ja esi
izglitots socialais darbinieks vai pedagogs, tad tu uz situaciju skaties ka profesionalis, un tu saproti,
kapéc jaunietis ta uzvedas, vai vinam ir tada attieksme. Ja nezini, tad nesaproti. Es batu par lielaku
profesionalu skaitu, tad ta situacija kopuma ari batu labaka.(NVO)
Par prieksniecibu vai nu neko, vai tikai labu, bet labu par to, k& més stradajam kop$ augusta, kad esmu
tieSi sociala dienesta paklautiba... es kluvu par rakstammasinu. Ja agrak varéju stradat, tad tagad
rakstu. Jo vairak prieksniecibas, jo pieprasa vairak nesaprotamas atskaites, kuras nav vajadzigas ne
man, ne bérniem, absoldti. Sodien es to tomér izjiitu ka traucgjosu. (Bérnu nams)
Neapmierino$i. Visa vasara pagéaja, kamér tiek pienemti [émumi. Vasaras briviaika tie bérni jau ir
gimené, bet barintiesa izskata un pienem IEmumus vasaras beigas. Socialais dienests arf praktiski nav
sameklgjis nevienu audzZugimeni. Tapat majokju nodala — nav ko piedavat bérniem Sobrid, kas sasniedz
18 gadus. Més pasi praktiski esam vairak sameklgjusi bérniem, kas ienak bérnu nama, viesgimenes
neka paréjas institiicijas — barintiesa vai socialais dienests. Més aktivak stradajam. Sadarbibas nav.
(Bérnu nams)

Salidzino$i vispozitivak arpusgimenes apripes iestazu parstavji vértgjusi pasu iestazu darbu, tomér 10%
sniegu$i arT negativu iestazu darba novéertéjumu. Ar intervijas iestades paSas savu darbu vérté salidzinot
sasniegtos rezultatus pie eso$ajam iespéjam. Raksturigi, ka iestades paSas saviem spékiem cenSas rast
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papildus iespéjas — raksta projektus, piesaista sponsorus un izdoma dazadas aktivitates, lai piesaistitu
sabiedribas uzmanibu.
Darbs ir tik efektivs, cik vien tas var bat pie esoSajiem apstakliem. Ja batu vairak telpu un lidzeklu, tad
darbs batu, protams, pavisam cita limeni. (Diennakts bérnudarzs)
Ir daudz projektu. Es tieSam méginaju to speciala bérnudarza celtniecibu dabdt cauri ar Eiropas
lidzekliem, kas Saldus rajonam pienacas; un péc tam iekartoSanai piedalities Norvédijas instrumenta ar
jasu ministrijas atbalstu, bet $o lidzfinanséjumu pilsétas dome tomér neatlavas un pienéma Iémumu
uzcelt piebavi bérnudarzam ,Pasacina”. Ta ka specialais bérnudarzs atkal paliks tepat, kur vins ir. Man
par to [oti sap sirds...[.] Mums ir diezgan interesantas darba formas, bet pietrikst lidzeklu un
uzdro$ind$anas no pasvaldibas puses. (Diennakts bérnudarzs)
J4, to parada musu rezultati. (NVO)
Nav slikti. Més divreiz gada veicam anketé$anu, kad uzklausam bérnu vélmes un intereses. Péc tam
sarunam ar bérniem, nezinam vairs, kadus vél uzlabojumus vini grib. Vini isti pat vairs nevar pateikt, ko
viniem gribétos. Domaju, ka més neslikti stradajam, bet to ir vieglak véertét kadam no malas. Vienmér
gribétos kaut ko labak — attiecibas starp bérniem, audzinatajiem un darbiniekiem labakas. (Bérnu
patversme)

Pétljuma ietvaros intervétie Bérnu nami norada, ka vinu darbiba nav tik efektiva, ka veletos sistémisku un

likumdo3anas nepilnibu dé].
Bez barintiesas més nevaram neko. Més varam sameklét kadu gimeni, bet bez barintiesas Iémuma
mums nav tiesibu Slégt ligumus, vai bérnu laist uz sestdienam, svétdienam vai svétku dienam ciemoties
pie uzticibas atbalsta gimeném. Likums ar 1. oktobri mainijas. Tas gimenes tagad apzina tikai
barintiesa. Vini dod savus vértéjumus. Gimeném ir jaiziet specialas programmas. Tas gimenes, kuras
bija uzticibas atbalsta gimenes, vairs negrib iziet to sapigo procesu ka barintiesa. (Bérnu nams)
Man ir problémas, Seit ir jabat uzticibai no augstak stavoSas priekSniecibas puses. Un jabat
transportam, dienu un nakti - jabat blakus. Jo tada sistéma, ka es te karoju - man vajag braukt, bérns
piezvana ta un ta, vinam skola disene, vins bas disené un vin$ jaatved, bet Soferim beidzies darba
laiks.(Bérnu nams)
Pirmkart, finansgjums. Likumi visadi, kas mums pilnigi traucé stradat rado$i. Nav pareizi, ka ir
nepiecieSama barintiesas atlauja, lai bérns nedélas nogalé varétu ciemoties pie gimenes, kuru pats
bérnu nams ir apzingjis. Te tacu arl ir socialais darbinieks, kas taisa genogrammas, ekogrammas, kas
noveérté un izvérte. Kam labak zinat? Tai iestadei, kur bérns atrodas, vai iestadei, kas ir no malas. Més
jau ari redzam, kadas ir bérnam savstarpéjas attiecibas un saskarsme ar to gimeni. Mums to ir vieglak
veikt neka barintiesai. Es ka ,mamma” atlauju paciemoties taja gimené. Kapéc né? Bet vajag
bérintiesas atlauju! (Bérnu nams)

Kopuma arpusgimenes apriipes iestazu sniegtie pamatojumi institlciju darba ka neefektiva vértéjumiem ir tie
pasi, kurus tika mingjusi paSvaldibu parstavji: finanséjuma trikums, neprofesionali darbinieki, nepietiekams
profilaktiskais darbs, paSvaldibas neieinteresétiba situacijas uzlabo$ana, neieinteresétiba veiktaja darba.
Intervijas vél izskan arf birokratiskie Skersli, kas gan vairak attiecinami uz sistémiskiem trdkumiem.

Novértét dazadu institliciju darbu bérnu arpusgimenes apriipes aspekta tika |Tgti arT aizbildni, audzugimenes un
adoptétaji. Kaut arT anketéSana uzrada sldzibas par paSvaldibas, bariptiesu, socialo dienestu darbu, kopgjie
iegUtie dati liecina, ka visuma dazadu institdciju darbs tiek vértéts pozitivi.

Loti labi, visas problémas [ar barintiesu] var izrunat un talit atrast risingjumus. (AudZzumamma)

Salidzinosi visvairak negativo darba novértejumu sniegts par pasvaldibu un socialo dienestu darbu — nedaudz
vairak ka 1/10 aizbildnu un audzugimenu $o instittciju darbu vértgjusi drizak vai pat |oti negativi. Ka iemeslus,
kade] minéto institlciju darbu verté negativi, aizbildni noradijusi: paSvaldibu nevéléSanas sniegt atbalstu
aizbildniem un socialo dienestu noraido$o attieksmi, nevélésanos sniegt palidzibu. Savukart audzugimenes ka
iemeslus negativiem vértgjumiem mingjusas faktu, ka paSvaldibas vispar neintereséjas par audzugimenu
vajadzibam, nepiecieSamo palidzibu, ka ar socialo dienestu darbinieku rupjo attieksmi pret audzugimeném un
nevélésanos, atteik§anos sniegt palidzibu.
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3.8. Arpusgimenes apriipes pakalpojumu nodrosinasanas kontrole

Barintiesas likuma ir noteikts, ka barintiesas pastavigi uzrauga aizbildna ricibu bérnu personisko un mantisko tiesibu un interedu
nodroSinasana, katru gadu parbaudot aizbilstama dzives apstaklus aizbildna gimené un uzraugot, lai aizbildnis gada par savu
aizbilstama audzinaSanu ar tadu pasu rpibu, ar kadu apzinigi vecaki gadatu par sava bérna audzinalanu. Barintiesa art katru
gadu uzrauga barenu vai bez vecaku gadibas palikusa bérna aprapi ilgstoSas socialas aprlpes vai socialas rehabilitacijas iestade,
parbaudot bérna personisko un mantisko tiestbu ieverosanu.

Ministru kabineta 2006.gada 19.decembra noteikumi Nr. 1036 ,Audzugimenes noteikumi” paredz, ka barintiesa ne retak ka reizi
divos ménesos parbauda audzugimenes dzives apstaklus un izvérté audzugimené ievietota bérna aprlpi un vina tiesibu
ieveroSanu.

Papildus Barintiesas likuma ir noteikts, ka barintiesai ir jaseko, lai aizbildnis, audZugimene vai ilgstoSas socialas apripes vai
socialas rehabiliticijas institlcijas veicinatu bérna un vecaka (-u) saskarsmi, ja tas nekaité bérna veselibai vai attistibai.

Savukart Ministru kabineta 2006.gada 19.decembra noteikumos Nr.1037 ,Barintiesas darbibas noteikumi” ir paredzéts, ka
barintiesa vismaz reizi gada parliecinas par arpusgimenes apripé eso$as personas mantas sastavu un stavokli, par to sastadot
apskates aktu.

Attiectba uz adopcijas gadijuma veicamo uzraudzibu par bérna apripi Ministru kabineta 2003.gada noteikumos Nr.111 ,Adopcijas
kartiba” ir noteikts, ka barintiesam apripes laika pirms adopcijas ir regulari janoverté bérna apripe, lai konstatétu, ka adopcijas
rezultata starp adoptétdju un adoptéjamo veidosies patiesas vecaku un bérnu attiecibas. Papildus Sajos Ministru kabineta
noteikumos un Civilikuma ir noteikts, ka bariptiesai ir javeic pécadopcijas uzraudziba divus gadus péc bérna adopcijas
apstiprinasanas, novértéjot bérna aprlpi un uzraudzibu gimené, gadijumos, kad bérnu ir adoptéjusi Latvija, gan uz arvalstim.

Viens no bitiskiem kvalitativa arpusgimenes apripes pakalpojuma nodro$ina$anas aspektiem ir ta kontrole,
tadeé| pétijuma ietvaros tika noskaidrots gan pa$valdibas ka kontrolgjosas institlicijas, gan iestazu un gimenu ka
kontroléjamo viedoklis. Kopuma novérojams, ka paSvaldibas lielakaja dala gadijumu pakalpojumu sniegSanas
kontroli realizé formali, tikai atbilstosi normativo aktu nosacijumiem. Uz to liela méra norada arf fakts, ka tikai
21% padvaldibu anketas atzinu$as, ka tam ir izstradats konkréts kontroles mehanisms, ka nodroSinat
arpusgimenes apripé iesaistito institliciju pakalpojumu uzraudzibu.

82% no tam padvaldibam, kuras mingja, ka ir izstradats konkréts kontroles mehanisms, mingjusas, ka kontroli
realizé barintiesas, bet 41% gadijumu — socialais dienests. Ka liecina konkréto kontroles mehanismu apraksti,
tad visbiezak tiek realizéta gimenu un institliciju apsekoSana (77%) — nereti ta tiek realizéta telefoniski.
Institlicijas savukart visbiezak tiek kontrolétas, tam sniedzot parskatus par darbibu pasvaldibas padomes sédés.
Intervijas tomér atklaj, ka kontroles mehanismi ir art vizites iestadeés uz vietas.
Vienam saimniekam vajag bit, kas Sai sistémai pieliek punktu un koordiné, més esam paklauti visiem.
Man jau bérni smejas, més esam ta ka mérkaki zoodarza, nav tadas nedélas, kad divas, tris delegacijas
nevazaties, vieni brauc ES ieguldijumu, otri brauc to pau pilsétas daju paradit tam pasam projektam,
ceturtie brauc, domajusi, ka ir sadarbiba ar citu pilsétu, atkal parada socialo. Tad més ka kermeni.
(Bérnu nams)
Jo vairék priekSniecibas, jo pieprasa vairdk nesaprotamas atskaites, kuras nav vajadzigas ne man, ne
bérniem, absoliti. Sodien es to tomér izjitu ka traucjosu. Bet nu nevajag traucét stradat, jo viena lieta,
ko negrib izprast paSvaldibas, cilvéki nav So sistému piedzivojusi, vini, teiksim, negrib izprast, ka Seit ir
bérnu dzivesvieta. Vini uzskata, ka més esam darbinieki. Més neesam darbinieki, més esam viniem ka
tuvinieki. Tas ir pavisam kas cits, jo mums ir pilnigi cita piesaiste. Tie darbinieki, vini bija 48, kad es
atnacu stradat. Tagad vini jau ir prom. Tagad paliku$i tie darbinieki, kas savadak uztver bérnus. Kolidz
es atnécu stradat no 15 desmit bérni negéja uz skolu, vini ignoréja, quléja, tagad ir visi skola, neviena
nav. Kardinali ir pamainijusies sistéma, ir jamaina pieeja, beérnus ir jamil, un tad bds, vins jau izjt to.
(Bérnu nams)
Mas sociélais dienests kontrolg, ir uzraugs. Lai gan péc batibas vini nevarétu mas kontrolét, tikai ta
socialo pakalpojumu nodala...[..] Tikko bija parbaude - vaditaju nonéma no amata. Lak, cik ta [kontrole]
ir efektival Tas ir interesanti. Kontrole, ja, bet més ka jaundzimusais bérns esam zem sociala dienesta,
bet nav neviena, kas mums macitu, k& batu jadara. To specifiku, kas ir bérnu nama, neizprot neviens.
Socialais dienests tie§adm né, kas it ka ir miisu uzraugs. Vini naca divas reizes, més gajam divas reizes
uz apmacibam, bet més ta art skaidriba netikdm. Atbrauca no Rigas no sociélo pakalpojumu nodalas,
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tie teica, ka ir [oti labi, ka vajag tikai rehabilitacijas planu. Vietéjie atkal saka, ka socialais darbs galigi
netiek vests. Tada, ik, més esam loma. (Bérnu nams)

Lidzot aizbildniem un audzugimeném novértét dazadu institlciju veikto darbu gimenu apseko$ana, visbiezak
sanemti pozitivi vertéjumi par apsekojumu efektivitati. Ta doma 78% audzugimenu un 72% aizbildnu. Tie
respondenti, kas apsekojumus Vvértéjusi negafivi, ka galvenos iemeslus to neefektivitatei mingjusi, ka
apsekojumi ir formali, nav skaidra to nepiecieSamiba un apsekojumu gaitd noskaidrotdas gimenu vajadzibas
netiek risinatas. Jaatzimé, ka butisks $adu apsekojumu trikums, ko norada gan aizbildni, gan audzugimenes ir,
ka apsekojumi traumé bérnus, jo apsekoS$anas gaita ik reizi tiek atgadinats, ka vin$ gimené ir pienemts bérns.
Tiek arT pieminéts arl, ka apseko$anas gaitd paSvaldibu parstavji izturas rupji, noraido$i un gimenes
pazemojosi.

Butiski uzsvért, ka ne visas gimenes mingjusas, ka to apsekosana tiek veikta — kopuma 81% audzugimenu un
71% aizbildnu mingjusi, ka regulari tiek realizéta to apsekosana, kamér paréjie mingjusi, ka apsekosana tiek
veikta reti, neregulari vai nemaz netiek veikta (pieméram, 8% aizbildnu apgalvojusi, ka apsekojumi netiek veikti).
Kas attiecas uz aizbildnu un audzugimenu izjitu par to, cik liela méra valsts un pasvaldibu institlcijas vispar ir
ieinteresétas gimenes situacija, pétjums parada saméra kritisku ainu — 43% aizbildnu un audzugimenu neizjat
institdciju rdpes un interesi par vinu vajadzibam (23% aizbildnpu min, ka nepietiekami intereséjas, 20% noverte,
ka nemaz neinteresgjas, bet audzugimenu mérka grupa attiecigi — 30% un 13%). Gan audzugimenes, gan
aizbildni véletos, lai pasvaldibu un valsts institlicijas paSas izraditu iniciativu — aktivak interesétos par gimenu
vajadzibam un nepiecieSamo palidzibu. Turpreti apsekoSanas abas mérka grupas uzskata par parak formalam,
un nesniedz realu palidzibu ikdienas problému risinaSana. Tas, kas bitu nepiecieSams ir: pabalsti macibu
lidzeklu iegadei, arstniecibas ldzeklu pieskirSana, pabalsti rotallietu un spélu iegadei. Dala aizbildnu uzskata, ka
pasvaldiba nepietiekami intereséjas par bérniem péc pilngadibas sasniegSanas.

3.9. Pasvaldibas un arpusgimenes apriipes iestazu plani pakalpojumu attistianai

Viens no batiskiem kvalitativu pakalpojumu nodro$inasanas raditajiem ilgtermina ir pasvaldibu un pakalpojumu
sniedzeju-iestazu izstradatie pakalpojumu atfistibas un situacijas uzlabo$anas plani. Ka liecina pétijuma dati un
informacija, absoldtais vairakums paSvaldibu nav izstradajusi un neplano izstradat nekadus planus bérnu
arpusgimenes apripes situacijas uzlabo$anai un pakalpojumu kvalitates attistibas veicina$anai. Kopuma tikai
1% padvaldibu mingjusas, ka tdm dokumenta forma ir izstradats plans arpusgimenes apripes pakalpojumu
kvalitates uzlaboSanai un vél 2% apgalvojusas, ka Sads plans Sobrid ir izstrades stadija. Savukart 57%
mingjusas, ka 3ads plans nav un netiek izstradats.

Visbiezak pasvaldibas atsauku$as uz $ada plana nepiecieSamibas trikumu, proti — pa$valdibas uzskata, ka
atseviSkam $adam planam nav nozimes, jo bérnu arpusgimenes apripes jautajumi tiek ieklauti sociala dienesta,
socialo pakalpojumu snieg$anas attistibas plana. Tomér socialo pakalpojumu konteksta bérnu arpusgimenes
apripe minéta tikai ka viena no daudzajam socidlo pakalpojumu jomam, nekonkretizéjot ne vélamo
sasniedzamo situaciju pasvaldiba, ne konkrétus sniedzamos un izstradajamos pakalpojumus, ne arT sniedzamo
atbalsta veidu un apjomu.

Bitiski bérnu arpusgimenes apripes situaciju jau tuvakaja laika var maintt realizéjama teritoriali administrativa

reforma, kas paredz veidot novadus, apvienojot vairakas pasvaldibas. Dazas intervijas uz parmainam saistiba

ar reformu cer arf pasvaldibu darbinieki un iestazu parstaviji.
Pasvaldiba $kérslus neliek, bet mazéas pasvaldibas saka, lai nedoma likt svesus bérnus, jo vini netaisas
terét svesiem bérniem. Lai liek, kur grib, lai meklé aizbildnus, bet audzugimenés vai bérnu nama nelaus
likt, jo ir dargi. Lai liek internatskola, jo pagaidam par to maksa rajons. Ko tad barintiesa var izdarit?
Liekam tur, kur saka pagasta prieksnieks. Es rundju par Balvu rajonu. Ne visas paSvaldibéas ta ir.
Lielajas pilsétas un lielajos pagastos ta nav. Es ceru, kad bis novads, tad tas viss bds savadak. Tad
novada dome korigés to visu un naudas bas citas. (Barintiesa)
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Ko tas viens cilvéks var padarit? Nespéj jau aptvert visu. Kad bas novads, tad varbit bas dienests. Ja
centrs paliks, tad cilvéku vairak klat neuzradisies. Cik més esam, tik més esam. Klientira paliks tie$i
tada pati. (Barintiesa)

Tomér kopuma tikai 2% pasvaldibu apgalvoju$as, ka tam dokumenta forma ir izstradats plans arpusgimenes
pakalpojumu atfistibai péc reformas realizacijas, vél 4% min, ka $ads plans Sobrid ir izstrades stadija, savukart
58% noverté, ka Sadu planu neplano izstradat.

L1dz ar to no pasvaldibu puses Sobrid praktiski nav nekadu planu arpusgimenes apripes pakalpojumu attistibas
iespéjam péc teritoriali administrativas reformas realiz&Sanas — nav un visbieZak netiek planota ne konkrétu
pakalpojumu pieejamiba, ne to finanséjuma avoti, ne kopéja arpusgimenes apripes situacija, apvienojoties
vairakam pasvaldibam. Tas uzskatdms par vienu no batiskdm problemam tieSi pakalpojumu attistibas
planoSanas aspekta.

Atskiriga ir situacija arpusgimenes apripes iestadés. Pétijuma gaitad iestazu parstavjiem tika vaicats par
konkrétiem planiem gan efektivakai resursu izmanto$anai, gan pakalpojumu atfistibai, gan pakalpojumu
daZzado$anai un aptuveni 1/3 aptaujato iestazu apgalvojusas, ka tam ir izstradati $adi plani dokumentu forma.
36% iestazu apgalvojusas, ka tam dokumenta forma ir izstradats plans par iestades arpusgimenes pakalpojumu
kvalitates uzlaboSanu, 32% min, ka tam ir plans dokumenta forma efektivakai iestadé pieejamo resursu
izmanto$anai, savukart 29% mingjusi, ka ir plans dokumenta forma arpusgimenes apripes pakalpojumu
dazadosSanai.

Padzilinatas intervijas ar dazadu iestazu parstavjiem neviena gadijuma nesniedza informaciju par $adu planu
esamibu dokumentu forma — parasti iestdzu darbinieki un vaditaji min, ka plans ir, bet tas nav izstradats
dokumenta forma - vishiezak tiek minéts, ka tiek realizéti konkréti pasakumi un tie uzlabos situaciju
arpusgimenes pakalpojumu snieg8ana, tomér parasti respondenti nespéja konkretizét vélamo sasniedzamo
stavokli vai konkretizét ietekmes apjomus un veidus. Lidz ar to pétijuma autori uzskata, ka iestazu anketé$ana
legatie raditaji par izstradatajiem dokumentiem vértgjami piesardzigi.

3.10. Institiiciju sadarbiba bérnu arpusgimenes apriipes nodrosinasanai

Bitisks kvalitativa arpusgimenes pakalpojuma raditajs ir efektivas sadarbibas nodro$inasana starp dazadam
iesaistitajam institcijam. Tikai 26% paSvaldibu apgalvojusas, ka tam ir izstradats arpusgimenes apripi
nodro$ino$o institticiju sadarbibas modelis, un visas to novértéjusas, ka tas ir drizak vai pilniba efektivs. 44%
min, ka 8ada modela nav, bet v&l 20% noverte, ka sadarbibas modelis nav izstradats, jo péc tada nav
nepiecieSamibas. Intervijas nereti So viedokli respondenti pamato ar to, ka pasvaldiba ,viss ir tik mazs”, un
jebkuri jautajumi tiek risinati drizak neformalas sadarbibas cela.
Kadreiz Riga sanaksmés sak runét par sadarbibu, tad man ir dusmas. Kad séku stradat, es te nevienu
nepazinu, bet tagad ir sadarbiba un ir komanda. Ta ir tikai paSu darbinieku véléSanas stradat. Kadu
laukos vajag sadarbibu, ja te ir tikai divi specialisti — socialais darbinieks un bérintiesa, ja katrs sézZ tikai
sava kabineta un véstules raksta, tad ari nebis sadarbibas. Par sadarbibu vairs nevajag runat. Vajag
runat par kompetenci un cilvéku atbilstibu ienemamajam amatam. (Barintiesa)

Jautajot par to, kadi uzlabojumi bdtu veicami eso$aja sadarbibas modell, absolltais vairakums pasvaldibu —
80% - nesniedz nekadus konkrétus ierosinajumus. 5% min, ka batu nepiecieSams izstradat konkrétu sadarbibas
planu. Vel 5% norada uz nepiecieS8amibu nodro$inat efektivu informacijas apmainu. Savukart 4% pasvaldibu
uzskata, ka nepiecieSams konkréti definét katras instittcijas atbildibas jomu.

Institdiciju sadarbTou ka efektivu vérté arl arpusgimenes apripes iestades — kopuma 85% pauz pozitivus
novertéjumus sadarbibas efektivitatei un tikai 7% uzskatijusi, ka sadarbiba ir drizak neefektiva. Tai pat laika
kopuma 46% aptaujato arpusgimenes apripes iestazu minéjusas dazadus konkrétus ierosinajumus, ka batu
uzlabojama institlciju sadarbiba. 11% pauduSas vélmi, lai plasak tiktu realizéta pieredzes apmaina starp
institdcijam, bet 7% norada uz nepiecieSamibu skaidri definét dazadu institlciju atbildibas jomas. Pausti art
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dazadi citi konkréti vélamie uzlabojumi — operativaku institliciju sadarbibu, iedzilinaSanos katra konkrétaja
gadijuma, biezaka seminaru riko$ana, nodrosinat efektivaku informacijas apmainu.

Arl internatskolas un diennakts bérnudarzi norada uz lidzigiem vélamajiem uzlabojumiem — visbiezak tiek
noradits, ka nepiecieSams samazinat birokratiju un operativak veikt darbu. Bérnudarzu parstavji ari norada, ka
nepietiekoSs ir darbs ar bérnu vecakiem, bérnu vecaki netiek pilnvertigi iesaistiti sadarbiba. Tapat tiek minéts,
ka gimenes arstiem un bérnu arstiem bitu plasak jaiesaistas sadarbiba ar institlicijam, lai savlaicigi pamanitu
problémas gimenés. Internatskolu parstavji savukart noradijusi uz faktu, ka biezi vien institlcijas nevélas
uznemties atbildibu un sniegt palidzibu, tadé| notiek ‘parsatiSanas’ uz citam institticijam.

Lidz ar to pétijums liecina, ka institiciju sadarbiba nav vértéjami viennozimigi negativi, vai pozitivi. Ir vairaki
labas sadarbibas pieméri, un ir trikumi, kas $aja zina batu labojami.

3.11. Audzugimenu un aizbildpu raksturojums

Viens no pétnieku uzstadijumiem realizétajai izpétei bija — sastadit audZzugimenu un aizbildpu ‘portretus’, lai
novértétu, vai bérniem, kuri noklGst apriipé Sajas gimenés, tiek nodroSinata Iidzvértiga gimeniska vide un
iespéjas ka bérniem biologiskajas gimenés. legtie raditaji kopuma tomér liecina, ka bérniem, kuri atrodas
aprlpé audzugimenés vai aizbildniba, iespéjas ir ierobezotakas ka bérniem biologiskajas gimenés.

Viens no vértéjamajiem aspektiem bija sociali demografiskie raditaji. Ka liecina iegatie dati:
e 55% aizbildnu ir vecuma virs 51g., kas rada probléemas paaudzu attiecibas — uz to ka vienu no
galvenajam problémam ikdiena norada arf pasi aizbildni;
o tikai aptuveni 1/2 aizbildnu ir gimenes, kamér paréjos gadijumos — vientuli, vieni dzivojosi cilveki;
e vairakums aizbildnu norada, ka to ienakumi neparsniedz 150 Ls ménesT uz vienu gimenes locekli un
16% savu materialo stavokli atzist par trlicigu, kas liedz sniegt pilnvértigu atbalstu gimené pienemtiem
bérniem.

Salidzinot ar aizbildniem, pozitivak vértéjamas audzugimenes — 67% audZuvecaku ir vecuma Iidz 50 gadiem,
26% ir augstaka vai nepabeigta augstaka izglitiba, 61% ir gimenes, tikai 5% sevi atzist par triicigiem, 65% dzivo
personigaja maja.

Veértéjot audzugimenu un aizbildnu briva laika pavadi$anas ieradumus, novérojams, ka visbiezak laiks tiek
pavadits majas — skatoties TV, lasot drukatos medijus, stradajot darza, pastaigajoties u.tml., bet ierobezotas ir
iespéjas apmeklét kultras un izklaides pasakumus arpus majas — tikai aptuveni 1/3 audzugimenu un aizbildnu
apmeklé teatra izrades, muzejus, izstades, aptuveni 1/10 dodas uz kino, aptuveni 1/4 pieejams internets.
Salidzinot ar gimeném Latvija kopumag, audzugimenu un aizbildnu briva laika pavadi$anas formas ir
ierobezotakas un vairak raksturigas dazadas papildus izdevumus nepraso$as aktivitates.

Intervija ar vienu no audZuvecakiem parada, ka ar pieskirto finanséjumu pietiek tikai paSam nepiecieSamakajam.
Problemas ir uzturlidzekli. Tagad viss sadardzinajas, tad ar to, cik atvél, ir paknapi, ja gribas visu
bérnam to, kas ir nepiecieSams. [..] tiem bérniem, kas nak, tas drébites ir novalkatas, mazas un Tsinas.
Meitenes arT grib kaut ko jaunu, gribas, lai arT uz skolu aiziet sapucétas. Tad gan aiziet nauda. Tai bridi
jau nerékina, jo liekas, ka vinam to vajag...[...] Kad prasa, tad pa dalam piemaksa kadu summu. Man te
bija 100 lati, jo es grib&u meitenei savu gultas velu nopirkt, lai vinai kaut kas ir savs. Vini pa dalam
maksa, bet labak bltu uzreiz, jo pa visu gadu ta summa tik un ta iziet, kad tam bé&rnam kaut kas ir
vajadzigs. Visur nav iespéjams tos ¢ekus savakt. (AudZzumamma)

Tai pas$a laika jauzsver, ka gimenés Siem bérniem tomér ir pieejama atbilsto$dka vide un iespéjas ka
arpusgimenes apripes iestadés — 30% arpusgimenes apripes iestazu audzeknu novérté, ka ir neapmierinati ar

8 Saskana ar SIA ,Analitisko pétijumu un stratégiju laboratorija” 2007.gada péc Latvijas Kultdrkapitala fonda pasatijuma veikta pétijuma ,Kultdras
patérinS” datiem, 67% Latvijas iedzivotaju pedéja gada laikd bija apmeklgjusi koncertus, 47% - muzejus, teatra izrades, 41% devuSies uz kino
(petfjums pieejams: http://www.kkf.Iv/fails.php?fid=207)
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sadzives apstakliem iestadés, 24% ir neapmierinati ar iespéjam pavadit brivo laiku, 42% novérté, ka viniem nav

iespéju apmekIét kultlras pasakumus, kurus vélétos apmeklét. Arf emocionali, audzugimenes var dot vairak.
Sie bérni nak no gimeném, kur vini nav uzklausiti un ar viniem nav rékinajusies. Ja vini nonak gimenés,
kur vini jatas, ka par viniem intereséjas, kas ar viniem notiek, tad tie bérni ir atvérti. Visas manas
meitenites tomér uzticéjas un visu izstastija, ja kada probléma bifa, tad to parrundja....[..] Mana meitene
tik Joti baidas no ta. Tagad vina jutas pasargata, jo vinai ir majas. Vina saka, kad man paliks 18 gadi, ko
es darisu, tu man liksi iet ra, kur es palikSu!? Ir moments, ka liekas, ka vini nevienam nav vajadzigi, ka
neviens ar viniem nerékinas. Ja vini gimené ieiet, tad vini gaida to atbalstu no tavas puses, ka tomér, ja
kaut kadas gratibas bas, tad palidzés. (Audzumamma)

3.12. Audzugimenu kustiba pasvaldibas

Ka jau iepriek§ minéts, tad pédéjo gadu laika pakapeniski palielindjies audZzugimenu skaits, tomér joprojam
lielakaja dala Latvijas pasvaldibu nav nevienas audzugimenes. Sekojosi viens no pétijuma darba uzdevumiem
bija — noskaidrot, kas ir galvenie iemesli, kadé| pasvaldibas nav audzugimenes un kadi faktori varétu veicinat to
kustibas atfistibu.

Tikai 4% pasvaldibu aptauja ka iemeslu, kadé| tajas nav audzugimenu, mingjusas to nepiecieSamibas trikumu.
Pargjas pasvaldibas izteikti bieZi ka iemeslu audzugimenu trikumam identificgjusas atbilsto$u cilvéku trikumu,
kuri vélétos uznemties Sadus pienakumus (48%). Anketas un intervijas nereti $ads vértéjums art konkretizéts,
proti — barintiesas un socialie dienesti norada, ka pasvaldibas teritorija lielakoties dzivo gados veci cilvéki,
cilvéki, kuriem nav darba un sekojo$i — stabilu ienakumu. SekojoSi ka viens no iemesliem audzugimenu
trdkumam tiek definéts audzugimenu pienakumu pildi$anai atbilstosu cilvéku trikums pasvaldibas teritorija. ArT
intervijas, ka viens no iemesliem reizém izskan arguments par atbilstoSu cilvéku trokumu. Jaatzimé, ka paradas
arT pasvaldibu darbinieku neuzticiba, kadas gimenes nollkiem klGt par audzugimeni, jo tiek pielauta, ka Sie
cilveki vélas nopelntt.
Tadas gimenes, kas batu tieSam spéjigas uznemties §adu nopietnu lietu, mums nav. Divas gimenites
man bija ta ka pieteiku$as, bet es faktiski Saubijos par to, jo paSu bérni ir tadi draiskuli izaugusi un nav
isti atradusi vietu dzive. Vai tie vecaki bis spéjigi dot to, kas ir vajadzigs, tam bérninam, kam ir
nepiecieSama arpus gimenes apripe. Es vairak to saskatiju, ka tada naudas pelniSana. (Barintiesa)
Pie Sis te dzives dardzibas Latvija to nevar parmest audzugimenei. Bet pirmais ir cilvécigais, vai to
gimene vispar spéj, vai ta nav ka naudas pelniSanas iespéja. Mums nevajag pilsétai izcelties ar to, ka
mums ir [oti daudz audzugimenes, ja tas ir tikai So gimenu iespéja nopelnit. Tad tam nav jégas. Tad
meklgjam tadas pasvaldibas, kur ir Sis audZugimenes ar atsauksmém, kur tas neparadas. Jo tad es tam
neredzu jéqu. Més ar barintiesu runajam, ka tad labak, ka mums So gimenu nav, neka, ka ir tadas.
(Socialais dienests)

Gadijumos, kad teorétiski atbilstoSi cilvéki paSvaldibas ir, paSvaldibas ka uz iemesliem norada - bailes no
atbildibas (27%), gimenes ierobezotas materialas iespéjas (14%), pietiekami plasu dzivojamo telpu trikums
(5%).

Un ka treSais bitiskais iemesls tiek minéta nepietiekamais materialais atbalsts par audzugimenes pienakumu
pildiSanu (16%). ArT intervijas audzugimenu trikumu respondenti skaidro ar nepilnigo finansgjuma sistému, kas
no vienas puses cilvékus attur uznemties 8o pienakumus, no otras puses, daudzas paSvaldibas nevar afjauties
maksat §im gimeném.
Audzugimeném ta nav pareiza politika, ka katra pasvaldiba var maksat tik, cik grib. Pilnigi garam! No
labas pa$valdibas nevar izspiest vairak par 60 latiem. Ar 60 latiem ménesT nevar iztikt. Ir viséddas
vajadzibas — pusdienas, apgérbs, higiénas lietas. Protams, ir pasvaldibas, kas maksa 160 latus ménesr.
Ventspils [oti labi maksa bérniem — miniméalas algas apméra. Varbit pat tik daudz nevajag, bet vini
maksa. Mums bija situacija, ka pasu bérnus izpémam no dzéraju gimenes uz bridi. Pasvaldiba ar
negribéja maksat. Ir noteiktais minimums — 27 lati. Tos ja, bet neko vairdk. Kapéc, ja ir teikts ta? Galigi
aplama situacija. Ir janosaka konkréta summa, lai nav téda situacija, ka no turienes bérnus nemsim, bet
no turienes né. Lai nav aizvainojuma sajitas. Atskiribas ir milzigas.(Barintiesa)
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Musu pasvaldibas rociba nav tada. Viens bérns mums ir tagad ievietots par 80Ls, bet divi par 100
latiem. Tie 100 lati varétu bat tas noteiktais, bet tad ir janosaka Si robeza. Ir pasvaldibas, kas neliek
bérnus audZugimenés tikai dé| §1s te samaksas. Un audZugimenes dikté So te samaksu.(Barintiesa)

Vél intervijas audzugimenu trikumu respondenti skaidro ar to, ka:

e Tas ir grats un atbildigs pienakums, kas no cilvékiem daudz prasa.

Manuprat, audzugimenu nemaz tik daudz nav, kuri véletos, jo tas ir oti atbildigs un grits darbs. Bija divi
gadijumi, kad es faktiski uznémos aizbildnibu uz pusgadu par puisi, kur§ atnaca atpakal, kad vinam
palika 18 gadi, bija beidzis Rudbarzu internatskolu un vinam nebija kur palikt. Man bériptiesas
priek§sédétaja paltdza. Es vinu panému pie sevis uz kadu pusgadu. Bérnam bija [oti daudz ipatnibu.
Tas bija bérns ar problémam, bet es vinam palidzéju sakartot to dzivi ta, lai vins var pats stradat un pats
savu dzivi veidot, jo bérnu nama faktiski to neiemaca. (Diennakts bérnudérzs)

Mums ir viena krievu gimenite, sieva ir moldaviete, to gan es gribétu, jo vina ir pedagoge, Moldavijas
institatu beigusi, batu [oti labi bérniniem no Rigas, kas ir krievu tautibas. Bet vina, bidama pedagogs,
doma reali, vél atsakas, atsakas. Ceru, ka vina piekritis k|at par audZugimeni, jo ta ir gimene, kas ir
Spéjiga izaudzinat bérnus, ir kartigas divas meitas, sieva pati ir pedagode, virs ir stradigs, bet vél to ,ja”
vardu nav teikusi. Vini pat ir bijusi uz kursiem, seminariem Valmiera. Faktiski viena gimene varétu bat
tada, kura varétu bat audZugimene. Tas nav viegli, es pati ari diez vai nemtos. Jo tad tomér ir jadzivo
majas un jabat visu laiku kopa ar to bérnu. Vins javada uz bérnudarzu, atkal jaiznem, uz skolu javed,
jasagaida, nevar ta ka savu bérnu, laist pasplisma. (Barintiesa)

Nenak neviens [lai klatu par audzugimeni]. Tapéc, ka viniem nav laika, ja strada kada darba vai pat
vairakos. Ja nestrada, tad varbat tam var veltit laiku. Es apbrinoju tas gimenes — bérni slimo un ir daudz
visadas citadas problémas. Seit nav gatavi cilvéki uznemties atbildibu. Ja ir gadfjumi, kad negrib par
savu radu bérnu uznemties atbildibu, tad kada var bat runa par svesu bérnu! (Sociélais dienests)

e Psihologiski tas nav viegls uzdevums pienemt bérnu uz laiku un péc tam no vina Skirties.

Tas ir [oti, loti grits uzdevums, jo Sie bérnu audzugimené ir uz laiku. Ja izveidojas veiksmigs
psihologiskais kontakts ar Siem bérniem un vinus iemil, tad péc tam ir jaskiras no viniem, kad vinus péc
tam atdod atpakal gimené. Tas nepavisam nav viegli. Ir maz cilvéku, kas to spéj uznemties. No savas
bérnu nama bérnu pieredzes saku, ka no Siem bérniem var sagaidit [oti daudz ko. Grdti ir. Vairuma
gadijuma jau to visu izstasta cilvékiem. Ir speciali kursi, kur apmaca §is audZugimenes. Ne no $a, ne no
ta jau tos bérnus nevienam nedod. Tur vajag morali un garigi [oti stiprus cilvékus, kuri $is funkcijas
Spétu pildit. Es laikam arT vairs neparakstitos to visu pildit. (Diennakts bérnudarzs)

e Bailes no problemam, kas var rasties, ja nakas saskarties ar biologisko gimeni.

Un vairak vai mazak iznak saskare ar to biologisko gimeni. Tad tie vienmér parmet. Baidas no tadam
problemam. (Audzumamma)

o Pilsétas ir nelabvéligaki apstakli audzugimenu kustibas attistibai neka laukos.

Pilséta man liekas tapéc nav, ka tas saistits ar finansialo stavokli valsti, jo laukos ir vieglak uzturét
bérnu, tur ir darzins, tur ir kartupelitis, tur ir lopi... Pilséta jau principa ir tikai tik, cik ir ta nauda, tapéc
man liekas pilsétas nav ta kustiba tik attistita, cik laukos. (Socialas apripes centrs)

e Aizspriedumi pret nelabvéligo gimenu bérniem.

Viens noteikti ir finansialais stavoklis, tas ir. Un otrs ir tas, Sie stereotipi, ka Bernu nama visi ir zagli, visi
ir lietotdji, visi ir dzérgji. Nu nav ta. (Socialas apripes centrs)

Katra gimene vairak doma par sevi un saviem bérniem.Ir neizpratne un stereotipi sabiedriba, bet
domaju, ka ar laiku tas mainisies. (Bérnu patversme)

e Gimenes, kas bitu gatavas k|0t par audzugimeném, ne vienmér atbilst tam izvirzitajiem kritérijiem.
Barintiesa apseko un secina, ka tur neatbilst tie sadziviskie apstéakli, bet es nezinu nevienu turigu
gimeni, kas batu gatava nemt bérnu pie sevis un nodro$inat vinam So te materialo pusi. Tadi vienkarsie
cilvéki batu gatavi uznemties un gribétu sos bérnus nemt, bet viniem neatbilst tie materialie apstakli un
nodro$ingjums.(Bérnu nams)

e Padvaldibas barintiesai ir slikts publiskais téls.

Ir jaiesaista brivpratigos, jo barintiesa ir ka viens bubulis visam audzugimeném. Viena sieviete bija
atnakusi pirms diviem ménesiem, kas gribéja nemt 2 meitenes, bet, kad uzzinaja par to finanséjumu, un
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péc barintiesas vinai vispar viss apgriezas otradi. Kapéc tas audzugimenes nevarétu tas pats socialais
dienests vai bérnu nams kontrolét? Barintiesa ir bubulis. (BErnu nams)

e Informacijas trikums par iespéjam kit par audzugimeném.

Ja cilveki batu vairak izglitotaki un zinatu vairak, tad... Tagad doma, ka tas ir kaut kads tals un nereéls
bérnu nams, kada tala un nereéla barintiesa. Un nezina, ka var iet un pieteikties, un bat par atbalsta
personu kddam bérnam. lkdiena cilvéki to nezina. Pie mums daudzi cilveki nemaz nezina, kur bérnu
nams atrodas;(Bérnu nams)

e Audzugimenu statusam trikst prestiza sabiedriba, t&lu veido nabadzigi gérbti bérni, kas sliktak macas;
vecaki, pret kuriem ir savu neiecietibu reizém demonstré skolotaji un arsti; priek$stats, ka rlipes par bérniem
uznemas tikai tie, kas vélas nopelntt.

Sabiedribai ir jabdt iecietigakai. Jo kaut vai man tas piemérs, Seit dzivoja audzugimene, vina bija 10
bérni audZugimenés, vini gaja skolas, tad visu laiku bija it ka ta, audZugimene vainiga, jo redz tur
nepaliek, tados pasakumos nepiedalas un vél kaut ko nedara. Tad, kad més rungjama ar bérniem, tad
vini saka ,nu més jatamies ta ka otras Skiras skola, jo citi ir labaki apgérbti un vél kaut ka..[..] Lai bérni
nejatas atstumti, vairs nejitas pazemoti, tieSi tapéc, ka vini ir audZugimené, ka vini nav pie vecakiem,
un Seit vienad skola, viena klasé, vienai meitenei atlavas pateikt ,tu esi bomzis, tavi vecaki ir bomzi”.
Tatad sabiedribai jabut iecietigakai, sakot ar bérnudarzu, ar sakumskolu....” (Barintiesa)

AudZugimenes es zinu, vinu jitas nedaudz nenoveértéti, it k& nepamaniti, varbit diezgan sapigi nakas
dzirdet kritiku, pienemsim, no mediku puses, vina netika gala ar kaut kadu probléminu, pateica varbat
ne tada forma, péc balss tona. Vini varéja spriest, ka vinus it kd nosoda, to uztver [oti sapigi. (Socialais
dienests)

Sabiedriba ir diezgan nosodoSa pret mums. Vini doma, ka més nemam bérnus tikai naudas dé| un
nekas dzilak tur nekas nav. It k& més esam tadi, kas kaut ko grib nopelnit ar Siem bérniem, bet nevis
palidzét. Tas nebdt ta nav, es ta nekad neesmu domajusi. (AudZzumamma)

e Padvaldiba nav tadas nepiecieSamibas.

AudZugimenei més esam paredzéjusi. Ja mums bas tada lieta, ka bérns bis jaievieto audzugimené, tad
pasvaldiba bids paredzéjusi finanséjumu ap 150ls ménesi Sai gimenei un ari inventaru. Ta ka
finanséjums ir paredzéts saistosajos noteikumos, bet nav tadas gimenes, nav tadas lietas, lai bérnin$
batu kaut kur jaievieto. (Barintiesa)

e Audzugimenes ir salidzinosi jauns bérnu arpusgimenes apripes veids: $adas pieredzes nav ne sabiedriba,
ne art ir $adas sociala darba tradicijas ne pieredze par rezultatiem.

Audzugimene nesen paradijas, mums vél nav tadi, kas uzaugusi audzugimenés. Audzugimenes vispar
pats sakums, bet tad bija niecigs skaitlis, tas laikam '98.gads. ar likumu jau laikam bija apstiprinati un
noforméti laikam ceturtaja gada. Tatad mums vél nav tadas paaudzes, kuras batu tur
izaugu$as.(Socialais dienests)

Prakse ir [oti maza, jo cenSamies $0s gadijumus atrisinat uz vietas. Bérnam, kas ir mazliet pieaugu$aks,
més to palidzibu cenSamies sniegt dzivesvieta, vienalga, kada ir gimene, tie ir vistuvakie cilvéki.
Vienreiz viena gimené mammai bija uz ménesi jabdt slimnica un téva gimené nav, tad més $o bérnu uz
ménesi ielikam audzugimené. Tas ari viss. Citas praktiskas pieredzes mums nav. (Socialais dienests)

Viens no pienémumiem, kurs tika ieklauts pétijuma anketas, bija — arpusgimenes apripes iestazu pakalpojumu
pieejamiba pasvaldibas ka audzugimenu attistibas kavéklis. Pasvaldibas un arpusgimenes apripes iestades
tika l0gtas novértét Sadu izteicienu — kopuma 25% pasvaldibu parstaviji piekritusi $adam pienémumam, savukart
no aptaujatajam arpusgimenes apripes iestddém tikai 7% pauduSas piekriSanu. Intervijas neviens no
respondentiem nav piekritis $adam apgalvojumam. ,Domaju, ka tas ir pédéjas mulkibas, né, tas absoliti
nekavé.” (socialas apripes centrs)
Reizém, redzot tos apstakius, kadi ir bijusi vina gimené, tad labak ir dzivot bému patversmé. DaZreiz
liekas, ka bérnam ir palaiméjies, ka ir ticis bérnu patversmé. Runéjot par aizbildnibu, tur ir atkarigs gan
no ta bérna, gan aizbildniem, kadas ir viniem attiecibas. Protams, gribétos, lai bérns nok|dst gimené, kur
vinu mil un zélo. Ja aizbildnis ir uzdevuma augstumos un saskana ir laba, tad aizbildniba ir labaka par
bérnu patversmi. (Bérnu patversme)
Ne, es tam nepiekritu. Gribas, lai bérnam ta dzive batu sakartota.Ja bérnam tieSdm izdodas atrast
aizbildnus nu kapéc bérnam liegt iespéju?! (Bérnu patversme)
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Butiski, ka neviena pasvaldiba aptauja nav atklati defingjusi, ka nevélas sava teritorija attistt audzugimenu
kustibu, jo to nepiecieSams finansét no pasvaldibas budzeta — tieSi $adu faktoru reizém anketas mingjusas gan
paSas audzugimenes (kuras saskaras ar pasvaldibu nevélé$anos sniegt atbalstu), gan arf atsevisSku barintiesu
un socialo dienestu parstavji. Intervijas ar So mérka grupu respondentiem $ads apsvérums neparadas. Savukart
izskan cits apsvérums, kapéc audzugimenes var bls pasvaldibai neértas. Ta ir juridiska atbildiba, ko par
audzugimenés ievietotajiem bérniem nes barintiesa, un ko praksé realizét pasvaldibas ne vienmér var érti un
vienkarsi.
Likuma punkts ,ja bérnu ievieto audzugimené, tad barintiesai, (vai nu tai, kas ir ievietojusi, vai ta, kur
atrodas 8T audZugimene) ir visa atbildiba par bérnu un ne retak ka vienu reizi divos méne$os ir jaapseko
gimene, jaskatas ka tiek ievérotas bérna intereses.” Tagad mums ir situacija, kad vienai audZugimenei
més gribam piedavat aizbildnibu, jo ir beidzies $is laiks (tulit bas tiesa, més ar mati esam stradajusi,
centusies [oti stradat, bet nekas tur nav sanacis. Tas it ka bija paredzams ieprieks, bet, neskatoties uz
to, tur tika viss tika darits, lai mate saprastu. Nu neiznaca), un audZugimene pastav uz to, ka vipi ari
turpmak grib bat tikai audZugimene tai meitenitei un viss. Lidz 18 gadiem. Tas ir vél kaut kadus 6 - 7
gadus vina bds audzugimené, par vinu atbildés barintiesa...” (Socialais dienests)
AudZugimeném tas statuss ir briniSkigs, bet ta atbildiba - visi jautajumi ir jakarto ar barintiesu, tad vipas
nevar to un to. (Barintiesa)

Bez tam pasvaldibam ne vienmér ir viegli sastradaties ar audzugimeném tiri psihologiski neveidojas kontakts un

savstarpéja izpratne par katras puses tiesibam un pienakumiem.
Ja audZugimene ir tiesiga audzinat lidz 18 gadiem. Tad ir jamaina likumi par vinu juridisko atbildibu. Es
it ka neesmu pret, bet tiesi ta juridiska atbildiba. Otrkart, ir noteikts ST audZugimene, vini pieprasa
brivpusdienas, més pieskiram brivpusdienas sava novada, jo mums ir skolas, tad ir jaslédz ligums vai
kas, mums pat liekas, ka vini pat prasa baigos bonusus, ja es esmu audzugimene, tad man vajag Sito,
to... Tu esi izvélgjies So statusu iegdt, tad tev ir ari kadi pienakumi, atbildiba naudas zin4, jatiek gala ar
to, nu cik pieskir. Es, protams, nedomaju ta, ka viniem nevajadzétu vairak, bet es domaju, ka
aizbildniem un viniem ir jace| un ka kaut kur jabat lidzigakam. (Sociélais dienests)

Tai pasa laika tikai 9% aptaujato padvaldibu apgalvo, ka tam ir konkréti plani audzugimenu kustibas
veicinaSanai paSvaldibas teritorija, tomeér, ludzot konkrétak nosaukt paredzétos vai realizétos pasakumus,
padvaldibas ka tadus min informacijas ievietoSanu masu medijos un retak — parrunas ar konkrétam gimeném,
kuras varétu uznemties audzugimenu pienakumus. Vairaki respondenti intervijas min, ka sistémas sakarto$ana -
uzltkojot audZugimenu darbu par darbu, ko rékina klat darba stazam, par kuru valsts maksa socialo nodokli un
pienacigi atalgo, varétu sekmét Sis kustibas attistibu. No otras puses jabdt arT rlpigai gimenu atlasei un
apmacibai.
Latvija bieZi vien es saskaros ar to, ka ar tas audZugimenes turpina nodarit tiem bérniem pari. Nonak
pat lidz tiesai lietas, kur jaunieSus izmanto darba un attiecibas audzugimené nav bijusas parak siltas.
Tadas nevar saukties par audzugimeném. Ir oti riiplgi jaizskata tas gimenes, kam tos bérnus dot. Tas
gimenei varétu bat ka darbs. Bitu nepiecieSams daudz vairak tos finansu lidzeklus novirzit tieSi
audzugimeném, nevis domat par jaunam institiicijam. (NVO)
Par §im audZugimeném rungjot, es domaju, ka ta persona, kas ar pasvaldibu slédz ligumu par to, ka
vini sava gimené nem bérnus, Sai personai ari vajadzétu valstij maksat par vinu socialo nodokli, un, lai
Sis laiks vinai ietu darba staza. Jo tad es domaju més varétu piesaistit gados jaunakas audzugimenes, it
seviski laukos vini batu ieintereséti, jo tas jau batu darbs. (Barintiesa)
Mums [ofi slikti iet ar audZzugimeném, loti maz, bet te es vainoju tikai valsti. Vipi piedava niecigu
atalgojumu, solidi cilvéki, kas doma par savu gimeni, vini nevar ar 80ls atalgojumu stradat pilnu
diennakti, jo [oti bieZi tads bérnins, vinam ir nepiecieSama uzmaniba ir vajadziga daudz vairak neka
parastam bérnam. Ja bérns ir mazs, pat uz darzinu nevarés vinu atdot, vinam ir nepiecieSamas
specialas varbdt gan logopéda pakalpojumi, gan psihologa, to visu tacu vajag apmeklet. Tam visam ir
nepiecieSams laiks, tagad, ja més gribam, lai tagad nopietni cilveki ar zinamam prasmém, atbildibu
kertos pie tada darba, mums vajag piedavat tadu kartigu atalgojumu, ka darba algu, nu pilnigi k&, vai nu
skolotaja, vai bérnudarza audzinataja. (Socialais dienests)
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Kopuma dati lauj secinat, ka pasvaldibu limenT lielda méra trikst koordinéta un mérktieciga darba audzugimenu
kustibas veicinaSanai — vishiezak netiek veikts ne informativs darbs, lai piesaistitu cilvékus un motivétu klat par
audzugimeném, ne arf tiek nodroSinats pilnvértigs atbalsts jau stradajosdam audZugimeném. Intervija kada
arpusgimenes apripes iestades vaditaja stasta arf par trikumiem audzugimenu sagatavo$ana.
Nenotiek pietiekoSa So audZugimenu sagatavo$ana, man liekas, ka nenotiek pareizi. Noorganizé kaut
kadus ménesu kursus, vin$ iziet, vin$ tiek apmacits, vins$ tie atzits par audzugimeni. Bet, kas ir ménesis,
més bija Zviedrija, vini veselu gadu ar $o audzugimeni strada, vin$ jau iepriek§ vismaz pusgadu requlari
tiekas ar So bérnu, iepazistas ar $o bérnu, un tikai tad $is bérns tiek ielikts Saja gimené. A, mums ka ir,
atrod audzugimeni un to bérnu aizved, vinu burtiski ieliek sveSos apstaklos pie svesiem cilvekiem. Man
liekas, ka talak ST palidziba audZugimeném ari nav pietiekosa, tie cilveki varbit nav gatavi, viniem ir
problémas, viniem principd@ nav kur $is problémas risinat. Zviedrija, pieméram, audZugimeném ir
telefons, kur zvanit, vini So problemu neievelk, vini var risinat jebkura diennakts laika, lidz ar to...
(Socialas aprapes centrs)

Ari publiskaja telpa Iidz ar to parddas negativa informacija par problémam audzugimenés un pa$valdibu
atbalsta trikumu, kas ‘atbaida’ tas gimenes, kuras potenciali apsvértu iespéju par audzugimenes statusa ieguvi.
Nedaudz pozitivaku situaciju atklaj arpusgimenes apriipes iestazu sniegtas atbildes — kopuma 61% iestazu
apgalvojusas, ka ir veikusas kadus konkrétus pasakumus iedzivotaju ieinteresé$ana par audzugimenes statusa
ieguvi. Arpusgimenes apriipes iestades noradijusas ari daudzveidigakus realizétos pasakumus ka pasvaldibas
— ar iestades sniegu$as informaciju masu medijos (32%), rikojuSas atvérto durvju dienas (16%), rikojusas
informativus pasakumus, (16%), kursus audzugimeném, aizbildpiem un vecakiem (16%), ka arT seminarus
(16%).

Viens no pasvaldibu realizétiem pasakumiem audzugimenu kustibas attistiba ir ar eso$ajam audzugimeném
sniegta palidziba. Pétijuma tika ieklauts jautajums par to, kadu palidzibu pasvaldibas nodroSina audzugimeném
un tajas ievietotajiem bérniem. Starp pa$valdibam, kuras ir audzugimenes, 45% uz $o jautdjumu nav
atbildgjusas; 14% norada, ka sniedz materialo atbalstu, vél 14% - ka psihologisko atbalstu, konsultacijas, bet
12% - ka apmaksa transporta pakalpojumus. Kopuma novérojams, ka visbieZzak paSvaldibas sniedz tikai
normativajos aktos noteikto obligato palidzibu, tikai retos gadijumos tiek sniegta kada papildus palidziba. To
apliecina arT aptaujatas audzugimenes — 69% apgalvo, ka pasvaldibas nodro$ina tikai likumos un noteikumos
obligati noteikto palidzibu un tikai 12% mingjusas, ka tiek sniegts papildus finansials atbalsts.

Sliktaka situacija atrodas tie bérni, kuri dzivo citas paSvaldibas teritorija. Ka liecina pétfjuma rezultati, 69%
pa$valdibu, kuram ir bérni, kuri atrodas audzugimenés citu pasvaldibu teritorijas, nesniedz atbildi uz jautajumu
par §Im audzugimeném sniegto atbalstu, 10% apgalvo, ka sniedz materidlo pabalstu un 7%, ka apmaksa
arstniecibas izdevumus.

Kopuma 85% audzugimenu novértéjusas, ka vindm nepiecieSams papildus atbalsts. Vishiezak tiek minéta
nepiecieSamiba péc papildus finansiala atbalsta, tomér jauzsver, ka salidzino$i biezi audzugimenes minéjusas
dazadus individualus atbalsta veidus, kurus vélétos sanemt no institicijam:
e gadijumos, kad gimené tiek pienemts bérns ar veselibas problémam, audZugimenes vélétos sanemt
papildus atbalstu arstniecibas izdevumu apmaksai un medikamentu iegadei;
e aktuala ir nepiecieSamiba péc transporta nodro$inasanas (pieméram, noklUSanai pie arsta vai uz
apmacibam);
e nepiecieS8amiba péc palidzibas dazadiem ikdienas tériniem (kurinama iegade, remonta veikSana, macibu
[idzeklu iegade bérniem u.tml.).

Japiemin, ka audzugimenu anketas un intervijas ar pasvaldibu darbiniekiem izskan savstarpéji emocionali
noraido$a attiecksme, un $ie palidzibas IGgumi netiek apmierinati.
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3.13. Aizbildni pasvaldibas

Aizbildntba ir saméra populara un tradicijam bagataka arpusgimenes apripes forma, tomér daudzuprat,
nepelniti palikusi novarta, it seviski finanséjuma un atbalsta zina. Noteiktais atbalsts aizbildniem tiek vértéts ka
nesameérigi zems un nepareizi argumentéts.
Misu valsti ir aizravuSies ar audzugimeném, uzskata, ka ta ir progresiva forma u.t.t. Atstati ir novarta
aizbildni, véel arvien ir tie 38ls, tad isti nav saprotams, kdpéc tad aizbildnis, lai vin$ ari ir vienu bérninu
uznémies audzinat, vai divus tur, teiksim, bet vin§ sanem tos 38ls, bet audzugimene 80Is, pusi no
minimalas algas, nav saprotams, ka $is ir. Lai gan audZugimenei ST atbildiba nav tik liela, juridiski.
Viniem vispar nav juridiskas atbildibas. Juridiska atbildiba ir aizbildnim, aizbildnim $ada zina ir gratak,
bet valsts vinu neatbalsta. Mums nav isti saprotams, vai tad vispar attieksies no aizbildniem, paliks tikai
audzZugimenes, bet tad noteikti ir jamaina likums par audzugimeném. Un tad audZugimeném jauzliek Si
Jjuridiska atbildiba. (Socialais dienests)
Vajag pielidzinat tuvak audzugimenes samaksam. ST summa, k& maksa aizbildniem, nav mainijusies
vismaz 5 gadus. Es Seit stradaju 5 gadus — kada vina bija, tada ir vél tagad. Ir aizbildni, kas to ar saka,
kapéc ta tas ir? (Sociélais dienests)
Aizbildni 38 latus sanem, bet bérns — 32 latus. Kas ta par naudu? Ko ar to var iesékt? Tas nav normali —
tada nauda. (Barintiesa)
Nav pareizi ar valstij izdalit, ka vecvecaki tik un svesie tik pelnis. Jasakarto naudas lietas. Aizbildniem
nauda dalas - ir par pienakumu veikSanu un ir uzturésanas nauda. Kopa ir 70 lati. Vajadzétu bat 70Ls
par bérnu uzturé$anu, jo par kadu pienakumu veikSanu tie vecvecaki tagad sanem samaksu? Aizbildnis
jau ir uznémies to ripi. Valsts jau nemaksa par to darbu, bet par to, lai tu bérnam nodroSini visu
nepiecieSamo. Audzugimeném ir jasanem par pienakumu pildisanu. Aizbildniem ir citas funkcijas, tur
nevar bat par pienakumu pildisanu. (Barintiesa)
Aizbildniba ir tas, pie kura patiesi no 1996. gada ir daudz piestradats. Tikai tas naudas jautadjums. Tas
jau no katras pasvaldibas godaprata atkarigs. Es deputatiem un vadibai teicu, ja ieliek bérnu
audzugimené, tad més maksajam 100 vai 120 lati. Ja ir pie aizbildna un macas arodskola, tad vinam ir
daudz vairak So vajadzibu, bet aizbildnim ir tikai Sie 70 lati. Labi, pieSkir brivpusdienas. Vai gramatas
sapérkam, vai spectérpu. Vajag rékinat — vai nu liekam audzugimené un maksajam tik, vai nu dodam
aizbildnim un atbalstisim vinu $adli.(Barintiesa)

Intervijas ar pasvaldibu darbiniekiem parada, ka bieZi vien aizbildniba ir ta, arpusgimenes apripes forma, kurai
dod priekSroku. Savu izvéli barintiesas un socialo dienestu darbinieki pamato ar to, ka tas ir veids, ka bérniem
vismaz kaut ka saglabat savas gimenes loku, ja, pieméram, par aizbildni klst kads no radiniekiem, un
aizbildniba liekas ,stabilaka” apripes forma.

Viens no pétijuma uzdevumiem paredzéja identificét, kadu palidzibu pasvaldibas sniedz aizbildniem un
aizbildntba nemtiem bérniem. Salidzino$i visbiezak — 26% gadijumu — paSvaldibu parstavji min&jusi, ka
aizbildniba esosajiem bérniem nodrosina bezmaksas édinasanu skola, bet 25% aptaujato min, ka tiek pieskirti
pabalsti. Nedaudz retak ka sniegtas palidzibas veids tiek minétas psihologu konsultacijas (15%) un apmaksati
transporta pakalpojumi (14%). levérojami retak tiek minéta dazada cita veida palidziba, kas visbiezak ir dazada
veida finansiala palidziba. Intervijas paradas gan ,standarta” atbalsts, gan ieziméjas dazadi veidi, ka vél
paSvaldibas cenSas atbalstit savus aizbildnus.
Més pieSkiram brivpusdienas visiem bérniem, kas ir aizbildniba, ari tos macibu talonus - uz 1.
septembri Sogad bija 40ls, tos més, neskatoties devam, vai vinam sanék ta deklaracija vai nesanak,
pieSkiram. Principa ir daudz gimenes ar aizbildniem, kas sanem requlari palidzibu par apkuri, par
medicinas izdevumiem. Apmaksajam ari psihologa palidzibu. Varam teikt, ka mums ir daudz naudas
Sim. (Sociélais dienests)
GrieZas, ja vajag dokumentus sakartot, vai tie pasi pabalsti. Ja lidzam cilveku kldt par audzugimeni vai
aizbildni, tad solam, ka més nebdsim vienaldzigi un centisimies atbalstit. Ja patiesi viss iet gristé ar to
bérnu un netiek vini gala, tad sakam, ka nevajag gaidit, lai no mazas dzirksteles pariet viss liela
konflikta (Barintiesa)
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Tapat ka audZugimenu gadijuma, ar aizbildniba eso$ajiem bérniem, kuri dzivo citu pasvaldibu teritorija,
paSvaldibas nodrosina ieverojami mazaku palidzibu ka sava teritorija dzivojoSajiem - ja jautajuma par palidzibu
sava teritorija dzivojoSajiem aizbildniem tikai 23% pasvaldibu nebija nosaukusas nevienu konkrétu atbalsta
veidu, tad no tam pa$valdibam, kuru bérni atrodas aizbildniba citu paSvaldibu teritorijas, 69% aptaujato nav
min&jusi nevienu konkrétu sniegta atbalsta veidu. ,AudZugimeném jau més dodam naudu, bet aizbildniem valsts
dod, tur neko nedodam klat.” (Barintiesa)
Bérns ir tur, aizbildni ir projam, un vini nekad nav griezuSies pie mums. Més aizsutam to gada
uzaicingjumu, ka mums ir aizbildnu tikSands, kur var sanemt dazadas konsultacijas. Patiesiba neko
nesanem. Papildus neko. Svesos, kas ir ienakusi, tos més ari tapat aicinam, piedavajam un palidzam,
ja griezas, jo bérns vien ir. Neviens no viniem pie mums nav griezies. (Barintiesa)

Tas padvaldibas, kuras tomér mingjudas, ka sniedz kadu palidzibu, salidzino$i bieZzak - 11% gadijumu —
mingjusas, ka sniedz tikai normativajos aktos noteikto palidzibu, bet 7% apgalvo, ka sniedz materialo palidzibu,
nekonkretizéjot, kadi tiesi.

Vaicajot pasiem aizbildniem, kadu palidzibu viniem sniedz pasvaldibas un citas institcijas, izteikti biezi — 71%
gadijumu - tiek apgalvots, ka aizbildni sanem tikai likumos un noteikumos obligati noteikto palidzibu. Tikai 14%
min&jusi, ka sanem papildus finansialo palidzibu un 5%, ka bérniem tiek nodroSinatas brivpusdienas skola.

Tapat ka audzugimenes, ari 83% aizbildnu novérté, ka viniem bdtu nepiecieS$ama papildus palidziba no
pasSvaldibas un valsts institlcijam. Aizbildni kopuma mingjusi tadus paSus vélama atbalsta veidus ka
audzugimenes - finansiala palidziba (46%), pabalstu palielind$ana (18%), dazadi individuali socialie pabalsti
konkrétas dzives situacijas. Jaatzimé, ka veiktas intervijas parada, ka aizbildni ne vienmér IGdz pasvaldibas
atbalstu, un arf ne vienmér sanem.
Vecmaminas, kas ir panému$as savus mazbérnus aizbildniba, ipasi neviena neafisé. Tas skaitas
tragiski, ka tavs bérns nevar paripéties par savu bérnu. (Socialais dienests)
Ir aizbildni [kas ladz palidzibu], bet Sie noteikumi, kadi ir pilséta par socialo palidzibu, izvértgjot vinu
ienakumus, vini neatbilst ne maznodroSinatajam, ne triicigo statusam. Bet katrs gadijums tiek izskatits
individuali. (Sociélais dienests)
Visiem jau arT nevar palidzét. Ja kddam varam, tad arf tas ir [oti daudz. Nak, nak. Citi nenak, jo negrib
lagt, jo tie ir pasu radu bérni. Ir tadi apzinigie pensionari, kas nekad neliigs. (Barintiesa)

Viens no pétijuma darba uzdevumiem paredzéja ari izvértét situacijas, kad aizbildni tiek atcelti no pienakumu
veik3anas. Kopuma tikai 35% aptaujato padvaldibu apgalvoju$as, ka to teritorija nekad aizbildni nav tikusi atcelti
no pienakumu veikSanas, kamér 60% min&jusi, ka reti, tomér Sadi gadijumi ir bijusi. Ka liecina iegitie dati,
visbiezak aizbildni no piendkumu veikSanas tiek atcelti gadijumos, kad aizbildniba atrodas pusaudZi 12-15 gadu
vecuma (54% no visiem gadijumiem) un par galvenajiem iemesliem tiek minétas nesaskanas ar bérniem,
konflikti (42%), nolaidiga, nepilnvértiga aizbildna pienakumu pildiSana (32%) un paaudzu konflikti (14%). Jamin,
ka 9% tikusi konstatéta ar vardarbiba gimené un vél 9% gadijumu pasi aizbildni atteikusies no pienakumu
pildiSanas. Intervijas tiek minétas dazadas dzives situacijas, kad aizbildnus atce| no pienakumu pildisanas.
Lidz Sim nav bijusi tadi gadijumi, bet Sobrid viens briest. Viena vecmamina, netiek gala un ari vinas
uzskati par dzivi - vinai nav tur lielas problémas, teiksim ar alkoholu vai tml., bet vinas uzskats par dzivi
ir atvieglots. Vina neuzskata, ka briesmigi liela probléma, ja pusaugu meitene tur ar puiSiem klaino u.t.t.
Netiek gala ar to meiteni. lemesls ir paSas vecmaminas attieksme par dzivi. V&l mums viens vectévs
netiek veselibas, vecuma dé| gala, vin$ censas darit, bet arT pusaugu bérni, vini vinu neuztver nopietni.
Vin§ uz skolu brauc, intereséjas, ja vajag, tad arl uz slimnicu aizved, bet tas, ka bérni neuztver.
(Socialais dienests)
Vienreiz bija, ka aizbildnis nomira un bija maina. Tagad ir maina, kur bérnam aizbildni maindm jau tre$o
reizi. Vispirms bija vecmamina, no kuras 5 aizbildniba esoSie bérni béga prom pie sava onkula. Tad vini
tur palika un lidza atstat pie onkula. Konflikts bija tik milzigs, ka vecamate teica, lai savac tos bérnus
prom. Onkulis panéma bérnus lidz bridim, kad bérni izauga no pamatskolas vecuma. Lielie puikas atkal
konfliktéja. Bet tur més tagad tikai jaunakajam puisim mainisim aizbildni. Vardarbiba nav, bet ir tada
nesaprasanas, ka vini kopa vairs nespéj dzivot. (Barintiesa)
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Kopuma gan pasvaldibu anketé$anas, gan padzilinato interviju un arT aizbildnu anketas minéto datu rezultati
liecina, ka viena no lielakajam ikdienas problemam aizbildnu mérka grupa ir tiesi psihologiskas attiecibas ar
bérniem. Nemot véra, ka liela dala aizbildnu nav sanémusi nekadu apmacibu un liela dala gadijumu nesanem
arm padvaldibas palidzibu, konsultacijas, 1pasi gados vecakiem cilvékiem ir problematiski izprast pusaudzu
vecumposma Tpatnibas un rast atbilstoSu pieeju attiecibas ar pusaudziem.
Mes reizém ari saskaramies ar jautajumiem, kad aizbildni netiek gala ar saviem pienakumiem, vini ir
uznémusies. Socialais dienests palidz, vajadziga psihologa konsultacija, vajadziga apmaciba kaut
kada, aizbildnu apmacibas, mums ir bijusi ari tada speciala grupa, atbalsta grupa, kad psihologs strada
ar viniem, jo ne vienmér, pamatéd mums ir vecmaminas aizbildni, un ne vienmér vinas saprot to jauno
bérnu problémas, skats ir citadaks, ka, teiksim, mammam batu tas skats, ja mammas batu uz vietas.
(Sociélais dienests)

Kopuma 18% aizbildpu noradijusi, ka galvenas problémas ikdiena ir psihologiska rakstura problémas bérnu
audzinasana (vél 4% min bérnu slikto uzvedibu un 3% - bérnu sliktas sekmes skola, nevéléSanos macities) un
68% uzskatijusi, ka aizbildniem batu nepiecieSama apmaciba pirms aizbildna statusa ieguves, pie tam — 42%
no tiem mingjusi, ka nepiecieSama apmaciba ir béru psihologija, psihologu konsultacijas (vél 21% min
nepiecieSamibu péc apmacibas bérnu audzina$ana). Intervijas liecina, ka dazas paSvaldibas cenSas savus
aizbildnus nodro$inat ar nepiecieS§amajam apmacibam un konsultacijam.

Apmaécibas notiek rajona jau treSo sezonu. Reizi ménesi es vedu vinus. Ar transportu ir ta, ka to var

dabdt, bet tikai konkréta laika. Tad, kad vajag, tad nav, tad es vedu pati. Seit uz vietas més ari esam

aicinajusi psihologu. Tas notiek. (Barintiesa)

3.14. Pilngadibu sasnieguso bérnu integracija sabiedriba

Bérnu tiestbu aizsardzibas likuma un Ministru kabineta 2005.gada 15.novembra noteikumos Nr.857 ,Noteikumi par socialajam
garantijam barenim un bez vecaku gadibas palikusajam bérnam, kurs ir arpusgimenes apripg, ka ari péc arpusgimenes apripes
beigSanas” ir paredzéts, ka pilngadibu sasniegu$ajam barenim vai bez vecaku gadibas palikuSajam bérmam pasvaldiba nodro$ina
atbalstu dzivokla jautdjuma karto$ana, ka ar izmaksa ikméne$a pabalstu, ja béms turpina macibas visparéjas vai profesionalas
izgltibas iestade, augstskola vai koledza, ka ar institiicija, kurd bérns ir uzturéjies, un pasvaldiba izmaksa naudas Iidzeklus
patstavigas dzives uzsaksanai.

Viens no pétijuma uzdevumiem bija noskaidrot, cik sekmiga ir arpusgimenes apripé eso$o pilngadibu
sasnieguso bérnu integracija sabiedriba. Aptaujas rezultati liecina, ka mazak ka puse no arpusgimenes apripes
iestddés esoSajiem bérniem (41%) jutas pilnvértigi sagatavoti un ir apguvusi nepiecieSamas iemanas
patstavigas dzives uzsak$anai arpusgimenes apripes iestades. Kadas audzumammas stastitais apliecina, ka
ne tikai iestazu bérni jtas psihologiski negatavi patstavigas dzives uzsak$anai.
Manai meitenei arl augusta sakuma paliks 18 gadi, bet vinai vél jamacas viens gads skola. Pagasts
bérniem maksa 45 latus. Es vairs neko nesanemsu. Vinai ir jamacas, lai ir stipendija. Tad ir tikai tads
tas atbalsts. Bet tas ir tikai ar nosacijumu, ja bérns ir sekmigs. Katru ménesi to naudu piemaksa, ja ir
sekmigs. Izzina no skolas ir jasuta katru ménesi uz pasvaldibu. Tas mums viss Vél ir prieksa. Mana
meitene tik [oti baidas no ta. Tagad vina jatas pasargata, jo vinai ir majas. Vina saka, kad man paliks 18
gadi, ko es darisu, tu man liksi iet ara, kur es palikSu!? Vina ta sadomajas, ka sak raudat. Ta ir. Majas
vina atgriezties nevar, te ari né, jo vina tiri labi saprot, ka es atkal nemsu citu bérninu, jo es ar savu
Sétnieka algu iztikt nevaru. Man Zél ir to bérnu, jo uzreiz vin§ nav nekas. Ir jakepurojas pasam. No ka lai
vin§ sak? Kaut ko jau es varu iedot, paSreiz vél var kaut ko paprasit, lai palidz, bet ar to dzivosanu, es
nezinu, ka viniem ir. (AudZzumamma)

Trokumus $aja zina atzist arT paSu iestazu parstavji un pasvaldibu barintiesu un socialo dienestu darbinieki.
Intervijas galvenokart tiek uzsverts, ka tieSi bérni, kas augusi bérnu namos ir mazak sagatavoti patstavigai
dzivei, neka, iespéjams, nelabvéligas gimenés augusie. Galvenas problémas, ar ko bérni saskaras ir zina$anu
trikums par elementariem ikdienas darbiem, ka arT savu tiesibu nezinasana, kapéc Sos bérnus médz izmantot
negodpratigi darba deveéji un lidzcilvéki. Problematiska ir arT So bérnu talaka izglitiba.
Ir bérni, kuri nav nekam gatavi, bet tadi bérni ir ari misu gimenés biezi vien. Viniem ir [oti griti, jo vipiem
nav, kur aizbraukt, kam padomu pajautat. Viniem ir jaizdzivo misu ekonomiskaja situacija ta, ka ir. Ir [oti
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svarigs mammas, téva vai uzticibas personas atbalsts, kuram vins var piezvanit, izstastit to savu Sépi, vai
kurs var kaut vai to zaptes burcinu iedot, ja ne latu. Tas ir oti svarigi. Citus bérnus jau aizbildni neizliek
uzreiz ara ar koferiti 18 gados, bet mégina vél palidzét. Bet to, ka bérni nav sagatavoti dzivei, es pati esmu
sapratusi tagad. ArT gimenes bérni, aizejot nav gatavi tikt gala ar daudzam problémam, nav gatavi dzivei -
més vecaki bérna laba izdaram tik daudz, ka bérns, aizejot sava dzivé, nav gatavs cinities un Seit dzivot. Arf
tiem bareniem, kas ir atnaku$i no internatskolam, kur apaksa nav profesionala ievirze, viniem tomér batu
jaiemaca elementaras lietas — pagatavot, planot naudu. BieZi uzrodas visadi draugi, kas vinus apmana un
izmana to paSu mazuminu. Internatskolas bérni pavada lielako dalu laika. Tie ir ne tikai bareni, bet arf bérni
no triicigajam gimeném un sociala riska gimeném. Tur vajadzétu bt Tpasai programmai, kas stradatu tiri uz
vinu sagatavosanu dzivei, jo izejot no internatskolas, vins atgriezisies pie tiem paSiem vecakiem-dzérgjiem,
Jjo citu dzivesvietu jau vinam neviens neieradis. Turpat lidzas vins malsies. Un, ja vin$ nepratis dzivot, ja
vins nav gatavs, ja vinam nav kur atsperties, tad vin$ dzivos talak to pasu vecaku dzivi, jo vipam nav
prasmes dzivot. (Barintiesa)

Bérnu nams, cik man bémi ir bijusi Bérnu namos, vini, iznakot no Bérnu namiem, neprot dzivot. Viniem ir
grati, vini turpina savu vecaku dzivi. Tie, kas ir bijusi aizbildniba vai arpusgimenes apripes iestadés un
sasniegusi pilngadibu un kuriem tie vecaki ir kaut cik normali, tie tomér atgrieZas tuvuma vairak tiem
vecakiem, un vini ta ka prot to dzivi virzit. Bet tie, kas atnak no arpusgimenes apripes iestadém un kam nav
galigi pie ka piekerties, tie tad piekeras tam socialajam darbiniekam.. Ja paskatos, ka tas bérns ir dzivojis
riska gimené sociala darbinieka uzraudziba, vin§ tomér ir izgajis to dzives skolu. Vin$ vairak tiecas péc kaut
ka, tiecas vairak kaut ko sasniegt, tikt no tas gimenes ara, pats kaut ko veidot. No ta Bérnu nama, no tiem
labumiem, no tas automatiskas velas masinas, vin$ bloda nemak izmazgat dzemperi...humanaja palidziba
panems jaunu. (Bérintiesa)

Nu es neteik$u, ka pilnigi labi. Domaju, ka gratak ir tiem bérniem, kuriem nav, citiem ir vecaki masas, brali
Riga, kas sniedz to atbalstu. Gritak ir tiem bérniem, kas ir tai paligskolas limeni, kuri gimené lidz Bérnu
namam vai kaut kam citam nav Spéjusi sanemt kaut kadas prasmes un iemanas, kuri péc tam ari Bérnu
nama ir augusi. Otrkart, $adus bérnus sabiedriba [oti bieZi izmanto, izmanto draugi, vini zina, ka vinam ir tas
ikméne$a pabalsts, vini zina, ka vinam ir ta istabina, kur nakt un pulcéties, nav vecéki vai vél kaut kas. Vin$
nezina isti tos likumus, un darba pienemot, to izmanto darba devéji. Zinama méra blru vajadzigs kads
asistenting, ipasi smagakajiem gadijumiem, kam ir zemaka izglitiba, limenis vai spéjas, kas palidz, kas
méca rikoties ar naudinu u.tt. Te ir arf zindma iedzimtiba, tendence alkoholam, tendence draugiem
paklauties, bara instinkts. Ta ka dala integréjas, dalai ir gratibas un visé kopéja sistéma pietrikst atbalsta.
(Sociélais dienests)

Sie bérni pat nezina, kads izskatas maizes klaips, paradas priek$a, ka ta ir viena ricina, ka pie ta kartupelisa
jatiek, ka mizina janomizo, vin$ to visu nav redzéjis. Més vienkarsi to nevaram saprast par tadiem
bérniniem, kas kaut kadus desmit gadus, no dzim$anas ir tikai BErnu naméa dzivojusi, ka vini nav gatavi,
teiksim, ka vini Saja sabiedriba ir vél jaintegré. Tapéc jau mums radas ta doma par dzivokliem. Més ar
Sausmam skatamies, ka tad, kad viniem paliek 18g, vinam paSam jasék sisties par dzivi. Lidz tam vins ir
tikai patérétajs, varbit, ka tas ir slikti, ka vin$ ir pieradis taja iestadé sanemt visu gatavu, vipam vajag visu
labi daudz un labéa kvalitaté. Kad més rundjam kéadreiz ar iestades bérniem, par vecakiem, ka, iespéjams,
més viniem atjaunosim apripes tiesibas, un vini varés iet atpakal uz gimeni, vin$ saka - né, tur tualete ir
ara, tur nav vannas. Tatad vins Sobrid ir tik [oti pieradis pie labiem apstakliem, pie siltumnicas, ka tad, kad
vinam pas$am jasaskaras, jasak pelnit naudipu u.t.t, sakas problémas. Saja aspekta es gribétu pateikt, ka
més vinus ta nevaram sagatavot tai dzivei, ka vajag, par to es esmu satraukusies, par paréjo es domaju,
Sobrid viss ir, ir uzticibas telefoni, ir, kur piezvanit, vini zina, kur pastdzéties, ja viniem griti iet, ja kads dara
pari, vini ari to izdaris. Nako$a probléma, kas ir, es uzskatu, ka Siem bérniem nav iespéjams talak izsisties
dzive, tapéc, ka péc 18g, kad vin$ no turienes iziet, ja vins ir dzivu vecaku barenis, vecakiem aizgadibas
tiesibas ir atpemtas, ving pat nesapem pensiju, jo neviens nav miris, vai par laimi, vai nelaimi. Sie 45ls
sociala nodro$ingjuma pabalsts diemZél ir par maz, lai vin$ varétu sava dzivé izsisties. Mums ir [oti skaisti
MK noteikumi, ka valsts un paSvaldiba galvo, lai Sadi bémi nemtu studiju un studéjo$o kreditus, tad,
savukart, kad tiek sagatavoti Sie saistoSie noteikumi pasvaldibas. Es doméjot par savu pasvaldibu zinu, ka
par $adiem bérniem neviens negalvos, jo tur jau viss ir ta iestradats. Galvos tikai tad, kad pa$valdibai $ada
Specialitate bis vajadziga, vai ari tikai tad, kad vinam nebds bijis iespéjams tai budzeta tikt, bet budzeta,
saprotiet, ja kadreiz bija ... budZeta vietas, tad tagad ir tris, Cetras vieta budzeta, un, ja vinam nav virs 8 ta
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videja atzime, bieZi vien viniem nav, vins atkal netiks, atkal ir izbidits ara. Tatad ta ir otra probléma, ka ir [oti
apgratinati izsisties Siem bérniem talak izsisties dzivé, iegat labu izglitibu. (Barintiesa)

Mes viniem macam, ka var izdzivot, k& ekonomét naudu, jo no centra iznakot, vini ir ka izsviesti lielaja
dzivé. Tagad paSiem ir jadoma, ko ést, ko gérbt, ka izmazgat, ka izzaut, ka izgludinat. Viniem arf varéja bt
kads psihologs vai kada uzticibas persona, pie kuras griezties. Varbdt vini ne vienmér nak pie mums. Ja vini
ir uzaugu$i centra un sadarbiba/ kontakts ir bijis [oti labs, tad vini nak, jo vini ir uzaugusi masu acu prieksa,
més viniem esam ka otras vai tre§8s mammas, kam vini var izstidzét savas bédas. (Socialais dienests)

Aptauja tomér 76% pasvaldibu novérté savu arpusgimenes apripé eso$o bérnu integraciju sabiedriba ka drizak
vai pilntba sekmigu un tikai 13% paSvaldibu atzinusas, ka integracija ir drizak nesekmiga. Tajos gadijumos, kad
integracija novertéta ka nesekmiga, pasvaldibas visbiezak mingjusas, ka bérni nav sagatavoti patstavigai dzivei
(59%), ka bémni neprot pasi pienemt lemumus (35%) un, ka bérni neprot rikoties ar iztikas Iidzekliem (18%).
Tikai ka sekundari minéti dazadi sadzives apstakli — bezdarbs, nodarbinatibas iespéju trokums (18%),
paSvaldibas palidzibas trakums (12%), nepilnvértigs socialais darbs ar jaunieSiem un atbilstoSu specialistu
trikums paSvaldiba (6%).

Tai pa$a laika interesanti, ka pasas arpusgimenes apripes institcijas pilngadibu sasniegu$o bérmnu integraciju
sabiedriba anketéSana nav atzinudas par izteikti bltisku problému, drizak uzskatot, ka ta ir citu institlciju
kompetence — 3% iestazu novértejusas, ka socidlajiem dienestiem batu jasniedz palidziba pilngadibu
sasnieguSajiem bérniem, 3% noverte, ka valstij jasniedz atbalsts Siem bé&miem un vél 3% norada, ka
pasvaldibam japieskir Siem bérniem kvalitativa dzivojama platiba, bet neviena no aptaujatajam iestadém nav
noradijusi, ka paSai iestadei bltu nepiecieSams veikt uzlabojumus bérnu sagatavoSana integracijai sabiedriba
péc pilngadibas sasnieg$anas. Intervijas liecina, ka iestades bérnus informé par gaidamajam parmainam dzive,
un to, kas viniem, atstajot iestadi pienakas. Tiek realizéti art dazadi pasakumi, lai bérnus dzivei arpus iestades
sienam sagatavotu. Tadu vérojams, ka iestazu darbinieku vidi doming viedoklis, ka integracija atkariga no pasa
bérna rakstura un motivacija, un iestadei to ir grati ietekmét vai maintt.
Ar S0 gadu més esam atvérusi tos saucamos grupas dzivoklus, kur bérniem tiek dota naudina, tiek
sagatavoti intensivi patstavigai dzivei. Paraléli tam ir psihologi, socialo darbinieki programmu izstradajusi,
kur var piedalities visi iestadé esoSie beérni no 16 gadu vecuma, kur apmacibas notiek katru otro otrdienu un
sestdiena. Bérni var apmeklét vél Sis nodarbibas. (Socialas apripes centrs)
Kopuma jau, protams, ir ari. Bet principa varu pateikt, kads audzeknis ir iestadé, tads vin$ ir ari talak dzive,
nenotiek brinumi. BieZi vien audzékni saka: ,Nu més aiziesim, nu tad bas!” nu nav ta, principd, kada ir vinu
attiecksme pret dzivi Seit iestadé, tada arr ir sadzivé. Ir |oti perspektivi bérni, kas strada, macas, kas
augstskolas iestajusies un beigusi, un ir ari bomzi diemzél. (Socialas aprapes centrs)
Tas atkarigs no paSa bérna. Ir bérni, kas macas un atrod darbu, bet ir bérni, kas izmanto to, ka ir paédis un
apgeérbies, ar tiem arf ir lielakas problémas. Bet nevarétu teikt, ka visi, kas nakusi no bérnu namiem ir zudusi
cilvéki. (Patversme)
Tie bérni, kuri grib iejusties, vini iejutas bez problémam. Tie bérni, kuri negrib iejusties, kuri ir mazigi
prasitaji, tadi ari klist. Un te jau nav ta integréacija, ta ir cilvéku izvéle, briva izvéle, vai vin$ var pacensties,
vai vin$ nevar pacensties. Butiba, vai vin$ grib sevis laba darit vai negrib. To var saukt par vaju raksturu, bet
es tur lieku vainu 50:50 uz...+vél vecaku negativa pieredze. (Bérnu nams)
Nav, jo Seit par viniem ripéjas, Seit ir grati viniem iemacit patstavibu. Tas ir bérnu nama sindroms. Vini ir
pieradusi nemt un nemt. Viniem ir tiesibas, bet nav pienakumu. Vini ir tikai tiesigi visu sanemt. Tapéc viniem
ari ir grati tai patstaviga dzive. Vini jau vairs neprot, jo ir pieradusi sanemt. Nesaprot, ka ari paSiem vajag
kaut ko dot. (Bérnu nams)
Apméram pus gadu pirms pilngadibas sasnieg§anas mes vinu informéjam par socialajam garantijam, kadas
bas vina tiesibas, pabalsti. Kad vin$ izlemj aiziet (paliek pilngadigs), vai més izlemjam, ka vinam jaaiziet (ja
neturpina macities), més informéjam socialo darbinieku, kas turpina ar vinu stradat. Ari més neatsakam
palidzibu vai padomu. Palidzam ar pabalstu nokartoSanu, vai palidzam meklét darbu. Sapigaka probléma ir
dzivojama platiba, to nav vienkarsi atrast. (Patversme)
Més vinus sagatavojam patstavigai dzivei pusgadu jau iepriek$. Stastam par naudas lidzekliem un
dzivoSanu, macam gatavot prasmi. Sniedzam pabalstu bérniem, kas iziet patstaviga dzivé. lekartojam
dzivok|u rinda. 100 lati ir no bérnu nama. (Bérnu nams)
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Pilngadibu sasnieguSo bérnu integraciju sabiedriba ietekmé ari padvaldibas sniegtais pabalsts. Ka liecina
pétljuma dati, absoldtais vairakums pasvaldibu Siem bérniem nodro$ina tikai normativajos aktos un noteikumos
definéto obligati sniedzamo palidzibu. Tikai |oti retos gadijumos tiek sniegta kada papildus palidziba, atbalsts —
sociala dienesta palidziba (5%), psihologa konsultacijas (3%), palidziba remontdarbu veikSana dzivoklT (2%),
transporta apmaksa (2%), arstniecibas izdevumu apmaksa (2%), finansials pabalsts bezdarba gadijuma (2%).
ArT aizbildpi un audzugimenes anketas noradijuSas uz $o problému - pasvaldibas nav ieinteresétas pat
intereséties par $o bérnu talakajam vajadzibam, jo nevélas atvélet atbalsta snieg$anai budzeta lidzek|us.
Intervijas liecina, ka katra pasvaldiba atbalstu sniedz savu spéju un izpratnes robezas.
Vini, aizejot no Sejienes, sanem pabalstu, divu sociédlo nodroSingjumu pabalstu apméra. Tas ir viens.
Pasvaldiba vinam pieskir dzivokli vai dzivojamo platibu un arT pieskir pabalstu. Ir sadarbiba ar zviedriem
- vini mums sita tas saucamas ,starta paketes’. Sajas paketés ir visas nepiecieSamas mébeles un visi
sadzives priekSmeti. Ta k& bérns principa aiziet no Sejienes, principa vinam ir viss, vinam ir gulta, vinam
ir skapisi, vinam ir galds, vinam ir krésli, vinam ir katli, vinam ir trauki, aizkari ir, gultas vela, segas, nu
Viss, Viss, patstavigas dzives uzsaksanai. (Socialas aprapes centrs)
Sniedz vienreiz€jo pasvaldibas pabalstu. Naudas summa ir diezgan krietna mébelu un inventara
iegadei. Neviens nav prasijis dzivojamo platibu lidz sim. Tada iespéja ir, ir tada sociala garantija, bet
neviens nav prasijis. Vini paliek gimenés dzivot, vai aiziet uz pilsétu dzivot, kad izmacas, bet naudu
sanem. (Barintiesa)
Uzreiz péc pilngadibas sasniegSanas visiem bérniem, ir tiesibas sanemt materialo palidzibu, un ir
tiesibas pretendét uz dzivokli. Masu pa$valdiba to iedala visos gadijumos, cita lieta, kada tie ir
stavokli...protams, ka ir diezgan slikta stavokli. (Sociélais dienests)
Pa$valdiba jau it ka taisni sniedz materialu un moralu atbalstu. Valsts jau ari, Sis socialas garantijas, ko
valsts nosaka, kas ir péc arpusgimenes apripes, ta nav liela nauda. Maksatajs jau ir pasvaldiba. Mums
ir viens puisis, kas sanem $0s 45ls ménesi, ja vin$ labi macas. Tas ir no pa$valdibas budZeta, valsts
jau, né. Valsts dod béarena apliecibu, tas jau arT liels atspaids. (Barintiesa)
Ko vini sanem, vini sanem So dzivojamo platibu, mums ir divi dzivoklisi, vienistabas, vini ir normala
stavokli, bet vins nemak krasni iekurinat, jo te ir lauki, vin§ nemak sagadat malku, jo malka
janopérk...vin§ nezin visu to procesu, tad socialais darbinieks ir nonémies. Jo ari iedot gatavu un
nakoSaja gada dari arf pats kaut ko, tad ari... Nu ari mébeles jasagada, tas més ari cenSamies kadas
iedot, sagadat. Darbu censas vinam ari sagadat, bet ne vienmér vin$ grib to darbu, ne vienmér grib, nu
ir ar daudzam problemam saskaramies (Sociélais dienests)
Tas, ko nosaka MK noteikumi, $is socialas garantijas. Par dzivokliem tad izverté, kuram ir iespéjas
dzivot uz vietas un kuram ir nepiecieSams. Papildus nekas né. (Socialais dienests)
Pametot bérnu namu, viniem tiek sniegta materiala palidziba. Cik? Nemaku teikt. NodroSina viniem
dzivesvietu, méginam ar mébelém un visu nepiecieSamo iedzivi palidzét. Vini tiek apciemoti un vini pasi
nak, ja ir kada probléma un jauta. (Socialais dienests)

Ir paSvaldibas, kuras cenSas bérnus atbalstit, lai vini turpinatu macibas.
Mums ir paveicies, jo tie, kas ir biju$i, visi macas. Vinus motivétu $is te finansialais. Sie 45 lati, ko
maksa, jau nekas nav. Tiesi tad, ja macas, vajadzétu atbalstit vairak. Stipendijas citiem ir, citiem nav.
Gribétos vinus tada veida vairdk atbalstit. Ja ir vélme macities, lai nauda nav $kérslis, kade| vini
apstajas un neiegast izglitibu. (Sociélais dienests)
Mes ari domajam par pa$valdibas dzivokliem, kam paliek 18 gadi. Ripéjamies, lai tie bérni, kuri tiesam
ir bareni, kuriem nav neviena, lai vini pabeigtu augstskolu, un tiktu papildus atbalstiti bez ta valsts
garantéta atbalsta, jo ar 45 latiem bérns nevar Riga izdzivot.. Papildus pabalstu izvértéjam tie$i tiem,
kas turpina mécities augstskola vai cita macibu iestade. Uzturnaudas zina. (Bérintiesa)
maksajam, péc jauna gada bus puse no miniméala, 90Is. Tas ir tas ikméneSa pabalsts, ja macas, art
augstskola. Irgjusi dzivokli neesam, kadu socialo istabu pieskirusi. Ja kaut kas arf notiek, tad viss tiek
ari maksats, pat vairak neka valsti. (Sociélais dienests)
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3.15. ledzivotaju aktivitate vélmeé k|t par aizbildniem, audzugimeném, adoptétajiem, viesgimeném

Vairakums aptaujato visds mérka grupas — gan pa$valdibu parstavji, gan arpusgimenes apripes iestazu
parstaviji, gan aizbildni un audzugimenes - uzskata, ka iedzivotaju interese un aktivitate sava gimené pienemt
bez vecaku gadibas palikuSus bérnus, ir nepietiekama. Tikai aptuveni 1/10 aptaujato uzskatijusi, ka iedzivotaju
aktivitate ir pietiekama.

Galvenie iemeslus, kadé| iedzivotaju aktivitate ir nepietiekama, péc visu nosaukto mérka grupu domam, ir:
nepietiekamas finansialas iespéjas uznemt gimené bérnus, nepietiekamais valsts un pasvaldibas atbalsts un
iedzivotaju bailes uznemties atbildibu. Pasvaldibu un arpusgimenes apriipes iestazu parstavji ka iemeslus min
art nepietiekamo dzivojamo platibu (parak mazs dzivoklis, kas Tpasi aktuali ir pilsétas dzivojoajiem), savukart
aizbildni un audzugimenes norada, ka iedzivotaji ir aizspriedumaini pret $o bérnu vecakiem, proti — uzskata, ka
bérniem ir slikti géni, slikta iedzimtiba. Intervijas izskan [1dzigi viedokli, ka iemesli sabiedribas neieinteresétibai ir
cilvéki finansialas problémas, aizspriedumi un neatsauciba pret citu problémam.

Viens noteikti ir finansialais stavoklis, tas ir. Un otrs ir tas, Sie stereotipi, ka BErnu nama visi ir zagli, visi

ir lietotdji, visi ir dzérgji. Nu nav ta. (Socialas apripes dienests)

Né, sabiedribai ir savas problémas. Kamér kadu tas neskar, tikmér tas nav aktuali. Kad tas mani skars

personigi, tad es par to padomasu. Tiklidz izskan kaut kas ,Degpunkta” vai presé, tad uzreiz prasa, kur

bija tie vai tie darbinieki? Bet kad blakus dzivokil bérnu sit, tad neviens neko nav dzirdgjis. Tada ir

attieksme. Loti liels darbs ir jaiequlda sabiedriba. (Barintiesa)

DaZadajam pétijuma mérka grupam tika arT vaicats, kadi pasakumi batu realizéjami, lai veicinatu iedzivotaju
vélmi pienemt sava gimené bez vecaku gadibas palikuus bémus. Protams, visbiezak tiek noradits, ka batu
nepiecieSams palielinat finansialo atbalstu gimeném, kuras tiek pienemti bérni. Tapat gandriz visu mérka grupu
parstavji noradijusi, ka batu nepiecieSams veikt plasaku informé$anas, skaidroSanas darbu sabiedriba, sniedzot
plasaku informaciju gan par iespéjam pienemt gimené bérnus kopuma, gan ari popularizét, vairak stastit par
pozitivajiem piemériem (pieméram, konkrétam audzugimeném, aizbildpiem, viesgimeném u.tml.). Intervijas gan
parada, ka daudzas iesaistitas puses to ari dara — gan iestades, gan pa$valdibas stasta par virkni pasakumiem,
kurus veic tieSi sabiedribas informéSanas zina, tai pat laika respondenti atzist, ka informacija vajadzétu bit vai
nu pladakai, vai fokusétakai, jo Sobrid ta cilvekus ne vienmér sasniedz. Iz8kiroSa ir arT cilvéku personiga
pieredze un saskarsme ar Sim problémam, kas liek k|Gt “dzirdigakiem”.
Més katru gadu rikojam pagasta atvérto durvju dienu, més lieckam avizé pazinojumu. Jebkurs var nakt
Seit un iepazities ar musu darbu. Tad més rikojam pateicibas dienu, kur aicind@m visus cilvékus, kas
kaut veida ir palidzéjusi mums. Tas ari ir kaut kada veida, beéri sniedz koncertus, ekskursija pa iestadi.
Tas arT ir sava veida prieksstats par $o iestadi, tad talak vini var varbat paust citu viedokli. Protams,
presei sniedzam informaciju par masu aktivitatém, par masu dzivi. (Socialas apripes dienests)
Informacijas noteikti batu vairak nepiecieS§ams. Var jau bat, ka atrastos cilvéki, kuri to spéj un vélas, bet
ir jarékinas, ja runa iet par naudu, ka tur varétu pieteikties daudzi tadi, kuri pavisam neatbilst Siem
audzuvecaku kritérijiem. (Diennakts bérnudarzs)
Vajadzétu reklamas rulliSus par to, kas liktu domat cilvékiem, ké ir Sobrid bérniem masu sabiedriba. Lai
katrs ieklausas un batu gatavs palidzét kadam. Man patik, ka ltalija ir ta, ja kaut kas notiek kaiminu
maja — iet boja vai ir krizes situacija, tad otrs kaimin§ cen$as palidz un bérnus panemt. Tas ir ka
pienakums un vin§ bez ierunam palidz. Gribétos, lai mdsu sabiedriba kadreiz izaug lidz tadam
Informé$ana notiek. Es pati esmu rakstijusi pagasta avizés rakstus. Informacija katru gadu par $o tému
— aicinajumu dibinat jaunas audZugimenes - ir iek8a. Bet cilvekam informacija aiziet tikai tad Iidz
sapra$anai, kad vin$ pats ar to saskaras. Vin$ izlasa tikai rakstu, bet vins jau neiedzilinas. Es varétu
kaut 20 rakstus péc kartas rakstit, bet tas neko nemainis. Kad pats dibina audzugimeni, tad arf
Skaidriba paradas. (Barintiesa)

Ta ka pétijuma gaita visu mérka grupu parstavji tika lagti noradit vélamos veicamos pasakumus gan valsts

limeni, gan paSvaldibu Iimeni, gan arT par arpusgimenes apripes iestadém un paSiem aizbildniem,
audzugimeném, tad iespé&jams identificét bltiskakos katrai grupai veicamos pasakumus:
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e valsts [imenT par batiskako tiek uzskatits sniegt lielaku finansialo atbalstu — maksat lielakus pabalstus un
uzturnaudu, tapat liela méra par valsts limena jautajumu tiek uzskatita informéSana, skaidroSana, ka ari
no valsts sagaida lielakas socialas garantijas aizbildniem un audzugimeném (primari — $o pienakumu
pildiSanas ieskaitiSanu darba staza);

e no padvaldibam vairak tiek sagaidita finansialas palidzibas sniegSana dazados konkrétos gadijumos —
macibu lldzeklu iegadei, kurindma iegadei, remonta veikSana, tapat par pasSvaldibas atbildibas jomu
uzskata dazadu nemonetaro atbalsta veidu sniegSanu — brivpusdienas skola, atvieglojumu komunalo
pakalpojumu apmaksa, ka arT informéSanas pienakumu liela méra attiecina uz pasvaldibu, kura varétu
plasak skaidrot iedzivotajiem bérnu arpusgimenes apripes vajadzibas un motivét iedzivotajus
[idzdarboties;

e arpusgimenes apripes iestadem primari tiek atvéléta informéjosa funkcija, proti — sniegt vairak
informacijas par arpusgimenes apripé eso$o bérnu vajadzibdm un konkrétiem bérniem, kuri labprat
dzivotu gimeng, vairak informét sabiedribu par arpusgimenes apripes sisttmu kopuma, ka ari
popularizét konkrétus pozitivas sadarbibas ar gimeném piemérus, un vienlaikus dala aptaujato norada,
ka arpusgimenes apripes iestadém bitu jasniedz palidziba audzugimeném un aizbildpiem krizes
situacijas, jakonsulté, jaorganizé pieredzes apmaina u.tml.;

e no pasiem aizbildniem, audzugimeném un adoptétajiem visbiezak sagaida plasaku savas pieredzes
popularizé$anu, pieredzes apmainas organizé$anu ar citam gimeném, ka arf savu interesu, tiestbu un
vajadzibu organizétu aizstavésanu (pieméram, dibinot nevalstiskas organizacijas).

Intervijas vél izskan sekojoSas idejas, ar kadiem pasakumiem valsts vai paSvaldibu [imeni bdtu uzlabojama

arpusgimenes apripes kvalitate.

e NepiecieSams plasaks pakalpojumu klasts uz vietdam, it seviSki mazajas pa$valdibas -psihologa,

psihoterapeita pieejamiba.
Ir jastrada pie specialistiem, jo més gribam $o pakalpojumu sniegt, bet nav iespéju. Misu pasvaldiba
tas ir aktuali. Bet citadi nav ta, ka mis neatbalstitu, nedzirdétu vai nesaprastu. (Barintiesa)

e Darbinieku kvalifikacijas un profesionalitates celSana plasaka nozimé.

Profesionali darbinieki, kuri batu ne tikai profesionali, bet arT pietiekoSi iejatigi un saprotosi visa darba,
teiksim, ar gimeném, bérniem. Jo kadreiz jau varbit labaks par labu profesionali, bet, ja vin$ péc ta
burta pieiet tai visai situacijai, kadreiz var aiziet pilnigi greizi. (Barintiesa)

e NepiecieSama likumdoSanas sakartoSana gan attieciba uz bérniem, gan apripé nonakuso bérnu vecakiem.

Valsti, pirmkart, likumdoSana jasakarto. Ar to ir jasak. Attieciba ne tikai uz Siem bérniem, bet ari uz
vecakiem. Jo, cik gadijumu nav biju$i, kad misu vecaku bérni iemanas visadi izdarities - vinam visi
bérmi, 7,8,9 atrodas iestade, bet vini iemanas dabdt daZzadus pabalstus par Siem bérniem, un principa
viniem vispar nav nekada atbildiba. Vin$ ir atbrivojies, vinam nevajag par Siem bérniem neko maksat.
Nav instrumentu, nav atstradatu sistému, kdda veidad So naudu tomér iekasét. Jabat valsts liment
sistémai, ka no vina to panakt... Tagad visur, kur tik pagriezies... paSé zimogu nevar iespiest, vinam, tas
ir cilvektiesibu parkapums.
Manuprat, vecakiem ir par maz pienakumu pret saviem bérniem, bet tiesibu tagad ir bezgala daudz.
Sobrid ir runa ari par bérnu tiestbadm un vecaku tiesibam. Vecaki var sniegt jebkada veida informaciju
un iestade vienmér bis vainiga. Specialisti, kas brauc un skatas, skatas diezgan objektivi. Un es par
Bérnu un gimenes lietu ministrijas specialistiem varu teikt tikai tos labakos vardus. Bet bérnu vecakiem
ir [oti lielas tiesibas, kamér pedagogam vinas faktiski ir [oti mazas. Més varam darit, ka gribam, bet, ja
vecaks ir pateicis ta, tad tas pilnigi noteikti citadak nevar bat. (Diennakts bérnudarzs)

e LikumdoSanas sakartoSana saistiba ar pasvaldibas iesaistito pusu atbildibu sociala darba veik§ana un

bérnu arpusgimenes apripes kvalitatés nodrosinasana.

Ta pati likumdoSana nekad nebls sakartota. Misu pasvaldibam ir tada nostaja — ja kaut kur kada
likuma vai MK noteikuma nav uzrakstits, tad to var nedarit. DiemZél viss ir jauzraksta uz papira.
Attieciba uz to pasu ievietoSanu un atbildibu, ja neievieto un konstaté parkdpumu, ir virkne dokumentu
par to, ja nepildis, tad mas sodis, bet varbit, ka reiz ir jasak sodit kadu, lai saprastu, ka par to var
sanemt sodu. Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 74. pants laikam nosaka, ka, ja kadam ir zinams, tad lai
zino policijai, barintiesai vai citai bérnu tiesibu aizsardzibas institicijai. Ja nezinos, tad pedagogiem un
citiem ir jasanem sods. Tam ir jabat, jo cilvékiem ir jaredz, ka kads sanem publisko ,fui” vai bridindjumu,
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Jjo citédi nesaprot, vienkarsi nedzird, kamér nesadod pa pirkstiem vai dibenu. Ir jasanem sods par to, ka
neesi pildijis savu pienakumu. Kam tad ir vajadzigs pants likuma, ja tas nedarbojas? (Barintiesa)
Ja Ir valsts limeni daudzas lietas sakartotas, tad sakartojas ari pasvaldiba. Pa$valdiba patiesiba ir maza
valsts iestade. Reformai ir jabit, jo tas, ko dara mazas pa$valdibas, ir bardaks. Cilveku laukos vairs nav
tik maz, un viniem ir jasanem Sis pakalpojums tikpat kvalitativi, cik to sanem iedzivotajs pilséta. Jo
laukos vél joprojam atmet atpakal iesniegumus, jo Saka, ka tapat nekas nepienaksies. Ta ir. Ja bds
reforma, tad bids kadri, atbildiba cita utt. ArT pakalpojums bis pieejams visiem vienadi. Viss ir saistits.
Nekadus jaunindjumus nevaram planot un kalt, ja tas apstdjas augsa. Més jau 18 gadus runajam.
(Barintiesa)
e \Vienotu kritériju izstradasana attiectba uz arpusgimenes apripes kvalitati un dokumentacijas veik$anu
lestades.
Vajadzétu, k& masu arpus aprapes institiicijam izstradat - tadus ta ka vienotus kritérijus, prasibas tai
pasai dokumentacijai. Jo uz $o bridi ir ta, k& més pasi makam, ta ari daram. Un tad, kad nak parbaudes,
katram parbauditajam ir savs viedoklis. Jo tadas konkrétas nav, més atkal domajam citadak. Lidz ar to
tadas problémas. Ja, més varam variét, tomér kaut kadiem kopéjiem kriterijiem jabat. (Bérnu nams)
e Finanséjuma sisttmas sakarto$ana valsts méroga, izlidzsvarojot un adekvati atalgojot audzugimenu un
aizbildnu darbu.
Naudai, ko maksa pasvaldiba audZugimeném par bérnu, lai ir vienada, un lai ta summa ir pieklajiga
nevis 36 lati. Aizbildnis jau ari, lai arl ir radinieks daudzreiz, bet tomér lielaka vai mazakd méra
piespiedu karta ir uznémies papildus ripes par sveSu bérnu. Vins par to ir cienigs sanemt lielaku
samaksu. Lai vismaz ta bérna dala ir lieléka. Tie cilvéki jau neiet uz atalgojumu, kas ir aizbildni. Tas
varbdt ir audZugimeném. Aizbildniem tas nav bdtiski, bet tam bérnam vajag vairak maksat. (Barintiesa)
Ko es varétu k& negativu atzimét valsts nostaju Saja jautajuma. Aizbildnu pabalsti bérnu uzturéSanai
32Is ir kop$ 96.9., kop$ es Sai sisttma stradaju, ta vini ar nav mainijusies. Es doméju, ka valdibai
vajadzétu So jautajumu kaut kada veida risinat. Protams, saprotu, ka skolotaju, arstu un policistu algas ir
pirmam kéartam, bet ko tad tie skolotgji, policisti, arsti daris, ja to bérnu nebds. Bémi jau laikam ta
prioritate bitu. Sis jautajums nav parskatits, viss vairak ta ka uz pasvaldibam atstats, Bému nami uz
padvaldibas finansém, audzugimenes. (Barintiesa)
e Vienotas informaciju sistémas un registru ievieSana, lai atvieglotu darbu un informacijas apriti visu iesaistito
institlciju starpa.
Es visu laiku saku, bet mani nevienas dzirdigas ausis nedzird, es visu laiku saku, ka mums tieSam [oti
daudz laika paiet tie$i ar tas dokumentéacijas un lietvedibas sakartoSanu. Mums ir vajadziga visa valstr
vienota datu bazes izveide tiesi barintiesas darbam. Datu baze ir vajadziga. Lai, kad atnék, atceros
uzvardu, datora tik apskatos, ka man ir bijis ar So gimeni. Mums nav tadas vienotas sistémas valst.
Socialajiem dienestiem ir vismaz kaut kas lidzigs, vienots izstradats, mums nav. Tas mums [oti
atvieglotu darbu, tagad man atvieglo darbu tas, ka man ir pieeja zemesgramatai un iedzivotaju
registram - tas [oti atvieglo darbu. Soda regdistram més izprasam, ar [oti atri atsita. Mums vajag $o
sasaisti kopa, lai més varam tos datus apskatit. (Barintiesa)
Vienota datu baze varéja bat, kur ir pieejama informécija. Tagad ir nepietiekama informacijas apmaina.
Viens zina to, otrs to, bet kopé praktiski nevar salikt. (Bérnu nams)
e Birokratijas mazinasana, lai veicinatu gimeniskas arpusgimenes apripes iespéjas.
Formalitates ir briesmigas. Tam omitém ir vél gratak. Ja vinam ir kaut kur jaiet un kaut kas jakarto...
Vinas jau negrib nekur iet. Ka jau veci cilvéki, baidas kaut ko parakstit, jo kas par to biisot? Bet kas var
bat labaks par omiti!? Paaudzinat mazbérninu, ja déls vai meita ir aizgéjis necelos. Kapéc ome nevar
audzinat mazbérnus, ja ir vélme un gribésana? Bet te ir likums péc likuma, ir jadabi viesgimenes
statuss. Bet kas par viesgimeni, ja tu esi vecmamina!? Ja tu esi dzimta! Es to nesaprotu. Es domaju, ka
daudziem sabiedriba tas nav saprotams, ka var ome bt viesgimene. Ta ir dzimta! (Bérnu nams)
e Skaidraka atbildibas un pienakumu sadale starp arpusgimenes pakalpojumus sniedzo$ajam iestadém.
to pasu. Barintiesa to, ko dara socialais dienests, vai, teiksim, kdda cita institicija. Un, lai $T sadarbiba
batu péc principa, ka pirmaja vietd ir béms, vina drosiba, viss paréjais, kas ir ar bérnu saistits.
(Barintiesa)
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Varétu bat labéka starpinstitucionéla sadarbiba — gan ar veselibas apripes iestadém, gan policiju, jo
daZreiz ir situacijas, kad katra institiicija censas nonemt no sevis atbildibu. Dazkart ir nesapraSanas, ka
rkoties kados gadijumos. Trakst informacijas, ka rikoties pareizi likuma ietvaros. (Patversme)
o Definét mérka grupu, kas batu potencialas audzugimenes, aizbildni un viesgimenes, vai uzticibas gimenes,
un $o cilveku vidl veikt plasaku kampanu.
To bagato més nepartaisisim, vins t&s avizes un vajadzigo presi nelasis, un tos raidijumus neskatisies.
Bet to vidusméra cilvéku - tos pasus arstus, tieslietu darbiniekus, kas arT ir diezgan situéti... nu, tiesi
tada limena cilveki, vinos radit, ka tas ir labi, palidzét citiem, panemt bérninu gimenés, jo vini to var
atlauties. Un tieSi Sajas auditorijas jaruna par bérnu adopciju, vismaz aizbildnibu, jo, pirmkart, visi
dakteri macas gandriz 15 gadus, kad vins klist 30 gadus jauns un dabid pirmo darba vietu, vins vél
vismaz piecus gadus grib taja darba vieta noturéties. Daziem ir bérni, bet daZi ir vientulnieki un viniem
neka nav. Ta ir ta iespéja dabit uzreiz sev gatavu bérnu. Tas man liekas ir japopulariz€. Raidijuma
‘audzugimené, kas notiek’, to ir jaatspoqulo presé, televizija vairak - tadi pozitivi pieméri, tas mazak
izmaksas. Vairak pozitivisma, trikst dzivé, nevajag roZainu, bet pozitivismu. (BErnu nams)
e Reformét arpusgimenes apripes sistému kopuma, dalu pakalpojumu novirzot uz NVO un privato sektoru,
vai valsti.
Barintiesai jabt pie tieslietu sistémas, vinai jabat neatkarigai. Pasvaldibai ir jabat, nevis pakalpojumu
Sniedzéjai, bet pakalpojumu piedavatajai, un pakalpojuma pircéjai nevis sniedzéjai, savadak tas jau ieiet
galejibas. Pirms katram veléSanam sociala sféra tiek [oti atbalstita, un netiesi tiek pirktas tas vélétaju
balsis, jo, ko Sodien nozimé pieskirt brauk$anas biletes pensionariem...(Bérnu nams)
Lai valsts neliek parak daudz uz pasvaldibu, nesniedzot naudas sequmu, jo, ja paSvaldibai nebus
nauda, funkcija paliks nepildita, paliks bérns gimené. Pasvaldiba nevarés samaksat, lai ievietotu tai
audzugimené, cietis jau tikai tas bérns. (Socialais dienests)
Atbildibai lielékai ir jabat pasvaldibai [rungjot par valsts un pasvaldibu iesaisti], bet atbalstam jabut
dalitam vai pat vairak no valsts. Atbildibu no valsts més nevaram prasit, vienigi normativo aktu izstradl.
Bet par to, kadas gimenés liekam, par to pasvaldiba ir atbildiga. (Socialais dienests)
o Noteikt visas pasvaldibas vienadu atlidzibu par audzugimenés pienemtajiem bérniem.
Gribetos, lai bitu noteikts, ka visas pasvaldibas $T summa ir vienada, lai nav, ka skatas, ka Riga maksa
vairak, bet Saldi mazéak, jo pamata visam apaks$a ir bérns. No valsts tas finanséjums, tie 100 lati, es
nezinu... Pasvaldibas nauda aiziet bérna uzturam, apgérbam utt. Ja visam paSvaldibam noteiktu vienu
adekvatu summu, tad viss kartiba. Tie 100 lati ir no valsts par darbu tai audZugimenei. Tas liekas par
maz. To ir ari teikusi. Un tas ir neatkarigi no ta, cik gimene uznem bérnus, vipa sanem tikai tos 100
latus. Tas varétu bt vairak. Jo citas gimenés vecaki nevar stradat, tad tiek atrauts no tas pasvaldibas
naudas. Tur varétu kaut ko uzlabot. (Socialais dienests)
e Mainit noteikumus, lai bérni varétu plasak piedalities iestades saimnieciskaja darba, tadejadi iegustot
nepiecieSamas iemanas dzivei.
Atcelt to, ka bérni neko nedrikst darit labiekartosana gan ieksa, gan aréa, jo tas veicinatu tikai vinu
izaugsmi. Darbs labo cilvéku, vai ne? Darbs taisa par cilvéku. Tas paSas dobes paravét un pukes
iestadit. Jo péc tam pasam bitu prieks, ka pukes zied. Un tad jau tu neiesi un nerausi vinas ara, ja pats
esi stadijis, bet, ja cits ir stadijis, tad kapéc vinas nepaspert, neizraut, nenolauzt un nenomest zemé?
(Sociélais dienests)

Kopuma attieksme pret iedzivotaju gatavibu pienemt sava gimené bez vecaku gadibas palikuSus bérnus nav
viennozimiga — dala pétijuma gaita intervéto norada, ka nav nepiecieSams ipaSi meklét Sadus cilvékus un
pierunat uznemties audzugimenu vai viesgimenu pienakumus, jo ne visi cilvéki ir pieméroti $adu bérnu
uznem$anai sava gimeng, savukart dala norada uz pretéju — pasvaldibam un arpusgimenes apripes iestadém
ir aktivi javeic sabiedribu informéjosi pasakumu, jameklé konkrétas atbilstoSas gimenes un jamotivé tas
iesaistities bérnu aprlpé. Lidz ar to principiali atSkiras arT So dazado uzskatu paudéju pieeja iedzivotaju
aktivitates vérteSana — pirmie uzskata, ka dazadu institiciju darbam jaaprobezojas tikai ar informacijas
snieg8anu, bet nav aktivi jaiesaista iedzivotaji (uzskatot, ka tie, kuri ir gatavi $4dam darbam un motivéti, pasi
pieteiksies), kamér otrie uzsvaru liek tiesi uz proaktivu dazadu institlciju darbu atbilstoSu gimenu meklé$ana un
motivéSana (uzskatot, ka cilvéki atbilstoSas iemanas un prasmes var apgut apmacibu kursos, tadé| praktiski
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jebkura sociali un materiali nodrosinata gimene varétu uznemties audZzugimenes vai vismaz viesgimenes
pienakumu veikSanu).

Btisks pétljuma uzdevums bija arT — izanalizét pasu iedzivotaju (kuri Sobrid nav ne aizbildni, ne audzugimenes,
ne adoptétdji vai viesgimenes) attieksmi pret bérmu arpusgimenes apripi un adopciju. Kopuma tikai 19%
iedzivotaju apgalvo, ka labi vai loti labi parzina iespéjas gimené pienemt bez vecaku gadibas palikusus bérnus.
Arf izvertejot dazadu arpusgimenes apripes formu griezuma, novérojams, ka iedzivotaju informétibas limenis ir
izteikti zems: tikai 11% atzinusi, ka ir informéti par iespéjam kltt par viesgimeni, 13% - par audzugimeni, 14% -
par adoptétaju un 14% - par aizbildni. Datu padzilinata analize liecina, ka - tie, kuri vispar ir informéti par bérnu
arpusgimenes apripes jautajumiem, vishiezak ir informéti par visam cetram pétijuma ieklautajam formam,
savukart tie, kuri nav informéti, visbieZzak nav zinoSi ne par vienu no iesp&jamajam apripes formam. Tadu, kuri
zina vismaz par vienu apripes formu, Latvija ir 16%, savukart 84% atzist, ka vispar nav informéti. Tatad varétu
secinat, ka iepriekS minéta valsts un pasvaldibu informacijas sniegSanas funkcija ir loti aktuala.

Tai pat laika batiski arT uzsvert, ka tikai 10% iedzivotaju ir izteikuSi vélmi sanemt plasaku informaciju par Siem
jautajumiem, kas nozimé — pat plasas un visaptveroSas informacijas sniegSanas gadijuma, ta sasniegtu tikai So
1/10 Latvijas iedzivotaju, kuri ir ieintereséti sanemt informaciju. Lidz ar to — nav pamats apgalvot, ka
informéSana ievérojami palielinatu ieintereséto iedzivotaju skaitu pienemt gimené bez vecaku gadibas palikusus
bérnus, tacu iespéjams fokuséta informacija par noteiktam Sos 10% iedzivotaju intereséjosam témam, stimulétu
vinu aktivitati.

Dati par kopgjo ieinteresétibu klGt par adoptétajiem vai viesgimeném liecina, ka tikai 9% btu ieintereséti k|Gt
par adoptétajiem un 13% - par viesgimeném. Datu padzilinata analize arf atklaj, ka 7% ir tadu iedzivotaju, kuri
bltu ieintereséti gan par adoptétaju, gan viesgimenes statusu, 6% ir tadu, kuri ieinteresétibu paudusi tikai par
viesgimeni, savukart 3% - tikai par adoptétaju statusu. Tatad kopuma iedzivotaju aktivitate bérnu arpusgimenes
aprapes nodroSinadana visdrizak neparsniegtu 15%, arf ja tiktu realiz&ti apjomigi informéSanas un iesaistis$anas
pasakumi. Zinama méra Sie dati ari pamato augstak minéto, intervijas sniegto viedokli, ka vispariga liment
iedzivotajus nav nepiecieSams Tpasi aktivizet un iesaistit, jo ieinteresétie pasi atradts informaciju un iespéjas, vai
art ta japiedava tiesi viniem. Visas sabiedribas liment drizak nepiecieSama izskaidrojo3a un toleranci veidojosa
informacija, kas mazinatu dazadus ar bérnu arpusgimenes apripi saistitus aizspriedumus.

lemesli, kapéc iedzivotaji nav ieintereséti sava gimené pienemt bez vecaku gadibas palikusus bérnus, liela
méra sakrit arT ar iepriekSminétajiem daZadu tieSo mérka grupu nosauktajiem: visbiezak tiek minéta
nepiecieSamiba vispirms domat par saviem bérniem un gimeni (23%), tapat tiek minétas nepietiekamas
finansialas iespéjas (20%), vecums (18%) un bailes no atbildibas (9%). Zinama meéra iedzivotaju sniegtas
atbildes pamato art uzskatu par to, ka sabiedriba valda aizspriedumi pret Siem bérniem: 18% piekritusi, ka Siem
bérniem ir slikti géni. Papildus arT japiemin, ka absoldtais vairakums iedzivotaju — 70% - piekritusi izteicienam,
ka bez vecaku gadibas palikuso bérnu probléma ir jarisina valstij un pasvaldibai, nevis sabiedribai (batiski
uzsvért, ka arT 62% pasvaldibu parstavju un 48% arpusgimenes apripes iestazu parstavju piekritusi $adam
apgalvojumam).

Interesanti, ka sabiedriba arT nav viennozimigi gatava citada veida palidzét bez vecaku gadibas palikusajiem
bérniem - tikai 42% piekrituSi, ka batu gatavi ziedot Siem bérniem kadu naudas summu, 32% butu gatavi
atbalstit kadu konkrétu bérnu finansiali, neuznemoties pastavigu atbildibu, un 25% batu gatavi pienemt bérnus
gimené tikai uz brivdienam. Kopuma atbalsta veidi, kuri neprasa pastavigas un ilglaicigas atbildibas
uznemsanos, guvusi plasaku atbalstu, tai pat laika jauzsver, ka Sadus novértéjumus iedzivotaji sniegusi, nezinot
dazadus birokratiskos $kérslus, kas japarvar, lai realizétu savu gatavibu, pieméram, kit par viesgimeni.
Kopuma aptuveni 1/4 iedzivotaju izskata gatavibu kaut vai uz laiku uzpemt sava gimené bérus no
arpusgimenes apripes iestadém, tomér realais $adu gimenu skaits ir daudz mazaks, kas liecina, ka nav
pietiekamas motivacijas uzsakt $adu palidzibas procesu vai art izpilddmie nosacijumi ir parak stingri vai
nepatikami, lai iedzivotaji batu gatavi tos pienemt.
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3.16. Arpusgimenes apriipes finansé$anas sistéma

Viens no batiskiem pétijuma uzdevumiem bija — izvértét eso$o arpusgimenes apriipes finansé$anas sistému un
tas atbilstibu realajai situacijai. Ka liecina pétijuma dati, tad visu tieSo mérka grupu parstavji novertejusi, ka
es03a finanséSanas sistéma nav piemérotaka — 71% pasvaldibu pauduSas uzskatu, ka finanséSanas sistéma
nav piemérota un arf 58% arpusgimenes apripes iestazu parstdvju paudusi negativu finansé$anas
novertéjumu.

Tai pat laikd ne paSvaldibas, ne arpusgimenes apripes iestades nesniedz ieteikumus radikali mainit eso$o
finanséSanas sisttmu — absoldtais vairakums aptaujato noradijusi nevis uz sistémiskam nepilnibam, bet
finanséjuma trikumu, parak mazo finans€juma apjomu: tiek noradits gan, ka nepiecieSsams maksat lielakus
pabalstus aizbildniem un audzugimeném, gan, ka japalielina uzturnaudas apmérs, gan, ka japalielina
atalgojums iestadé stradajoSajiem darbiniekiem. Tikai 10% paSvaldibu paudu$as uzskatu, ka finanséSanas
sistéma ir jamaina un arpusgimenes apripe pilniba jafinansé no valsts budzeta. Arpusgimenes apriipes
iestadés Sadu viedokli paudusi tikai 3% aptaujato.

Arpusgimenes finanséSanas sistéma tika vértéta ari aizbildpu un audzugimenu sanemto pabalstu aspekta —
kopuma 89% aizbildnu un 76% audzugimenu novértéjusas, ka pabalsti par gimené pienemtajiem bérniem ir
drizak vai pilntbad nepietiekami. Visuma $adi finanséjuma nepietiekamibas raditaji atspogulo arm maksato
pabalstu apjoma situaciju — aizbildni kopuma sanem mazakus pabalstus par apripé nemtiem bérniem, ar ko ari
izskaidrojams to kritiskaks vertéjums par pabalstu apjoma nepietiekamibu.

Lai noskaidrotu, kadu pabalstu apméru audZugimenes un aizbildni uzskatitu par pietiekamu, pétijuma anketa
tika ieklauts attiecigs jautajums un iegdtie rezultati liecina, ka gimenes par atbilstoSiem uzskatijuas pabalstus
vidgji 150 Ls par katru gimené pienemto bérnu:

e gan audZugimenes, gan aizbildni uzskata, ka par katru aizbildntba nemtu bérnu ménesT vidéji batu
nepiecieSams izmaksat pabalstu 141 Ls apméra;

e gan audzugimenes, gan aizbildni uzskata, ka par katru audZugimené pienemtu bérnu ménesT vidéji batu
nepiecieSams izmaksat pabalstu 147-150 Ls apméra;

e par adoptétiem bérniem viedokli atSkiras — aizbildni uzskata, ka par adoptétiem bérniem ménest bitu
jamaksa pabalsts 130 Ls apméra, savukart audzugimenes uzskata, ka nepiecieSamais pabalsts ir
mazaks — 99 Ls;

e ari par biologiskajiem bérniem maksajama pabalsta apjoma vért&jumos abas mérka grupas ir atskirigs
viedoklis — aizbildni uzskata, ka ik ménesi par biologiskajiem bérniem jaizmaksa pabalsts 92 Ls
apméra, savukart audzugimenes nepiecie$amo pabalsta apjomu novérté tikai 75 Ls apméra.

AnketéSana iegata informacija |auj izvirzit vairakas bitiskas problémas arpusgimenes apripes finansé$ana:

e nepietiekams pabalsts audzugimeném un aizbildniem (gan atlidziba par pienakumu pildisanu, gan
uzturnaudas apmeérs) — Sim atlidzibam batu jabadt pielidzinatam samérojamiem raditajiem, pieméram,
minimalas algas apméram un iztikas minimuma apmeéram (vélams arf Sos izmaksajamos pabalstus
saistit ar iztikas minimuma un minimalas algas apmeéru, nodroSinot pabalstu palielind$anu gadijumos,
kad mainas attiecigie raditaji valsti kopuma);

e audzugimeném un aizbildniem izmaksajamo pabalstu apméri ir atskirigi, kas rada situacijas, kad viena
gimené par katru bérnu sanem atskirigu pabalstu — pabalstu apméram bdtu jabat savstarpgji
izlidzinatam;

e audzugimeném pasvaldibu izmaksato pabalstu apméri ir atskirigi, kas rada situacijas, kad viena gimené
dazadu paSvaldibu bérni sanem atSkirigu pabalstu — pabalstu apméram bitu jabit izlidzinatam dazadas
pasSvaldibas;

e atlidziba par pienakumu pildisanu tiek maksata vienada apmeéra, neatkarigi no bérnu skaita gimeng, kas
neveicina gimenu gatavibu uznemt apriipé vairakus bérnus (pieméram, masas un bralus) - atlidziba par
pienakumu pildisanu bdtu jaizmaksa par katru apripé nemto bérnu (Sis aspekts gan liela méra kldtu
lieks, ja atfidziba tiktu maksata minimalas algas apméra, bet uzturnauda par katru bérnu — vismaz
iztikas minimuma apméra);
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sanemot no pasvaldibas pabalstus par audzugimené vai aizbildniba pienemtiem bérniem, §im gimeném
biezi vien tiek liegta citu, papildus pabalstu sanem$ana ar argumentaciju, ka paSvaldiba jau pabalstus
izmaksa — janovér$ situacijas, kad paSvaldibas izvairas no nepiecieSamas materialas palidzibas
sniegSanas (1pasi aktuali tas ir gadijumos, kad apripé nemti bérni ar veselibas problémam, sekojosi
bdtu janodroSina papildus pabalsta izmaksa par arstniecibas pakalpojumiem vai ari jaapmaksa
arstniecibas pakalpojumi (vai jaievie$ diferencéta uzturnaudas izmaksa/ pabalstu izmaksa par veseliem
bérniem un bérniem ar veselibas problémam));

pasvaldibas negribigi pieskir dazada veida nematerialo palidzibu, atbalstu — nepiecieSams izstradat
noteikumus, kas definé situacijas, kad pasvaldibas vai valsts institdcijam jasniedz papildus palidziba,
atbalsts aizbildpiem vai audzugimeném (pieméram, gadijumos, kad pienemto bérnu skaits gimené
atbilst daudzbérnu gimenes statusam, nodrosinat papildus socialo un materialo atbalstu);

aizbildniem un audzugimeném izmaksatie pabalsti ka nepietiekami liela méra tiek vertéti arf tadél, ka
paSvaldibas un valsts institicijas bieZi vien nesniedz nekadu papildus palidzibu — batu nepiecieSams
noteikt TpaSus noteikumus, saskana ar kuriem aizbildni un audzugimenes var pieprasit un sanemt
palidzibu dazadas ikdienas vajadzibu situacijas (kurinama iegade, atlaides komunalo pakalpojumu
apmaksai, macibu [1dzek|u iegades pabalsti, transporta pakalpojumu apmaksa u.tml.);

vecakiem nav noteiktas soda sankcijas vai materiala atbildiba par situacijam, kad bérns nonak valsts vai
pasSvaldibas apriipé - ka vecaku atbildibu rosino$s pasakums bitu nepiecieSams noteikt konkrétas soda
sankcijas (pieméram, uzturlidzeklu piedzina no vecakiem, piespiedus arstéSanas noteikSana
alkoholisma, narkomanijas gadijumos u.tml.);
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3.17. KOPSAVILKUMS: butiskakas problémas un ieteikumi nepilnibu noveérsanai

Kopsavilkuma tabula sniegts parskats par pétijuma gaita identificétajam bérnu arpusgimenes apriipes sistémas problémam un nepilnibam®, tas pamatojot ar konkrétiem
datiem no veiktajam aptaujam un informaciju no individualajam padziinatajam intervijam. Par batiskakajam nepilntbam sniegti ieteikumi to novérSanai vai ietekmes

magzinasanai.

P&tjuma identificétas problémas un nepilnibas | Identificato problému pamatojums ar pé&tijuma datiem

| leteikumi risinajumiem, to pamatojums

1. VISPAREJAS PROBLEMAS, SABIEDRIBA KOPUMA

1.1. Zems sabiedribas informétibas [imenis,
neinformétiba par bérnu arpusgimenes apripi
kopuma un konkrétam tas formam, veidiem.

A T7% Latvijas iedzivotaju informétibu par iesp&jam gimené
pienemt bez vecaku gadibas palikuSus bérnus vérté ka vaju.

N 84% Latvijas iedzivotdju atzist, ka nav informéti par iespé&jam klat
par audzugimeni, aizbildni, adoptétaju vai viesgimeni.

A61% aizbildnu uzskata, ka sabiedribai nav patiess priekSstats par
to, kas ir aizbildnis, ka arf 86% audzugimenu uzskata, ka
sabiedribai nav patiess priek$stats par to, kas ir audzugimene.

# Veikt plasaku skaidro$anas darbu sabiedriba kopuma par arpusgimenes
apripes sistému un konkrétam arpusgimenes aprtpes formam, veicinot
izpratni par arpusgimenes apriipes nepiecie$amibu un pozitivu attieksmi pret
tas nodroinatajiem. Lai gan pétijuma dati liecina, ka tikai 1/10 ir ieintereséti
$adas informacijas sanemsana un ne vairak ka 13% apsvértu iespgjas klat par
viesgimeni vai adoptétaju, tomér batiski ir sabiedriba veicinat izpratni un
pozitivu attieksmi pret arpusgimenes apripes pakalpojumu sniedzéjiem (Tpasi
audzugimeném, adoptétajiem, aizbildniem), jo tiesi sabiedribas negativo
attieksmi So mérka grupu parstavji uzrada ka vienu no btiskakajam ikdienas

1.2. Neiecietiga, negativa sabiedribas
attieksme pret gimeném, kuras pienem bez
vecaku gadibas palikusus bérnus.

A 13% arpusgimenes apripes iestazu sabiedribas negativo
attieksmi min ka vienu no iemesliem, kas iedzivotajus attur no
vélmes k|0t par audzugimeném, aizbildniem, adoptétajiem.

A 29% aizbildnu uzskata, ka sabiedribas attieksme pret aizbildniem
ir parak negativa.

A 64% audzugimenu uzskata, ka sabiedribas attieksme pret
audzugimeném ir parak negativa.

A 17% audzugimenu ka galveno problému ikdiena min negativo
sabiedribas attieksmi pret pienemtiem bérniem.

problémam.

# Popularizét audzugimenu, aizbildnu, adoptétaju pozitivo pieredzi. Pétijuma
ietvaros veikta drukato mediju kontentanalize liecina, ka absoldtais vairakums
masu medijos izplatitas informacijas par arpusgimenes aprapi ir negativa — par
vardarbibu pret Siem bérniem iestadés un gimenés, par nepilnvértigu bérnu
aprOpi, ka rezultata publiskaja telpa vairak tiek veidots negativs arpusgimenes
aprapes sistémas ,téls”.

# Sniegt informaciju masu medijos (Tpasi nozimigi — vietéjos medijos),
interneta, specialos bukletos, izdevumos (katrs no minétajiem informacijas
kanaliem sasniedz at$kiriqu auditoriju) par — konkrétam arpusgimenes apripes

1.3. Aizspriedumi, stereotipiski viedokli par
arpusgimenes apripé esosajiem bériem,
uzskats, ka Siem bérniem ir slikti géni.

A 18% Latvijas iedzivotaju piekrit, ka bez vecaku gadibas
palikuajiem bérniem noteikti ir slikti géni.

A 50% iedzivotaju atzist, ka viniem batu bail sava gimené pienemt
sveSu bérnu.

A 11% pasvaldibu ka iemeslu, kadé| iedzivotaji nav ieintereseéti
pienemt sava gimené bez vecaku gadibas palikuSus bérnus, min
aizspriedumus pret $adiem bérniem, uzskatu, ka viniem ir slikti
géni.

formam, skaidrojot to atSkirtbas un katras nozimi; juridiskiem katras formas
aspektiem, katra statusa iegliSanas proceddru; valsts un paSvaldibas sniegto
atbalstu un tiestbam sanemt pabalstus un cita veida materialo un nematerialo
palidzibu. Specifiskas informacijas sniegdanai izvéleties tos kanalus, kurus
lieto konkréto mérka grupu parstavji. Velams jebkuru visparéju informaciju
papildinat ar konkrétu gimenu piemériem, pieredzes stastijumiem.

# Veicot informé8anas pasakumus, 1pasi vélams noradit arf bitiskakas
problémas, ar kadam ikdiena nakas saskarties aizbildniem, audzugimeném un
adoptétajiem. Ka rada aptauju dati — dala $o statusu ieguvéju (Tpasi
audzugimenes) tikai péc statusa ieguves un pienakumu pildi$anas uzsaks$anas

9 Tabula izmantota numeracija nav uzskatama par minéto problému un nepilnibu prioritaru uzskaitjumu.
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A 81% arpusgimenes aprapes iestazu piekrit, ka iedzivotaji baidas
uznemties rapes par bez vecaku gadibas palikuSajiem bérniem, jo
uzskata, ka viniem ir slikti géni.

1.4. Zems kopéjais sabiedribas ieinteresétibas
[imenis k|0t par aizbildpiem, audzugimeném,
adoptétajiem, viesgimeném.

A Tikai 13% Latvijas iedzivotaju apgalvo, ka batu ieintereséti klat
par viesgimeni un tikai 9% - par adoptétajiem; tadu, kuri pauz
gatavibu klat gan par adoptétajiem, gan viesgimeném (ko varétu
interpretét ka padzilinatu ieinteresétibu) ir tikai 6%. Pie tam janem
vera, ka minétie ir visparéjas ieinteresétibas raditaji, nevis realas
gatavibas kGt par adoptétajiem vai viesgimeném indikatori.

A 85% pasvaldibu kopéjo iedzivotdju ieinteresétibu k|t par
aizbildniem, audzugimeném, adoptétajiem vai viesgimeném
novérté ka nepietiekamu.

84% arpusgimenes apripes iestazu iedzivotaju aktivitati velmé
pienemt gimené bez vecaku gadibas palikudus bérnus vérté ka
nepietiekamu.

A 76% aizbildnu un 83% audZzugimenu iedzivotaju ieinteresétibu
klat par audzugimeném, aizbildniem, adoptétajiem vérté ka
nepietiekamu.

1.5. Gimenu un iedzivotaju kopuma zemais
materialas nodrosinatibas limenis, kas ir viens
no galvenajiem iemesliem, kadé| Sobrid ir zema
sabiedribas ieinteresétiba k|at par aprlpétajiem
bez vecaku gadibas palikuSajiem bérniem.

A 20% Latvijas iedzivotaju nepietiekamas finansialas iespgjas un
23% nepiecieSamibu vispirms domat par savu gimeni un bérniem
norada ka galvenos iemeslus ieinteresétibas trakumam k|t par
viesgimeni vai adoptétaju.

A Kopuma 84% Latvijas iedzivotdju, 65% aizbildnu un 56%
audzugimenu piekrit, ka [emums pienemt sava gimené kadu bérnu
vislielakaja méra ir atkarigs no gimenes finansialajam iespéjam.

A 47% pasvaldibu, 44% aizbildpu un 34% audzugimenu ka iemeslu
zemai sabiedribas ieinteresétibai norada nepietieckamas finansialas
iespéjas.

1.6. Kopuma sabiedriba valda uzskats, ka bez
vecaku gadibas palikuSo bérnu problémas
jarisina valstij un pasvaldibai, nevis jaiesaistas
art iedzivotajiem. Batiski, ka $ads viedoklis ir
art lielai dalai audzugimenu, aizbildpu un
adoptétaju.

A 70% Latvijas iedzivotaju uzskata, ka bez vecaku gadibas
palikuSo bérnu probléma jarisina valstij un paSvaldibai, nevis
sabiedribai.

1.7. ledzivotaji kopuma vairak gatavi bez
vecaku gadibas palikusos bérnus atbalstit
materiali, nevis uznemot vinus savas gimenés.

" 42% Latvijas iedzivotdju ir gatavi ziedot kadu naudas summu
bérnu namos dzivojo$o bérnu situacijas uzlabosanai.

A 32% atzist, ka labprat atbalstitu kadu konkrétu bérnu, bet nevélas

gust realu priek$statu par ikdienas dzivi un tas izmainam pienemot gimené
bérnu.

# Vairak un pla8ak iepazistinat sabiedribu ar arpusdimenes apripes iestazu
darbu, tajos dzivojoajiem bérniem, pieméram, rikojot ikgadéjas atvérto durvju
dienas vai iestadé dzivojo3ajiem bérniem kopigus pasdkumus ar citiem
paSvaldibas bérniem (tai skaitd bérniem, kuri no iestades nokluvusi apripé
gimengés). Viena no bitiskam barjeram gatavibai gimené pienemt bez vecaku
gadibas palikuSos bérnus ir aizspriedumi pret So bérnu iedzimtibu un
arpusgimenes apripes iestadés iegitajam psihologiskajam problémam. To
savukart sekmé& masu medijos popularizéta negativa informacija par iestadém
(par vardarbibas gadijumiem u.tml.), ka arT So iestdZu nepieejamiba
sabiedribai.

Piezime: pladaka sabiedribas informé$ana un iepazistinaSana ar bérnu
arpusgimenes apripes sistému un konkrétam tas formam Sobridéja situacija
diez vai raditu plasaku iedzivotaju interesi un gatavibu pienemt sava gimené
bez vecaku gadibas palikusos bérnus (to apliecina pétijuma dati — skat.
1.4.punktu), tomér informésana ir bitiska, lai veidotu péc iespéjas iecietigaku
un pozitivaku sabiedribas attieksmi pret gimeném, kuras izlemj piepemt Sos
bérnus, ka arT pret paSiem bérniem. Savukart ilgtermina $ada informésana
varétu sniegt ari realas pasu gimenu ieinteresétibas efektu, ipasi samazinoties
galvenajam ieinteresétibas barjeram — finansialajiem apsvérumiem.

# Dazadot iespéjamas iedzivotaju palidzibas, atbalsta formas arpusgimenes
apripé esoSajiem bérniem, pieméram, bieZak organizéjot labdaribas akcijas,
piesaistot sponsorus konkrétiem bérniem vai audzugimeném, aizbildpiem
(piem., gadijumos, kad runa ir par smagi slimiem bérniem), veicinat iedzivotaju
atbalstu konkrétiem bérniem. Pétijuma dati liecina, ka iedzivotaji daudz akfivak
gatavi atbalstit bez vecaku gadibas palikuSos bémus, sniedzot finansialu vai
cita veidu atbalstu, nevis uznemot $os bérus sava gimené - lai gan $ads
atbalsta veids nesniedz bérniem iespéjami pozitivako apripes veidu
(gimenisku vidi), tomér arT $§ada iedzivotaju palidzibas gataviba batu
atbalstama un veicinama. Pétijuma gaita dazas audzugimenes tika mingjusas,
ka tam ir savi sponsori arvalstis dzivojo$o gimenu vidd — §T bltu viena no
atbalsta formam, kuru varétu pladak popularizét.

# Plasak popularizét un veicinat tadas bérnu arpusgimenes apripes formas,
kas lauj bérniem nonakt gimeniska vidé arT uz neilgu laiku, pieméram,
brivdienas, vasaras briviaiku laika u.tml. Viesgimenes un uzticthas personas
Seit minamas ka primara forma, tomér absoldtais vairakums Latvijas
iedzivotaju par Sadu iespéju nav informéti. Vienlaikus gan janem véra, ka
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uznemties pastavigu atbildibu par vinu.

parak liela $adu atbalsta veidu birokratizéSana samazina iedzivotaju gatavibu
iesaistities.

2. PROBLEMAS PASVALDIBU DARBA, T.SK. BARINTIESAS UN SOCIALIE DIENESTI

Problémas, kas izriet no pasvaldibu un to iestazu darba efektivitates novértéjuma

2.1. Nepilnigs socialais darbs, neefektivs,
nepilnvertigs socialo darbinieku, dienestu
darbs.

A 13% arpusgimenes apripes iestazu norada, ka pasvaldiba bitu
vairak jakontrolg, jauzrauga riska gimenes.

A 10% arpusgimenes apripes iestazu norada, ka pasvaldiba
nepiecieSams uzlabot socialo dienestu darbu.

A 15% pasvaldibu atzist, ka nereti to teritorija aizbildniba tiek
dibinata gadijumos, kad batu nepiecieSams veikt tikai socialo
darbu ar gimeni.

A 12% aizbildnu un 7% audzugimenu socialo dienestu darbu
novértéjusas negativi.

A 6% audzugimenu mingjusas, ka socialo dienestu darbinieki rupji
izturgjusies pret audzugimeném, 5% novértgjusi, ka socialaja
dienesta strada rupji un neiejatigi darbinieki, bet 3% noradijusi, ka
darbinieki ir vaji izglttoti un nekompetenti.

M Internatskolu parstavji noradijusi, ka sociala dienesta darbinieki
nesniedz atbalstu, bet parsita uz citiem dienestiem.

2.2. Nepilnigs, neefektivs barintiesu darbs.

A 16% arpusgimenes apripes iestazu norada, ka barintiesam bitu
jaizverte katrs gadijums individuali, tad&jadi noradot, ka nereti
barintiesas konkrétas situacijas, gadijumus izskata formali,
nenemot véra konkrétas situacijas apstak|us.

A 5% aizbildnu un 15% audzugimenu barintiesu darbu vértéjusas
negativi.

A 6% audzugimenu noveértgjusas, ka barintiesu darbinieki ir
nepieklajigi, 5% apgalvojusi, ka barintiesa nievajosi izturas pret
audzugimeném un 3% noradrjusi, ka barintiesa neintereséjas par
bérniem péc to ievietodanas gimené.

2.3. Profesionalu, kompetentu darbinieku
trakums pasvaldiba un tas institdcijas, kuras
nodarbojas ar arpusgimenes apripes
jautajumiem.

A Gan aptauja, gan intervijas vairakkart tiek noradits, ka gan
barintiesa, gan socialaja dienesta, gan pasvaldiba kopuma trikst
kompetentu, profesionalu darbinieku, kas spéj péc batibas izvertét
konkrétas situacijas gimené, tam nepiecieSamo palidzibas veidu.

# |zstradat vienotus noteikumus institliciju sadarbibas organizé$anai, nosakot
iesaistamas instittcijas, to atbildibas jomas, k& art barintiesas vai socialos
dienestus nosakot par starpinstiticiju sadarbibu koordin&joSajam institdcijam.
Pétijuma gaita vairakkart dazadas mérka grupas noradijusas uz faktu, ka
sadarbiba biezi vien ir nepietiekama un formala - bieZi vien institdcijas nevélas
iesaistities problemu risina$ana un mégina atbildibu novirzit uz citam
institdicijam. Seit arf jamin, ka pétijuma ka sadarbibas vélamie uzlabojumi
minéta nepiecieS8amiba nodefinét katras iesaistitas institiicijas atbildibas jomu.
Tapat intervétie nereti mingjusi, ka |oti nepiecieS8ams uzlabot sadarbibu ar
pasvaldibas policiju un gimenes arstiem, arf pedagogiem skolas. Lidz ar to
redzams, ka Sobridéja starpinstiticiju sadarbiba nav pilniba efekiiva un to bitu
nepiecieSams parskatit un uzlabot.

# |zstradat informacijas apkopo$anas un apmainas principus, kas paredz&tu
reqularu informacijas apmainu starp dazadam institacijam. Bez jau minétajam
sadarbibas problémam, pétijuma ka batiska nepilniba esoSaja sistéma nereti
tiek minéta arT neefektiva, neoperativa informacijas ieguve un apmaina.
Pieméram, socialais dienests nereti ilglaicigi nezino par problémam
nelabvéligajas gimengs, cerot uz situacijas uzlabosanos, ka rezultata
barintiesas nav informétas, savukart bérna situacija gimené arvien pasliktinas.
Informacijas nesavlaiciga sanem3$ana vai nesanemsana vispar minéta art ka
viens no iemesliem savlaicigu pakalpojumu sniegSanas nodro$inasanai.
Informacijas apmainas aspekta bitu svarigi paplasinat iesaistito institdciju
loku, kuras veic tieSo un it pasi netieSo gimenu uzraudzibu, pieméram, skolas
pedagogi, gimenes arsti u.c.

# Padvaldibam par obligatu noteikt arpusgimenes apriipes pakalpojumu
attistibas planoSanu, paredzot izstradat atseviSkus plano8anas dokumentus
vai arf socialo pakalpojumu atfistibas planos ieklaujot izstrddatas sadalas par
arpusgimenes apripes pakalpojumu sniegdanu. Ka liecina pasvaldibu
aptaujas dati, tikai nelielai dalai pasvaldibu ir izstradati plani arpusgimenes
aprapes pakalpojumu atfistibai un pilnveido$anai, tapat novérojams, ka
praktiski neviena pasvaldiba nav planojusi arpusgimenes pakalpojumu
attistibu péc teritoriali administrativas reformas realizacijas. Kopuma Sie fakti
liecina par zemo pasvaldibu iniciativu, aktualiz&jot arpusgimenes apripes
jautajumus, apzinot to situaciju padvaldibas teritorija un izstradajot ilgtermina
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2.4. Darbinieku neieinteresétiba veiktaja darba,
nevélésanas palidzét audzugimeném un
aizbildniem. Tiesi darbinieku cilvéciskas
attieksmes triikums nereti tiek minéts ka
batisks problému iemesls, dazkart arT noradot,
ka neiecietiba un neieinteresétiba ir
neprofesionalitites, nekompetences sekas, uz
ko jau noradits 2.3.punkta.

" 5% aizbildnu novertgjusi, ka barintiesu darbinieki ir nepieklajigi,
atseviskos gadijumos pat rupiji.

A 14% aizbildnu lfdzigu novértgjumu sniedz par socialajiem
darbiniekiem, socialo dienestu, minot, ka ta darbinieki izturas
noraido3i, nevélas palidzét, sniegt atbalstu.

2.5. Pasvaldibu darba sekmigums
arpusgimenes apripes pakalpojumu
nodro8inaana biezi vien atkarigs no
konkrétiem cilvékiem, nevis arpusgimenes
aprupes sistémas kopuma. Proti — konkréto
jautajumu risinadanas veiksmigums visbiezak ir
atkarigs tikai no barintiesu, socialo dienestu,
paSvaldibu atbildigo amatpersonu
ieinteresétibas un paSiniciativas.

A 59% pasvaldibu un 52% arpusgimenes apripes iestazu piekrit,
ka arpusgimenes apripes pakalpojumu nodrosinasana pasvaldiba
vislielakaja méra ir atkariga no konkrétiem atbildigajiem cilvékiem,
nevis izstradatas sistémas kopuma.

2.6. Dazkart institdciju darbs ticis parak
birokratizéts, padarits formals, kas apgrdtina
gan savlaicigu pakalpojumu snieg$anu, gan ar
apripi sniegt ieintereséto iedzivotaju iespéjas
iegt, pieméram, audzugimenes statusu un
veikt audzugimenes pienakumus.

A 10% pasvaldibu ka iemeslu nesavlaicigai pakalpojumu
sniegSanai min parak lielo birokratiju.

A 13% arpusgimenes apripes iestazu min, ka viens no iemesliem
iedzivotaju zemajai aktivitatei vélmé k|t par audzugimeném,
aizbildniem vai adoptétajiem ir parak liela birokratija.

A 8% aizbildnu ka galvenas gratibas aizbildna statusa ieguves
procesa noradijusi dokumentu kartoSanu, parak lielo birokratiju.

A 11% audzugimenu, kuras statusa ieguves proceddru bija
noveértéjusas ka sarezgitu, par iemeslu tam mingjusas faktu, ka
parak ilgs laiks japatére dazadu institliciju apmeklésanai, lai
nokartotu dokumentus.

A Internatskolu un diennakts bérnudarzu parstavji ka batiskako

vélamo uzlabojumu institdciju sadarbiba min birokratijas
samazina$anu.

2.7. Pasvaldibu lTment netiek veikta ilgtermina
plano$ana par arpusgimenes apripes
pakalpojumu atfistibu un pakalpojumu
kvalitates uzlabo3anu. Tpasi aktuals Sis
jautajums ir konteksta ar teritoriali
administrativas reformas realizaciju, kad vairs
nebis rajonu padomju finansétu apripes

A Tikai 4% paSvaldibu apgalvo, ka tam ir izstradats plans
arpusgimenes apripes pakalpojumu kvalitates uzlabo$anai.

A Tikai 3% paSvaldibu apgalvo, ka tam ir izstradats plans
arpusgimenes apripes pakalpojumu attistibai péc administrativi
teritorialas reformas realizacijas.

risinajumus situacijas uzlabo$anai. Sadu planosanas dokumentu ietvaros Tpasi
batiski pieverst uzmantbu preventivo pasakumu realizacijai.

# Pilnveidot barintiesu darbu, sniegt papildus izglitibu un apméacibu barintiesu
darbiniekiem, noteikt augstakas profesionalas prasmes, kompetences, kadas
nepiecieSamas barintiesu darbiniekiem. Pétijuma ietvaros novérojams, ka
dazadas pasvaldibas |oti atSkirigi tiek vertéts to barintiesu darbs — dazas tas
tiek novertéts |oti pozitivi un atsaucigi, citas savukart — galéji negativi. Tas
visdrizak norada nevis uz sistémiskam nepilntbam arpusgimenes apripes
nodroSinaana, bet uz konkrétu atbildigo cilvéku cilvéciskdm spé&jam un
profesionaldm kompetencém veikt noteiktos piendkumus. Pétijuma dazadas
mérka grupas galvenokart mingjusas divas stdzibas par barintiesu darbu —
darbinieku nekompetenci un darbinieku nelaipno attieksmi (kas gan dazkart
var bat arf nekompetences sekas). Tadéjadi viens no risinajumiem batu sniegt
pladaku eso3o darbinieku apméacibu, regularus talakizglitibas kursus,
seminarus. Otrkart, daZkart tiek minéts, ka barintiesu pienakumus pilda
profesionali un péc personigajam Tpasibam neatbilstosi cilveki, tadél,
iespéjams, bitu stingrak jadefiné $adu prasibu uzstadijums, pienemot
barintiesu darbiniekus darba.

institdcijas. Ka iemesli pilniba kvalitativu pakalpojumu nodroSinaanas
problémam nereti tiek minéts nepietiekamais darbinieku skaits, uz $o faktu ka
btisku nepilntbu sava darba noradijusas arT arpusgimenes apripes iestades.
Darbinieku skaita palielinaSana gan ne vienmér sniedz vélamo efektu, tomér
vélams, lai ikviena pa$valdiba péc iespéjas 1saka laika biitu pieejams
nepiecieSamo specialistu, Tpasi psihologu, pakalpojums.

# Padvaldibam veikt aktivaku socialo darbu ar gimeném, kuras radusas
problémas, krizes situacijas. Individualajas padzilinatajas intervijas nereti tiek
noradits, ka paSvaldibas socialais dienests nereti |oti ilgstosi neiejaucas
gimenes problému risinasana, veicot tikai novéro$anu, kas nereti rada
situacijas, kad ilgaka laika posma situacija gimené ievérojami pasliktinas un
vairs nav iespéjama tas atvese|oSana 1sa laika posma, tadé| nepiecieSams
bérnus no gimenes iznemt. Tai pat laika minéts arf, ka nereti socialais dienests
nesniedz nekadu palidzibu gadijumos, kad problémas ir nebdtiskas, nerada
tatejas sekas bérniem. Tadé| batu nepiecieSams uzlabot sociala darba
realizaciju, veicot novéroto problému iesp&jamas attistibas seku novértésanu
un attiecigas socialas palidzibas snieg$anu gimeném pirms tajas radusas
krizes situacijas. Uz faktu, ka §ada aspekta darbs ir nepietickams norada art
pétijuma dati, ka paSvaldibas paSas nereti atzinuSas — aizbildniba dazkart tiek
dibinata gadijumos, kad nepiecieSams veikt tikai socialo darbu ar gimeni.
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iestazu.

2.8. Ne visas paSvaldibas tiek veikts pilnvertigs
profilaktiskais darbs, lai péc iespéjas
samazinatu risku problémsituaciju atfistibai
gimenés.

A 20% pasvaldibu atzinusas, ka to teritorija nepilnigi tiek veiks
profilaktiskais darbs — rotalu laukumu iertko$ana, izglttojosu
pasakumu organizé$ana, gimenes svétku regulara riko$ana u.tml.

Problémas, kas izriet no pasvaldibu un to iestazu sniegto pakalpojumu noveértéjuma

2.9. Izlemjot jautajumu par bému arpusgimenes
aprapi, ne vienmer tiek nodrosinata Bernu
tiestbu aizsardzibas likuma 27.panta 4.dala
noteikto prasibu ievéroSana.

A 9% pasvaldibu atzist, ka dazkart vienas gimenes bérni tiek Skirti.
A 6% paSvaldibu atzist, ka ne vienmeér tiek noskaidrots bérmu
viedoklis, izlemjot jautajumu par arpusgimenes aprapes veidu.

2.10. Ne vienmér paSvaldibas bérnu
arpusgimenes apripes pakalpojums tiek
nodroSinats savlaicigi.

A 24% padvaldibu novérté, ka to teritorija ne vienmér
arpusgimenes apripes pakalpojums tiek nodro$inats savlaicigi.

A 58% arpusgimenes aprapes institlciju novertg, ka arpusgimenes
apriipes pakalpojums ne vienmeér tiek nodroSinats savlaicigi (13%
pat apgalvo, ka tikai retos gadijumos tas ir savlaicigs).

A 29% pasdvaldibuka iemeslu nesavlaicigai pakalpojumu sniegdanai
min bérnu vajadzibam atbilstoSu pakalpojumu pieejamibas
problémas un 26% - finanséjuma trokumu.

2.11. Nepilniga, vaja institlciju savstarpéja
sadarbiba. Sekojosi — nepilnvértiga
informacijas apmaina, nesavlaiciga
informacijas snieg$ana.

A Tikai 26% pasvaldibu apgalvo, ka tam ir izstradats arpusgimenes
apripi nodro$inoSo institiciju sadarbibas modelis.

A 5% paSvaldibu ka vélamo uzlabojumu institdciju sadarbiba min
nepiecieSamibu izstradat konkrétu sadarbibas mehanismu
(tadéjadi netiesi apliecinot, ka Sobridéja sadarbiba ir nepilniga).

A 16% pasvaldibu un 17% arpusgimenes apriipes iestazu ka
iemeslu nesavlaicigai pakalpojumu snieg8anai min informacijas
trokumu par situaciju gimeng, bet 3% - neefektivo, Iéno
informacijas apmainu (tadéjadi netieSi atzistot athildigo institdciju
sadarbibas trikumu un informacijas apmainas problémas).

2.12. Nepilngi, vaji dazadu institdciju darba
efektivitates kontroles mehanismi. Ne vienmér
pilnvertigi tiek kontroléts institlciju darbs,
nodroSinato pakalpojumu kvalitate.

A 73% padvaldibu atzist, ka tam nav izstradati speciali
arpusgimenes apripes institliciju kontroles mehanismi.

A 78% ka galveno institlciju kontroles mehanismu min dzives
apstaklu apsekoSanu un 17% - institdciju sniegtos parskatus par
darbu.

A Tikai daZas paSvaldibas noradijusas kadus papildus kontroles
mehanismus bez likumos un noteikumos obligati noteikta —

# NepiecieSams pilnveidot gimenu apsekos$anas procedaru. Lai gan kopéjie
dati liecina, ka apsekoSanas tiek vértétas ka efekfivas, tomér ir art daudz
pretéju viedoklu, galvenokart noradot, ka apsekoSanas ir formalas, nesniedz
gimeném realu palidzibu, ka arf tiek minéts, ka reizém tas ir traumgjosas gan
bérniem, gan gimenei kopuma. Nemot véra, ka nereti audzugimenes un
aizbildni norada, ka pasvaldibas atsakas sniegt palidzibu, nepienem
palidzibas lagumus, iesp&jams, gimenu apsekosanas ietvaros batu
realizéjama arT gimenei nepiecieSamas palidzibas konstatacija, apsekosanas
protokola noradot, kadu palidzibu konkréta gimene uzskata par nepiecieSamu
- tadéjadi katras gimenes vajadzibas tiktu konkréta veida dokumentétas un
paSvaldibai (socialajam dienestam) biitu iesp&jams lemt par katras situacijas
batiskumu, izvéloties atbilstoSako palidzibas sniegSanas veidu. Otrkart,
jaizvérte esosas apseko$anas formas atbilstiba, jo nereti gimenes noradijusas,
ka tadejadi tiek trauméti bérni, regulari viniem atgadinot, ka vini ir piepemti
gimene.

# Risinat bérnu un jaunieSu briva laika pavadiSanas iespéju jautajumus. Ipasi
batiski $adus pasakumus realizét profilaktiska nozimé, jo nereti tiek noradits —
dazadas socialas problémas sakotnéji rada bérnu un jaunieSu bezdarbiba,
nespéja atrast savam interesém atbilstoSas nodarbes pasvaldiba. Tapat
novérojams, ka maza valsts un pavaldibu atbalsta dé|, audzugimeném un it
Tpasi aizbildniem nav iespé&jams sniegt beérniem pilnvértigas iespé&jas apmekIét
kulttiras un izklaides pasakumus, lidz ar to paSvaldibu [imenT (piesaistot
nevalstiskas organizacijas un sponsorus) batu risinams jautajums par
arpusgimenes apripé eso$o bérnu un jauniesu briva laika pavadisanas
iespéjam.

# Arpusgimenes apriipé esoajiem bérniem, kuri pienemti audzugimenés,
aizbildniba vai tikusi adoptéti nepiecieSams pasvaldiba obligati nodrosinat
vietu pirmsskolas izglitibas iestada arpus kartas. STir viena no visbatiskakajam
problémam, uz kuru norada gimenes, kuras apriipé némusas bérmus
pirmsskolas izglitibas uzsak$anas vecuma — bérni lidz tam nav tikusi registréti
rinda, ITdz ar ko vecakiem ir lielas problémas rast iespé&ju bérnus iekartot
pirmsskolas izglttibas iestade.

# Padvaldibas vairak sekmét audzugimenu ka alternativas arpusgimenes
apripes formas atfistibu, piedavajot dazadu nemonetaro palidzibu. Lai gan -
gan pasas pasvaldibas, gan arf audzugimenes norada, ka mazais valsts un
padvaldibu atbalsts ir iemesls, kadé| iedzivotaju interese par audzugimenu
pienakumu veik§anu nav liela, tomér batiski iedzivotaju vélmi iesaistities var
palielinat arT dazada veida ikdienas vajadzibu atbalsts, nemonetarais
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regulara informacijas apmaina starp dienestiem, Tpa3as atbalsta
programmas izstrade socialajiem darbiniekiem, sadarbiba ar
skolas pedagogiem u.c.

A 22% audzugimenu un 56% aizbildnu novért&jusi, ka veiktas to
gimenu apseko$anas nav efektivas, ka galveno iemeslu minot
faktu, ka apsekoSanas ir tikai formalas, tdm nav realas nozimes,
tas nesniedz iespéju sanemt palidzibu.

2.13. Nepietiekams audzugimenu skaits
lielakaja dala paSvaldibu, lai nodro$inatu
bérniem arpusgimenes apripes pakalpojumu
péc iespéjas dabiga — gimeniska vide.

A 10% pasvaldibu, kuras nereti netiek savlaicigi nodroSinats
arpusgimenes apripes pakalpojums, ka iemeslu tam mingjusas
nepietiekamo audzugimenu skaitu.

A 48% pasvaldibu, kuras nav audzugimenu vai ir mazs to skaits, ka
iemeslu tam norada $o pienakumu pildisanai atbilstosu iedzivotaju
trikumu (neatbilstoSs iedzivotaju vecumsastavs, neatbilstosas
finansialas iespéjas u.tml.).

2.14. BieZi vien nesekmigi norit pilngadibu
sasnieguso bérnu integracija sabiedriba.

A Absolltais vairakums pasvaldibu arpusgimenes apripé
eso$ajiem pilngadibu sasniegusajiem bérniem nodroSina tikai
likumos un noteikumos obligati noteikto paltdzibu, atbalstu, ko
audzugimenes un aizbildni uzskata par nepietiekamu.

A 59% no padvaldibam, kuras novértgjusas, ka o bérnu integracija
norit nesekmigi, ka iemeslu min bérnu nepilnvértigo sagatavotibu
patstavigai dzivei, ko savukart uzskata par arpusgimenes apripes
iestazu problému.

A 11% padvaldibu norada, ka galvenais veicamais uzlabojums
bérnu arpusgimenes apripes iestadés pakalpojumu kvalitates
uzlaboSanai ir bérnu pilnvértiga sagatavo$ana patstavigai dzivei.

Problémas, kas skar finanséjuma nodro$inasanu arpusgimenes apripei

atalgojums, pieméram, nodoklu atlaides, atlaides sabiedriskaja transporta,
atlaides komunalo pakalpojumu apmaksa. Realizgjot $adus, netie$a atbalsta
veidus pasvaldibas var papildus stimulét iedzivotajus izvéléties audzugimenu
statusu.

2.15. Nepietiekams finanséjums bérnu
arpusgimenes apripes nodrodinasanai, eso$a
finanséSanas modela nepiemérotiba realajai
situacijai.

A 33% pasvaldibu ka galveno iemeslu dazadu institdciju sava
teritorija darba neefektivitatei min finansgjuma trakumu,
nepietiekamo finans&jumu.

A Kopuma 71% pasvaldibu novérté, ka eso$a bému arpusgimenes
apripes finansé$anas sistéma ir nepiemérota realajai situacijai un
ka galvenos iemeslus $adam vértéjumam min nepietiekamos
pabalstu apjomus audzugimeném un aizbildniem.

A 1/10 pa8valdibu uzskata, ka arpusgimenes apriipe bitu pilntba
jafinansé no valsts budzeta.

leteikumus attieciba uz vélamajiem uzlabojumiem, izmainam finansésana
skatit tabulas 5.sadala.
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A 12% pasvaldibu atzist, ka to barintiesas par bérnu arpusgimenes
apripi lemj tikai tad, ja ir pieejams valsts finanséts pakalpojums.

2.16. Nereti, lemjot par arpusgimenes apriipes
veidu, padvaldibas ka primaro izvirza finansialo
aspektu, nevis bérna intereses un viedokli.

A 26% pasvaldibu atzist, ka lemjot par bérnu arpusgimenes
apripes veidu, visbiezak nem veéra tiesi finansialos apsvérumus -
paSvaldibas finansialas iespéjas un konkréto pakalpojumu
izmaksas.

2.17. Nereti padvaldibas nav ieinteresétas
finansét bérnu arpusgimenes aprapi un dazos
no Sadiem gadijumiem tiek apzinati vilcinata
palidzibas, pabalstu izmaksa, pieskirSana,
pieméram, audzugimeném.

A 11% arpusgimenes apripes iestazu pasvaldibu nevélésanos
finansét arpusgimenes apripi min ka iemeslu pakalpojumu
nesavlaicigai nodro3inasanai.

2.18. Saistti ar jau 2.17.punkta minéto — nereti
padvaldibas arpusgimenes apripes veik§ana
ieinteresétos iedzivotajus mudina izveleties
aizbildnibas statusu, lai paSvaldibai nebdtu
jamaksa konkrétajai gimenei pabalsti.

A Tikai 9% paSvaldibu apgalvojusas, ka tam ir konkréts plans
audzugimenu kustibas veicinaSanai, tomér visbiezak Sie plani
aprobeZzojas ar informacijas ievietoSanu vietéja presé (tikai dazas
paSvaldibas mingjusas, ka veikuSas parrunas ar konkrétam
gimeném).

2.19. Biezi pa$valdibas nesniedz nekadu
papildus palidzibu bez likumos un noteikumos
obligati noteikta (Tpasi aktuali tas ir gadijumos,
kad aprlpé nemti vairaki bérni vai arf bérni ar
veselibas problémam, kuru arsté3ana prasa
lielus finansu lidzeklus).

A 71% aizbildnu un 69% audzugimenu noveértg, ka pasvaldibas
sniedz tikai likumos un noteikumos obligati noteikto palidzibu.

A 43% aizbildnu un arT audzugimenu novérté, ka valsts un
padvaldibu institdcijas nepietiekami intereséjas par aizbildpu un
audzugimenu vajadzibam jau péc statusa ieguves un 1/3 no $adu
vertgjumu snieguSajiem min, ka véletos, lai pasvaldibas batu vairak
proaktivas — paSas interesétos par gimenu vajadzibam,
nepiecieSamo palidzibu.

A 13% aizbildpu norada, ka paSvaldibai batu jasniedz palidziba
dazadu ikdienas térinu apmaksa (kurindma iegade, komunalie
pakalpojumi, transports u.c.).

2.20. Nepilnvertigs atbalsts tam aizbildnu un
audzugimeném, kuras dzivo citas pasvaldibas
teritorija (bérniem, kuri ievietoti gimenés citas
padvaldibas).

A Kopuma 55% paSvaldibu noradijusas, ka sniedz konkrétu
palidzibu audzugimeném, kuras dzivo to teritorija, bet tikai 30% -
ka sniedz palidzibu audzugimeném, kuras dzivo citas pasvaldibas
teritorija.

3. PROBLEMAS AUDZUGIMENU UN AIZBILDNU PAKALPOJUMU NODROSINASANA

Problémas, kas skar audZugimenu un aizbildpu statusa iegisanu

3.1. Nereti iedzivotajiem, kuri vélas iegat
audzugimenu statusu, ir problematiski nok|at
apmacibu vieta — dzivo talu no apmacibu
vietas, nav pietiekami lidzeklu transporta

A 23% audzugimenu, kuras statusa ieguves procediru bija
novértéjusas ka sarezgitu, tam par iemeslu mingjusas problémas
nok|0t mactbu vieta, jo apmacibas ir talu no dzivesvietas.

# Apmaksat transporta izdevumus par audzugimenu kursu apmeklé$anu tam
audzugimeném, kuru gimenés péc tam tiek ievietoti bérni. Tiesi problémas
nok|Ot apméacibu vietd, apmacibas parak talu no dzivesvietas, minétas ka
vienas no galvenajam problémam, ar kuram saskaru$as audzugimenes
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apmaksai.

A 4% audzugimenu ka palidzibu, kas nepiecieSama cilvekiem, kuri
vélas ieglt audzugimenu statusu, mingjusi transporta pakalpojumu
apmaksu, nodroSinaSanu ar transportu.

3.2. Parak ilgstoSa un apgratinosa
mediciniskas apskates izieSanas procedira,
Tpasi gados vecakiem cilvékiem (gadijumos,
kad tiek iegdts aizbildna statuss).

A 8% aizbildnu, kuri statusa ieguves procesu novértéja ka
sarezgitu, ka iemeslu tam mingjusi apgratino$o arstu komisiju,
nepiecieSamibu apmekIét parak daudz arstu.

3.3. Pirms statusa ieguves aizbildniem un
audzugimeném ir nepilniga informacija par to,
ar kadam gratibam naksies saskarties ikdiena
pildot audzugimenes vai aizbildna pienakumus
(Tpasi attieciba uz psihologiskajam problémam
bérnu audzinasana).

A 14% audzugimenu noradijusas, ka informacija par to, ar kadam
problémam naksies saskarties audzugimenes pienakumu
pildiSanas gaita, ir visbatiskaka informacija, kada nepiecieSama
cilvekiem, kuri vélas iegat audzugimenu statusu.

A 12% audzugimenu ka batisku informaciju cilvekiem, kuri ir
ieintereséti audzugimenes statusa sanemsana, min pieredzes
apmainu ar jau eso$ajam audzugimeném.

Problémas, kas skar pakalpojumu snieg$anu arpusgimenes apripé eso$ajiem bérniem

3.4. Dzivojamas platibas nepietickamiba, lai
uznemtu gimené vairak bérnu.

A 5% pasvaldibu, kuras nav audzugimenu vai ir mazs to skaits,
tieSi dzivojamas platibas nepietiekamibu norada ka iemeslu.

" 9% padvaldibu ka iemeslu zemajai iedzivotaju ieinteresétibai
pienemt gimené bez vecaku apripes paliku$us bérnus norada
nepietiekamo dzivojamo platibu.

3.5. Aizbildnu un arT audzugimenu zina$anu
trikums par bérnu un pusaudzu psihologiju,
sekojosi — neprasme risinat problémsituacijas
gimené (Tpasi attieciba uz pusaudziem).

A 68% aizbildnu aptauja novertgjusi, ka, vinuprat, pirms aizbildna
statusa ieguves batu nepiecieSama speciala apmaciba un 21% no
tiem, kuri ta uzskatTjusi, ka nepiecieS§amo apmacibu mingjusi bérnu
audzinasanas jautajumus, bet 42% - béru psihologijas
apmacibas.

A 42% to padvaldibu, kuras ir bijusi gadtjumi, kad aizbildni tiek
atcelti no pienakumu veik3ana, ka iemeslu atcelSanai mingjusas
aizbildnu nesaskanas ar bémiem, stridus, konfliktus. Un 14%
mingjusas paaudzu konfliktus.

A 18% aizbildnu ka galvenas problémas ikdiena mingjusi
psihologiskas problémas bérnu audzinasana.

A 27% audzugimenu noradijusas, ka cilvékiem, kuri vélas iegat
audzugimenes statusu, ir svarigi sanemt psihologu konsultacijas.

3.6. Dazkart aizbildni nespéj sniegt kvalitativu
aprapi, audzinasanu, kas art liela méra saistits
ar 3.5.punkta minéto apstakli.

A32% to padvaldibu, kuras ir bijusi gadijumi, kad aizbildni tiek
atcelti no pienakumu veik$anas, ka iemeslu atcelSanai mingjusas
pienakumu nepildisanu, nolaidigu pildisanu.

statusa ieguves procesa. Nemot véra, ka lielaka dala audzugimenu nav
partikusas gimenes, noteikti batu nepiecie$ams sniegt atbalstu transporta
pakalpojumu apmaksa.

# Organizét reqularus ikgadéjus audzugimenu un aizbildnu pasakumus, kuros
pieSkirtu simboliskas pateicibas veiksmigakajiem pakalpojumu shiedz&jiem.
Morala atbalsta trikumu par bitisku problému norada gan audzugimenes, gan
art aizbildni, pie tam abu mérka grupu parstavji tiesi publiskas pateicibas
min&jusi ka formu, kada moralo atbalstu véletos sanemt. Vienlaikus 3adi
pasakumi bltu arT viens no audzugimenu un aizbildpu ka arpusgimenes
apripes veidu popularizé8anas pasdkumiem, kas sabiedriba kopuma ilgaka
laika perioda veidotu pozitivu $adu gimenu uztveri.

# Pilnveidot audZzugimenu apméacibu saturu. Lai gan visuma audzugimenes
novert&jusas, ka sniegtas apmacibas bijusas pietiekamas un kvalitativas,
tomér vértéjot savas ikdienas problémas un papildus nepiecieSamibas, ka
divas galvenas problémas var izdalit - psihologiskas problémas ikdiena bérmu
audzinasana, sakotnéja neinformétiba par problémam, ar kadam naksies
saskarties. L1dz ar to atbilstosi bitu nepiecieSams pilnveidot veikto apmacibu
saturu un dalé&ji arT formu. Padzilinati blitu nepiecieS5ams sniegt apmacibu
bérnu un it pasi pusaudzu psihologijas jautajumos, audzind$anas
problémsituaciju risinasana, ka art plaaka informacija sniedzama par
iespéjamajam problémam, ar kuram var nakties saskarties audzugimenes
pienakumu pildisanas gaita. Pieméram, eso$o audzugimenu padzilinata
apzinaSana par konkrétam audzinaSanas situacijam, nepiecieS§amo palidzibu
tajas, lautu identificét tas situacijas, gadijumus, kuros audzugimenes visbiezak
izjot nepiecieSamibu péc papildus palidzibas, sekojosi $adu situaciju analizi
ieklaut apmacibu programma.

# AudZugimeném un aizbildniem izstradat un ieviest pieredzes apmainas
mehanismus. Abu mérka grupu parstavji ka batisku informaciju, kadu
vélgjusies ieglt statusa ieguves procesa, mingjusi tiesi citu aizbildnu un
audzugimenu pieredzi. Sekojosi batu produktivs un efektivs noteiktu pieredzes
apmainas formu ievieSanas pasakums, tadéjadi nodroSinot gan savstarpéjo
psihologisko atbalstu un palidzibu, gan arT informacijas apmainu par pieredzi,
praktiskam zina§anam, kas nepiecieSamas aizbildnu un audzugimenu ikdiena.
Ertakais veids $adai pieredzes apmainai batu virtualu kopienu veidosana
(ITdz1gi ka tas pieejams adoptétajiem), tomér janem veéra, ka ne visiem
aizbildniem un audzugimeném ir pieejams dators un internets, Iidz ar to
pieejamakas pagaidam bdtu dazadas personigas saskarsmes formas,
informativu izdevumu izdoana u.tml.
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A 9% paSvaldibu, kuras ir bijusi gadijumi, kad aizbildnus atce] no
pienakumu veikSanas, iemesls ir bijusi vardarbiba aizbildna
gimené.

3.7. Pienemot gimené bé&rnus no arpusgimenes
apripes iestadem, nereti netiek sniegts pilnigs
un patiess parskats par bérnu veselibas
stavokli, tadejadi liedzot bérniem sanemt
pilnvértigu nepiecieS8amo veselibas aprapi,
arstniectbu, ka arT audzuvecaki vai adoptétaji
nav sagatavoti problémam, kadas rodas
konkréta bérna veselibas dél.

A 10% aizbildnu un 7% audzugimenu noradijusi, ka visvairak
cilvékiem, kuri vélas k|t par aizbildniem, nepiecieSams sniegt
patiesu un pilntgu informaciju par bérnu veselibas stavokli.

A 4% audzugimenu ka vienu no galvenajam problémam ikdiena
mingjusas, ka institacijas slépusas informaciju par bérnu patieso
veselibas stavokli.

3.8. Gadijumos, kad apriipé tiek nemti bérni ar
nopietnam veselibas problémam,
audzugimenes un aizbildni ne vienmér spégj
nodrosinat pilnvértigu arstéSanu (kam par
iemeslu ir nepietiekamie finan3u ITdzeki).

A 9% audzugimenu aptauja mingjusas, ka tam bitu nepiecieSams
finansials pabalsts arstniecibas vajadzibam, zalém, dazadam
proceddram, kas nepiecieSamas bérniem.

A 7% audzugimenu ka vienu no galvenajam problémam ikdiena
mingjusas bérnu veselibas problémas.

3.9. Aizbildni un audzugimenes nespgj
pienemtajiem bérniem nodroSinat pilnvertigas
atpQtas un briva laika pavadi$anas iespéjas.

A Aptaujas dati liecina, ka vairakums aizbildnibas un
audzugimenes brivo laiku pavada tikai majas, maju tuvuma, bet,
salidzinot ar Latvijas iedzivotajiem kopuma, retak dodas uz
dazadiem kultdras un izklaides pasakumiem.

A 18% aizbildnu un 30% audZzugimenu norada, ka — ja gimenes
budzeta batu papildus lfdzek|i, tos veltitu kultiras pasakumiem,
tadejadi netieSi noradot, ka Sobrid Sadiem pasakumiem nevar veltrt
pietiekami daudz lidzek]u.

3.10. Aizbildniem un audzugimeném nav
pieejama tllTtgja psihologiska vai cita veida
palidziba krizes, problémsituacijas.

A 2% no aizbildniem, kuri aptauja vértgjusi, ka viniem pieejama
informacija ir nepietiekama, noradijusi, ka batu nepiecieSama

informacija par to, kur vérsties péc palidzibas vajadzibas gadijuma.

A Gan aizbildpu, gan audzugimenu anketas nereti tiek minéta
nepiecieSamiba péc TpaSa uzticibas talruna, krizes dienesta, kur
vérsties, ja gimeng rodas psihologiskas problémas.

Problémas, kas skar sadarbibu ar pasvaldibam un tas institiicijam

3.11. Nereti aizbildni un audzugimenes norada,
ka sanem nepietieckamu moralo atbalstu, tai
skaita, no paSvaldibas un valsts institdcijam.

A 10% aizbildnu un 12% audzugimenu ka btiskako palidzibu, kas
nepiecieSama cilvékiem, kuri vélas iegat aizbildpu statusu, minéjusi
tieSi moralo atbalstu.

3.12. Ne vienmér audzugimeném, bet it Ipasi
aizbildniem, ir pieejama visa informacija par
iespéjam sanemt dazada veida socialo

N 14% aizbildnu aptauja noradija, ka aizbildna statusa ieguves
procesa bitu vélgjusies vairdk sanemt informaciju par iespéjam
sanemt dazada veida palidzibu, pabalstus.

# Aizbildniem nodrosinat obligatu apmacibu bérnu psihologijas, bérnu
audzinaanas jautajumos. Salidzinot aizbildnu un audzugimenu sniegtas
atbildes, noverojams, ka aizbildni biezak ka problémas un vélamo palidzibu
mingjusi psihologu palidzibu, psihologijas konsultacijas, apmacibas bérnu
psihologija. L1dz ar to secinams, ka Sobrid aizbildniem piegjamas apmacibas
nenodro$ina $adas zinaSanas pilnvértigi un atbilstosi realajam situacijam (ipasi
tas attiecinams uz gadijumiem, kad aizbildniba tiek nemti pusaudzi).

# |zstradat un ieviest reqularas apmacibu formas — seminarus, kursus. Nemot
Vera, ka nereti ka probléma, kadé| aizbildni tiek atcelti no pienakumu
veik3anas, tiek minéta nepilnvértiga piendkumu veik$ana, savukart gan
audzugimenes, gan aizbildni pat péc statusa ieguves un pienakumu pildisanas
vismaz gada garuma norada, ka nepiecieSamas papildus apmacibas bérnu
audzinagana un bérnu psihologija, batu nepiecie$ams nodrosinat apmacibas
ne tikai pirms statusa ieguves, bet arf p&c tam. Sada aspekta batu svarigi
apzinat bitiskakas zindSanu, prasmju nepilntbas, ar kadam ikdienas
audzinasanas darba saskaras aizbildni un audzugimenes un izstradat
attiecigas apmacibu programmas, kuras brivpratigi iespéjams apgat gimeném
(atseviSkos gadijumos, pieméram, kad gimené tiek nemti bérni ar noteiktam
veselibas vai uzvedibas problémam, $adas apmacibas biitu nosakamas art
par obligatam).

# Izveidot krizes centrus, kas sniedz palidzibu audzugimeném un aizbildniem
dazadu gimenes problémsituaciju gadijumos. P&tljuma gaita novérojams, ka
audzugimenes, bet it pasi aizbildni bieZi vien norada, ka nav zinams, kur
vérsties péc palidzibas dazadu problémsituaciju gadijumos. Arpus pilsétam
dzivojoSie norada, ka nav pieejama talitéja, pieméram, psihologu palidziba,
kad ta ir nepiecieSama. Tapat janem veéra, ka nereti tiek minéts, ka barintiesas
ne vienmér operativi reagé uz gimenu problému pieteikumiem (vai arT uzskata,
ka $adi jautajumi nav to kompetence un atbildibas joma). Tadé| bitu
nepiecie$ams nodrosinat vismaz telefonisku atbalstu audzugimeném un
aizbildniem krizes un problémsituacijas.

# Pirms bérnu nodo$anas apripé gimené nodro$inat bezmaksas visparéjo
veselibas parbaudi. Viena no batiskam stidzibam un problémam, kadu
pétljuma min audzugimenes, aizbildni un arT adoptétaji, ir — nereti institlicijas
nesniedz pilnu un patiesu informaciju par bérnu veselibas stavokli, ka art
gimeném nav pieejama konkréto bérnu iepriek$&jo medicinisko parbauzu
informacija, kas rada situacijas, kad arstnieciba tiek sanemta novéloti. Lidz ar
to o situaciju nepiecieSams risinat un ka viens no veidiem, kas radrtu mazak
problému pasam gimeném, bitu bezmaksas visparéjas veselibas parbaudes
nodroSinadana apripé nemajiem bérniem.

61




,Arpusgimenes apriipes (arpusgimenes apripes iestades, audZzugimenes, aizbildniba) un adopcijas sistémas izpate un ieteikumi tas pilnveidodanai”

palidzibu, atbalstu, pabalstus, dazkart
paSvaldibu institlcijas o informaciju pat slépj
no aizbildpiem un audzugimeném.

A 9% aizbildnu un 7% audzugimenu aptauja mingjusi, ka cilvékiem,
kuri vélas iegUt aizbildnu/ audzugimenes statusu, visvairak
nepiecieSams sanemt informaciju tiesi par iespéjam sanemt
dazadus pabalstus.

3.13. Nepilniga juridiska palidziba statusa
ieguves procesa — Tpasi jautajumos, kas
attiecas uz tiesiska statusa ieguvi un no ta
izrietoSajam tiestbam un atbildibam, ka ar
attiectba uz dokumentu kartosanu,
nepiecieS8amo dokumentu ieguvi.

N 18% aizbildnu noradijusi, ka statusa ieguves laika papildus bijusi
nepiecieSama juridiska palidziba, juridisko jautajumu skaidro$ana.

A 9% audzugimenu noradijusas, ka cilvekiem, kuri vélas iegat
audzugimenu statusu, nepiecieSama juridiska palidziba — dazadu
juridisko jautajumu izskaidro3ana, likumdo3anas izskaidroSana.

Problémas, kas skar arpusgimenes apriipes finansé$anas sistému

3.14. Nepietiekamais audZugimeném un
aizbildniem izmaksato pabalstu apjoms.

A 12% pasvaldibu uzskata, ka nepiecieSams palielinat pabalstus
audzugimeném un 40% - ka aizbildniem.

# Sagatavot drukatos materialus ar iespéjami pilnigaku informaciju par
aizbildnu un audzugimenu statusa ieguvi un gimeném pieejamo palidzibu,
atbalstu, pabalstiem. Anketas nereti tiek noradits, ka atbildigas institacijas nav
shiegusas gimeném visu informaciju par to, kada palidziba tam pieejama, tadé|
gimenes ne vienmér sanem visu iesp&jamo atbalstu (Tpasi tas attiecas uz
aizbildniem, jo audzugimenes apmacibu kursos gst iesp&jami pilnigu
informaciju). Lidz ar to bGtu |oti nepiecieSams radit iespéjas ieinteresétajam
gimeném sanemt informaciju no dazadiem informéacijas kanaliem, nevis tikai
barintiesas vai socidlajiem dienestiem. Tadéjadi tiktu nodroSinata péc iespéjas
pilnigaka $o gimenu informétiba.

# Audzugimenu un aizbildnu statusa ieguves procesa nodrosinat papildus
bezmaksas juridisko palidzibu. Juridiska palidziba papildus psihologiskajai tiek
minéta ka visbltiskaka, kadu gimenes vélas sanemt statusa ieguves un art
pienakumu pildisanas procesa — nereti pétijuma minéts, ka parak sarezgita
likusies dokumentu kartoSanas procedira vai likumdo$anas izpratne.

# Atvieglot audZzugimenu un aizbildnu statusa ieguves procedtru gadijumos,
kad statusu vélas iegdt bérna radinieki. Lai gan kopuma gan aizbildni, gan
audzugimenes savas anketas tika Tpasi noradijusi, ka statusa ieguves
proceddru nav nepiecie$ams vienkarsot, pat, ja ta novértéta ka sarezgta,
tomér gadijumos, kad statusu vélas iegat radinieki, nepiecieSams parskatit
procediras atviegloSanas iespéjas, jo dala aptaujato noradijusi, ka, vinuprat,
nav nepiecieSams veikt tik stingru un ilglaicigu gimenu parbaudi un situacijas
izzina8anu ka gadijumos, kad statusu vélas iegat bérnam svess cilvéks.

# Sniegt bezmaksas veselibas aprlpi arpusgimenes apripé gimenés
eso8ajiem bérniem vai nodrosinat palidzibu arstniecibas izdevumu seg$ana
gadijumos, kad apripé nemti bérni ar veselibas problémam. Veselibas apriipe
noradita ka viena no batiskakajam ikdienas problémam, ar kuram saskaras
audzugimenes un aizbildni, Tpasi tajos gadijumos, kad gimené pienemts bérmns,
kuram ir veselibas problémas, kas prasa ilgsto$u un dargu arstésanu. Sados
gadijumos batu nepiecieSams sniegt ievérojamu palidzibu arstniecibas
izdevumu segsana, pieméram, par $adiem bérniem maksajot papildus
atlidzibu par pienakumu pildisanu un papildus uzturnaudu par bérnu, nemot
Vvéra papildus nepiecieSamos izdevumus veselibas apripei.

leteikumus attieciba uz vélamajiem uzlabojumiem, izmainam finansé$ana
Skatit tabulas 5.sadala.
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A 16% pasvaldibu, kuras nav audZugimenu vai ir mazs to skaits, ka
iemeslu tam norada nepietieckamo pabalsta apjomu.

N 17% padvaldibu ka iemeslu, kadé| iedzivotaji nav ieintereseéti
pienemt sava gimené bez vecaku gadibas palikusus bérnus, min
mazo finansialo pabalstu.

A 33% aizbildnu un 17% audzugimenu ka galvenas problémas to
ikdiena min finansu [fdzek|u trakumu.

A 89% aizbildnu un 76% audzugimenu Sobrid sanemto pabalsta
apjomu noverté ka nepietiekamu.

A 20% audzugimenu norada, ka batu nepiecie$ams palielinat
uzturnaudas apméru, maksat uzturnaudu iztikas minimuma
apjoma.

A 9% audzugimenu norada, ka bitu nepiecie$ams palielinat
atlidzibu par pienakumu pildisanu, maksat to minimalas algas
apmera.

3.15. Nevienmérigs audzugimeném izmaksato
pabalstu apjoms dazadas padvaldibas.

A 9% pasvaldibu noradijusas, ka audzugimenu pabalstiem batu
jabit vienadiem visas pasvaldibas.

4. PROBLEMAS ARPUSGIMENES APRUPES IESTAZU PAKALPOJUMU NODROSINASANA

4.1. Negativa, neieintereséta un noraido3a
arpusgimenes apripes iestazu darbinieku
attieksme pret potencialajam audzugimeném,
adoptétajiem.

A 7% padu arpusgimenes apripes iestazu parstavji noradijusi, ka
batu nepiecieS8ams veicinat pozitivu to darbinieku attieksmi pret
cilvékiem, kuri vélas sava gimené pienemt bérnus.

4.2. Arpusgimenes apripes iestadés dzivojosie
béri netiek pilnvertigi sagatavoti patstavigai
dzivei, kas rada problémas So bérnu
integracijai sabiedriba.

A'59% no pasvaldibam, kuras novértgjusas, ka So bérnu integracija
norit nesekmigi, ka iemeslu min bérmu nepilnvértigo sagatavotibu
patstavigai dzivei, ko savukart uzskata par arpusgimenes apriipes
iestazu problému.

A 37% arpusgimenes apripes iestazu audzeknu uzskata, ka péc
pilngadibas sasniegSanas nebis pilniba gatavi uzsakt patstavigu
dzivi.

A11% pasvaldibu norada, ka galvenais veicamais uzlabojums
bérnu arpusgimenes apripes iestadés pakalpojumu kvalitates
uzlabo$anai ir bérnu pilnvértiga sagatavo$ana patstavigai dzivei.

4.3. Tikai neliels skaits arpusgimenes apripes
iestdzu ir veikuSas konkrétus pasakumus, lai

A 61% no arpusgimenes apriipes iestadém apgalvo, ka ir veikusi
konkrétus proakfivus pasakumus, tomér, llgtas precizét, visbiezak

# Nodro3inat darbinieku talakizglitibu, kvalifikicijas celSanu, tai skaita,
saskarsmes komunikacijas iemanas. Tapat ka par barintiesu, socialo dienestu
un pasvaldibu darbiniekiem, arT par arpusgimenes apripes iestazu
darbiniekiem nereti tiek minéts parmetums neprofesionalitaté, nekompetence,
bet Tpasi izteikti — negativa un noraido$a personigaja komunikacija. Viens no
risindjumiem batu papildus apméacibu nodroSinadana.

# Uzlabot arpusgimenes aprdpes iestazu veikto darbu pilngadibu sasniegu$o
bérnu pilnvértigas integracijas sabiedribd nodroSinasanai. Liela dala dazadu
mérka grupu parstavju pétljuma norada, ka Sobrid pilngadibu sasnieguso
bérnu integracija sabiedriba bieZi vien netiek pilnvértigi nodrosinata, jo bérni
nav sagatavoti patstavigai dzivei. Ka viens no sekmigiem $adas problémas
risinajumiem tiek minétas dazadu alternativu patstavigas dzives iemanu
sniegSanas formu ievieSana, pieméram, Tpasas socialas majas, kur jauniesi jau
gadu vai divus pirms pilngadibas sasniegSanas apgust patstavigas dzives
iemanas. Tapat japarskata noteikumi un likumdo3ana attieciba uz
arpusgimenes apripé eso$o bérnu nodarbinasanu — nereti iestazu parstaviji
norada, ka bérnu nepilnvértigu sagatavoSanu patstavigai dzivei da|&ji nosaka
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veicinatu iedzivotaju velmi kldt par
audzugimeném, aizbildniem, adoptétajiem.

min, ka sniegusas informaciju prese, bet citi iedzivotaju
ieintereséSanas un iesaistes pasakumi nosaukti tikai atseviskos
gadijumos.

4 4. Darbinieku skaita nepietieckamiba,
darbinieku kompetences, profesionalitates
nepietiekamiba.

A 16% arpusgimenes apripes iestazu norada, ka bGtu
nepiecieSams nodroSinat iestazu darbinieku talakizglitiou,
apmacibu.

4.5. Atseviskas arpusgimenes apripes
iestadés nepilnvértigas iespéjas bérniem
pavadtt brivo laiku.

A 23% arpusgimenes apripes iestazu audzekni pauz, ka ir
neapmierinati ar iespéjam pavadit laiku arpus macibam un 24%
novérté, ka ir neapmierinati ar iesp&jam pavadit brivo laiku
kopuma.

A 19% no tiem audzekniem, kuri paudusi neapmierinatibu ar
iespéjam pavadtt brivo laiku, ka iemeslu neapmierinatibai min
faktu, ka ir daudz briva laika, bet nav ko dartt.

4.6. Atseviskas arpusgimenes apripes
iestadés neapmierinosi sadzives apstakli.

A 30% arpusgimenes apripes iestazu audzeknu ir neapmierinati ar
iestdzu sadzives apstakliem, ka galveno veicamo uzlabojumu
minot remonta nepiecieSamibu, jaunu mébelu iegadi, sadzives
tehnikas iegadi.

4.7. Parak liels audzéknu skaits pilnvertigas
apripes un audzinasanas gimeniska vidé
nodroSinasanai.

A Barintiesu, socialo dienestu un arT atseviski arpusgimenes
aprupes iestazu parstaviji intervijas mingjusi, ka esosajas iestades
nereti ir parak liels audzeknu skaits uz vienu darbinieku, kade|
netiek nodrosinata pilnvértiga, gimeniska aprdpe.

A 4% pasvaldibu novérté, ka kvalitativs bitu tads arpusgimenes
pakalpojums, kuru sniegtu gimenes tipa bérnu namos ar 10-12
audzékniem.

4.8. Nepietiekams finanséjums.

A 26% arpusgimenes apripes iestazu aptauja novérté, ka no valsts
nepiecieSams sniegt lielaku finanséjumu, savukart 7% - ka no
padvaldibas nepiecieSams sniegt lielaku finans&jumu.

A 23% no tiem arpusgimenes apripes iestazu parstavjiem, kuri
novertejusi, ka iestadé netiek nodrosinats pilnba kvalitativs
pakalpojums, ka iemeslu tam miné&jusi nepietiekamos finansu
resursus.

arT Sobrid spéka eso$o noteikumu prasibas, pieméram, nelaujot bérmiem
piedalities nekadu ikdienas darbu veik§ana iestadé (pieméram, partikas
sagatavo$ana, dazadu nelielu saimniecisku darbu veik§ana u.tml.).

# Veikt pladaku sabiedribas informé8anas darbu, rikot atvérto durvju dienas,
pladak informét par iestades darbu, b&rniem. Nemot véra, ka gan pasas
iestades, gan citu mérka grupu parstavji noverté, ka sabiedriba kopuma valda
aizspriedumi pret arpusgimenes apripé esosajiem bériem, batu
nepiecieSams veidot atvértaku komunikaciju no pasu iestazu puses - rikot
regularas atvérto durvju dienas, sniedzot iedzivotajiem iespéjas iepazities ar
bérniem, iestades darbu, tapat nereti tiek minéta nepiecieSamiba sniegt
informaciju par konkrétiem bérniem, kuri labprat uzturétos gimeng.

# Paplasinat, veidot daudzveidigakas iespéjas bérniem pavadit brivo laiku.
Viena no bitiskakajam arpusgimenes apriipes iestazu audzeknu stdzibam
bijusi par to, ka nav ar ko nodarboties brivaja laika. Tapat pétijuma secinats,
ka pamata bérniem pieejamas dazadas vairak vai mazak pasivas laika
pavadi$anas formas — pieméram, teatru, muzeju apmekléSanas, savukart pasi
bérni vairak vélétos aktivas laika pavadiSanas formas - dejoSana, sporto$ana,
peldéSana u.tml.

# Sniegt plasakas iespéjas bérniem apglt modernas tehnologijas — datora
lietodanu, interneta izmanto$anu. Bez jau minétajam ak{ivajam briva laika
pavadi$anas formam, jauniesi nereti min, ka viniem parak maz ir pieejams
dators un internets. Seit, protams, janem véra, ka parak plasa $o tehnologiju
pieejamiba var nebat labvéliga un vélama pasiem bérniem, tomér janem art
Vera, ka tieSi datorprasmes ir vienas no batiskakajam iemanam, kuras
nepiecieSamas, integréjoties darba tirgQ, ka arf interneta izmanto$ana ir
bitiska informacijas ieguvei (pieméram, par bérniem pieejamo palidzibu péc
pilngadibas sasnhiegSanas u.c. — aptaujas dati rada, ka visu $ada veida
informaciju audzekni visbiezak sanem tikai no iestades darbiniekiem), tadé|
tehnologiju pieejamiba bérmiem btu janodrosina noteikta apjoma.

# PlaSak un regularak veikt dazadus pasakumus iedzivotaju ieintereséSanai
nemt gimené apripé bérnus no arpusgimenes aprapes iestadém. Bez jau
minétas atvértakas komunikacijas sekmésanas, batu nepiecieSams plasak
veikt arT konkrétus pasakumus iedzivotaju ieintereséSanai klat par
audzugimeném, aizbildniem, adoptétajiem un viesgimeném. Ka liecina
pétljuma dati, tikai nedaudzas iestades ir realizéjusas kadus konkrétus
pasakumus un visbiezak ta bijusi tikai informacijas ievietoSana masu medijos.
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5. ARPUSGIMENES APRUPES SISTEMAS FINANSESANAS NEPILNIBAS

5.1. Nepietiekams finanséjums bérnu
arpusgimenes apripes nodrodinasanai, eso$a
finanséSanas modela nepiemérotiba realajai
situacijai.

A 33% pasvaldibu ka galveno iemeslu dazadu institdciju sava
teritorija darba neefektivitatei min finansgjuma trakumu,
nepietiekamo finans&jumu.

A Kopuma 71% pasvaldibu novérté, ka eso$a bému arpusgimenes
apripes finansé$anas sistéma ir nepiemérota realajai situacijai un
ka galvenos iemeslus Sadam vért&jumam min nepietiekamos
pabalstu apjomus audzugimeném un aizbildniem.

A 1/10 pa8valdibu uzskata, ka arpusgimenes apriipe bitu pilntba
jafinansé no valsts budzeta.

A 12% pasvaldibu atzist, ka to barintiesas par bérnu arpusgimenes
apripi lem; tikai tad, ja ir pieejams valsts finanséts pakalpojums.

# leviest audzugimenu un aizbildnu pabalstu vienadu finansé8anas sistému,
paredzot atlidzibas par piendkumu pildiSanu un uzturnaudas maksasanu no
valsts budzeta, izmaksajamos pabalstus un uzturnaudas noteikt vienada
[imenT audzugimeném un aizbildniem. Nemot véra, ka visas tie$as mérka
grupas tieSi atskirigo finansé$anas veidu mingjusas ka vienu no tiem
aspektiem, kurus nepiecieS§ams mainit, ka arf nemot véra, ka audzugimenu
statusu ieguvusie ka galveno iemeslu 3T statusa izvélei mingjusi tieSi
finansgjuma pieejamibu lielaka apméra, nepiecieSams vienadot abu 8o formu
finansésanas kartibu, novérsot situacijas, kad vienas gimenes ietvaros bérni
sanem atskirigu finanséjumu atkariba no apripes formas, ka ari situacijas, kad
vienai vai otrai apripes formai tiek dota prieksroka tikai finansialu, nevis bérna
intereSu, apsvérumu de].

# PaSvaldibam par obligatu noteikt socialas palidzibas un pabalstu sniegSanu

5.2. Nepietiekamais audzugimeném un
aizbildniem izmaksato pabalstu apjoms.

N 12% pasvaldibu uzskata, ka nepiecieSams palielinat pabalstus
audzugimeném un 40% - ka aizbildniem.

A 16% padvaldibu, kuras nav audzugimenu vai ir mazs to skaits, ka
iemeslu tam norada nepietiekamo pabalsta apjomu.

A 17% pasvaldibu ka iemeslu, kadé| iedzivotaji nav ieintereseéti
pienemt sava gimené bez vecaku gadibas palikuSus bérnus, min
mazo finansialo pabalstu.

A 33% aizbildnu un 17% audzugimenu ka galvenas problémas to
ikdiena min finansu lfdzeklu trokumu.

A 89% aizbildnu un 76% audzugimenu Sobrid sanemto pabalsta
apjomu noverté ka nepietiekamu.

A 20% audzugimenu norada, ka btu nepiecieSams palielinat
uzturnaudas apméru, maksat uzturnaudu iztikas minimuma
apjoma.

A 9% audzugimenu norada, ka batu nepiecie$ams palielinat
atlidzibu par pienakumu pildisanu, maksat to minimalas algas
apmera.

5.3. Audzugimeném un aizbildniem izmaksato
pabalstu atkirigais apjoms, kas rada
apstaklus, kad gimenes labpratak izvélas

A 34% audzugimenu ka galveno iemeslu, kadg| izvelgjusas tiesi
audzugimenes statusu, min iespéju sanemt lielaku pabalstu.

dazadu ikdienas socialo problému gadijumos. Ja pamatfinansgjums par
arpusgimenes apripi tiek nodro$inats no valsts budzeta, tad dazada veida
ikdienas palidziba un pabalsti batu janosaka par pasvaldibas atbildibas jomu,
vienlaikus defingjot konkrétus kritérijus $adas palidzibas sniegSanas
obligadtumam (pieméram, nosakot obligatu izmaksajamo pabalstu bérnam
uzsakot macibas skola, nosakot obligatu brivpusdienu apmaksu, sabiedriska
transporta apmaksu vai atlaides u.tml.).

# Noteikt, ka pabalsts par audzugimenes un aizbildna pienakumu pildi$anu tiek
piesaistits minimalas algas raditdjam, savukart uzturnaudas apjoms - iztikas
minimuma apméra. Tie pétijuma dalibnieki, kuri par problematisku bija
novertéjusi tiesi finansialo arpusgimenes apripes aspektu, vishiezak par
mainamu noradTjusi izmaksato pabalstu apméru, ka arT nepiecieSamibu
pabalstus noteikt samérojamus ar kadiem valstT jau pienemtiem visparigiem
atalgojuma un iztikas minimuma raditajiem, attiecigi mainot arT pabalstus
gadijumos, kad tiek maintti minétie raditaji valsti kopuma. Seit papildus ka
argumentacija minams arf fakts, ka Sobrid maksato pabalstu apmérs bieZi vien
ir galvenais iemesls, kadé| audzugimenes un aizbildni bez papildus palidzibas
nevar nodro$inat pilnvertigu bérnu apripi, kas savukart liek prasit papildus
pabalstus no pasvaldibas.

# AudZugimenu pienakumu veik$anu ieskaitit darba staza ar atbilstosu socialo
garantiju nodrosina$anu. Sadu vélmi izteikuas vairakas gimenes pétijuma, pie
tam — nereti arT noradits, ka parlieciba par $adu socialo garantiju iegiSanu bijis
viens no iemesliem, kadé| izvéléts audzugimenes statuss.
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audzugimenu statusu tikai finansgjuma dé|,
savukart, nemot vera, ka finanséjuma sniedzéjs
dalgji ir padvaldiba, nereti tas nevélas izdalit
lidzeklus audzugimenu apmaksai. Atskirigais
pabalstu apjoms aizbildniem un audzugimeném
rada ari diskrimingjoSus apstaklus viena
gimené dazados statusos nemtiem bérniem.
Tapat ka probléma minams fakts, ka dazadas
padvaldibas izmaksa at3kirigus pabalstu
apjomus audzugimeném, kas rada
nevienlidzigu audzugimenu situaciju.

A Padzilinatajas intervijas ar barintiesu parstavjiem nereti tiek
mingéts, ka audzugimenu pakalpojumu pieejamibu batiski ietekmé
konkrétas pasvaldibas maksatais pabalsts par gimené
pienemtajiem bérniem, t.i., audzugimenes pienem bérnus no tam
pasvaldibam, kuras maksa lielakus pabalstus, kamér mazakas
paSvaldibas, kuram nav iespé&ju maksat lielus pabalstus, nespéj
nodroSinat saviem bérniem aprlpi gimené.

A 9% pasvaldibu noradijusas, ka audzugimenu pabalstiem bGtu
jabit vienadiem visas pasvaldibas.

# Daudzbérnu statusam atbilsto$a bérnu skaita gimené gadijumos paredzét
papildus palidzibu un pieskirt visas tas socialas garantijas un socialos
pabalstus, kadi pienakas biologiskajam daudzbérnu gimeném. Ka liecina
aptaujas dati, tad griitaka situacija kopuma atrodas tas gimenes, kuras ir 3 un
vairak bérnu — dati liecina, ka $adas gimenés bériem tiek nodrosinatas
ierobeZotakas iespéjas pavadit brivo laiku, apmeklét kultGras pasakumus, ka
art biezi vien netiek nodroSinati pietiekami apmierinoSi sadzives apstakli
(dzivojamas platibas ierobezotiba u.c.). Tadé| $adam gimeném batu
sniedzams papildus atbalsts gan materiala, gan nemateriala veida.

# lespéjams, lielakai iedzivotaju aktivitates sekmé&Sanai un lai papildus

5.4. Nepietiekams paSvaldibas atbalsts dazadu
ikdienas vajadzibu gadijumos (pieméram,
komunalo pakalpojumu maksas atlaides,
pabalsti bérniem macibu gadu uzsakot u.tml.).

A 7% audzugimenu min, ka tam batu nepiecie$ams sanemt
pabalstu dazadam ikdienas vajadzibam (kurinama iegadei,
remontam u.c.).

A 4% audzugimenu min, ka pasvaldiba varétu pieskirt dazada
veida atvieglojumus, pieméram, sabiedriskaja transporta, nodoklu
atlaides u.tml.

5.5. Nepietiekamas socialas garantijas.

A 8% audzugimenu izsaka vélmi, lai audzugimenes pienakumu
pildidana tiktu ieskaitta darba staza.

stimulétu audzugimenu kustibas attistibu, bitu nepiecie$ams noteikt
vienreizéju pabalstu audzugimeném, gimené uznemot pirmo bému péc statusa
iequves. Nemot véra, ka audzugimenes nereti noradijusas, ka nav bijusas
gatavas gratibam, ar kadam saskaru$as, uzsakot pildit audzugimenes
pienakumus, ka arT to, ka par galvenajam ikdienas gratibam nereti atzits
nepietickamais finanséjums dazadam ikdienas vajadzibam, viens no
stimulgjoSiem un atbalstoSiem risinajumiem varétu bat vienreizéju pabalstu
izmaksa par pirma bérna uznemsanu audzugimeng.
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4. LATVIJAS IEDZIVOTAJU VIEDOKLIS'" PAR BERNU ARPUSGIMENES APRUPI
4.1. Informétiba par iespéjam pienemt gimené bez vecaku gadibas palikuSus bérnus

Kopuma tikai 14% Latvijas iedzivotaju uzskata, ka labi parzina iespéjas sava gimené pienemt bérnus, kas
palikuSi bez vecaku gadibas, kas liecina par [oti zemu sabiedribas informétibu. Vértejot sociali demografiska
griezuma, novérojams, ka sevi par labak informétiem uzskata 45-54 gadigie, sievietes, augstako izglitibu
ieguvusie, majsaimnieces un vaditaji péc sociala statusa, iedzivotaji ar ienakumiem virs 401 Ls ménesi un
gimenes ienakumiem [idz 100 Ls uz vienu gimenes locekli, laukos dzivojosie, Kurzemes iedzivotaji un art
Zemgalé dzivojoSie. Savukart par vajak informétiem sevi novértejusi 15-34 gadigie, virieSi, pamatizglitibu un
nepabeigtu augstako ieguvusie, tie, kuri dzivo vieni, ir neprecéjusies, iedzivotaji ar ienakumiem virs 301 Ls uz
vienu gimenes locekli ménesT, Vidzemé dzivojosie.

1.attéls.
a Informétiba pariespé&jam gimené pienemt bez vecaku
gadibas palikusus bérnus
(%; visi respondenti, n=1062)
Lotilabiparzinu w 1,7
Labiparzinu 12,3
Vajiparzinu 32,7
Lotivajiparzinu 443
Gratipateikt/ Nav atbildes 8,9
- ' J

Lai gltu konkrétaku informacija par sabiedribas informétibu detalizéti par dazadam arpusgimenes apripes
formam, aptaujas anketd iedzivotaji tika Ilgti novertét savu informétibu par iespéjam kit par aizbildni,
audzugimeni, adoptétaju un viesgimeni. Un ka liecina iegttie dati — arT informétiba par konkrétam arpusgimenes
aprupes formam ir |oti zema. Nosactti visinformétakie iedzivotaji ir par iesp&jam k|Gt par aizbildni (14% apgalvo,
ka ir labi informéti par $adu iespéju). Tik pat liela ir informétiba par iespé&jam klat par adoptétajiem. Nedaudz
mazak — 13% - iedzivotaju apgalvo, ka ir labi informéti par audzugimenes statusa ieguves iespgjam. Savukart
vismazak - tikai katrs desmitais — iedzivotaju ir informéti par iespé&jam k|Gt par viesgimeni.

2.attéls.
~N
4 Informétiba par iespéjam k|t par...
# Labi informats (%; visi respondenti,n=1062)
m Vaji informéts
...aizbildni 73,9 43
...adoptétaju 73,9 3,7
...audzugimeni 741 13,2
...viesgimeni (uzticibas personu) 75,8 10,8
- J

Piezime: Attéla nav ieklautas atbildes ,Grati pateikt”.

Izvertejot datus sociali demografiskd griezuma, novérojamas lidzigas tendences ka kopé&jos informétibas
raditajos — par konkrétdam arpusgimenes apripes formam labak informéti jltas 45-54 gadigie, sievietes,
iedzivotaji ar personigajiem ienakumiem virs 201 Ls ménesi, lauku iedzivotaji un Zemgalé dzivojosie.

10 Datu ievakSana realizéta 2008.gada 10.-22.oktobrT, kopuma aptaujajot 1062 Latvijas iedzivotajus vecuma no 15 Iidz 74 gadiem, izmantojot
stratificétu nejauso izlasi. Lauka darbu nodro$inaja pétijumu centrs SKDS.
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Vertéjot kopé&jos raditajus par iedzivotaju informétibu, redzams, ka 84% no Latvijas iedzivotajiem nav pietiekami
informéti ne par vienu no aptaujas anketa ieklautajam arpusgimenes apriipes formam. Tikai katrs desmitais
Latvijas iedzivotdjs ir labi informéts par visam Cetram aptaujas anketa ieklautajam aprapes formam. 3% ir labi
informéti par trim aprlpes veidiem, bet 4% - par divam vai tikai vienu apripes veidu.

3.attéls.
KOPSAVILKUMS -Informétiba pariespéjam kit par

aizbildni, adoptétaju, audzugimeni, viesgimeni
(%; visi respondenti, n=1062)

Irinforméti par
visam getram

formam; 9,6
Irinforméti par ‘
trim formam; \7
2,7 /
Irinforméti par \

Ne parvienu
formu nav
informéti; 84,0

divam formam;
1,7 Irinforméti par
vienu formu;
2,1

- J

4.2. leinteresétiba sanemt plasaku informaciju par iespéjam pienemt gimené bez vecaku gadibas
palikusus bérnus

Tikai 10% Latvijas iedzivotaju ir ieintereséti sanemt informéaciju par iespé&jam sava gimené pienemt bez vecaku
gadibas palikuSus bérnus. Péc sociali demografiskiem parametriem vértgjot, ieinteresétaki ir 15-34 gadigie,
sievietes, nepabeigtu augstako vai augstako izglitibu ieguvusie, tie, kuru gimené ir bérni Iidz 18 gadu vecumam,
iedzivotaji ar personigajiem ienakumiem virs 401 Ls ménesi, Zemgalé dzivojoSie.

4.attéls.

~
a leinteresétiba sanemt informaciju par iespéjam klat par

adoptétaju, audzugimeni, aizbildni vai viesgimeni
(%; visi respondenti, n=1062)

Noteikti vélos sanemt Sadu informaciju

Drizak vélos sanemt $adu informaciju

Drizak nevélos sanemt $aduinformaciju

Noteikti nevélos sanemt3adu informaciju

Gratipateikt/ Nav atbildes

&

Tie, kuri vélétos sanemt informaciju par iespéjam gimené pienemt bez vecaku gadibas palikusus bémus, 22%
gadijumu izteikuSi vélmi sanemt visparéju informaciju par adoptéSanu, 19% gadijumu - informaciju par
nepiecieS$amajiem dokumentiem, 17% gadijumu - visparéju informaciju par viesgimeni, 13% gadijumu -
informaciju par procesu, ka k|Gt par adoptétaju un 12% gadijumu - visparéju informaciju par aizbildntou. Batiski
uzsvért, ka iedzivotaju interese ir bijusi par visam arpusgimenes apripes formam — gan vélme sanemt vispargju
informaciju, gan jau konkrétaku, par nepiecieSamajiem dokumentiem statusa ieguvei, par prasibam gimenei, lai
legutu statusu u.c.
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5.attels.

Informacija, kadu vélétos sanemt
(%; respondenti, kuri vélétos sanemt plasaku informaciju, n=110)

Visparéju informaciju paradoptéSanu

Informaciju par nepiecieS$amajiem dokumentiem

Visparéju informaciju par viesgimeni

Informaciju par parprocesu, ka klat paradoptétaju
Visparéju informaciju paraizbildnibu

Visparéja informacija

Prasibas gimenei, lai k|Gtu par viesgimeni

Visparéju informaciju par audzugimeni

Par pieejamajiem pabalstiem, finansialo palidzibu
Parlikumiem, noteikumiem

Pariespéjam sniegt palidzibu bémiem
Pariespéjamadoptét beému no citam valstim

Par problémam, kas rodas pienemot bému gimené
Paratbildibu, piendkumiem, ja pienem bérmu gimené
Informaciju par konkrétiem bémiem, kurus var pienemt gimené
Parapmacibu, apmacibas iesp&jam

Parbému mantiskajam attiecbam

Vaiadopociju varatcelt

Vaipastav vecuma ierobezojumibému pienemsanai gimené
Informacija parto, kas iraizbildnis/ audzugimene/adoptétajs
Parbému atgrie$anos biologiskaja gimené

Parinstiticijam, kurjagriezas, ja vélas pienemt bému gimené
Nav atbildes

- J

Par értakajiem informacijas avotiem iedzivotaji visbiezak mingjusi Cetrus — internets (42%), speciali bukleti,
brodaras (39%), informacija televizija (38%), bezmaksas informativais talrunis (37%). Nedaudz retak ka érts
informacijas kanals minéta informacija drukatajos masu medijos (32%) un informacija valsts un paSvaldibu
iestazu majas lapas (29%).
6.attéls.
Ertakie informacijas avoti, lai iegiitu informaciju par iespéjam k|at
par adoptétaju, audzugimeni, aizbildni vai viesgimeni

(%; respondenti, kuri vélétos sanemt plasaku informaciju, n=110)

Informacija intemeta

Specialibukleti, brostras

Informéacija televizija

Bezmaksas informativais talrunis
Informéacija drukatajos medijos
(avizés, zumalos)

Informacija valsts un pasvaldibuiestazu
majas lapas

Informacija uz vietas valsts un pasvaldibu
iestades
Informéacija radio

o J

15-24 gadigie respondenti par értakajiem informacijas avotiem mingjusi internetu, televiziju un valsts un
pasvaldibu iestaZzu majas lapas. 25-34 gadigajiem értakie informacijas kanali bltu internets, drukatie mediji un
valsts un pasvaldibu iestazu majas lapas. 35-44 gadigie informaciju labprat sanemtu specidlos bukletos,
brosiras, ka arT bezmaksas informativaja talrunt. 45-54 gadigie labpratak informaciju sanemtu specialu broaru,
bukletu veida, ka arm televizija. 55-74 gadigajiem eértakie informacijas avoti savukart bltu televizija un
bezmaksas informativais talrunis. Tapat arT novérojams, ka pilsétas dzivojoSie par sev értako atzist internetu,
kamér arpus pilsétam dzivojoSie — specialus bukletus, broSdras un televiziju. Sekojosi nav iespéjams kadu
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konkrétu informacijas kanalu identificét par primaro — katrs no aptauja minétajiem ir batisks atskirigai mérka
grupai un, lai sasniegtu péc iespéjas plasaku auditoriju, jalieto péc iespéjas visi aptauja par batiskakajiem
identificétie informacijas kanali.

4.3. leinteresétiba k|ut par viesgimeni (uzticibas personu) vai/un adoptétaju

Tapat ka ieinteresétiba sanemt informaciju, art ieinteresétiba pasiem k|Gt par viesgimeném vai adoptétajiem ir
tikai retajam Latvijas iedzivotajam — 13% batu gatavi kTt par viesgimeni un 9% - par adoptétajiem.
7.attéls.

a leinteresétiba k|at... h

u Btu ieintereséts (%; visi respondenti, n=1062)

m Nebtu ieintereséts

...parviesgimeni (uztichaspersonu) 61,1

...paradoptétaju 63,8

-
Piezime: Attéla nav ieklautas atbildes ,Griti pateikt”.

leinteresétibu kGt par viesgimeném vai adoptétajiem salidzino$i biezak izradijusi 15-24 gadigie (retak, bet ar
25-34 gadigie), sievietes, nepabeigtu augstako vai augstako izglitibu ieguvusie, tie, kuri dzivo vieni, ir
neprecgjusies un kuriem ir bérni lidz 18 gadu vecumam. Ipasas atskiribas nav novérojamas dazadu ienakumu
un dzivesvietas, regiona grupu griezuma.

Vértejot abas anketd ieklautas apripes formas kopuma, novérojams, ka 63% iedzivotaji pauz noteiktu
noraidljumu ieinteresétibai k|Gt par viesgimeni vai adoptétaju, vél 19% nav varéjusi sniegt noteiktu novértgjumu
un tikai 18% ir izteikusi gatavibu KiGt par viesgimeni vai adoptétaju. 6% Latvijas iedzivotaju dévéjami par
padzilinati ieinteresétajiem, jo btu gatavi k|it ka par viesgimeni, ta arT adoptétajiem. 3% ir tadu, kuri piekristu
tikai adopcijai un 6% tadu, kuri piekristu tikai viesgimenes formai.

8.attels.
KOPSAVILKUMS - leinteresétibak|it par adoptétaju un/
vai viesgimeni (%; visi respondenti, n=1062)
emi Tikai
Tikai e
viesgimene; 6,2 /adoptetajs, 25
Gan
adoptétdjs, gan
viesgimene; 6,2 Nevélstos
nevienu formu;
63,4
Gritipateikt;
19,0
Jauir
adoptétajs/
viesgimene; 28
- J

Tiem, kuri novértéja, ka nebdtu ieintereséti kiUt par viesgimeném vai adoptétajiem, tika Ilgts minét iemeslus
neieinteresétibai — 23% ka galveno iemeslu minéjusi nepiecieSamibu vispirms domat par savu gimeni, par
saviem bérniem, 20% noradijusi uz nepietiekoSajam finansialajam iespé&jam, bet 18% ka iemeslu noradijusi
vecumu. 9% ka iemeslu neieinteresétibai atzinusi bailes no atbildibas.
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9.attels.

lemesli, kadé] nebiitu ieintereséts k|t par viesgimeni vai adoptétaju
(%; respondenti, kuri nebiitu ieintereséti k|ut par viesgimeni vai adoptétaju, n=735)

Vispirms jadoma par savu gimeni, ir pasiem savi bémi
Nepietieko$as finansialas iespéjas

Vecuma dg

Parak liela atbildiba

Nav vélesanas

Nav savas gimenes, dzivoju viens/-a
Parakjaunsl-a

Negribam gimené pienemtsvesus bémus
Veselibas stavoKa dél

Nevarzinat, kadiir Sie bémi, var bt slikti géni
Parak mazs dzivoklis

Daudz jastrada, nav briva laika

Nav pieredzes

Nevélas pienemtbému uzTsu laiku

Valsts nesniedz pietiekamu atlidzibu, palidzibu
Negativa pieredze

Parto jadoma valstij

Pasu bémiem tasnepatiktu

Trukst informacijas

Nedro$iba parritdienu, nav parliecibas pariesp&jam nakotné
DZzivesbiedrs negribétu

Parak liela valsts institdciju kontrole

Nav atbildes

.

Savukart tiem, kuri paudusi ieinteresétibu k|t par viesgimeni vai adoptétaju, tika Itgts nosaukt iemeslus, kas
bijusi galvenie Skersli, kadé| Sie iedzivotaji [idz §im nav realiz&jusi iespéjas kIGt par viesgimeni vai adoptétaju.
Visbiezak minétais iemesls ir finanSu triikums, nepietieckami lieli ienakumi (24%). Batiski uzsvért, ka otrs
visbiezak minétais iemesls ir informacijas trakums (14%).

10.attéls.

Ve
Galvenie $kérsli, kas lidz §im liegusi kjat par viesgimeni vai adoptétaju h

(%; respondenti, kuri batu ieintereséti kjut par viesgimenivai adoptétaju, n=157)

Finan$u trikums, nepietiekamiienakumi
Informéacijas trikums

Bailes no atbildibas

Parto nebija domats

Parakjauns/-a

Irpasu bémi, problemas ar padu bémiem
Nav gimenes, dzivo viena/-s

Aiznemtiba, laika trokums

Nav piemérotas dzivojamas platibas, parak mazs dzivoklis
Vecums parak liels

Veselibas problémas

Bailes no béma sliktajiem géniem
DZzivesbiedrs nepiekrit

Sarezgita procedira

Nav pietiekams valsts atbalsts

Nav atbildes
- J

4.4. ledzivotaju vértéjumi, attieksmes par bérnu arpusgimenes apripi

Jau minéto finansialo iemeslu k& galveno, kas traucé vairak iedzivotajiem iegtt adoptétaju vai viesgimenes
statusu, apliecina ar1 84% iedzivotaju kopuma, piekritot apgalvojumam, ka Iémums adoptét bez vecaku gadibas
palikusu béru vislielakaja méra ir atkarigs no gimenes finansialajam iespéjam. Batiski, ka 70% Latvijas
iedzivotaju arm uzskata, ka bez vecaku gadibas palikuSo bérnu probléma jarisina valstij un paSvaldibai, nevis
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sabiedribai — kopuma pétijuma rezultati liecina, ka $ads viedoklis ir raksturigs ne tikai sabiedribai, bet arT $o
bérnu aprdpé tiesi iesaisttajiem — aizbildniem, audZzugimeném un adoptétajiem.

Dazadu izteicienu vertéjumi kopuma liecina, ka sabiedriba valda visai izteikti aizspriedumi pret bez vecaku
gadibas paliku$ajiem bérniem un viena no batiskam barjeram $o bérnu pienemsanai gimeng apripé ir bailes par
bérnu raksturu, iedzimtibu — kopuma 50% piekrit, ka viniem batu bail sava gimené pienemt svesus bérnus un
18% uzskata, ka Siem bérniem ir slikti géni.

Pétijuma dati arT liecina, ka iedzivotaji nav gatavi pienemt sava gimené bez vecaku gadibas palikuSus bérnus
ilglaiciga aprapé, bet ir visai liela méra gatavi sniegt Sadiem bérniem finansialu atbalstu (32%) vai arT pienemt
vinus gimené Tslaicigi, uz brivdienam (25%).

Interesanti, ka tikai 24% iedzivotaju piekritusi, ka paSvaldiba, kura vini dzivo, ir [oti ieintereséta sniegt palidzibu
bez vecaku gadibas palikuSajiem bérniem, kamér 38% noraida Sadu apgalvojumu. Tas gan nelauj viennozimigi
$o raditaju interpretét ka pasvaldibu neieinteresétibas pieradijumu, tomér |auj secinat, ka pasvaldibas netiek
veikts akfivs darbs iedzivotaju informésanai un iesaistiS8anai $adu bérnu apriipé.

11.attéls.

4 Izteicienu novértéjums )

(%; visi respondenti, n=1062) m Piekrit o Nepiekrit

Leémums adoptétbez vecaku gadibas palikusu bému vislielakaja méra ir
atkarigs no gimenes finansialajam iespé&jam

Bez vecaku gadibas palikuso bému probléma jarisina valstijun
pasvaldibai, nevis sabiedribai

Tas, ko esmu lasTjis/-usi un redzgjis/-usi par adoptétajiem masu
medijos, man rada visuma pozitivu iespaidu par Siem cilvékiem

Man batu bail pienemt sava gimené svesu bému

Es labprat ziedotu kadu naudas summu b&mu namos dzivojo$o bému
situacijas uzlabo$anai

Es noteikti batu gatavs/-afinansiali atbalstit kadu bez vecaku gadibas
palikusu bému, bet nevélétos uznemties pastavigu atbildibu

Manuprat, cilveki, kuri pienem sava gimené barenus, vairak doma par
finansialo palidzibu, kuru sanems no valsts, nevis pasiem beémiem

Es labprat pienemtu ciemoties misu gimené uz brivdienambémuno
bému nama

Manuprat, masu pa$valdibairlotiieintereséta sniegt palidzibu
bérmiem, kuri palikusi bez vecaku gadibas

Bérniem, kuri paliku$i bez vecaku gadibas, noteikti ir slikti géni

G
Piezime: Attéla nav ieklautas atbildes ,Grati pateikt”.

lzvertéjot dazadu izteicienu novértéjumu savstarpéjas sakaribas, novérojams, ka tie iedzivotaji, kuri uzskata, ka
bez vecaku gadibas palikuSajiem bérniem ir slikti géni un tie, kuri atzist, ka viniem bdtu bail sava gimené
pienemt sveSus bérnus, kopuma uzskata, ka So bérnu probléma ir jarisina valstij un paSvaldibai, k& ar Sie
iedzivotaji salidzinoSi biezak uzskata, ka gimenes, kuras $adus bérnus pienem, vairdk doma par finanséjumu,
kuru sanems, nevis pasiem bérniem. Tapat novérojams, ka Sie iedzivotaji salidzinosi retak paudusi gatavibu
shiegt bez vecaku gadibas palikuSajiem bérniem finansialu palidzibu.

Kopuma novérojams, ka tie iedzivotaji, kuriem nav aizspriedumi pret bez vecaku gadibas palikuSajiem bérniem,
ir gatavi sniegt gan finansialo palidzibu, gan arf uznemt $os bérnus ciemoties gimeng uz brivdienam, tomér nav
gatavi nemt ilglaiciga apripé. Savukart tie iedzivotaji, kuriem ir aizspriedumi pret $adiem bérniem, [oti reti pauz
gatavibu sniegt jebkada veida palidzibu, ka arT uzskata, ka gimenes, kas sniedz palidzibu, to dara savtigu
intereSu vaditas.
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2.tabula.
Izteicienu novértéjums (%; respondenti, kuri piekritusi konkrétajam izteicienam)
VISI 1. 2. 38 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10.
1. 69,8 100,0 741 73,2 68,3 71,2 81,9 72,9 73,6 69,7 84,4
2. 84,0 89,1 100,0 88,0 84,2 87,2 89,4 84,0 82,5 88,4 88,0
3. 50,1 52,5 52,5 100,0 36,3 50,6 60,9 52,1 49,9 483 70,1
4. 254 248 254 18,3 100,0 39,2 256 37,1 40,3 32,5 221
5. 415 42,3 431 419 64,2 100,0 454 72,5 55,9 484 37,6
6. 28,1 329 29,9 34,1 284 30,7 100,0 33,2 30,9 28,0 448
7. 31,5 32,8 31,5 32,7 46,1 54,9 37,2 100,0 455 374 33,3
8. 240 253 236 239 38,1 32,3 26,4 34,6 100,0 33,8 314
9. 57,5 57,4 60,5 55,4 73,8 66,9 57,3 68,2 81,1 100,0 50,9
10. 17,6 213 18,4 246 15,3 15,9 28,0 18,6 23,0 15,6 100,0
KOPA 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

1. Bez vecaku gadibas palikuso bérnu probléma jarisina valstij un pasvaldibai, nevis sabiedribai

2. Lémums adoptét bez vecaku gadibas palikusu bému vislielakaja méra ir atkarigs no gimenes finansialajam iespé&jam

3. Man batu bail pienemt sava gimeng svesu bérnu

4. Es labprat pienemtu ciemoties misu gimeng uz brivdienam bérnu no béru nama

5. Es labprat ziedotu kadu naudas summu bérnu namos dzivojo$o bérnu situacijas uzlabo$anai

6. Manuprat, tie cilvéki, kuri pienem sava gimené bérnus barenus, vairak doma par finansialo palidzibu, kuru sanems no

valsts, nevis pasiem bérniem

7. Es noteikti botu gatavs/-a finansiali atbalstit kadu bez vecaku gadibas palikuSu bérnu, bet nevélétos uznemties pastavigu

atbildibu

8. Manuprat, masu paSvaldiba ir |oti ieintereséta sniegt palidzibu bérniem, kuri palikusi bez vecaku gadibas

9. Tas, ko esmu lasijis/-usi un redzé&jis/-usi par adoptétajiem masu medijos, man rada visuma pozitivu iespaidu par Siem

cilvekiem

10. Bérniem, kuri palikusi bez vecaku gadibas, noteikti ir slikti géni
ledzivotaji, kuri savu informétibu par iespé&jam gimené pienemt bez vecaku gadibas palikuSus bérnus bija
novertéjusi ka vaju, izteikti biezak piekritusi, ka viniem bdtu bail sava gimené pienemt svesSus bérnus, ka ar
biezak uzskatijusi, ka gimenes, kuras pienem $adus bérnus, to dara finansialu iemeslu dél. Sadi dati liela méra
lauj secinat, ka viens no aizspriedumu iemesliem pret bez vecaku gadibas palikusajiem bérniem, ir vaja
informétiba. Tomér vajo informétibu nevar uzskatit par pilniba izskaidrojoSu faktoru, jo, pieméram, gan labi, gan
vaji informéto grupas gandriz vienads ir to iedzivotaju Tpatsvars, kuri uzskata, ka Siem bérniem ir slikti géni.

Tie, kuri aptauja bija paudusi noraidijumu ieinteresétibai kiGt par viesgimeni vai adoptétaju, biezak ka Latvijas
iedzivotaji kopuma piekritusi, ka bez vecaku gadibas palikuSo bérnu probléma jarisina valstij un pasvaldibai, ka
art, ka Siem bérniem ir slikti géni, un arf atzinusi, ka viniem bitu bail gimené pienemt svesus bérnus.

3.tabula.

Izteicienu novértéjums (%; respondenti konkrétajas grupas)

lng’:znirsskza;;;g:ié:;I?Iium;nséb‘zﬁ?;mt leinteresétiba k|at par viesgimeni leinteresétiba k|Gt par adoptétaju
VISI Labi parzina Vaji parzina Butu ieintereséts | Nebitu ieintereséts | Batu ieintereséts | Nebatu ieintereséts

1. 69,8 76,5 68,2 64,3 72,9 70,7 72,1
2. 84,0 85,5 848 80,8 85,8 784 85,9
&, 50,1 354 52,3 332 59,0 28,6 58,1
4, 254 44,0 22,7 784 14,7 65,9 18,7
B, 415 51,6 40,3 60,3 39,2 472 39,9
6. 28,1 25,2 29,3 24,0 29,7 19,9 29,9
7. 31,5 39,1 31,3 437 29,2 33,3 311
8. 24,0 30,5 234 36,5 20,5 29,2 22,5
9. 57,5 68,7 57,4 74,0 55,6 64,2 574
10. 17,6 14,7 17,5 14,4 204 18,7 19,8

KOPA 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

1. Bez vecaku gadibas palikuSo bérnu probléma jarisina valstij un pasvaldibai, nevis sabiedribai

2. Lémums adoptét bez vecaku gadibas palikusu bérnu vislielakaja méra ir atkarigs no gimenes finansialajam iespéjam

3. Man bitu bail pienemt sava gimengé sve$u bérnu

4. Es labprat pienemtu ciemoties misu gimené uz brivdienam bérnu no bérnu nama

5. Es labprat ziedotu kadu naudas summu bérnu namos dzivojo$o bérnu situacijas uzlabo$anai

6. Manuprat, tie cilvéki, kuri pienem sava gimené bérnus barenus, vairak doma par finansialo palidzibu, kuru sanems no valsts, nevis
paSiem bérniem

7. Es noteikti batu gatavs/-a finansiali atbalstit kadu bez vecaku gadibas palikuSu bérnu, bet nevélétos uznemties pastavigu atbildibu
8. Manuprat, misu paSvaldiba ir |oti ieintereséta sniegt palidzibu bérniem, kuri palikusi bez vecaku gadibas

9. Tas, ko esmu lasjis/-usi un redzéjis/-usi par adoptétajiem masu medijos, man rada visuma pozitivu iespaidu par Siem cilvékiem
10. Berniem, kuri palikusi bez vecaku gadibas, noteikti ir slikti géni
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5. PASVALDIBU VIEDOKLIS PAR BERNU ARPUSGIMENES APRUPI
5.1. Statistiska informacija par arpusgimenes apriipi pasvaldibas

Arpusgimenes apriipes iestades

Péc jaunakajiem pieejamajiem datiem (uz 2008.gada 1.janvari)!', Latvija kopuma ir 59 ilgstosas socialas
apriipes un socialas rehabilitacijas institlcijas: 5 bérnu barenu socialas apripes centri, 3 specialie bérnu
socialas apripes centri, 37 bérnu nami — patversmes, 5 gimenes bérnu nami un 9 nevalstisko organizaciju
bérnu SAC. Kopuma $ajas institlcijas 2008.gada sakuma dzivojusi 2625 bérni.

Péc statistikas datiem par arpusgimenes apriipes iestadém pasvaldibu teritorija, redzams, ka tikai 11%

padvaldibu ir arpusgimenes apripes iestades, kamér 89% pasvaldibu tadu nav.
12.attéls.

STATISTIKA: Arpusgimenes apriipes iestades
pasvaldibu teritorija
(%; visas pasvaldibas, n=526)

- J

Realizéta pétijuma dati liecina'2, ka 66% Latvijas pasvaldibu ir pieejams arpusgimenes apriipes pakalpojums
rajona padomes finanséta iestadé. Kopuma minétie dati liecina, ka lielakajai dalai Latvijas paSvaldibu
arpusgimenes apripes pakalpojums ir pieejams vai nu iestadés pasu pasvaldibu teritorija vai arf rajona
padomes finanséta iestadé.

13.attéls.

Arpusgimenes apriipes pakalpojuma pieejamiba
rajona padomes finanséta arpusgimenes apriipes
iestade
(%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)

Nav atbildes;
54

Ng; 28,5

" Dati no Socialo pakalpojumu parvaldes Parskata par darbu ilgsto$as socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institdicijas bérniem 2007.gada.
Pieejams: http://www.spf.lv/texts files/Kopsavilk beernu SAC 2007.xls (skafits 27.11.2008.). Dati sniegti par situaciju uz 2008.gada 1.janvari.

12 Analizgjot pasvaldibu pétijuma datus, janem véra, ka kopuma aptauja piedalijas 130 no 526 Latvijas pasvaldibam. Kopuma $ads sasniegtas
izlases apjoms |auj pilnvértigi veikt viedoklu analizi, bet, vértgjot konkrétus statistikas datus, janem véra, ka generalaja kopa iesp&jamas nelielas
novirzes no aptaujas datiem. Tadé| aptaujas dati Seit sniegti ka papildus informacija oficiali pieejamajai statistikai.
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AudZugimenes padvaldibas
Péc datiem uz 2008.gada 1.augustu’3 Latvija kopuma ir 343 audzugimenes - aptuveni 1/4 pasvaldibu ir vismaz

viena audzugimene, kamér 74% pasvaldibu nav nevienas audzugimenes.
14.attéls.

STATISTIKA: Audzugimenes pasvaldibu teritorija
(%; visas pasvaldibas, n=526)

Nav; 73,6

Aizbildni pa8valdibas
Péc datiem uz 2008.gada 1.janvari'4, Latvija kopuma bija 5395 aizbildni - tikai aptuveni 10% Latvijas paSvaldibu
nav neviena aizbildna.

15.attéls.
~
STATISTIKA: Aizbildni pasvaldibu teritorija
(%; visas pasvaldibas, n=526)
o J

Kopsavilkums — arpusgimenes apripes iestades, audzugimenes un aizbildni padvaldibas
Kopuma 8% Latvijas pasvaldibu nav nedz aizbildnu, nedz audzugimenu un 25% pasvaldibu ir gan aizbildni, gan
audzugimenes. Tikai aizbildni ir 65% Latvijas pasvaldibu, kamér tikai audzugimenes — 1% pasvaldibu.

13 BGLM sniegtie dati.
4 BGLM sniegtie dati.
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16.attéls.

STATISTIKA: KOPSAVILKUMS - Aizbildniun
audzugimenes pasvaldibu teritorija
(%; visas pasvaldibas, n=526)

Nav ne
aizbildnu, ne
audzugimenu;
84

Irgan
aizbildni, gan
audzugimenes;

25,1

Irtikai aizbildni;
65,2

Irtikai
audzugimenes;
1,3

(&

Viesgimenes (uztictbas personas) pasvaldibas
Realizétas pasvaldibu aptaujas dati liecina, ka tikai 12% pasvaldibu ir viesgimenes vai uzticibas personas — 9%

padvaldibu ir viena viesgimene vai uzticibas persona, 1% - divas un 1,5% - tris.
17.attéls.

~
Viesgimenes/ Uzticibas personas pasvaldibu teritorija
(%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)
Nav zinams;
3,1
Tris; 1,5 |
Divas; 0,8/\
Viena: 9’2/ Neviena; 85,4
A\ J

Nevalstiskas organizacijas pasvaldibas
Tapat ka viesgimenes un uzticibas personas, arf NVO ir tikai retaja pasvaldiba — tikai 5% aptaujato pasvaldibu

parstaviji apliecinajusi, ka vinu parstavétaja pasvaldiba ir kada NVO, kas darbojas bérnu arpusgimenes apriipes
joma. Batiski vérst arT uzmanibu uz faktu - 11% minéjusi, ka nav zindms par $adam organizacijam, kas liecina,
ka informacija par NVO darbibu ir nepietiekama un sadarbibas iespéjas l1dz ar to — ierobeZotas.
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19.attéls.
4 . . ]
Nevalstiskas organizacijas, kas darbojas bérnu
arpusgimenes apriipes joma, pasvaldibu teritorija
(%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)
Nav zinams;
10,8
/_Nav; 84,6
- J

To, ka pasvaldibu teritorija ir NVO, kas darbojas bérnu arpusgimenes apriipes joma, noradijusas - Césu rajona
Kaives pagasts, Madonas rajona Erglu novads, Liepajas rajona Vainodes pagasts, Ventspils, Jurmala, Saldus
rajona Saldus pagasts.

Arpusgimenes apriipes pakalpojumu ,iegade” citas padvaldibas

36% aptaujato pasvaldibu apgalvojusas, ka ,nepérk” bérnu arpusgimenes pakalpojumus citas pa$valdibas.
Tikmér 43% mingjuSas, ka ,pérk” arpusgimenes apripes iestazu pakalpojumus, 35% - audzugimenu
pakalpojumus, 2% - krizes centru pakalpojumus un vél 2% - dazadus citus pakalpojumus, kuri nav konkréti
nosaukti.

20.attels.

Arpusgimenes apriipes pakalpojumu "pirksana" citas pasvaldibas
(%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)

Né, "nepérk"

"Pérk" arpusgimenes apriipes
iestazu pakalpojumus

"Pérk" audzugimenu
pakalpojumus

"Pérk" citus pakalpojumus
(neprecizéts)

"Pérk" krizes centru
pakalpojumus

Nav zinams

- J/

Lai gan uz jautajumu par bérnu arpusgimenes apriipes pakalpojumu iegadi citds pasvaldibas 36% apgalvoja, ka
$adus pakalpojumus ,nepérk”, tomér tikai 21% paSvaldibu miné&jusas, ka neviens no to teritorija dzivojo$ajiem
bérniem neatrodas arpusgimenes apriipé citas pasvaldibas teritorija, kamér 78% pa$valdibu noradijusas, ka
vismaz viens to bérns atrodas apripé citas pasvaldibas teritorija'®.

15 Ka jau ieprieks noradits, Sos datus nevar uzskatt par pilnvértigu statistikas radrtaju, jo piedaliSanas pasvaldibu aptauja bija brivpratiga, izmantojot
paSatlases principu, un Sie dati liela méra liecina, ka aktivak daltbu pétijuma némusas tas pasvaldibas, kuras bérnu arpusgimenes apripes jautajumi
ir aktualaki un kuras tie tiek vairak vai mazak sekmigi risinati.
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21.attéls.
. . I oo o N
Bérni arpusgimenes apripé citas pasvaldibas
(%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)
Irbémi citas padvaldibas 78,5
Nav bému citas pasvaldibas 21,5
Irbémiaudzugimenés citas padvaldibas 34,6
Nav bémiaudzugimenés citas pasvaldibas 65,4
Irbémiaizbildniba citas padvaldibas 59,2
Nav bémi aizbildntba citas padvaldibas 40,8
Irbémi AAl citas pasvaldibas 53,8
Nav b&miAAl citas padvaldibas 46,2
J

-

35% no aptaujatajam pasvaldibam apgalvo, ka to bérni atrodas audzugimenés citu pasvaldibu teritorijas, 59%
min aizbildnibu un 54% - arpusgimenes apripes iestadi.

Visbiezak citas pasvaldibas arpusgimenes aprlpé atrodas ne vairak ka 3 konkrétas pasvaldibas bému - 11%
pasvaldibu noradijusas, ka citas pasvaldibas atrodas tikai 1 to bémns, 21% - ka 2-3, vél 15% - ka 4-5 bérmni.
Kopuma 1/3 pasvaldibu mingjusas, ka bérnu arpusgimenes apripé citas pasvaldibas atrodas 6 un vairak to

teritorijas bérnu.

22.attéls.

Bérnu skaits arpusgimenes apripé citas pasvaldibas
(%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)

Nav bému citas
padvaldibas

Irviens béms

Ir2-3 bémi

Ir4-5 bémi

Ir6-10 bémi

Ir11-25 bémi

Irvairak ka 25 bémi

Nav atbildes

-

J

Kopuma 31% no pétijuma dallbu némusajam paSvaldibam mingjusas,
arpusgimenes apripé no citam pasvaldibam.

ka to teritorija neatrodas bérni
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23.attéls.
Bérni arpusgimenes apripé no citam pasvaldibam
(%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)
Irbémino
citam
pasvaldibam;
69,2
Nav bému no
citam
pasvaldibam;
30,8
.

J

Visbiezak — 25% gadijumu — pasvaldibas arpusgimenes apripé atrodas 2-3 bérni no citam pasvaldibam. 10%
padvaldibu no citam pas$valdibam arpusgimenes apripé atrodas 1 bérns, vél 10% - 4-5 bérmni, un 11% - 6-10
bérni. Aptuveni 6% gadijumu bérnu skaits parsniedz 10.

24.attels.

Vs

-

Bérnu skaits arpusgimenes apriipé no citam pasvaldibam
(%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)

Nav bému no citam
pa$valdibam

Irviens béms

Ir2-3 bemi

Ir4-5bémi

Ir6-10 bémi

Ir11-25 bémi

Irvairak ka 25 bémi

Nav atbildes

Bérni, kuru vecakiem atnemtas apripes tiesibas

Aptaujato padvaldibu vidd tikai 13% bijuSas tadas, kuru teritorija nav neviena bérna, kura vecakiem batu
atnemtas apripes tiestbas. 45% pasvaldibu ir 1-5 bérni, kuru vecakiem atnemtas apripes tiesibas, 24% - 11-25
bérni, bet 10% - vairak ka 25 bérni.
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25.attels.

Nav bému, kuru vecakiemir
atnemtas apripes tiesTbas

Ir1-5 bémi

Ir6-10 bemi

Ir11-25 bémi

Ir26-55 bemi

Irvairak ka 55 bemi

Nav atbildes

-

Bérni, kuru vecakiem atnemtas apriipes tiesibas
(%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)

Laiks, cik ilgi tiek mekléts risindjums

Tikai 15% pasvaldibu vidéji ménesa laika tiek raksts risinajums bérna atgrie$anai gimené vai arpusgimenes
aprapes pieméroSanai. 27% pasvaldibu risinajuma rasanai nepiecieSams vidéji 4-6 menesi, 30% - 7-12 ménesi.
Nedaudzas padvaldibas — 5% - risinajumu meklé pat vairak ka vienu gadu (maksimalais laiks, kads pétijuma
ietvaros ticis noradits, bijusi 24 ménesi). Vidgji nepiecieSami 7 ménesi, lai rastu risinajumu bérna atgrieSanai

gimené vai arpusgimenes apripes piemérosanai.

26.attels.

Vs

Laiks vidéji ménesos, cik ilga laika tiek rasts risinajums tam, lai
bérns atgrieztos gimené vai tiktu piemérota arpusgimenes apripe
(%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)

1 ménesis

2-3 ménesi

4-6 ménesi

79 ménesi

10-12 ménesi

Vairak ka 12 ménesi

Nav bijusinepiecieSamiba

-

5.2. Pasvaldibu vértejumi par arpusgimenes apriipes jautajuma aktualitati kopuma

To, ka bérnu arpusgimenes apripes jautdjumi valsti ir aktuali, noradijusi gandriz visi (95%) aptaujatie
pasvaldibu darbinieki. Pavaldibas uz vietas $o jautajumu aktualitate ir vertéta zemak — gandriz katrs ceturtais
atzinis, ka Sie jautdjumi nav svarigi. Respondenti, kas noradijusi ST jautajuma aktualitati, biezak parstav
pasvaldibas, kuras Sie jautajumi tiek ,risinati” - kuras ir bérnu arpusgimenes apriipes iestades, audzugimenes,

aizbildni vai kuras Sos pakalpojumus ,pérk” no citam paSvaldibam.
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27.attels.

4 Bérnu arpusgimenes apriipes jautajuma aktualitate A
(%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)

PaévaldTbé _ 1 ’5

1 ®lotiaktuals = Drizak aktuals ® Drizak neaktuals ®Nemaznavaktuals = Navatbildes

Valstt kopuma

- )

Skatoties péc iedzivotaju skaita, dati liecina, ka pasvaldibas ar lielaku iedzivotaju skaitu (virs 5000 iedz.) vairak
(89%) orientéjas uz padvaldibas problemam, savukart padvaldibas ar mazu iedzivotaju skaitu (Iidz 1000 iedz.)
nedaudz biezak (30%) atzist, ka bérnu arpusgimenes apriipes jautajumi nav aktuali. Regionos ka aktualaku $o
jautajumu verte Latgalé (81%), bet ka mazak aktualu - Kurzemes paSvaldibas (61% anketu tas minéts ka
aktuals jautajums).

5.3. Dazadu arpusgimenes apripes institiiciju darba efektivitates vértéjums

Ka visefektivakais $aja mérka grupa tiek vértéts socialo dienestu (to ka efektivu atzinusi 89%) un barintiesu
darbs (90%). ArT pa8valdibas darbs kopuma parsvara (80%) tiek vertéts pozitivi.

28.attels.
4 Arpusgimenes apriipes institiciju darba efektivitates vértéjums N
(%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)
H Pilniba efektivi 1 Drizak efektivi H Drizak neefektivi
B PilnTba neefektivi = Nav pasvaldibas teritorija Nav atbildes
Pasvaldiba kopuma 15,4
Socialais
dienests, socialie 8,5
darbinieki
Barintiesa 8,5
Ampusgimenes 5
aprupesiestade/-es !
Nevalstiskas 5
organizacijas i
A\ J
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Tadu, ka uzskatami parada dati, pasvaldibas nav informétas/ vinam ir griti novértét arpusgimenes apriipes
iestazu un NVO darbibas efektivitati. Vel jaatzime, ka:
o Biezak (87%) padvaldibas darbu ka efektivu novértejusi tie respondenti, kuru pasvaldiba ir bérnu
arpusgimenes apripes iestades un kas ,nepérk” pakalpojumus no citdm pasvaldibam (94%). Ka ar

mazo pasvaldibu parstavji (Iidz 1000 iedz.).

e Socialo dienestu darba efektivitati augstak novérté

,nepérk” pakalpojumus no citam pasvaldibam (96%).

e A barintiesas darba efektivitati augstak noverté

pakalpojumus no citam pasSvaldibam (96%).

Respondenti, kas institdciju darbu vértgjusi ka neefektivu ka iemeslus $adam vertéjumam min nepietiekamo
finansejumu (33%), neprofesionalos darbiniekus (20%), neieinteresétibu veiktaja darba (13%).

29.attels.

-

S

lemesli institiiciju darba ka neefektiva vértejumiem
(%; aptaujatas pasvaldibas, kuras sniegusas negativus efektivitates
noveértéjumus, n=15)

Nav pietiekama finansgjuma

Neprofesionalidarbinieki

Nav NVO, kuras sniegtu palidzibu/ Nav
informacijas par NVO

Neieinteresétiba veiktaja darba

Pasvaldiba neiegulda pietiekami
darba, padvaldibanekonedara

Nav izstradata dazadu institliciju sadarbibas
sistéma

Nemotiveti darbinieki
Pasvaldiba nav ieintereséta finansét

Nav atbildes

\

5.4. Kvalitativa arpusgimenes pakalpojuma izpratne

tie mérka grupas parstavji, kuru pasvaldibas

tie respondenti, kuru paSvaldibas ,nepérk’

Lagti minét, kas ir kvalitativs arpusgimenes apripes pakalpojums, pasvaldibu parstavji visbiezak minéjusi, ka ta
ir audzugimene (15%). Tik pat daudz respondentu noradijusi, ka kvalitativs arpusgimenes pakalpojums ir tads,
kur§ bérniem nodroSina nepiecieSamos apstaklus atfistibai. 1/10 atsaucas uz nepiecieSamibu nodroSinat
gimenisku vidi. Tai pat laika jauzsver, ka 39% pasvaldibu savas anketas nav noradijusas nekadus konkrétus
kvalitativas arpusgimenes apripes faktorus.
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30.attels.

Kvalitativs arpusgimenes pakalpojums pasvaldiba - raksturojums
(%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)

Nodrosinata apripe audzugimené

Nodro$inati nepiecieSamie apstakli bérna attistibai
Nodrosinata gimeniska atmosféra, vide

Tiek nemtas véra béma intereses un vélmes
Nodro$inati nepiecieSamie dzives apstakl

Dro$iba, drosavide

Specialistu nodroinajums bérniem

Nodro$inata apripe pie aizbildna

Pedagogi, darbinieki ar atbilstosu kvalifikaciju
Gimenes tipa bérnu nami, mazi bérnu nami (10-12 bérniem)
Nodro$inats savlaicigs pakalpojums

Nodro$inata emocionala attieksme, milesfiba
Pilnvértiga veselibas apripe

Kvalitativa izgltiba

Nodro$inata dziveinepiecieSamo iemanu apgisana
Nodrosinata aprlpe gimené

Darbs ar gimeni, nevis tikai bérniem

Nodro$inats operativs un bérmam optimals situacijas risinaju
Visu bérna tiesTbu nodro§inaSana

Nodro$inata individuala pieeja

Pilnvértiga, efektiva dazadu institliciju sadarbiba
Pilnvértiga naktsmitne

Nodro$inata adopcija

Krizes centra pieejamiba tuvu dzivesvietai
Nodro$inats édiens

Nodro$inats b&rnuemocionalais komforts
Nodro$inatas plasas telpas

Pilnvertigs materidli tehniskais nodro§inaums
Labiekartotas telpas

Nodro$inats tehniskais personals

Nodrosinats pakalpojums tuvu gimenes dzivesvietai
Nodro$inatas interesgjosas aktivitates

Nodrosinata komunikacija, saikne ar biologisko gimeni
Bérniem nodrosinatas uzticibas personas, viesgimenes

Nav atbildes

A\
Piezime. Izvérstas pasvaldibu atbildes skatt Pielikuma 1.

5.5. Arpusgimenes apriipes institiiciju kontroles mehanisms

Tikai 1/5 aptaujato pa$valdibu apgalvojusas, ka tam ir izstradats konkréts arpusgimenes apriipi nodro$ino$o
institdciju kontroles mehanisms, kamér 73% norada, ka $ads mehanisms nav izstradats. Analiz&jot Sos datus,
gan janem véra, ka dala pasvaldibu, uzskatot, ka likumos noteiktd gimenu apseko$ana nav uzskatama par
TpaSu kontroles mehanismu, ir mingjusas, ka kontroles mehanismi nav izstradati.
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31.attéls.
Arpusgimenes apripes institiiciju kontroles mehanisms
(%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)
Ja,ir
izstradats; 20,8
Nav atbildes;
6,2
Né, nav
izstradats; 73,1
- J

Un, ka redzams, arT lielaka dala no tiem, kuri bija min&jusi konkrétu kontroles mehanismu, nosauc apsekoSanu
(78%), gada norekinu pieprasisanu (19%) u.tml., t.i. — tos kontroles veidus, kuri ir noteikti normativajos aktos.
Papildus bez obligati noteiktajiem visbiezak pasvaldibas neizstrada un nerealizé nekadus kontroles
mehanismus. Tomér Seit jauzsver, ka tas noteikti nenozimé sliktaku kontroles kvalitati, jo atvértajas atbildés
lielaka dala aptauja daltbu némus$o pasvaldibu min, ka eso$o kontroles veidu — gimenu apseko$anu — uzskata
par pietiekamu un kvalitati nodro$inoSu. Japiemin gan, ka — ka bls redzams no pétijuma iegatajiem datiem par
aizbildnu un audzugimenu sniegtajiem novértéjumiem - $ads viedoklis ne vienmér bijis ari apsekojamajam

gimeném.

32.attéls.

Arpusgimenes apriipes pakalpojumu kontroles mehanisms - raksturojums
(%; aptaujatas pasvaldibas, kuras mingjusas, ka tam ir izstradats kontroles
mehanisms, n=27)

Dzives apstaklu apseko$ana

Institicijas sniedz parskatu par darbibu
padomes sédés

Telefoniska kontaktéSanas
Aizbildna gada norékinu pieprasi$ana

Apciemo$ana

Tiek veikta pakalpojumu finansu
uzraudziba
Izstradata atbalsta programmakopa ar
socialajiem darbiniekiem
Regulara informacijas apmaina starp
institdcijam
Sadarbibaar skolas pedagogiem
ledzivotaji sniedzinformaciju

Nav atbildes

-

Nemot véra, ka pasvaldibas ka realizétas kontroles veidus noradijusas vishiezak tiesi gimenu apsekos$anas, tad

ka kontroli realiz&josas institcijas, protams, visbieZak nosauktas barintiesa (82%) un socialais dienests (41%).
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33.attels.

S

Institiicijas, kuras nodrosina arpusgimenes apriipes pakalpojumu
kontroli (%; aptaujatas paSvaldibas, kuras mingjusas, ka tam ir
izstradats kontroles mehanisms, n=27)

Barintiesa
Socialais dienests
Socialais darbinieks
Socialo lietu komiteja
Pasvaldiba
Policija

Padomes
priekSsedetajs
Medicinas iestade
Skola
Izglitibas komiteja
Skolas pedagogi

Nav atbildes

5.6. Arpusgimenes apriipi nodrosinoso institiiciju sadarbibas modelis
Uz jautajumu, vai institlcijam, kas pa$valdibas teritorija nodroSina arpusgimenes apripi (barintiesa, socialais
dienests, policija, skola, krizes centri, arpusgimenes apripes iestades, arstniecibas iestades u.c.), ir izstradats
sadarbibas modelis, lielaka dala respondentu atbildgjusi, ka $ada modela nav un tads nav nepiecieSams

(attiecTgi — 44% un 20%).

Pasvaldibu darbinieku aptaujas dati liecina, ka tajas pasvaldibas, kuras $ada sadarbibas sistéma ir izstradata,

34.attéls.
/ A X - e > . PN T -
Arpusgimenes apripi nodrosinoSo institiiciju sadarbibas
modelis (%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)
Irizstradats;
26,2
Nav atbildes;
10,0
Nav Nav izstradats;
nepiecieSamiba 43,8
péctada; 20,0
.

J

ta viennozimigi tiek vertéta ka efektiva.
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35.attéls.
4 Arpusgimenes apriipi nodrosino$o institiiciju sadarblbas modela efektivitates N
noveértéjums
(%; aptaujatas pasvaldibas, kuras ir izstradats institiiciju sadarbibas modelis, n=34)
B PilnTba efektivs Drizak efektivs B Drizak neefektivs ® Nemaz nav efektivs ® Nav atbildes
91,2
- J

Neskatoties uz to, ka vairuma paSvaldibu nepastav konkréts sadarbibas modelis starp institacijam,
respondentiem tika vaicats par iespéjamajiem uzlabojumiem sadarbiba ka tada. Ka liecina aptaujas rezultati,
tikai katram piektajam respondentam ir viedoklis par uzlabojumu iespgjam arpusgimenes apripi nodro$ino$o
institlciju sadarbiba un visbiezak minéta nepiecieSamiba izstradat konkrétu sadarbibas planu (5%), ka ari
nodro$inat efektivu informacijas apmainu (5%). Nedaudz retak minéts, ka nepiecieSams nodefinét katras
institdcijas atbildibas jomas (4%), tadejadi acimredzot netieSi atzistot problémas sadarbiba, kad institucijas

nevélas uznemties atbildibu problému risinasana.

36.attels.

4 N
Nepiecie$amie uzlabojumiarpusgimenes apriipi nodrosino$o institticiju sadarbiba

(%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)

|zstradat konkrétu sadarbibas planu 54

Nodro$inat efektivuinformacijas apmainu 54
Janodefiné dazadu institliciju atbildibas jomas 38
Uzlabot sadarbibu ar policiju 3,8

Operativaks darbs 1,5

Sadarbibas nodrosinasanai jaievies viencta sistéma valsts méroga 1,5
|zstradat konkrétu ricibas planu 1,5

Samazinat birokratju | 0,8

Precizaka un konkrétaka informacija par pakalpojumiem 0,8

Pieredzes apmaina || 0,8

Biezak rikot seminarus, izglitojosus pasakumus 0,8
NepiecieS8amaviena sadarbibu koordingjo$a institicija vai specialists 0,8

Skolas pedagogu iesaisti§anas, lai saviaicigi pamanttu probEmas gimené 0,8

NepiecieSams izveidot valsts finansétu institiciju, kur bemi varétu 08
uzturéties, kamér pa$valdiba atrod optimalako risinajumu !

Nav atbildes/ Nav nepiecieSami uzlabojumi

-

5.7. Bérnu arpusgimenes apriipes nodrosinasanas savlaicigums

75% aptaujato pasvaldibu apgalvo, ka tajas arpusgimenes apripes pakalpojums tiek nodroSinats vienmér
savlaicigi, kamér 24% tomér atzist, ka reizém pakalpojums nav nodroSinats savlaicigi. To, ka bérnu
arpusgimenes pakalpojums vienmér tiek nodroSinats savlaicigi, salidzino$i biezak apgalvo lielakas pasvaldibas
(virs 5000 iedz.) (94%), paSvaldibas, kuram ir savas bérnu arpusgimenes apripes iestades (100%), vairak ka
2 audzugimenes (91%) un liels iecelto aizbildnu skaits (92%). Vidzemes un Zemgales pasvaldibas biezak
noradijusas, ka vienmér spgj nodrosinat savlaicigu bérnu arpusgimenes apripi (attiecigi 87% un 95%).
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37.attéls.
4 _ ) R
Arpusgimenes apriipes nodrosinoSanas savlaicigums
(%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)
Nav atbildes;
0,8_\
Vienmér; 75,4

Biezi, betne

vienmér; 23,8
. J

Ka iemeslus, kapéc pasvaldibas apripe ne vienmér ir nodro$inata savlaicigi, respondenti min attiecigu
paSvaldibas pakalpojumu trikumu (29%), ka arT finansgjuma nepietiekamtbu (26%) un informéacijas trikumu par
situaciju gimeng (16%).

38.attéls.

lemesli arpusgimenes apriipes nesavlaicigai nodrosinasanai
(%; aptaujatas pasvaldibas, kuras novértéjusas, ka arpusgimenes apriipe ne vienmér
tiek nodroSinata savlaicigi, n=31)

-

Pasvaldiba nav pieejamibému vajadzibam
atbilstosi pakalpojumi

Nav pietiekams finanséjums

Informacijas trikums par situaciju gimené
Audzugimenu nepietiekamais skaits
Parak liela birokratija

Neefektivs aizbildnu darbs, aizbildnu nodrosinata
apripe

Pasvaldiba nav ieintereséti socialie darbinieki

Pasvaldiba nav ieintereséta finansét bérnu
arpusgimenes apripi

Neieinteresétiba situacijas risinajuma
Neefektiva, lenainformacijas apmaina
Gimenes nevélas sadarboties
Problémas ar bériem pusaudzu vecuma

Nav atbildes
A\ J

5.8. Pasvaldiba realizétie projekti arpusgimenes situacijas uzlabosanai

Gan aptaujas, gan padzilinati intervéjot pasvaldibu darbiniekus tika vaicats par papildus paveikto arpusgimenes
aprlpes nodro$inasana. Ka liecina kvantitativie dati, [oti maz ir tadu pasvaldibu, kuras tiek realizéti kadi speciali
projekti arpusgimenes apripes situacijas uzlabosanai.
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39.attels.

Pasvaldiba realizéti projektiarpusgimenes apriipes
situacijas uzlaboSanai
(%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)

Irrealizéti 2-5
projekti; 1,5

Irrealizéts 1
projekts; 0,8

Nav realizéti
$adiprojekti;
97,7

- J

Pa$valdibas, kuras piedalijas aptauja un bija realiz&juSas konkrétus projektus bérnu arpusgimenes apripes
situacijas uzlaboSanai, realizéjusi sekojoSus projektus: Motivacijas programma patstavigas dzives uzsakSanai
bez vecaku gadibas palikuSiem bérniem; projekts "Taka" Krizes centra izveidg, ar Danijas valsts atbalstu un
pa$valdibas lidzfinanséjumu 2001.gada; projekts "Bérnu un gimenes atbalsta centra izveide Jelgava" ar BGLM
atbalstu; rehabilitacijas centra izveide sievietém, kuras cietu$as no vardarbibas; arpusgimenes apriipes centra
izveidoSana; atbalsta centrs bérniem "Pasparne”; jaunieSu majas izveide (JPPI "Spriditis"). Un visos minétajos
gadijumos pasvaldibu parstavji uzskatijusi, ka konkréto projektu realizacija ir uzlabojusi situaciju arpusgimenes
aprapes joma.

5.9. Galvenie faktori, kurus nem veéra, izlemjot jautajumu par bérna arpusgimenes apriipes veidu

Lai noskaidrotu, kadus faktorus pasvaldibas nem véra, izlemjot jautdqjumu par bérna arpusgimenes apripes
veidu, pasvaldibu anketa tika ieklauts atbilstoSs jautajums. Un, ka liecina iegitie dati, visbiezak paSvaldibas
izvérté savas finansialas iespéjas, nepiecieS8amo vai pieejamo pakalpojumu izmaksas (26%). Tikai nedaudz
retak — 25% gadijumu - tiek apgalvots, ka jautdjuma izlem3ana tiek nemtas véra bérnu intereses, bet 24%
norada, ka tiek meklétas iesp€jas bérnam iecelt aizbildni no tuvako radinieku loka. Kopuma novérojams, ka,
izlemjot jautajumu par bérna arpusgimenes apripes veidu, pasvaldibas, pirmkart, apsver ta izmaksas, otrkart,
mekI& iespéjas bérnu nodot aizbildniba radiniekiem un, tre$kart, meklé iespéjas bérnu ievietot audzugimené.
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40.attels.

Finansialas iesp&jas, izmaksas

Bérnaintereses

lespéjas ieceltbérnam aizbildni no tuvako radinieku loka
Bérna viedoklis

Lai bérns justos dro$iba, dro$a vide

lespéjas bérnu ievietot audzugimeng

Pakalpojumu pieejamiba

Bérnu veselibas stavoklis

Bérnu vecums

lespéjas bérnu ievietot AAI

Tuvak paSvaldibai

Gimeniskas vides nodro$inaanas iespéjas

lespéjas bérnu atstat gimeng, uzlabot situacijubiologiskaja gimené
Lai netiktu Skirti brali un masas

Tuvak dzivesvietai

Bérna vélmes

lespéjas ievietot bému gimeng, nevis iestade

lespéjas turpinatizglitibu mactbu iestadé, kur bérms macas
Lai tiktu nodro$inata saikne, komunikacijaar bilogisko gimeni
Normativajos aktos noteiktas prasibas

Bérna radinieku viedoklis

Pieejamas iespéjas, brivas vietas

AAl atrasanas vieta

Pieejamo pakalpojumu kvalitate

Nav atbildes

(.

8,5
8,5
77
7,7
7,7
6,9
6,2
3,1
3,1
31
31
2,3
2,3
1,5
0,8
0,8
0,8

13,8
131
13,1

16,9

Galvenie faktori, kurus nem véra, izlemjot jautajumu par bérna arpusgimenes apripes veidu
(%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)

26,2
25,4
23,8

5.10. Arpusgimenes apripes finansé$anas sistémas novértéjums

Vairums pasvaldibu novértéjusas, ka eso$a bérnu arpusgimenes apripes finansésanas sistéma nav piemérota
redlajai situacijai (71%) un tikai 18% apgalvojusi, ka ir piemérota (bieZak tas bijusas mazas pasvaldibas ar

iedzivotaju skaitu ldz 1000 iedz.).

41.attéls.
4 . B
Arpusgimenes apripes sistémas piemérotibas realajai
situacijai novertéjums (%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)
Drizak
piemérota; 16,9
Pilntba
piemérota; 0,8
Nav atbildes;
11,5
Pilntba -
nepiemérota; Dnz§k
10,0 \_nepiemérota;
60,8
\ J

Ka bitiskakas veicamas izmainas finanséSanas sisttma paSvaldibu parstavji mingjusi nepiecieSamibu
paaugstinat pabalstus aizbildniem (40%) un palielinat uzturnaudu par aizbildniba esoSiem bérniem (15%). Tapat
tiek noradits, ka jamaksa lielaki pabalsti audzugimeném (12%). Kopuma redzams, ka pasvaldibu parstavji nav
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mingjusi nepiecieSamibas radikali maintt eso$o finanséSanas sistému, bet noradijusi tikai uz nepiecieSamibu
palielinat finanséjuma apjomu arpusgimenes aprapei. Tikai 1/10 aptaujato noradijusi, ka nepiecieSams mainit
finansé$anas sistému un arpusgimenes apripi pilniba finansét no valsts budzeta.

42.attels.

-

&

lzmainas, kas veicamas eso$aja bérnu arpusgimenes apriipes finansésanas modeli valsts liment
(%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)

Lielaks pabalsts aizbildpiem

Palielinat uzturnaudu aizbildniba esoSiem berniem

Lielaks pabalsts audzugmeném

Arpusgimenes apriipe pilniba jafinansé valstij

Pabalstiem audzugmeném jabit vienadiem visas pasvadibas
Papildus finans&jums, palielinat finans&jumu

Valstij dalgji finansétbérnu uzturésanos AAI

Personala atalgojumam jabit vienadam visa valstt

Visam iestadémjasanem vienads finanséjums, mérkdotacija no valsts
Bérnu vecakiem biitu jalidzfinansé bérnu arpusgimenes apripe
Uzturlidzek|u piedziana no vecakiem, kuru bérni atrodas AAI
Nodok|u atvieglojumi aizbildniem, audzugimeném, adoptétajem
Arpusgimenes apripe vismaz 50% jafinansé valsti

Pasvaldibam bitu japérk pakalpgumi, nevis jauztur iestades

Atlidziba par audzugimenes pienakumu pildianu jamaksa no pirmas
dienas, kad bérns ievietots gimené

Lielakus pabalstus

Maksat pabalstu audzugimeném par katru bérnu, nevis neatkarigi no bérnu
skaita

Lielaki pabalsti adoptétajiem

AAl vaditajam par iestadé esosajiem bérmiem bitu jasanem bérnu nauda ka
aizbildnim

Valstijj jafinansé AAlinfrastruktira
Aizbildnu un audzugimenu atiidzibai, pabastiem jabat vienadiem

Nav atbildes

~

J

Daudz mazak paSvaldibu parstavjiem bijusi ierosinajumu par to, kas btu mainams finanséSanas sistéma
padvaldibas [TmenT - ja par nepiecieSamajam izmainam valsts lTmenT konkréti ieteikumi bijusi 76% aptaujato, tad
par paSvaldibu limeni - tikai 28%. Un ar attieciba uz paSvaldibam noradits, ka nepiecieS§ams palielinat
finansejumu (5%).
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43.attels.

4 Izmainas, kas veicamas eso$aja bérnu arpusgimenes apriipes finansé$anas modeli pasvaldibas
limen1 (%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)

\

Nav javeic izmainas 2,3
Papildus finansé&jums, palielinat finans&jumu 54
Pabalstiem audzugmeném jabt vieradiem visas pasvadibas 4.6
Lielaks pabalsts aizbildyiem 3,8
Lielaks pabalsts audzugmeném 3.1
Personala atalgojumam jabat vienadam visa valstt 1,5

Radt sistemu, lai pa$valdiba nebtu ieintereséta izvairities no finanséSanas 1,5
Organizét atbalsta grupas 1,5

Nodok|u atvieglojumi aizbildniem, audzugmeném, adoptétajem 1,5
Paaugstinat socialos pabalstus 1,5

Arpusgimenes apriipe pilnba jafinansé valstij I 0,8

Uzturlidzek|u piedzi§ana no vecakiem, kuru bérni atrodas AAI 0,8

Noteikt ikgadgju pabalstu par katru audzugimené eso$obému || 0,8

Palielinat uzturnaudu aizbildniba esosiembémiem 0,8

Lielakus pabalstus f| 0,8

Audzugimenes dalgji finansét no valsts budzeta || 0,8

Maksat pabalstus art tiem pilngadigajem bareniem, kuri neturpina macibas un 08
nestrada !

Maksat pabalstus uzticibas personam, viesgimeném 0,8

Nav atbildes/ Nav javeicizmainas

&

5.11. Pasvaldibu plani arpusgimenes apriipes pakalpojumu kvalitates uzlabosanai

Atbildot uz jautajumu, vai pas$valdibai ir izstradats plans, ka uzlabot arpusgimenes apripes pakalpojumu
kvalitati, 86% paSvaldibu atzist, ka uz doto bridi $ada plana nav. 56% atzist, ka arT nakotné neplano $adu planu

izstradat, bet 29% pasvaldibu to plano dartt.

44.attels.

4 Pasvaldibu plani arpusgimenes apriipes pakalpojumu kvalitates )

uzlabosanai (%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)

Ja, irizstradats dokumenta
forma

Ja, irizstradats, bet nav
dokumenta forma

Ja, Sobrid irizstrades stadija

N&, nav izstradats, bet tiek

planots
Né, nav |zstr_éldéts un netiek 56.9
planots
Nav atbildes
N\ J

Tikai vienas paSvaldibas parstavji bija mingjusi, ka pasvaldiba ir izstradats konkréts plans, ka uzlabot
arpusgimenes apripes pakalpojumu kvalitati: Bé&ru barenu un bez vecaku gadibas palikuso bérnu
arpusgimenes apripes koncepcija, Bérnu tiestbu aizsardzibas perspektivais plans pieciem gadiem (Jarmala).
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5.12. Pasvaldibu plani arpusgimenes apripes pakalpojumu attistibai péc administrafivi teritorialas

reformas realizacijas

Lidzigi arT plani, ko pasvaldiba daris péc administrativi teritorialas reformas, ir izstradati tikai [oti nedaudzam
pasvaldibam — dokumenta forma tads ir 2 no aptaujatajam 130 paSvaldibam, 2 paSvaldibam tads ir ideju liment,
bet 5 paSvaldibam $ads plans ir izstrades stadija.

45.attels.

Pasvaldibu plani arpusgimenes apriipes pakalpojumu attistibai péc
administrativi teritorialas reformas realizacijas
(%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)

Vs

Ja, irizstradats dokumenta
forma

Ja, irizstradats, bet nav
dokumenta forma

Ja, Sobrid irizstrades stadija

Né, nav izstradats, bet tiek
planots

NE, navizstradats un netiek
planots

Nav atbildes

-

5.13. Arpusgimenes apriipes situacijas pasvaldiba izvértéjums

Izvértgjot situaciju pasvaldiba bérnu arpusgimenes apriipes pakalpojumu nodro$inasana, ka batiskakie pétijuma
ietvaros noskaidrotie dati minami:

91% aptaujato pasvaldibu apgalvo, ka izlemjot jautajumu par béru arpusgimenes aprlpi vienmér tiek
noskaidrots bérna viedoklis un 87% apgalvo, ka vienas gimenes bérni nekad netiek $kirti. Tas liecina,
ka vismaz 10% paSvaldibu nereti tomér tiek parkapti Bernu tiestbu likuma noteiktie obligati ievérojamie
nosacijumi izlemjot jautajumu par bérnu arpusgimenes aprapi.

59% pasvaldibu parstavju atzist, ka arpusgimenes apriipes darba veiksmigums vislielakaja méra ir
atkarigs no konkrétiem atbildigajiem cilvékiem, nevis izstradatas apripes sistémas kopuma.

34% pasvaldibu atzist — ja pasvaldiba ir arpusgimenes apripes iestade, tad ta tiek uzskatita par
primaro izvéli situacijas, kad tas ir nepiecieSams.

25% padvaldibu atzist, ka audZugimenu attistibu to teritorija kavé fakts, ka pasvaldiba ir arpusgimenes
apripes iestade.

15% padvaldibu piekrit, ka nereti aizbildniba tiek dibinata arT tajos gadijumos, kad batu nepiecieS8ama
tikai socialas palidzibas snieg$ana gimenei.
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46.attels.

Arpusgimenes apriipes situacijas pasvaldiba izvértéjums (%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)

a )

Parasti bérns arpusgimenes apripes iestadeé tiek ievietots tikai tad, ja nav iespgjama citas
arpusgimenes apripes formas pieméro$ana

Izlemjot jautajumu par bérmuarpusgimenes apripi vienmeér tiek noskaidrots bérnu viedoklis

Izlemjot jautajumu par bémuarpusgimenes apripi, vienas gimenes bérni nekad netiek
Skirti

Musu pasvaldiba lielu uzmanibu velta dazadu gimenes pasakumu atbalstam (rotalu
laukumu izveide, izgltojosu pasakumu realizacija, gimenes svétku organizé$ana u.tml.)

Pasvaldibas darbaveiksmigums arpusgimenes pakalpgumunodro$inasan vislielakaja
méra atkarigs no konkrétiem athildigajiem cilvékiem, nevis no izstradatas sistémas
kopuma

Ja pasvaldibas teritorija ir arpusgimenes apripes iestade, taparasti tiek uzskatita par
primaro izvéli arpusgimenes apripes nodroinasana situacijas, kad tas nepieciesams

Ja pa$valdiba nodrosina kvalitativus sociala darba pakapojumus, tadnav nepiecieS$amiba

péc bérnu arpusgimenes apriipes pakalpgjumiem ® Piekrit

Audzugimenu attistiou maisu padvaldiba noteikti kavé fakts, ka pasvaldibas teritorija m Nepiekrt

atrodas arpusgimenes apripes iestade*

Jabatu pieejams lielaks valsts finansajums, bému skaits arpusgimenes apripé masu
pasvaldiba noteiktibatu lielaks

Nereti aizbildntba tiek dibinata ari tajos gadijumos, kad batu nepiecieSama tikai socialas
palidzibas snieg$ana gimenei

Audzugimenu attistiou masu padvaldiba noteikti kave fakts, ka pasvaldibai ir pieejams
arpusgimenes apripes pakapojums rajona finanséta iestade™

Musu pa$valdiba barintiesa par arpusgimenes apriipi lemj tikai tad, ja ir pieejama valsts
finanséta arpusgimenes apripe

Bérniem, kuri atrodas béru namos, nav nepiecie3ams mekEt citas arpusgimenes apripes
formas, jo bérnu nams nodrosina visu nepiecieSamo

Masu pasvaldiba barintiesa par arpusgimenes apripi lem tikai tad, ja ir pieejams
finanséjums

- _ J

* Baze: aptaujatas padvaldibas, kuras ir AAl, n=8.

** Baze: aptaujatas pasvaldibas, kuram ir pieejams arpusgimenes apripes pakalpojums rajona padomes finanséta iestadg, n=86.

5.14. Aizbildni pasvaldiba

Aizbildna atcelSana no pienakumu veikSanas

Uz jautajumu, vai paSvaldiba ir bijusi gadijumi, kad aizbildnis tiek atcelts no pienakumu veikSanas, neviens no
respondentiem nav atzinis, ka ta bltu bieza situacija, bet 60% gadijumu respondenti teikusi, ka tas notiek, bet
reti. Starp paSvaldibam, kuram ir $ada pieredze, nedaudz biezak ir tadas, kas bérnu apripes pakalpojumus
,Perk” no citam pasvaldibam (72%), ka ari tas, kuras ir vairak ka 6 aizbildni (73%). To, ka reti, bet ir nacies
aizbildnus atcelt no pienakumu pildisanas, biezak atzist pasvaldibas Latgalé (76%), retak — Vidzemé (46%) un
Zemgalé (47%).
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47.attels.

Aizbildnu atcel$ana no pienakumu pildisanas
(%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)

Nav atbildes; Reti; 60,0

4,6

Nekad; 35,4

. J

Bérnu vecums, kad aizbildni visbiezak tiek atcelti no pienakumu veik§anas

Viens no pétijuma uzdevumiem paredzéja noskaidrot, kada vecuma visbiezak ir bérni, kad aizbildni tiek atceli
no pienakumu pildisanas. Ka rada pétijuma dati, visbiezak aizbildni tiek atcelti no pienakumu pildisanas, kad
bérniem ir 14-15 gadu. Tomér janem véra, ka kopuma 36% no bérniem aizbildniba (tajas gimenés, kuras
piedalijas aptauja) ir 14-18 gadu vecuma grupa.

48.attels.

-

-

18 g.v. (sasniedzot pilngadibu)

Bérnu vecums, kad aizbildni vishiezak tiek atceltino pienakumu veikSanas
(%; aptaujatas pasvaldibas, kuras bijusi gadijumi, kad aizbildnis tiek atcelts
no pienakumu veikSanas, n=78)

5g.v.
6g.v.
8g.v.
9g.v.
10g.v.
11g.v.
129.v.
13g.v.
14g.v.
15g.v.
16g.v.

Nav atbildes

lemesli, kadél aizbildni tiek atcelti no pienakumu veikSanas

lemesli, kapéc aizbildntba tiek partraukta, visbiezak ir nesaskanas ar pienemtajiem bérniem (42%), savukart otrs
biezakais iemesls ir padu aizbildnu nolaidiga attieksme pret savu pienakumu pildisanu (32%). Uz nesaskanam
ar audzinamajiem norada ari treSais biezak minétais aizbildna statusa partrauk3anas iemesls — paaudzu
konflikts (14%). Katra ceturtaja gadijuma (26%) par iemeslu bijusi objekiivi apstakli (béma pilngadiba, aizbildna
vecums, slimiba, atjaunotas tiesibas vecakiem u.c.).
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49.attels.

-

lemesli, kadé] aizbildni tiek atcelti no pienakumu veik§anas

(%; aptaujatas pasvaldibas, kuras bijusi gadijumi, kad aizbildnis tiek atcelts no pienakumu

veikSanas, n=78)

Nesaskanas arbémiem, stridi, konflikti

Pienakumu nepildidana, nepilnvértiga pildidana, nolaidiga pildisana
Paaudzu konflikts

Bému pilngadiba

Vardarbiba gimené

Aizbildnis atteicas no pienakumu pildisanas

Aizbildna veselibas stavoklis

Barintiesa atzist aizbildni par nepiemérotu
Atjaunotasapriipes tiestbasvecakiem

Pieskirtie pabalsti netika izmantot aizbildnibas nodro$inasanai
Bému asociala uzvediba, nepaklau$anas

Alkohola lieto$ana gimené

Aizbildna vecums

DoSanas stradat uz arvalsim

Laultbas $kirSana

Dzivesvietas maina

Aizbildnu sliktas attiecbas ar béma biologiskajiem vecakiem
Béma véimes

Aizbildnis nonacis apcietinajuma

Nepietiekamas materialas iespéjas uzturét bému

Nav atbildes

J

Atbalsts, kadu pasvaldibas sniedz aizbildniem un aizbildniba esoSiem bérniem, kuri dzivo paSvaldibas teritorija

Kopuma padvaldibas nodroSina daudzveidigu atbalstu, bet visbiezak tas ir brivpusdienas skola (26%) un
pabalsti (25%). Vienlaikus saméra liels ir arT konkrétu atbildi nesnieguSo respondentu Tpatsvars (23%), starp
kuriem biezak ir mazo (Iidz 1000 iedz.) paSvaldibu parstavji un to padvaldibu parstavji, kuras nav vairak par 5

aizbildniem.
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50.attels.

Atbalsts, kadu pasvaldibas sniedz aizbildniem un aizbildniba esoSiem bérniem, kuri dzivo
pasvaldibas teritorija
(%; aptaujatas pasvaldibas, kuras ir aizbildni, n=122)

Apmaksata édinaSanaskola

Pieskirti pabalsti (nav minéts konkréti)

Psihologa konsultacijas

Apmaksati transporta pakalpojumi, nodro$inats transports
Tikai normativajos aktos noteikto

Pabalsti macibu gramatu iegadei, pabalsti macibu gada sakuma
Apmaksati nepiecieSamie medikamenti, arstniecibas pakalpojumi
Svétkos nodroSina pacinas, apsveikumus, davanas
Humana palidziba

Sociala darbinieka konsultacijas, palidziba

Ziemassvétku davanu kartes, davanas

Apmaksata aizbildnu apmaciba

Nodroginats apgérbs

Juridiska palidziba

Pabalsts macibu lidzeklu iegadei

Tiek sniegtas konsultacijas (nav minéts konkréti)
NodroSina partikas produktus, talonus partikas iegadei
Nodro8inatas mébeles u.c.dzivojamas telpas iekartas
Komunalo pakalpojumu apmaksa

Apmaksatas arpusskolas nodarbibas

Nodro$ina informaciju parizmainam likumdo$ana
Bezmaksas nometnes

Tiek rikoti kopTgi pasakumi, ekskursijas,nometnes

Cita atbilde

Nav atbildes

o
Piezime. Attéla attélotas tikai tas atbildes, kuras sniegusi vismaz 1,5% aptaujato. Citas atbildes (katra minéta vienu
reizi): nodroSindta bému uznem3ana, ievietoSana PIl; nodrodinatas atpltas, izklaides iespéjas; aizbilstamo
iespéjams iekartot PIl arpus kartas; palidziba dokumentu noformé3ana; pieskirta dzivojama platiba pilngadibu
sasniedzot; regulari pabalsti ikdienas tériniem; atbalsta grupa aizbildpiem; pabalsti kurinama iegadei; ja aizbildniba ir
2 vai vairak bérnu, tad tiek maksats pabalsts 38 LVL ménesT par katru nakamo bérnu.

Atbalsts, kddu pasvaldibas sniedz aizbildniem un aizbildniba esoSiem bérniem, kuri dzivo citas pasvaldibas
teritorija

Ja padvaldiba deklarétais bérns dzivo cita paSvaldiba pie aizbildna, tad pasSvaldibas atbalsts nesniedzas talak
par normativajos aktos noteikto. Lidz ar to uzskatami redzams, ka atbalsts, ko pasvaldibas nodro$ina bérniem,
kuri dzivo citas pasvaldibas, ir daudz mazak neka tas, ko nodroSina sava pasvaldiba dzivojosajiem.
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51.attéls.

Atbalsts, kadu pasvaldibas sniedz aizbildniem un aizbildniba esoSiem bérniem, kuri dzivo citas
pasvaldibas teritorija
(%; aptaujatas pasvaldibas, kuru bérni ir aizbildniba citas pasvaldibas, n=74)

Tikai normativajos aktos noteikto

PieSkirti pabalsti (nav minéts konkréti)

Apmaksata édinaSanaskola

Svétkos nodrosina pacinas, apsveikumus, davanas
Juridiska palidziba

Apmaksati transporta pakalpojumi, nodro$inats transports
Ziemassvétku davanu kartes, davanas

Pabalsti macibu gramatu iegadei, pabalsti mactbu gada sakuma
Nodroginats apgérbs

Pabalsts macibu l[dzeklu iegadei

Psihologa konsultacijas

Komunalo pakalpojumu apmaksa

Apmaksatas arpusskolas nodarbibas

Nodrosina partikas produktus, talonus partikas iegadei
Nodrosina informaciju parizmainam likumdo$ana

Tiek sniegtas konsultacijas (nav minéts konkréti)

Nav atbildes

J
Dati arf parada, ka par atbalstu citas paSvaldibas esoSajiem bérniem vairak ripéjas tas pasvaldibas, kuram ir
pieredze darba ar aizbildniem, t.i. tds padvaldibas, kuram ir pasam savi (vismaz 3-6) aizbildni. Ka art
pasvaldibas ar 1001-5000 iedzivotajiem un pasvaldibas Latgalé.

5.15. Audzugimenes pasvaldiba

Pasvaldibu plani audzugimenu kustibas veicind$anai

Tikai 8% aptaujato pasvaldibu parstaviji ir apstiprinajusi, ka pastav plani audzugimenu kustibas veicinaanai.
Dati liecina, ka par Siem jautajumiem nedaudz biezak doma tas pasvaldibas, kuras jau ir audzugimenu un
aizbildniectbas tradicijas, t.i. ir vairak ka 2 $adas gimenes un vismaz 6 aizbildni, ka arT pa$valdiba nav savas
arpusgimenes apripes institlicija un tas, kas pakalpojumus ,pérk”. K& mazak akfivs jebkadu aktivitasu zina
jaatzimé Kurzemes un Vidzemes regions.

52.attéls.

4 N
Pasvaldibu plani audzugimenu kustibas veicinasanai

(%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)

Ja, irkonkréti
plani; 8,5

Nav atbildes;
2,3

Ne, nav
krétu planu;
89,2

\_kon
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Pasakumi, kadus pasvaldibas ir veikuSas/ plano veikt audZzugimenu kustibas veicinaSanai
Dati par to, kadi konkréti pasakumi tiek vai ir tikusi veikti, gan liecina, ka vishiezak proaktivitate aprobezojusies
ar laikrakstos ievietotu informaciju. levérojami retak noradits, ka tikuSas veiktas parrunas ar konkrétam
gimeném, méginot tas ieinteresét kit par audzugimeném.
53.attéls.
Pasakumi, kadus pas$valdibas ir veikusas/ plano veikt audzugimenu kustibas
veicinasanai
(%; aptaujatas pasvaldibas, kuras ir audzugimenes un kuram ir konkréts plans, n=11)

-

Laikraksta ievietotainformacija, sludinajumi

Veiktas parrunas arkonkrétam gimeném

Pienemts padvaldibas Iémums paraudzugimenu veidosanu
un apmacibu

Sagatavoti specialibukleti paraudzugimeném
Atbalsts audzugimeném juridiskos jautajumos
Atbalsts audzugimeném pedagogiskosjautajumos
Uznemta filma audzugimenu kusfibas veicinasanai

Nav atbildes

. J

Atbalsts, kadu pasvaldibas sniedz audZzugimeném un audZugimenés ievietotajiem bérniem, kuri dzivo
pasvaldibas teritorija
Vairums padvaldibu (55%) nav varéjuSas noradit kadu konkrétu atbalstu veidus, kadus tas sniedz
audzugimeném. Neliela dala mingjusas, ka sniedz materialo atbalstu (14%) vai psihologisko atbalstu, psihologu
konsultacijas (14%).

54.attels.

4 N\
Atbalsts, kadu pasvaldibas sniedz audzugimeném un audzugimenés ievietotajiem bérniem, kuri

dzivo pasvaldibas teritorija
(%; aptaujatas pasvaldibas, kuras ir audzugimenes, n=42)

Materialais pabalsts (nav konkréti minéts)

Psihologiskais atbalsts, konsultacijas

Apmaksati transporta pakalpojumi

Brivpusdienas

Pabalsts macibu gadu uzsakot, pabasts macibu [idzeku iegadei
Juridiska palidziba

Tiek rikoti kopigi pasakumi, ekskursijas, nometnes
Vienreizgjs pabalsts miksta inventaraiegadei
Uzturmaksas atlaides PIl 100% apméra

lespéjas apmekiét kultiras, izklaides, atpltas pasakumus
Davanas svétkos

Humana palidziba

Ikménesa pabalsts bérna uzturéSana 50% apmérano minimalas algas par
katru bérnu

Konsultacijas (nav konkréti minéts)
Ikménes$a pabalsts 70 LVL
Apmaksata audzugimenu apmaciba

Nav atbildes 45,2
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Atbalsts, kadu pasvaldibas sniedz audzugimeném un audzugimenés ievietotajiem bérniem, kuri dzivo citas
paSvaldibas teritorija

Lidzigi k& aizbildnibas gadijuma, citu pasvaldibu teritorija audZzugimenés dzivojosSiem bérniem pasvaldibas
nodro$ina mazaku atbalstu ka pasvaldiba dzivojosajam audzugimeném. Jaatzimé, ka 69% aptaujato pasvaldibu
nav noradijusas nekadus atbalsta veidus.

55.attéls.

Atbalsts, kadu pasvaldibas sniedz audzugimeném un audzugimenés ievietotajiem
bérniem, kuri dzivo citas pasvaldibas teritorija
(%; aptaujatas pasvaldibas, kuru bérniir citu pasvaldibu audzugimenés, n=42)

-

Materidlais pabalsts (nav konkréti minéts)
Arstniecibas izdevumu apmaksa
Psihologiskais atbalsts, konsultacijas
Apmaksati transporta pakalpojumi

Davanas svétkos

Pabalsts macibu gadu uzsakot, pabalsts macibulidzeklu
iegadei

Konsultacijas (nav konkréti minéts)

Juridiska palidziba

Maksa parkatru bému 120 LVL ménesi

Maksa parkatru bému 100 LVL ménesi

Nav atbildes

.

Dati liecina, ka par dazada veida atbalstu vairak ripéjas tas pasvaldibas, kuras ir vairak ka 6 aizbildni un vismaz
2 audzugimenes, ka arT pa$valdibas, kuras ir vairak ka 1000 iedzivotaju.

lemesli, kadé| padvaldibas teritorija nav audzugimenu/ ir neliels audzugimenu skaits

Ka iemeslus, kadé| pasvaldibas teritorija nav audZzugimenu vai to skaits ir neliels, respondenti visbiezak mingjusi
cilveku trikumu, kas gribétu So pienakumu uznemties (48%). Finansiala rakstura iemesli ir otri popularakie —
gimenes nevar atlauties pienemt audzina$ana bérnu (14%) un piedavatie pabalsti ir parak mazi (16%).
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56.attéels.

G

lemesli, kadé| pasvaldibas teritorija nav audzugimenu/ir neliels audzugimenu skaits
(%; aptaujatas pasvaldibas, kuras nav audzugimenu vai ir mazs to skaits, n=129)

Nav nepiecieSamibas

Nav cilvéku, kas véletos uznemties Sos pienakumus

Bailes no atbildibas

Nepietiekamaatlidziba

Gimenes materialas iespéjas, iespéju ierobezotiba

Nav piemérotu gimenu pasvaldiba

ledzivotajem nav pietiekami pladas dzivojamas telpas

Parak liela birokratija, dokumentacija

Sabiedribas aizspriedumi, attieksme

Informacijas trakums

Slikta iepriek$é&ja pieredze ar audzugimeném pasvaldiba

Neskaidriba par vasts nakotni, par iesp&jam nakotné, par gimenes
ienakumiem nakotné

Bérniem parak maz pienakumu

Liela bérnu visat/autiba

Nav iespgjams savienot algotu darbuun audzugimenes pienakumu
pildisanu

Gimeném nav érti apmekIét apmacibas, apmacibas taluno dzivesvietas

Pagvaldiba neatbadsta

Gimené tikai viens loceklis piekrit pienemtbérnu

Tas batu papildus neapmaksats socida dienesta un barintiesas darbs

Pasvaldiba liek bérmnus ievietot internatskola

Aizspriedumi pret $adiem bérniem, slikti géni

Nav atbildes

J

Uz dazadiem konkrétiem iemesliem, kadé| pasvaldibas teritorija nav audzugimenu biezak noradijusas mazas
pasvaldibas ar iedzivotaju skaitu [idz 5000 iedzivotaju.

5.16. Arpusgimenes apriipes iestades pasvaldibase

No aptaujatajiem 130 pasvaldibu parstavjiem 43% noradijusi, ka pasvaldiba ,pérk” béru arpusgimenes iestazu
pakalpojumus no citam paSvaldibam. Ar So pakalpojumu kvalitati ir apmierinati 84% no pakalpojumu ,pircé&jiem”.

16 Saja sadala tiek analiz&ti to padvaldibu dati, kuras ,pérk” arpusgimenes apripes iestazu pakalpojumus citas pasvaldibas. Pasvaldibu skaits, kuras
ir arpusgimenes apripes iestades, aptauja ir nepietickams (tikai 8) pilnvértigas analizes veik$anai. So pasvaldibu sniegtas atbildes skatamas datu

tabulas.
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57.attéls.

Arpusgimenes apriipes iestadés nodrosinato
pakalpojumu kvalitate
(%; aptaujatas pasvaldibas, kuras "pérk" AAl
pakalpojumus citas pasvaldibas, n=42)

Pilntba
kvalitativs; 22,5

Nav atbildes;
11,3

Drizak r
nekvalitativs;

5,0

Drizak
\_kvalitativs; 61,3

N J

Tie, kuri novértgja, ka citu pasvaldibu teritorijas esoSajas arpusgimenes apriipes iestadés bérni nesanem pilniba
kvalitativu pakalpojumu, ka iemeslus tam minéjusi: darbiniekiem nav pietieko$as izglitibas, kvalifikacijas (minéts
3 reizes), bérni netiek sagatavoti patstavigai dzivei (minéts 3 reizes), nepietiekami finansu resursu, nepietiekami
cilvekresursu, darbinieku, parak liels skaits bérnu ar asocialu uzvedibu, darbinieki nav autoritates bérniem,
uzmaniba nepietiekami tiek veltita tieSi bérnu audzinasanai, netiek nemtas véra bérnu intereses (katra atbilde
minéta 1 reizi).

5.17. Pilngadibu sasniegusie bérni arpusgimenes apriipé pasvaldiba

Pasvaldibas nodroSinatais atbalsts pilngadibu sasniegusajiem bérniem

Pilngadibu sasnieguSajiem bérniem paSvaldibas visbiezak nodroSina pabalstus patstavigas dzives sakSanai
(85%) un atbalsta talaku izglitoSanos (74%). Lielakd dala paSvaldibu (65%) apgalvo, ka Siem bérniem
nodroSina ari dzivojamo platibu. Kopuma gan jauzsver, ka aptauja konstatétie dati liecina — paSvaldibas
vishiezak pilngadibu sasniegusajiem bérniem nodrosina tikai likumos un noteikumos obligati noteikto palidzibu,
atbalstu un reti ir tie gadijumi, kad tiek sniegts kads batisks papildus atbalsts.
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58.attels.
~ I

Pasvaldibas nodros$inatie atbalsta veidi arpusgimenes apriipé eso$ajiem bérniem péc pilngadibas
sasniegSanas (%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)

|zmaksa pabalstu patstavigas dzives uzsakSanai 85,4

Vienreizéjs pabalsts sadzives priek$metu un miksta inventara iegadei 854
Izmaksa pabastu ikménesa izdevumiem (macibam, studijam)
Nodro$ina ar dzivgamoplatibu

Pieskir sadzives priekSmetus un miksto inventaru

Sedz ar dzivojamas telpas Ti saistitos ikméneSa izdevumus

Sociala dienesta palidziba (bezdarba gadijumos, veselibas uzlabo$anai)
Apmaksatas psihdoga konsultacijas

Palidz veikt remontu dzivokit

Apmaksa transportu

Socialais pabalsts, ja nestrada un nemacas

Apmaksa arstniecibas izdevumus

Papildus stipendijas

Brivpusdienas

Apmaksati pieredzes apmainas braucieni

Nodarbinatibas jautajumu risinasana

Organizé labdarTbas akcijas, aicinotiedzivotajus palidzét

Partikas produkfi, taloni partikas iegadei

Palidz iekartoties dzivokii

Nodrosinatas atbalsta grupas

Pabalsts kurinama iegadei

Nav atbildes

\ ' y,

Pilngadibu sasnieguso bérnu integrécijas sabiedribd sekmigums

Pilngadibu sasnieguSo bérnu integracija sabiedriba, péc respondentu domam, lielakoties norit sekmigi (78%),
tomér japiebilst, ka 13% pasvaldibu parstavju novértgjusi, ka integracija ir drizak nesekmiga. Seit jauzsver, ka
citas mérka grupas tiesi pilngadibu sasnieguso bérnu integracija sabiedriba tika minéta ka viena no batiskam
problémam arpusgimenes apripes nodro$inasana (pieméram, tiek minéts, ka arpusgimenes apripes iestades
bérnus nepilnigi sagatavo patstavigai dzivei, savukart aizbildni un audzugimenes nereti norada, ka pasvaldibas
nesniedz pietieckamu atbalstu un palidzibu bérniem péc pilngadibas sasnieg$anas).
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59.attéls.
~
Pilngadibu sasniegu$o bérnu integracijas sabiedriba
sekmigums (%; aptaujatas paSvaldibas, n=130)
Pilntba sekmigi;
38
Nav atbildes;
10,8 Drizak sekmigi;
72,3
Drizak
nesekmigi; 13,1
- /

Tie, kuri novértéja, ka bérnu integracija sabiedriba norit ne vienmér sekmigi, ka iemeslus tam mingjusi faktu, ka
bérni nav sagatavoti patstavigai dzivei (59%), no ka izrietoSs ir arf otrs biezak minétais iemesls — bérni neprot
pasi pienemt patstavigus Iémumus (35%).

60.attéls.

4 lemesli pilngadibu sasniegu$o bérnu nesekmigai integracijai sabiedriba )

(%; aptaujatas pasvaldibas, kuras novértéjusas, ka pilngadibu sasnieguso bérnu
integracija sabiedriba norit nesekmigi, n=17)

Bérni nav sagatavoti patstavigai dzivei

Bérni neprot pasi pienemt lémumus

Bérni neprot rikoties ar iztikas I1dzekliem

Nav nodro$inatas nodarbinatibas iespéjas, bezdarbs
Pagvaldiba nesniedz palidzibu, ir vienaldziga

Bémi neveélas stradat

Bémi nevélas mactties

Trikst pasvaldiba specialistu, kas var palidzét (psiholog u.c.)
Nepietiekams socialais darbs ar jaunieSiem

Nav atbildes

. J

5.17. ledzivotaju aktivitates vélmé kl|at par aizbildpiem, audzugimeném, adoptétajiem novértéjums
Aptaujatie paSvaldibu darbinieki vairuma gadijumu (85%) atzist, ka iedzivotaju aktivitate un interese klat par
audzugimeném vai cita statusa arpusgimenes apriipétajiem ir nepietiekama. Katrs ceturtais aptaujatais situaciju
verte [oti kritiski (25%), uzskatot, ka aktivitate ir pilniba nepietickama, bet 60% atzist, ka ST aktivitate ir drizak
nepietiekama. Pozitivaku novertéjumu iedzivotaju aktivitatei biezak sniegusi lielo padvaldibu parstaviji.
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61.attéls.

ledzivotaju aktivitates vélme k|ut par
aizbildpiem, audzugimeném, adoptétajiem novértéjums
(%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)

Drizak
pietiekama; 9,2
Pilntba
pietiekama; 2,3

Nav atbildes;
3,8

Drizak
nepietiekama;
60,0
Pilntba
nepietiekama;
246
- J

lemesli, kas iedzivotajus attur iesaistities bérnu arpusgimenes apripé, péc pasvaldibu darbinieku domam, ir
gan psihologiski (bailes no atbildibas (54%), aizspriedumi (11%)), gan materiali — cilvékiem nav pietiekamas
finansialas iespéjas (47%) un apdzivojamas platibas (9%). Tapat ka batisks iemesls minéts mazais,
nepietiekamais valsts atbalsts (17%).

62.attéls.

4 ™
lemesli, kas attur iedzivotajus k|iit par audzugimeném, aizbildpiem vai adoptétajiem

(%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)

Bailes no atbildibas, negrib uznemties atbildibu

Nepietiekamas finansidas iesp&jas

Mazs valsts finansialais atbalsts

Aizspriedumi pret $adiem bérniem, slikti géni
Nepietiekamadzives telpa, dzivoama platiba

Sabiedribas attieksme, neiecietiba

Neskaidriba par vasts nakotni, par gimenes ienakumiem nakotné
ZinaSanu trakums

Informacijas trakums

Bailes no institicijuuzraudzibas

Bérnu sociali nelabvéligie ieradumi (zag$ana, meloana, vardarbiba)
ledzivotaj nevélas pienemt bérnus ar veselibas problémam

Parak liela birokratija

Nav profesionala atbalsta (socidie darbinieki, socidie pedagogi)
Fakts, kaaudzugimeneir tikai uzlaiku, nevélas piedzivot $kirsanos
Citu cilvéku negafiva pieredze

Viens no gimenes loceKiem vélas uznemties atbildibu, citi - né
Parak lielas, stingras, augstas prasibas

Bailes no saskarsmes ar bérna biologiskajiem vecakiem

Bezdarbs

Nav atbildes

- )

Ka pasakumus, ko valsts varétu veikt, lai veicinatu iedzivotaju interesi kit par audzuvecakiem, adoptétajiem vai
aizbildniem, pasvaldibu darbinieki min finansialo atbalstu (maksat lielakus pabalstus (39%), sniegt finansialu
atbalstu (26%)) un dazada veida informativos pasakumus (informét sabiedribu (15%), popularizét labas prakses
piemeérus (5%)).
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63.attels.

Pasakumi, kadus varétu veikt valsts, lai veicinatu iedzivotaju vélmi kit par audzugimeném, aizbildpiem vai
adoptéetajiem
(%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)
Maksat lielakus pabalstus
Finansials atbalsts
Informét sabiedribu
Aizbildniem, audZzugimeném piedavat nodoku atlaides, kom. pak. atlaides
Palielinat uzturnaudu aizbildniba esoSajiem bérniem
Socialas garantijas
Labas prakses pieméru popularizé$ana
Audzugimenes pienakumu veikSanu ieskaitit darba staza
Uzlabot valsfi ekonomisko situaciju
Rikot kampanas arpusgimenes aprapes popularizésana
Rikot informafivus seminarus, lekcijas
Audzugimenu apmacibu nodro$inat katra rajona
Publiskas pateicibas civekiem, kas realizé arpusgimenes apripi
Nodro$inat bezmaksas apmacibas
Veidot raidijumus TV
Nodro$inat specialistu konsultacijas, palidzibu
Pilnveidot audzugimenu apmacibu sistému
Sniegt psihologiskupalidzibu krizes situacijas
leviest sodus par vecaku pienakumu nepildisanu
PilnTba finansét aprlipi no valsts budzeta
Pll bez vecakugadibas palikusie bérni jauznem arpus kartas
Adoptétajiem nepiecieS8ams regulars atbdsts, nevis vierreizéjs
Nodroginat audzugimeném, aizbildnibas gimen&m briva laika pavadianas iespéjas
Nodro$inat bezmaksas veselibas apripes pakalpoumus
Nav atbildes

(.

J

Lidzigas velamas aktivitates batu nepiecieS8amas ar no pasvaldibu puses - sniegt finansialu atbalstu (17%),

informét sabiedribu (13%).
64.attéls.

-~
Pasakumi, kadus varétu veikt pasvaldibas, lai veicinatu iedzivotaju vélmi k|it par

audzugimeném, aizbildpiem vai adoptétajiem
(%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)
Finansials atbalsts
Informét sabiedribu
Maksat lielakus pabalstus
Rikot informafivus seminarus, lekcijas
Rikot pasakumus audzugimenu, aizbildnu, adoptétaju sadarbibai, pieredzes apmainai
Meklgt, uzrunat cilvékus, kuri uznemtos bérmuaprapi
Aizbildniem, audZugimeném piedavat nodoKu atlaides, kom. pak. atlaides
Publiskas pateicibas civékiem, kas realizé arpusgimenes apripi
Labas prakses pieméru popularizésana
Atbalsta grupu veidoSana
Konsultaciju sniegsana
Sniegt socialo palidzibu
Sniegt psihologiskupalidzibu krizes situacijas
lesaistTt sabiedribu
Sabiedriba veidot pozifivu attieksmi pret cilvekiem, kas pienem sava gimené bémus
Institdcijusavstarpéja sadarbiba
Nodro$inat bezmaksas apmacibas
Informét iedzivotajus par iesp&jam gimené pienemt bérnus
Pll bez vecakugadibas palikusie bérni jauznem arpus kartas
Nodroginat audzugimeném, aizbildnibas gimeném briva laika pavadisanas iespéjas
Sniegt papildus atbalstu (bez likuma noteita) pilngadibu sasnieguSajem bérniem

Nav atbildes

~
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Savukart par to, kadus pasakumus varétu veikt arpusgimenes apripes iestades, lai veicinatu iedzivotaju
aktivitati veélmeé klat par audzugimeném, aizbildniem vai adoptétajiem, 82% aptaujato nav varé&jusi sniegt
nekadus ieteikumus. Tie, kuriem konkréti ierosinajumi bijusi, par iestazu primaro veicamo uzdevumu izvirza
informéSanu — informét sabiedrbu (5%) un iepazistinat sabiedribu ar iestazu darbu, rikot atvérto durvju dienas
(5%). Tadéjadi novérojams, ka pasvaldibu parstavji iedzivotaju aktivitates sekméSanu primari uzskata par valsts
funkciju un pienakumu, mazaka meéra — pasvaldibu kompetenci un vél retdk — par arpusgimenes apriipes
iestazu veicamu darbu.
65.attéls.

Pasakumi, kadus varétu veikt arpusgimenes apriipes iestades, lai veicinatu iedzivotaju
vélmik|it par audzugimeném, aizbildniem vai adoptétajiem
(%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)

-

Informét sabiedribu 54
lepazistinat sabiedribu ar AAI darbu, rikot atvérto durvju dienas 4.6
Informét iedzivotajus par iesp&jam gimené pienemt bérnus 3,1

Rikot informativus seminarus, lekcijas 2,3
Rikot kampanas arpusgimenes apriipes popularizésanai I 15
Labas prakses pieméru popularizésana | 0,8

Sniegt socialo palidzibu | 0,8

Institdcijusavstarpéja sadarbiba | 0,8

MeklIét, uzrunat cilvékus, kuri uznemtos bérnuaprapi | 0,8

Nodrosinat specialistu konsultacijas, palidzibu | 0,8
Izveidot socialas majas, kur jauniesi apgitu patstavigas dzives iemanas

socialo pedagogu vadiba 0.8

Labak sagatavotjauniedus patstavigai dzivei | 0,8

(N

5.18. ledzivotaju aktivitates izvertéjums

lzvértéjot dazadus izteicienus par iedzivotaju aktivitati vélmé sava gimené pienemt bez vecaku gadibas
palikuSus bérnus, paSvaldibu parstavji vairuma gadijumu piekritusi, ka iedzivotaju aktivitati sekmétu lielaku
pabalstu pieskirSana (88%), gimenu materialas situacijas uzlabo$anas (69%), plasaka sabiedribas informésana
(63%). Savukart ka bitiskako nefinansialo $kérsli, kas traucé audzugimenu un citu arpusgimenes apripes veidu
attistibu, paSvaldibas novérte iedzivotaju bailes uznemties bez vecaku gadibas palikusu bérnu apripi (85%).

Batiski uzsvert, ka 62% pasvaldibu kopuma piekrit, ka Sadu bérnu probléma jarisina valstij un pasvaldibai, nevis
sabiedribai — tas visuma korelé ar jau iepriek$€ja nodala izteikto novérojumu, ka paSvaldibas uzskata, ka
iedzivotaju aktivitates veicina$ana ir valsts un pasvaldibas pienakums.

Zinama méra satrauco$s ir fakts, ka gandriz katrs piektais paSvaldibu parstavis uzskata, ka tie cilvéki, kuri
pienem sava gimené bérnus barenus, vairdk doma par finansialo palidzibu, kuru sanems, nevis paSiem
bérniem. Sads fakts liecina, ka ne vienmér arpusgimenes apripes nodro$inasana ¢imené notiek bérna
intereseés.
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66.attels.

ledzivotaju aktivitates izvértéjums (%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)

Lielaku pabalstu pieskirSana noteikti sekmétuiedzivotaju gatavibu = Piekrt
pienemt sava gimené bez vecaku gadibas palikusos bemus = Nepiekrt

—

ledzivotajibaidas uznemties ripes par bémiem, kuri palikusi bez vecaku
gadibas, jo uzskata, ka viniemir slikti géni

Leémums adoptétbez vecaku gadibas palikusu bému vislielakaja méra ir
atkarigs no gimenes finansialajam iespéjam

Plasaka sabiedribas informé$ana noteikti sekmétuiedzivotaju gatavibu
pienemt sava gimené bez vecaku gadibas palikusos bémus

Masu mediju zinas par adoptétajiem rada visuma poztivu iespaidu par
Siem cilvékiem

Bez vecaku gadibas palikuSo beému probléma jarisina valstijun
pasvaldibai, nevis sabiedribai

Tie cilvéki, kuri pienem sava gimené bémus barenus, vairak domapar
finansialo palidzibu, kuru sanems no valsts, nevis pasiem bémiem

-

5.19. Vélamie uzlabojumi arpusgimenes apriipes sistéma

Vélamie uzlabojumi pasvaldibu darba

LGdzot minét, kadi konkréti uzlabojumi bdtu realizéjami pa$valdibu darba bérnu arpusgimenes apripes
pilnveido$anai, visbiezak aptaujatie respondenti noradijusi nepiecieSamibu sniegt lielaku finansidlo atbalstu,
lielaku finanséjumu arpusgimenes apripei (23%). Nedaudz biezak lielaku finans€jumu mingjusas tas
pasvaldibas, kas ,nepérk” béru arpusgimenes apripes pakalpojumu no citim pasvaldibam. Bez finanséjuma
par batisku identificEta arT nepiecieS8amiba paplasinat, nodro$inat institiciju savstarpéjo sadarbibu (5%) -
pétijuma gaita starpinstiticiju sadarbiba ka problematiska tika minéta vairakas apzinatajas mérka grupas.

67.attéls.

Vélamie uzlabojumi pasvaldibas darba bérnu arpusgimenes apriipes pilnveido$ana
(%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)

4 N

Finansials atbalsts, lielaks finanséjums

Paplasinat, nodrodinat institliciju savstarpéjo sadarbibu

NodroSinat nepiecieSamo darbinieku skaitu, palielinat darbinieku
skaitu

Risinat bérnu brivalaika pavadisanas jautajumus

Maksat lielakus pabalstus aizbildniem

Maksat lielakus pabalstus audzugimeném

Informét sabiedribu

Gimenes krizes centra izveido$ana

Darbs ar gimeném, vecakiem

Palielinat atalgojumu personalam

Jabat Stata psihologam, janodarbina profesionali psihologi

Cita atbilde

Nav atbildes

N
Piezime. Attéla attélotas tikai tas atbildes, kuras minétas biezak ka 2 reizes. Citas atbildes (minétas 1 vai 2
reizes): nodroSinat kvalificétus darbiniekus; kvalitativas dzivojamas platibas pieskirSana pilngadibu
sasnieguSajiem bérniem; izveidot bérnu atbalsta un konsultaciju centru, kur konsultétu vecakus krizes
situacijas; rikot dazadus pasakumus bérniem; izglitot pasvaldibu darbiniekus par arpusgimenes apripes
nozimi; socialo dzivoklu bavnieciba; nodro$inat kvalificétus socidlos darbiniekus; rikot labdaribas akcijas
bérniem, kas paliku$i bez vecaku gadibas; cieSaka sadarbiba ar izglitibas iestadém, lai savlaicigi pamanitu
riska gimenes; paremt citu valstu pieredzi; nodrosinat apmacibas, bezmaksas apmacibas aizbildniem,
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audzugimeném,; risinat bérnu un jaunie$u nodarbinatibas jautajumus; nodrosinat izglitibu, apméacibas, kursus
darbiniekiem; uzturlidzeklu piedzisana no vecakiem, kuru b&mi atrodas AAl; bému arpusgimenes apripi
noteikt par prioritati; veidot starpinstitucionalu specialistu komandu; piedavat dzivojamo platibu cilvékiem, kuri
uznem gimené pamestus bérnus; nodro$inat palidzibu, konsultacijas krizes situacijas; veidot atbalsta centrus
aizbildniem, audzugimeném, adoptétajiem; rikot atpltas pasakumus aizbildniem un audzugimenu vecakiem;
organizét apmacibas specialistiem, kas strada ar bérniem; organizét atbalsta grupas; maksatu lielaku gimenes
valsts pabalstu; pasiem meklét atbilstoSas gimenes bérniem; celt gimenes ka vértibas apzina$anos
sabiedriba; ierikot paSvaldibds dienas centrus, kur bémi var uzturéties; sekmét brivpratigo darbu
arpusgimenes apripes palidzibai; izveidot starpinstituciondlu sadarbibas modeli; bez vecaku gadibas
palikusie bérni jauznem PII arpus kartas; papildus specialists, kur$ strada tikai ar audzugimeném, aizbildniem;
izstradat bérnu arpusgimenes apripes programmu; vairak ieklaut bérnus sabiedriskaja dzivé pilséta/ pagasta;
nodrosinat komunalo pakalpojumu atlaides audzugimeném, aizbildniem.

Vélamie uzlabojumi sociala dienesta/ socidlo darbinieku darba

Par socidlo dienestu realiz€jamajiem pasakumiem visbiezdk minéti uzlabojumi tris jomas: sabiedribas
informéSana (9%), starpinstitliciju sadarbibas nodrosina$ana un paplasinaana (8%) un darbs ar gimeném,
vecakiem (7%), riska gimenu kontrole, uzraudziba (6%). Par batisku uzdevumu jamin arf socialo dienestu
darbinieku izglttoSana, apmacibas (5%).

68.attéls.

Vélamie uzlabojumi sociala dienesta/ socialo darbinieku darba bérnu arpusgimenes apriipes
pilnveidosana (%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)

4 N

Informét sabiedribu

Paplasinat, nodrosinat institliciju savstarpgjo sadarbibu

Darbs ar gimeném, vecakiem

Vairak kontrolét, uzraudzTt riska gimenes

Nodro$inat izgltibu, apmacibas, kursus darbiniekiem

Nodro$inat nepiecieSamo darbinieku skaitu, palielinatdarbinieku skaitu
Jabit Stata psihologam, janodarbina profesionali psihologi

Nodro$inat palidzibu, konsutacijas krizes situacijas

Nodroinat apmacibas, bezmaksas apmacibas aizbildniem, audzugimeném
Izstradat efekfivu gimenu kontroles sistému, mehanismu

Organizét atbalsta grupas

Pieredzes apmaina

Palielinat socialo darbinieku skaitu

Organizét apmacibas specialistiem, kas strada ar bérniem

Finansials atbalsts, lielaks finans&jums

Nodrosinat kvalificetus darbiniekus

Nodro3inat kvalificetus socidlos darbiniekus

Cie$aka sadarbiba arizgltibas iestadém, lai savlaicigi pamanTtu riska gimenes
Socialais darbinieks nedrikst btamatu apvieno$anas kartiba

RTkot kopigus pasakumus aizbildniem pieredzes apmainai

Pasiem meklét atbilstosas gimenes bérniem

Finansét supervizijas darbiniekiem, kas stradaar bérniem

Papildus specialists, kur$ stradatikaiar audzugimeném, aizbildniem
Cita atbilde

Nav atbildes
- J
Piezime. Attéla attélotas tikai tas atbildes, kuras minétas biezak ka 2 reizes. Citas atbildes (minétas 1 vai 2 reizes): atfistit sadarbibu,
regularu sadarbibu; kamér bérns atrodas AAl, slégt ligumu ar biologiskajiem vecakiem par bérna apripi; nodro$inat individualu katras
situacijas izverteSanu; rikot labdaribas akcijas bérniem, kas paliku$i bez vecaku gadibas; popularizét pozitivos, labos piemérus; uzlabot
sadarbibu ar barintiesam; nodrosinat individualu darbu ar katru bérnu; biezak veikt arpusgimenes apripes iestazu apseko$anu; risinat bérnu
briva laika pavadi$anas jautajumus; izveidot bérnu atbalsta un konsultaciju centru, kur konsultét vecakus krizes situacijas; socialajam
dienestam, darbiniekiem jakoording starpinstitliciju sadarbiba; rikot dazadus pasakumus bérniem; veidot starpinstitucionalu specialistu
komandu; gimenes krizes centra izveido$ana; motivét vecakus vairdk uzmanibas veltit saviem bérniem; veikt regularu aizbildpu,
audzugimenu vajadzibu apzina$anu; vairak sniegt informaciju par pieejamo palidzibu; uzturét pastavigu kontaktu ar AAI ievietoto bérnu
vecakiem; sekmét atbalsta gimenu veido3anos; izveidot starpinstitucionalu sadarbibas modeli; veikt socialo un korekcijas programmu izstradi
un realizaciju; izstradat b&ru arpusgimenes apripes programmu; operativaku darbu.
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Vélamie uzlabojumi barintiesas darba
Barintiesam vélamie uzlabojumi darba arpusgimenes apripes pilnveido$anai neatskiras no socialo dienestu un
pasSvaldibam veicamajiem - starpinstittciju sadarbibas nodrosinaSana un paplasinasana (11%) un sabiedribas
informéSana (8%). Tapat atseviSkos gadijumos noradits uz nepiecieSamibu palielinat darbinieku skaitu (4%) un
nodroSinat kvalificetus darbiniekus (4%), sniegt darbiniekiem izglitibu, apmacibas (4%).

69.attéls.

4 Vélamie uzlabojumi barintiesas darba bérnu arpusgimenes apriipes pilnveido$ana h
(%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)
Papla$inat, nodroSinat institliciju savstarpéjo sadarbibu
Informét sabiedribu
Nodro$inat kvalificétus darbiniekus
Nodro$inat nepiecieSamo darbinieku skaitu, palielinat darbinieku skaitu
Nodro$inat izglitibu, apmacibas, kursus darbiniekiem
Jabat Stata psihologam, janodarbina profesionali psihologi
Finansials atbalsts, lielaks finansgjums
Vairak kontrolét, uzraudz riska gimenes
Popularizét pozitivos, labos piemérus
Darbs ar gimeném, vecakiem
Nodrosinat individualu katras situacijas izvértésanu
Cie$aka sadarbiba ar izglitibas iestadém, lai savlaicigi pamanitu riska gimenes
Analizét citu valstupieredzi
Parnemt citu valstu pieredzi
Uzlabot sadarbibu ar socialo dienestu, socialgjiem darbiniekiem
Izstradat efekfivu gimenu kontroles sistému, mehanismu
Pasiem meklétatbilstosas gimenes bérniem
Finansét supenvizijas darbiniekiem, kas stradaar b&rniem
Papildus specialists, kur$ stradatikaiar audzugimeném, aizbildniem
Cita atbilde
Nav atbildes
-

Piezime. Attéla attélotas tikai tas atbildes, kuras minétas biezak ka 2 reizes. Citas atbildes (minétas 1 vai 2 reizes): realizét dazadus projektus;
palielinat atalgojumu personalam; nodro$inat apmacibas, bezmaksas apmacibas aizbildniem, audzugimeném; biezak veikt arpusgimenes
apripes iestazu apsekosanu; pieredzes apmaina; socialas korekcijas iestdZzu organizé$ana - bérniem ar uzvedibas traucéjumiem; publiskas
pateicibas cilvekiem, kas realizé arpusgimenes apripi; veidot starpinstitucionalu specialistu komandu; nodro$inat palidzibu, konsultacijas
krizes situacijas; iesaistit esoSos aizbildnus sabiedribas informé$ana par iesp&jam pienemt gimené bémus; organizét pieredzes apmainas
braucienus potencialajam audzugimeném; rikot kopigus pasakumus aizbildniem pieredzes apmainai; organizét apmacibas specialistiem, kas
strada ar bérniem; aizbildpiem, audZugimeném, adoptétajiem rikot regularas apmacibas; izveidot starpinstitucionalu sadarbibas modeli;
izstradat planu/ programmu darbam ar problemétiskajam gimené.

Vélamie uzlabojumi arpusgimenes apripes iestazu darba

Attieciba uz arpusgimenes apripes iestadém pasvaldibas uzskatiju$as, ka to primarais uzlabojamais aspekts
darba batu bérnu pilnvertiga sagatavo$ana patstavigai dzivei (11%), tadéjadi netiesi atzistot, ka ta ir viena no
batiskakajam problémam $o iestazu darba. levérojami retak minéta nepiecieSamiba radit bérniem iespéjas laiku
pavadit viesgimenés (3%). Tapat ka barintiesu un socialo dienestu gadijumos, arf attieciba uz arpusgimenes
apripes iestadem tiek izteikta nepiecieSamiba nodro$inat kvalificétus darbiniekus (2%).
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70.attéls.

Vélamie uzlabojumi arpusgimenes apriipes iestazu darba bérnu arpusgimenes apriipes pilnveido$ana
(%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)

ApmacTt bérnus uzsakt patstavigu dzivi

Radit iesp&jas bérniem laiku pavadit viesgimenés, pie uzticibas personam
Nodro$inat kvalificgtus darbiniekus

Uzlabot sadarbibu ar barintiesam

Nodro$inat individualu darbu ar katru bérnu

Vairak veidot "mazos" bérnu namus, gimenu bérnu namus u.tml.
NodroSinat izglitibu, apmacibas, kursus darbiniekiem

Radit gimenisku vidi, atmosféru

Izveidot socialas majas, kur jauniesi apgatu patstavigas dzives iemanas
Finansials atbalsts, lielaks finans&jums

Darbs ar viesgimeném, uzticibas personam

Informét sabiedrTbu

Lauzt stereotipus, aizspriedumus par AAl

Papla$inat, nodroSinat institliciju savstarpéjo sadarbibu

Risinat bérnu un jaunieSu nodarbinatibas jautgumus

Risinat bérnu brivalaika pavadiSanas jautajumus

Bat atvertakam pret sabiedfibu, rikot atvérto durvju dienas

Uzlabot sadarbibu ar socialo dienestu, socialgiiem darbiniekiem

Sniegt iespéjas bérniem apgt speciditat, profesiju

Sekmét atbalsta gimenu veido$anos

Nav atbildes
A\ J

Vélamie uzlabojumi nevalstisko organizaciju darba

Attiectba uz NVO veikto darbu béru arpusgimenes apriipé konkréti ieteikumi bijusi tikai 21% aptaujato un
visbiezak no NVO tiek sagaidits dazada veida arpusgimenes apripi atbalsto$s darbs - labdaribas akciju
rikoSana (5%), sabiedribas informésana (3%), apmacibu nodro$inasana aizbildniem un audzugimeném (3%).
Kopuma novérojams, ka par NVO atbalstoSajam funkcijam primari tiek uzskatitas — informéSana, labdaribas
organizé$ana, apmacibu nodro$ina$ana un bérnu un gimenu briva laika aktivitaSu nodrosina$ana.
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71.attéls.

N

Vélamie uzlabojumi nevalstisko organizaciju darba bérnu arpusgimenes apriipes pilnveido$ana
(%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)

Rikot labdarTbas akcijas bérniem, kas palikusi bez vecaku gadibas 4,6
Informét sabiedrTbu 3,1
Nodrosinat apmacibas, bezmaksas apmacibas aizbildniem, audzugimeném 31
Organizét, finansétnometnes bérniem 2,3

Apmacit bémus uzsakt patstavigu dzivi 2,3
Rikot dazadus pasakumus bérniem 2,3
Risinat bérnu brivalaika pavadisanas jautajumus 1,5
Rikot atpltas pasakumus aizbildniem un audzugimenu vecakiem 1,5
Celt gimenes ka vértibas apzinaSancs sabiedriba 1,5
Piesaistit finansajumu AAI 1,5
Palidziba potencialo audzuvecaku meklésana 1,5
Piesaistitbrivpratigos darba ar bérniem | 0,8
Veicinat bérnu integraciju sabiediba || 0,8
Popularizét pozitivos, labos piemérus || 0,8
Piesaistit cilvékus k|t par aizbildyiem, audzugimeném, adoptétajiem || 0,8
Nodro8inat palidzibu, konsutacijas krizes situacijas || 0,8
Organizét pieredzes apmainas braucienus potencidajam audzugimeném fi 0,8
Veidot atbalsta centrus aizbildniem, audzugimeném, adoptétajiem [ 0,8
Veikt informafivas kampanas par iespéjam palidzét bérniem || 0,8
Organizét apmacibas specialistiem, kas strada ar bérniem f| 0,8
Ziedot bérniem, ziedojumu vakSana || 0,8

Nav atbildes

VEélamie uzlabojumi valsts l[imeni

Jautati par valsts limeni veicamajiem uzlabojumiem béru arpusgimenes apripes sistémas uzlabo$ana,
paSvaldibu darbinieki visbiezak min&jusi, ka nepiecieSams uzlabot finanséjumu/ finansialo atbalstu un pabalstus
(22%). Tapat par batisku tiek identificéta nepiecieSamiba uzlabot likumdoSanu, ko mingjusas 5% pasvaldibu. Un

— ka jau ieprieks noradits — no valsts tiek sagaidits arT aktivs darbs sabiedribas informésana (5%).
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72.attéls.

Vélamie uzlabojumi valsts limenibérnu arpusgimenes apriipes sistémas uzlabosana
(%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)

Finansials atbalsts, lielaks finansgjums

Maksat lielakus pabalstus aizbildniem

Maksat lielakus pabalstus audzugimeném

Uzlabot likumdo$anu

Informét sabiedribu

Palielinat socialas garantijas

Janosaka vienada maksajuma summa visam bérnu apraipes formam
Celt gimenes ka vértibas apzinaSancs sabiedriba

Nodro3inat kvalificétus darbiniekus

Palielinat atalgojumu personalam

Uzturlidzek|u piedzi$ana no vecakiem, kuru béi atrodas AAI
Arpusgimenes apripi pilniba finansétno valsts budzeta

NodroSinat palidzibu, konsultacijas krizes situacijas

Samazinat birokratiju

Nodrosinat apmacibas, bezmaksas apmacibas aizbildniem, audzugimeném
Audzugimeném bérnu apripi ieskaitit darba staza

Aizbildniem, audzugimeném, adoptétajiem rikot regularas apmacibas
Izveidot socialas majas, kur jaunie$i apgatu patstavigas dzives iemanas
Palielinat uzturnaudu par aizbildniba esosiem bériem

Cita atbilde

Nav atbildes 46,2
- J
Piezime. Attela attélotas tikai tas atbildes, kuras minétas biezak ka 2 reizes. Citas atbildes (minétas 1 vai 2 reizes): dzives apstaklu
uzlabodana; popularizét pozitivos, labos piemérus; analizét citu valstu pieredzi; parnemt citu valstu pieredzi; paplasinat, nodrosinat institiciju
savstarpéjo sadarbibu; uzlabot iestades materiali tehnisko bazi, apstaklus; biezak veikt arpusgimenes apripes iestazu apsekoSanu; risinat
bérnu briva laika pavadi$anas jautajumus; pieskirt valsts dotécijas konkrétiem mérkiem; organizét, finansét nometnes bériem; audzugimeném
maksat darba algu; nodroSinat izglitibu, apmacibas, kursus darbiniekiem; kvalitativas dzivojamas platibas pieskirSana pilngadibu
sasniegusajiem bérniem; profesiju klasifikatora ieklaut specialitati "socialais audzinatajs”; bemu arpusgimenes aprlpi noteikt par prioritati;
gimenes krizes centra izveidoSana; maksatu lielaku gimenes valsts pabalstu; vairak sniegt informaciju par pieejamo palidzibu; izstradat
iespéjas sodrt bérnus par asocialu uzvedibu; sodit vecakus, kuri nerlipéjas par saviem bé&rniem; valstij pilniba jafinansé arpusgimenes aprdpe;
veikt socialo un korekcijas programmu izstradi un realizaciju; janosaka stingraki ierobeZojumi atteikties no bérna aprapes; nodrodinat nodoklu
atlaides audzugimeném, aizbildniem, adoptétajiem; studiju kreditu atvieglojumi pilngadibu sasniegusajiem bérni.

Vélamie uzlabojumi sabiedriba kopuma

AttiecTba uz sabiedribu kopuma, tikai 26% aptaujato padvaldibu mingjuSas kadus konkrétus vélamos
uzlabojumus un visbieZak ta bijusi nepiecieS8amiba informét sabiedribu (14%), popularizét pozitivos, labos
piemérus (8%). Tapat noradits uz nepiecieSamibu sabiedriba veicinat labveligaku, tolerantaku attieksmi pret
bérniem un gimeném, kuras pienem bez vecaku gadibas palikuSos bérnus (5%), ka arT nepiecie$amibu
iesaistitos ziedojumu vak$ana, ziedoSana bérniem (4%).
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73.attéls.

Vélamie uzlabojumi sabiedriba kopuma arpusgimenes apriipes jomas attistibai
(%; aptaujatas pasvaldibas, n=130)

Informét sabiedribu

Popularizét pozitivos, labos piemérus

Izturéties ar iecietibu, toleranci pret bérniem un gimeném, kas pienem
bérnus

Ziedot bérniem, ziedojumu vak§ana

Celt gimenes ka vértibas apzinaSancs sabiedriba

Rikot labdaribas akcijas b&rniem, kas palikusi bez vecaku gadibas | 0,8

Uzturiidzek|u piedziSana no vecakiem, kuru bérni atrodas AAI 0,8

Sabiedribai vairak jaiesaistas, jainformé institlcijas par pamestiem 08
bérniem ’

Publiskas pateicibas civékiem, kas realizé arpusgimenesapripi | 0,8

Piedavat dzivajamo platibu cilvekiem, kuri uznem gimené pamestus 08
bérnus ’

Sodit vecakus, kuri nerlipgjas par saviembémiem | 0,8

Nov atsices |, 2.0
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6. ARPUSGIMENES APRUPES IESTAZU VIEDOKLIS PAR BERNU ARPUSGIMENES
APRUPI

6.1. Statistiska informacija par bérnu arpusgimenes apriipes iestadem

Arpusgimenes apriipes iestazu skaits

Uz 2008.gada 1.janvari'” Latvija bija kopuma 59 bérnu arpusgimenes apripes iestades — 37 bérnu nami-
patversmes, 9 nevalstisko organizaciju bérnu socialas apripes centri, 5 bérnu barenu socialas apriipes centri, 5
gimenes bérnu nami un 3 specialie bérmu socialas apripes centri. PEdé&jo piecu gadu laika arpusgimenes
apripes iestazu skaits valstt samazinajies no 70 2004.gada Iidz 59 2008.gada, visstraujak samazinoties bérnu
namu-patversmju skaitam (par 11), bet pieaugot nevalstisko organizaciju bérnu socialas apripes centru skaitam

(par 3).

4.tabula.
Bérnu arpusgimenes apriipes iestaZu skaits 2004.-2008.g.
2004 2005 2006 2007 2008 2008/2004
Bérnu barenu socialas aprtpes centri 6 5 5 5 5 -1
Specialie bérnu socialas aprlpes centri 3 3 3 3 3 0
Bérnu nami - patversmes 48 48 44 42 37 -11
Gimenes bému nami 7 7 7 7 5
Nevalstisko organizaciju bérnu SAC 6 6 7 7 9 3
KOPA 70 69 66 64 59 -11

Datu avots: 2004.-2007.g. parskati par darbu ilgsto$as socialas apripes un socialas rehabilitacijas institicijas bémiem, Socilo pakalpojumu parvaldes
majas lapa http://www.spf.Iv/?object_id=570

Tapat ka iestazu skaits kopuma, art tajos dzivojoSo bérnu skaits pédéjo piecu gadu laika ir sarucis - ja
2004.gada iestadés kopuma uzturgjas 3396 bémi, tad 2008.gada vairs 2625 bérni (samazindjums par 771
bérnu)'8. Visstraujak sarucis bérnu namos-patversmés dzivojoSo skaits (par 667), bet palielindjies nevalstisko
organizaciju bérnu socialas aprlpes centros eso$0 bérnu skaits (par 206).

74.attéls.
' _ = N\
Bérnu skaits iestadés 2004.-2008.g.
e KOPA —— Bérnu barenu socialas apripes centri —— Specialie bérnu socilas apripes centri
Bérnu nami - patversmes Gimenes bérnu nami —3— Nevalstisko organizaciju bernu SAC
3500 3396
3000
2625
2500
2000
1500
1000
500
0 P — T -_— —— T I A— T e — T
2004 2005 2006 2007 2008
(S J/

Datu avots: 2004.-2007.9. parskati par darbu ilgsto$as socialas aprpes un socidlas rehabilitacijas institdcijas
bérniem, Socialo pakalpojumu parvaldes majas lapa http://www.spf.lv/?object_id=570

17 Seit un turpmakajos attélos un tabulas statistikas dati sniegti par situaciju uz 2008.gada 1.janvari.
'8 Analizéjot Socialo pakalpojumu parvaldes datus par bérnu skaitu iestadés, janem véra, ka kopéja bérnu skaita tiek ieskaititi arf pilngadibu
sasniegusie, kuri turpina uzturé$anos arpusgimenes apripes iestadés.
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5.tabula.
Bérnu skaits bérnu arpusgimenes apriipes iestadés 2004.-2008.g.
2004 2005 2006 2007 2008 2008/2004
Bérnu barenu socialas apripes centri 647 564 485 505 491 -156
Specialie bérnu socialas apriipes centri 367 359 356 238 231 -136
Bérnu nami - patversmes 2245 2004 1776 1614 1578 -667
Gimenes bérnu nami 45 46 46 40 27 -18
Nevalstisko organizaciju bérmu SAC 92 132 218 224 298 206
KOPA 3396 3105 2881 2621 2625 -771

Datu avots: 2004.-2007.g. parskati par darbu ilgsto3as socialas apripes un socialas rehabilitacijas institicijas bérniem, Socialo pakalpojumu parvaldes
majas lapa http:/www.spf.Iv/?object_id=570

Arpusgimenes apriipes iestadés eso$o bérnu vecumsastavs

Ja vérté arpusgimenes apriipes iestadés eso$o bérnu vecumsastavu, redzams, ka visvairak iestadés ir bérnu
vecuma no 7 lidz 15 gadiem — kopuma $aja vecuma grupa ir gandriz puse no visiem iestadés esoSajiem
bérniem (2008.gada 1221 no kopskaita 2625). Otra visbiezak parstavéta vecuma grupa ir bérni no 16 Iidz 17
gadu vecumam, pie tam — tieSi Saja vecuma posma esoSo bérnu skaits pédéjo piecu gadu laika iestadés ir
pieaudzis.

75.attéls.
Bérnu skaits iestades 2004.-2008.g. sadalijuma pa vecuma grupam
K OPA —@—-no 18 g.v.un vecaki —— [idz2 g .v.(2g.11 mén. 30 dieskaitot)
——-no 31idz4 g.v. (4 g. 11 mén. 30 d.ieskaitot) -no 5 idz 6 g. v. (ieskaitot) -no 7 lidz 15 g. v. (ieskaitot)
—*—-no 16 1idz17 g. v. (ieskaitot)
3500 3396
3000
2500
2000
1500
1000
500
0

2004 2005 2006 2007 2008

Datu avots: 2004.-2007.9. parskati par darbu ilgsto$as socialas apripes un socialas rehabilitacijas institicijas
bérniem, Socialo pakalpojumu parvaldes majas lapa http://www.spf.lv/?object_id=570

6.tabula.
Bérnu skaits bérnu arpusgimenes apriipes iestadés sadalijuma pa vecuma grupam 2004.-2008.g.
2004 2005 2006 2007 2008 2008/2004
Lidz 2 g .v. (2 g. 11 mén. 30 d.ieskaitot) 409 391 349 325 313 -96
No 3 lidz4 g.v. (4 g. 11 mén. 30 d.ieskaitot) 237 208 151 141 169 -68
No 5 [idz 6 g. v. (ieskaitot) 236 220 195 164 167 -69
No 7 Iidz 15 g. v. (ieskaitot) 1762 1481 1322 1250 1221 -541
No 16 lidz 17 g. v. (ieskaitot) 519 560 629 558 564 45
No 18 g. v. un vecaki 233 245 235 183 191 -42
KOPA 3396 3105 2881 2621 2625 771

Datu avots: 2004.-2007.g. parskati par darbu ilgsto$as socialas apripes un socialas rehabilitacijas institdcijas bérniem, Socialo pakalpojumu parvaldes
majas lapa http://www.spf.Iv/?object_id=570

lemesli bérnu noklG$anai arpusgimenes apripes iestadés

Ka liecina statistikas dati par iemesliem bérnu ievietoSanai iestadés, absoltais vairakums $o bérnu ir bez
vecaku gadibas palikusie, kamér bérni bareni ir mazak ka 1/10 no visiem iestadés esoSajiem. Visbiezak tie ir
bérni, kuru vecakiem ir atnemtas bérnu aizgadibas tiesibas vai bérnu apripes tiesibas. Pédéjo piecu gadu laika
posma novérojams, ka ieverojami samazinajies to bérnu skaits, kuri iestadé atrodas, jo vecakiem atnemtas
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aprlpes tiesibas, bet pieaudzis to skaits, kuri iestadés uzturas, jo vecakiem atnemtas aizgadibas tiesibas
(attiecigi samazinajums par 744 un pieaugums par 563).
76.attéls.

lemeslibérnu ievietoSanaiiestadés 2004.-2008.g.

B Bareni M Bez vecaku gadibas palikuSie bérni

3160

2004 2005 2006 2007 2008

Datu avots: 2004.-2007.g. parskati par darbu ilgstodas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institdcijas
bérniem, Socialo pakalpojumu parvaldes majas lapa http://www.spf.Iv/?object_id=570

7.tabula.
lemesli bérnu ievieto$anai arpusgimenes apriipes iestadés 2004.-2008.g.
2004 2005 2006 2007 2008 2008/2004
Bareni 236 186 170 152 142 -94
Atnemtas bému apripes tiesibas 1706 1402 991 903 962 -744
Atnemtas bému aizgadibas tiesibas 577 719 985 1050 1140 563
Pamestie bemi 127 17 112 74 40 -87
Socialie apstakli 177 135 91 53 31 -146
Slimibas dé| 420 484 472 264 222 -198
Citi ievietoSanas iemesli 153 62 60 125 88 -65
KOPA 3396 3105 2881 2621 2625 -771

Datu avots: 2004.-2007.g. parskati par darbu ilgsto$as socialas apripes un socialas rehabilitacijas institlicijas bérniem, Socialo pakalpojumu parvaldes
majas lapa http://www.spf.Iv/?object_id=570

2008.gada statistikas dati par to, no kurienes bérni ievietoti arpusgimenes apriipes iestadés, liecina, ka
visbiezak iestadés bérni nonak no gimeném (1295 gadijumos no 2625), ka arf no citdm bérnu apripes iestadém
(824 gadijumos no 2625). Butiski, ka reti nav arl gadijumi, kad bérni no aizbildpu gimeném nok|Tst
arpusgimenes apripes iestadés (192 gadijumos no 2625).

8.tabula.
No kurienes bérni ievietoti arpusgimenes apriipes iestadés 2008.g.
a:;lr?'lsgi?;:tz;n:m 47 iir;tér](;:i;bas No gimeném No aizbildniem Citi varianti
Bérnu barenu socialas aprapes centri 64 194 215 3 15
Specialie bérnu socialas apripes centri 146 10 70 0 5
Bérnu nami - patversmes 400 16 928 166 68
Gimenes bému nami 21 1 4 1 0
Nevalstisko organizaciju bérnu SAC 193 2 78 22 3
KOPA 824 223 1295 192 91

Datu avots: 2004.-2007.g. parskati par darbu ilgsto3as socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institacijas bérniem, Socialo pakalpojumu parvaldes majas
lapa http://www.spf.Iv/?object_id=570

IzstaSanas no arpusgimenes apripes iestadém iemesli

Laika posma no 2003.I1dz 2006.gadam bijis novérojams pakapenisks pieaugums to bérnu skaita, kuri izstajusies
no arpusgimenes apripes iestadém, tomér 2007.gada izstajuSos bérnu skaits ievérojami sarucis. Galvenie
izstaSanas iemesli ir — atgrieS8anas pie vecakiem un pilngadibas sasniegSana. Peédejo piecu gadu laika
pieaudzis tadu izstaSanas iemeslu Tpatsvars ka adopcija un nodo$ana audzina$ana audZugimenés, lai gan

116



,Arpusgimenes apriipes (arpusgimenes apripes iestades, audzugimenes, aizbildniba) un adopcijas sistémas izpéte un ieteikumi tas pilnveido$anai’

pédéjais minétais joprojam sastada loti nelielu skaitu (pieméram, 2007.gada no iestadém audzugimenés
ievietoti tikai 62 bérni). Stabila lejupejoSa tendence ir samazinaties to bérnu skaitam, kuri no iestadem tiek
nodoti aizbildnba — ja 2003.gada Sadu gadijumu bijis 177. Tad 2007.gada vairs tikai 96.

77.attéls.
' Bérnu skaits, kuri izstajusies no iestadém 2004.-2008.g. sadalijuma paizstasanas iemesliem A
mmm KOPA —@— Parvietoti uz citamiestadeém —— Cits iemesls
—— AtgriezuSies pie vecakiem —— Adoptéti Nodoti aizbildntba
Nodoti audzinasana audzugmenés —%— Aizgajusi patstaviga dzivé —+— Mirusi
1500 1383 1420 1448
1250
1000
750
500
250
0 -
2003 2004 2005 2006 2007
- J

Datu avots: 2004.-2007.g. parskati par darbu ilgsto$as socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institdcijas
bérniem, Socialo pakalpojumu parvaldes majas lapa http://www.spf.lv/?object_id=570

9.tabula.
Bérnu skaits, kuri izstajusies no iestadem 2004.-2008.g. sadalijuma pa izstaSanas iemesliem
2003 2004 2005 2006 2007 2007/2003

Atgriezusies pie vecakiem 401 495 519 439 321 -80
Adoptéti 86 173 181 178 141 55
Nodoti aizbildniba 177 209 183 148 96 -81
Nodoti audzinasana audzugimenés 20 12 62 60 62 42
Aizgajusi patstaviga dzive 176 209 243 236 260 84
Parvietoti uz citam iestadém 237 252 204 307 134 -103
Mirusi 19 16 12 15 20 1
Cits iemesls 31 17 16 35 22 -9
KOPA 1147 1383 1420 1418 1056 -91

Datu avots: 2004.-2007.9. parskati par darbu ilgsto$as socialas apripes un socialas rehabilitacijas institlicijas bérniem, Socialo pakalpojumu parvaldes
majas lapa http://www.spf.Iv/?object_id=570

|zlietotie lTdzekli uz vienu bérnu

Statistika par arpusgimenes apripes iestazu finansu izlietojumu liecina, ka vidéji iestadé uz vienu bérnu tiek
izlietoti 461,84 Ls ménesi - vislielakie ir izdevumi bérnu barenu socidlas apripes centros (604,31 Ls),
vismazakie gimenes bérmu namos (251,11 Ls). Pédéjo piecu gadu laika vienam bérnam térétie Iidzekli
pieaugusi gandriz divas reizes — no 242,59 Ls 2004.gada Iidz 461,84 Ls 2008.gada. Analizgjot izlietoto lidzeklu
struktdru, secinams, ka piecu gadu perioda visstraujak palielindjusies izdevumi miksta inventara iegadei
izlietotie lTdzekli, kamér izdevumi édinasanai un medikamentiem pieaugusi nenozimiga apméra.
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78.attéls.

4 Kopéjie izlietotie lidzekli uz 1 bérnu (Ls) (bez humanas palidzibas un kapitalieguldijumiem) 2008.gada )

700,00 1

604,31

600,00 535,36

500,00 1 446,04 472,36 461,84

400,00 -

300,00 A 251,11

200,00 -

100,00 1

0,00 T T T T d
Bému barenu socialas Specialie bému socialas Bému nami- Gimenes bému nami Nevalstisko organizadu VIDEJI
apripes centri apripes centri patversmes bému SAC

o J

Datu avots: 2004.-2007.g. parskati par darbu ilgsto$as socialas aprapes un socialas rehabilitacijas institdcijas bérniem, Socialo
pakalpojumu parvaldes majas lapa http://www.spf.lv/?object_id=570

79.attéls.
4 Kopéjie izlietotie lidzekli uz 1 bérnu (Ls) (bez humanas palidzibas un kapitalieguldijumiem) h
2004.-2008.gada
500,00 ~ 461,84
450,00 1 407,05
400,00 A
350,00 1 335,33
300,00 - 280,66
250,00 - 242,59
200,00
150,00
100,00
50,00
0,00 T T T T )
2008.g. 2007.g. 2006.g. 2005.9. 2004.g.
A\ J
Datu avots: 2004.-2007.g. parskati par darbu ilgstodas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institdcijas
bérniem, Socialo pakalpojumu parvaldes majas lapa http://www.spf.lv/?object_id=570
10.tabula.
Kopégjie izlietotie lidzekli uz 1 bérnu (Ls) (bez humanas palidzibas un kapitalieguldijumiem) 2004.-2008.gada
2004 2005 2006 2007 2008 2007/2003
Kopéjie izlietotie ITdzekli (ménesi) 242,59 280,66 335,33 407,05 461,84 219,25
Edinasanai izlietotie [Tdzekli (diena) 1,16 1,25 1,38 1,51 1,91 0,75
Medikamentu iegadei izlietotie idzekli (diena) 0,09 0,10 0,12 0,14 0,15 0,06
Miksta inventara iegadei izlietotie lidzekli (ménesT) 3,57 4,31 5,20 7,27 6,16 2,60
il-zl:g;eor;;sl%rzﬁn( nl:r; r(]i(:'asle)nfekcuas [idzekliem 295 420 5,07

Datu avots: 2004.-2007.9. parskati par darbu ilgsto$as socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institticijas bérniem, Socialo pakalpojumu parvaldes
majas lapa http:/Mwww.spf.lv/?object_id=570

Dzivojamas platibas lielums uz vienu bérnu

Vidgji arpusgimenes apripes iestadés uz vienu bérnu ir 27,98 m2 liela dzivojama platiba. Vispla$aka dzivojama
platiba bérniem tiek nodro$inata gimenes bérnu namos (67,06 m2), kamér salidzinosi lielaka Sauriba dzivo bérni
barenu socidlas apripes centros (12,72 m2). Saskana ar 2007.gada statistikas datiem, viena istaba visbiezak
dzivo 1-2 bérni, nereti arT 3-4 bérni, bet bérnu barenu socialas aprlpes centros visbiezak viena istaba dzivo 5-6

bérni.
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80.attéls.
(" Kopéja dzivojama platiba uz 1 bérnu 2007.gada, m2 R
80,00
70,00 67,06
60,00
50,00
40,00
30,00 26,70 27,98
20,00 - 1272 16,39 17,05
“ I L
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Bému barenu socialas Specialie bému socialas Bémunami- Gimenes bémunami  Nevalstisko organizaciju KOPA
S apripes centri apripes centri patversmes b&mu SAC )

Datu avots: 2004.-2007.9. parskati par darbu ilgsto$as socialas aprlpes un socialas rehabilitacijas institicijas bérniem, Socialo
pakalpojumu parvaldes majas lapa http://www.spf.lv/?object_id=570

11.tabula.
Bérnu skaits dzivojamas istabas arpusgimenes apriipes iestadés 2007.gada

1-2 bémi istaba 3-4 bérni istaba 5-6 bérmi istaba 7-9 bémi istaba 10 un vairak bémi istaba
Bérnu barenu socialas apripes centri 4 6 85 14 0
Specialie bérnu socialas apripes centri 2 7 35 0
Bérnu nami - patversmes 310 238 46 1
Gimenes bérnu nami 13 2 0 0
Nevalstisko organizaciju bérnu SAC 77 27 8 0
KOPA 406 280 174 20 1

Datu avots: 2004.-2007.g. parskati par darbu ilgsto$as sociélas apripes un socialas rehabilitacijas institlicijas bérniem, Socialo pakalpojumu parvaldes majas lapa

http://www.spf.lv/?0bject_id=570

6.2. Arpusgimenes apriipes iestazu vértéjumi par arpusgimenes apriipes jautajuma aktualitati kopuma

Ka redzams attéla, lielaka dala arpusgimenes apriipes iestazu parstavju uzskata, ka bérnu arpusgimenes
apripes jautajums ir aktudls gan pasvaldibu un rajonu limeni, gan valstl kopuma. Lielaka dala aptaujato $o
jautajumu verté ka drizak aktualu (52% - rajona un pasvaldibas limeni, 48% - valsti kopuma). Turklat, vairak
aptaujato uzskata, ka bérnu arpusgimenes apripes jautajums ir |oti aktuals valsti kopuma (39%), bet mazak

padvaldibas un rajonu lTment (32%).

81.attels.

Pasvaldiba/
Rajona

= | oti aktuals

Valsti kopuma

-

4 Bérnu arpusgimenes apripes jautajuma aktualitate

(%; aptaujatas AAI, n=31)

Drizak aktuals

51,6

= Drizak neaktuals

48,4

= Nav atbildes

To arpusgimenes aprlpes iestazu parstavji, kuri bija mingjusi, ka Sis jautajums pasvaldiba vai rajona nav
aktuals, ka iemeslu mingja faktu, ka rajona ir internatskola, Iidz ar to — bérni paliek gimenés.
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6.3. Dazadu arpusgimenes apripes institiiciju darba efektivitates vertéjums

Kopuma aptaujato institiiciju parstavji uzskata, ka arpusgimenes apripes institlicijas darbojas efektivi. Visvairak
aptaujato mingja, ka tiesi to parstavétas arpusgimenes apripes iestades darbojas efektivi, t.i. 68% aptaujato
minéja ka drizak efekfivi un 19% - pilniba efektivi. Tam seko barintiesa (64% - drizak efektivi un 19% pilniba
efektivi) un socialais dienests, socialie darbinieki (74% - drizak efektivi un 6% pilntba efektivi). Salidzinosi
visbiezak par neefektivu tiek novértéts pasvaldibu darbs — kopuma 34% aptaujato arpusgimenes iestazu sniedz

negativu vertéjumu pasvaldibu darbam.
82.attéls.
Arpusgimenes apriipes institiiciju darba efektivitates vértéjums
(%; aptaujatas AAl, n=31)

B Pilniba efektivi = Drizak efektivi B Drizak neefektivi B Pilntba neefektivi @ Nav pa$valdibas teritorija * Nav atbildes

Socialais

dienests, socialie 74,2 _ 3,2
darbinieki
Barintiesa 64,5 -3,2
Arpusgimenes
apripesiestade/-es 67.7 -3’2
organizacijas 323 19,4

Kopuma 25% jeb 4 aptaujatie no tiem, kuri sniedza negativus efektivitates novértéjumus, nevargja sniegt atbildi,
kapéc dazadas arpusgimenes apripes institlcijas darbojas neefektivi. Visvairak jeb 31% aptaujato institdiciju
darba neefektivitati saista ar Sim institlcijam nepietiekamo finans€jumu. Otrs visbiezak minétais iemesls ir

neprofesionali darbinieki. To k& neefektivitates izskaidrojumu minéja 12% aptaujato.

83.attels.

4 N\
lemesliinstituciju darba ka neefektiva vértéjumiem

(%; aptaujatas AAl, kuras sniegusas negativus efektivitates novértéjumus, n=16)

Nav pietiekama finanséjuma

Neprofesionali darbinieki

Notiek darbs tikaiarsekam

Pasvaldiba neiegulda pietiekamidarba, paSvaldibanekonedara
Neieinteresétiba veiktaja darba

NavNVO, kuras sniegtu palidzibu/ Nav informacijas par NVO
Arpusgimenes apripes iestadém navieinteresétibas par bémiem
Institdcijas vairak doma par savu "télu", nevis bémiem

Netiek veikts pilnvértigs darbs ar gimeném
Bémiemirtikaitiesibas, nav piendkumu

Nav izstradata dazadu institdciju sadarbibas sistéma

Nemotivéti darbinieki

Informacija netiek pilnvértigi sniegta

Neefektiva sadarbiba ar pasvaldibas policiju

Problemas gimené tiek pamanitas par vélu, kad ir gritak labot situaciju

Nav atbildes

6.4. Kvalitativa arpusgimenes pakalpojuma izpratne

Aptaujatie visbiezak mingja piecas iezimes, kuras raksturo kvalitativu arpusgimenes pakalpojumu arpusgimenes
iestade. Tas ir: (1) nodroSinati nepiecieSamie apstakli béma attistibai (26% aptaujato); (2) nodroSinata
gimeniska atmosféra un vide (16%); (3) nodroSinati nepiecieSamie dzives apstakli (13%); (4) specialistu
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nodro$inajums bérniem (13%); (5) sp&ja nodrosSinat dzivei nepiecieSamo iemanu apgusanu (13%). Savukart
13% aptaujato iestazu parstavju ka kvalitativu pakalpojuma raksturojumu mingjusas ta nodrosinasanu gimené.

84.attéls.
4 U . . = . - © == . N\
Kvalitativs arpusgimenes pakalpojums arpusgimenes apripes iestadé - raksturojums
(%; aptaujatas AAl, n=31)
Nodrosinati nepiecie$amie apstak|i bérna attistibai 25,8
Nodrosinat gimenisku atmosféru, vidi 16,1
Nodrosinati nepiecie$amie dzives apstakli 12,9
Specialistu nodrosinajums bérmiem 12,9
Nodro$inat dzivei nepiecieSsamo iemanu apgtsanu 12,9
Visiem bérniem nodrosinataaprape gimené 12,9
Dro$iba, drogavide 9,7
Kvalitativa izglitiba 9,7
Gimenes tipa bérnu nami, mazi bérnu nami (10-12 bérniem) 9,7
Nodroginats apgérbs, apavi 9,7
Sabalanséts, pilnvertigs uzturs 6,5
Pilnvértiga veselibas apriipe 6,5
Nodrosinata individuala pieeja 6,5
Pedagogi ar atbilstosu kvalifikaciju 6,5
Darbs ar gimeni, nevis tikai bérniem 6,5
Nodroinatas interesgjosas aktivitates 6,5
Rast iesp&ju bérnu nodarbinatibai 6,5
Palidziba jauniesuintegracijai sabiedriba 6,5
Nodroginats bérnuemocionalais komforts 3,2
Labi, sirsnigi, pretimnakosi pedagogi 3,2
Pilnvértigas atpltas iesp&jas 3,2
Majiga atmosféra, vide 3,2
lestades atbilstiba visam normativo aktu prasibam 3,2
Nodro$inats savlaicigs, operafivs pakalpojums 3,2
Bérniem tiek veidots priekSstats, sapratne par gimeni, vecakiem 3,2
Tiek nemtas véra béra intereses un vélmes 3,2
Visiem darbiniekiem jastrada kakomandai 3,2
Daudz laika, ko veltit bérniem 3,2
Visu bérna tiestbu nodrosinasana 3,2
Jaapkopo, janem véra bému viedoklis 3,2
S Nav atbildes 19,4 )

Piezime. Izvérstas arpusgimenes apriipes iestazu atbildes skatft Pielikuma 1.

6.5. Bérnu arpusgimenes apriipes nodrosinasanas savlaicigums

Kopuma aptauijato institliciju parstavji uzskata, ka arpusgimenes apriipes nodro$ina$ana kopuma ir savlaiciga.
Lidzigs ir respondentu sadalijums, kuri uzskata, ka aprape ir nodroSinata vienmér savlaicigi un tie, kuri uzskata,
ka bieZi, bet ne vienmér savlaicigi (attiecigi 39% un 45%).
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85.attéls.
/ A I3
Arpusgimenes apripes nodro_éinoéanas savlaicigums
(%; aptaujatas AAl, n=31)
Nav atbildes;
3,2
\/ienmér; 38,7
Reti; 12,9
BieZi, betne
vienmér; 45,2
o J

Kopuma 22% aptaujatie no tiem, kuri novért&jusi, ka arpusgimenes apriipe ne vienmér tiek nodroSinata
savlaicigi, nevargja sniegt atbildi par iemesliem, kapéc arpusgimenes apriipe netiek savlaicigi nodrosinata.
Visvairak jeb 33% aptaujato nesavlaicigu apriipes nodroSindSanu saista ar Sim institicijam nepietieckamo
finanséjumu. Otrs visbiezak minétais iemesls ir informacijas trikums par situaciju gimené (17%). Jauzsver, ka
11% iestazu parstavju noradijusi, ka pasvaldiba nereti tiek uzskatits - labak, lai bérns uzturétos gimené (pat ja
taja netiek nodroSinata pilnvéertiga apriipe), nevis tiek ievietots iestadé, un tas nereti rada situacijas, kad
arpusgimenes apripe netiek savlaicigi nodrosinata. Un tik pat daudz respondentu ka iemeslu nesavlaicigai
pakalpojumu snieg$anai min pasvaldibu neieinteresétibu bérnu arpusgimenes apripes finansésana.
86.attéls.

lemesli arpusgimenes apriipes nesavlaicigai nodrosinasanai
(%; aptaujatas AAI, kuras novértéjusas, ka arpusgimenes apripe ne vienmér tiek nodrosinata
savlaicigi, n=18)

Vs

NepiecieS8ams finanséjums, lidzfinanséjums

Informacijas trikums par situaciju gimené

Tiek uzskatits, ka labak lai béms ir vienalga kada gimeng, nevis iestade
Pasvaldiba nav ieintereséta finansét bému arpusgimenes apripi
Pasvaldiba nav pieejamibému vajadzibam atbilstosi pakalpojumi
lerobeZots audzeknu skaits grupas

Konkrétas institcijasnestrada operativi

Pasvaldiba nav ieinteresét socialie darbinieki

Neieinteresétiba situacijas risindjuma

Neefektivs, nepilnvértigs barintiesu darbs

Neefektivs, nepilnvértigs socidlo dienestu darbs

Nepietiekama starpinstitucionala sadarbiba

Nav atbildes

-

6.6. Arpusgimenes apriipes finansésanas sistémas novértéjums

Visvairak aptaujato institiiciju parstavju uzskata, ka arpusgimenes apripes sistémas finansé$ana nav piemérota
realajai situacijai. Ka pilnigi nepiemérotu apripes sistémas finanséSanu mingja 13% aptaujato un ka drizak
nepiemérotu — 45% aptaujato. Tikai 6% uzskata, ka ta ir pilniba piemérota un 32%, ka ta ir drizak piemérota.
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87.attéls.
/ A i
Arpusgimenes apriipes sistémas finansésanas
piemérotibas realajai situacijai novértéjums
(%; aptaujatas AAl, n=31)
Pilntba _ Drizak
piemérota; 6,5 piemérota; 32,3
Nav atbildes;
3,2
Pilntba
nepiemérota;
12,9
Drizak
nepiemérota;
452
o

J/

Gandriz puse (45%) no aptaujatiem nespéja nosaukt izmainas, kas veicamas eso$aja bérnu arpusgimenes
apripes finanséSanas modeli valsts limeni. Visvairak jeb 26% aptaujato uzskata, ka ir nepiecieS$ams papildus
finansgjums. Sai nepiecie$amai izmanai seko arf divas ar finansgjumu palielind$anu saistitas izmainas. Tas ir:
(1) lielaks pabalsts aizbildniem un (2) lielaks pabalsts audzugimeném (katru no tam minéja 7% no aptaujatiem).

88.attels.

-

&

lzmainas, kas veicamas eso$aja bérnu arpusgimenes apriipes finansé$anas modeli valsts liment

(%; aptaujatas AAl, n=31)

Nav javeic izmainas - 32

Papildus finans&jums

Lielaks pabalsts aizbildniem

Lielaks pabalsts audzugimeném

Personala atalgojumam jabutvienadam visa valstt

Personala atalgojumam jabit definétam ka valsts mérkdotacijam
Finans&jumu palielinat proporcionali izdevumu pieaugumam

Celt pedagogu statusu, prestizu sabiedriba

Diferencét uzturmaksu par veseliem bérniem un bérniem ar ipasam
vajadzibam

Pabalstiem jabat vienadiem visas pasvaldibas

Arpusgimenes apripe pilniba jafinansé valstij

Visam iestadém jasanemtvienads finansgums, mérkdotacija no valsts
Finansét iestadé eso$o bérnu édinasana

Bérnu kabatas naudas paliginasana

Uzturiidzek|u piedziSana no vecakiem, kuru bérni atrodas AAI

Nav atbildes

N

45,2
J

ArT uz jautajumu "Kadas izmainas btu veicamas eso$aja bérnu arpusgimenes apripes finansé$anas modelt
padvaldibas lTmenT?” lielaka dala jeb 61% no aptaujatajiem nesniedza atbildi. K& nepiecieSamas izmainas
(7%) un (2) bérnu briva laika pavadiSanas

visbieZak tika minétas: (1) papildus finanséjuma pieskirSana

finansesana (7%).
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89.attéls.
4 lzmainas, kas veicamas eso$aja bérnu arpusgimenes apriipes finansé$anas modeli R
pasvaldibas limeni(%; aptaujatas AAl, n=31)
Nav javeic izmainas 3,2
Papildus finans&jums 6,5
Finansét bérnu briva laika pavadisanu 6,5
Materiali tehniskais nodroginajums 3,2
Celt pedagogu statusu, prestizu sabiedriba 3,2
Pabalstiem jabit vienadiem visas padvaldibas 3,2
Lielaks pabalsts audzugmeném 3,2
Arpusgimenes apripe pilniba jafinansé valstij 3,2
Radit sistemu, lai paSvaldiba nebdtu ieinteres&ta izvairties no 32
finansé$anas !
Pagvaldibam batu japérk pakalpgumi, nevis jauztur iestades 3,2
Nav atbildes
o

6.7. lestades arpusgimenes apriipes pakalpojuma kvalitates novértéjums

Lielaka dala no aptaujato arpusgimenes apripes iestdzu parstavjiem uzskata, ka arpusgimenes apripes
iestades sniedz kvalitativus pakalpojumus. Visvairdk jeb 74% aptaujato uzskata, ka $o iestazu pakalpojums
btu raksturojams ka drizak kvalitativs un 16% - ka pilniba kvalitativs. Tikai 10% uzskata, ka So iestazu sniegtie
pakalpojumi ir drizak nekvalitativi.

90.attéls.

lestadé nodrosinata arpusgimenes apriipes pakalpojuma
kvalitate (%; aptaujatas AAl, n=31)

Pilniba
kvalitativs; 16,1

Drizak
nekvalitativs;
9,7

Drizak
\_kvalitatTvs; 74,2

AN )

65% no aptaujatiem, kuri novértéjusi, ka arpusgimenes apripes iestades nespéja nodrosinat pilniba kvalitativus
pakalpojumus, nevaréja nosaukt iemeslus, kadé| iestadé netiek nodroSinats pilntba kvalitativs arpusgimenes
aprupes pakalpojums. Savukart visvairak jeb 23% aptaujato par iemeslu nespéjai nodroSinat pilniba kvalitativus
pakalpojumus uzskata nepietiekamus finansu resursus. Otra popularaka atbilde (15% aptaujato) — nepietiekami
cilvékresursu un darbinieku.
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91.attéls.

lemesli, kadé| iestadé netiek nodrosinats pilniba kvalitativs arpusgimenes apriipes N

pakalpojums (%; aptaujatas AAl, kuras novértéjusas, ka AAI netiek nodrosinats pilniba
kvalitativs pakalpojums, n=26)

Nepietiekami finansu resursu

Nepietiekami cilvékresursu, darbinieku

Parak daudz dokumentacijas, birokratijas, maz laika paliek berniem
NepietiekoSa materiali tehniska baze bérnu izgltosanai

Parak liels skaits bérnu ar asocialu uzvedibu

Darbinieki nav autoritates bérniem

Darbiniekiem nav pietieko$as izgTfibas, kvalifkacijas

Nav atbilstoas telpas

Nav atbildes

- J

6.8. Arpusgimenes apriipes iestazu plani arpusgimenes apriipes pakalpojumu kvalitates uzlabo$anai

Lielakai dalai no arpusgimenes aprlpes iestadém ir izstradats vai Sobrid tiek izstradats plans arpusgimenes
pakalpojumu kvalitates uzlaboSanai. Tikai 3% iestazu Sada plana nav, ka arf tadu netiek planots izstradat. 36%
iestdZu 8ads plans ir izstradats dokumenta forma, bet 26% ir izstradats, bet ne dokumenta forma. Savukart 19%
iestadem 8ads plans ir izstrades stadija.

92.attels.

Arpusgimenes apriipes iestazu plani arpusgimenes apriipes
pakalpojumu kvalitates uzlabosanai
(%; aptaujatas pasvaldibas, n=31)

Ve

Ja, irizstradats dokumenta forma

Ja, irizstradats, bet nav dokumenta
forma

Ja, Sobrid irizstrades stadija

Né, nav izstradats, bet tiek planots

N&, nav izstradats un netiek planots

Nav atbildes

- J

ArT plani, ka efektivak izmantot iestadé pieejamos resursus, ir lielakai dalai no aptaujatam iestadém. Tikai 6%
iestadém $ada plana nav, ka arf tadu netiek planots izstradat. Lidzigi ka ar planiem arpusgimenes pakalpojumu
kvalitates uzlabo$anai, lielakai dalai (32%) iestazu plani ka efektivak izmantot iestadé pieejamos pakalpojumus
ir izstradati dokumenta forma. Savukart 29% iestadém $adi plani ir, bet tie nav dokumenta forma.
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93.attéls.

S

Arpusgimenes apriipes iestazu plani, ka efektivak izmantot iestadé
pieejamos resursus
(%; aptaujatas pasvaldibas, n=31)

Ja, irizstradats dokumenta forma

Ja, irizstradats, bet nav dokumenta
forma

Ja, Sobrid irizstrades stadija

NE, navizstradats, bet tiek planots

NE, navizstradats un netiek planots

Nav atbildes

~

J

Lidzigi ka ar citiem planiem, arT plani, kd dazadot arpusgimenes apriipes pakalpojumus, ir lielakai dalai
arpusgimenes apripes iestazu. Tomér 16% iestadem $adu planu nav un tadus netiek planots izstradat. Sadas
iestades ir batiski vairak ka iestades, kuras neplano izstradat pakalpojuma uzlabo$anas (3%) un efekiivu
resursu izmanto3anas (6%) planus.

94.attéls.

-

-

Arpusgimenes apriipes iestazu plani, ka dazadot arpusgimenes
apripes pakalpojumus
(%; aptaujatas pasvaldibas, n=31)

Ja, irizstradats dokumenta forma

Ja, irizstradats, bet nav dokumenta
forma

Ja, Sobrid irizstrades stadija

Né, navizstradats, bet tiek planots

NE, navizstradats un netiek planots

Nav atbildes

6.9. Arpusgimenes apriipes iestazu sadarbiba ar citam institiicijam

95.attéls.

4 _ N
Arpusgimenes apriipes iestazu sadarbibaar citam

institcijam (%; aptaujatas AAI, n=31)

Ja;90,3
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Lielaka dala jeb 90% no aptaujatam arpusgimenes apripes iestadém sadarbojas ar citam institcijam. Tikai
10% iestaZzu nesadarbojas. Visbiezak aptaujatas arpusgimenes apripes iestades sadarbojas ar barintiesu
(79%). Tai seko izglitibas iestades (64%), arstniecibas iestades (57%), socialais dienests (54%), pasvaldibas un
valsts policija (46%), ka arT paSvaldiba (36%) un citas iestades.

96.attels.

4 N
Institiicijas, ar kuram sadarbojas arpusgimenes apriipes iestades

(%; aptaujatas AAl, n=31)

Barintiesa

lzglitibas iestades

Arstniecibas iestades

Socialais dienests
Pasvaldibas, valsts policija
Pasvaldiba

NVO

Probacijas dienests

VSAA

PMLP

Valsts bému tiestbu aizsardzibas inspekcija
Arpusgimenes apripes iestades
Krizes centrs

Socialo lietu parvalde

Tiesa

NVA

Bankas

Rehabilitacijas centrs
Izglitibas parvalde

Gimenes arsti

Socialas apripescentrs

Bému un jaunieSu centri
Baznica, draudzes

BGLM

Psihologiskas palidzibas centrs
Nepilngadigo lietu inspekcija
Narkologijas centrs

Izglitibas centrs

Uznémeji

Nav atbildes

o J

Interesanti, ka lielaka dala jeb 54% no aptaujatam arpusgimenes apripes iestadém, kuras sadarbojas ar citam,
nespéj sniegt atbildes, tiesi kados jautajumos tas sadarbojas ar citam iestadeém. Aptaujas rezultati art liecina, ka
vishiezak iestades sadarbojas, lai risinatu finansu jautdjumus, ka art jautajumos, kuri saistas ar pabalstu
sniegdanu. Sadus jautajumus ar sadarbibas palidzibu risina 29% no iestadém. Tiem seko izgittibas jautajumu
risinaSana (25%), bérnu veselibas problému (14%), dazadu parkapumu (14%) un apripes tiesibu jautadjumu
(14%) risinasana.
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97.attels.

-

Dazadiparkapumi(zadzibas, bég$ana u.tml.)

Profilaktisks darbs (lekcijas, nodarbibas u.tml.)

Norikojumu sanems3ana socialajiem pakalpojumiem

Viesu gimenes, uzticibas personas

Jautajumi, kados ar citam institiicijam sadarbojas arpusgimenes apriipes
iestades (%; aptaujatas AAl, kuras sadarbojas ar citam institiicijam, n=28)

Finansu jautajumi, pabalsti
Izglitibas jautajumu risinasana
Bérmu veselibas problémas

Aprapes tiestbujautajumi

Privatkontu atvérsana
Gimenu apsekoSana
Bému tiestbu jautajumi
Pieredzes apmaina

Nepietiekama vecaku apripe

Adopcijas jautajumi
Pasesizgatavo$ana
Vecakineapmeklébémus

Juridisko jautajumu risina$ana
Bému sekmes
Nodarbinatiba, darbaiespéjas
Audzugimenujautajumi

Dzivojamas platibas jautajumi
Nav atbildes

Lielaka dala no arpusgimenes apripes iestadém, kuras sadarbojas ar citdm institlicijam, uzskata, ka to
sadarbiba ir pilntba (21%) vai drizak efektiva (64%). Tikai 7% iestazu sadarbibu vérteé ka neefektivu. Arl
jautajuma “kadi ir vélamie uzlabojumi institdciju sadarbibad” lielaka dala jeb 64% no respondentiem nesniedza
atbildes. Starp sniegtajam atbildém ka galvenie vélamie uzlabojumi institliciju sadarbiba tiek minéti pieredzes
apmaina (11%), ka arT vajadziba definét dazadu institaciju atbildibas jomas (7%).

98.attéls.

-

Sadarbibas ar citam institiicijam efektivitate
(%; aptaujatas AAl, kuras sadarbojas ar citam
institiicijam, n=28)

Pilntba efektiva;
214

Nav atbildes;
71

Drizak

neefektiva; 7,1 >

Drizak efektiva;
64,3
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99.attéls.

Vélgmie uzlabojumi institiiciju sadarbiba
(%; aptaujatas AAl, kuras sadarbojas ar citam institicijam, n=28)

Pieredzes apmaina

Janodefiné dazadu institaciju atbildibas jomas

Samazinat birokratiju

Operativaks darbs

ledzilinaties katra konkrétaja gadijuma

Institciju darbinieku kompetencespalielinadana

Stingrak kontrolét arpusgimenes aprapes iestades
Javeicizgltojoss darbs parinstitdciju sadarbTbas jautajumiem
Biezak rikot seminarus, izglttojoSus pasakumus

Izstradats konkréts rictbas plans

Izstradats konkréts sadarbibas plans

Nodro$inat superviziju

Jaizveido atseviska grupa ar parstavjiem no dazadam institdcjam
Uzlabot sadarbTbu starp barintiesam un AAI

Nodro$inat efektivu informacijas apmainu

Nav atbildes

6.10. Arpusgimenes apriipes situacijas pasvaldiba izvértéjums

lzvértgjot arpusgimenes aprlpes situaciju pasvaldiba, lielaka dala no arpusgimenes apripes iestazu
parstavjiem piekrit diviem apgalvojumiem — (1) parasti bérns arpusgimenes iestadeé tiek ievietots tikai tad, ja nav
iespéjama cita arpusgimenes apripes formas piemérosana ($im apgalvojumam piekrit 68% aptaujato) un (2)
padvaldibas darba veiksmigums arpusgimenes pakalpojumu nodro$inasana vislielakaja méra atkarigs no
konkrétiem atbildigajiem cilvékiem, nevis no izstradatas sistemas kopuma (piekrit 52%). Savukart saistiba ar
arpusgimenes apripes situaciju pasvaldiba visbiezak aptaujatie nepiekrit trim apgalvojumiem - (1) ja
padvaldibas teritorija atrodas arpusgimenes apriipes iestades, tas noteikti kavé audzugimenu attistibu (nepiekrit
84%); (2) bérniem, kuri atrodas bérnu namos, nav nepiecieSams meklét citas arpusgimenes apriipes formas, jo
bérnu nams nodro$ina visu nepiecieSamo (nepiekrit 77%) un, (3) ja paSvaldiba nodroSina kvalitativus sociala
darba pakalpojumus, tad nav nepiecieSamiba péc bérnu arpusgimenes apripes pakalpojumiem (nepiekrit 71%).
100.attéls.

Arpusgimenes apriipes situacijas pasvaldiba izvértéjums (%; aptaujatas AAl, n=31) = Piekrt N
u Nepiekrit

(

Parasti béms arpusgimenes apriipes iestadé tiek ievietots tikai tad, ja nav
iespéjama citas arpusgimenes apripes formaspiemérosana

Pasvaldibas darba veiksmigums arpusgimenes pakalpojumu nodrosinasana
vislielakaja méra atkarigs no konkrétiem atbildigajiem cilvékiem, nevis no
izstradatas sistémas kopuma
Ja pasvaldibas teritorija ir arpusgimenes apriipes iestade, ta parasti tiek
uzskatita parprimaro izvéliarpusgimenes apriipes nodrosinasana
situacijas, kad tas nepiecieSams

Ja batu pieejams lielaks valsts finanséjums, bému skaits arpusgimenes
apripé masu rajona noteikti batulielaks

Ja padvaldiba nodroSina kvalitativus sociala darba pakalpojumus, tad nav
nepiecie$amiba p&c bému arpusgimenes apriipes pakalpojumiem

Bémiem, kuri atrodas bérmunamos, nav nepiecieSams meklét citas
arpusgimenes apriipes formas, jo bému nams nodrosina visu nepieciesamo

Ja pasvaldibas teritorija atrodas arpusgimenesapripes iestade, tas noteikti
kavé audzugimenu atfistiou
-
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6.11. ledzivotaju aktivitates vélmé k|at par aizbildniem, audzugimeném, adoptétajiem novértéjums

Kopuma arpusgimenes apriipes iestdzu parstavji uzskata, ka iedzivotaju aktivitate vélmé k|Gt par aizbildniem,
audzugimeném un adoptétajiem ir nepietickama. To var secinat, jo 29% no aptaujatajiem $adas iedzivotaju
aktivitates raksturo ka pilntba nepietiekamas un 55% - ka drizak nepietieckamas. Attiecigi tikai 3% novérte

iedzivotaju aktivitati ka pilntba pietieckamu un 10% - ka drizak pietiekamu.

Arpusgimenes apriipes iestazu parstavji uzskata, ka galvenie iemesli, kas attur iedzivotajus Kt par

101.attéls.
Ve
ledzivotaju aktivitates vélme k|at par
aizbildniem, audzugimeném, adoptétajiem novértéjums
(%; aptaujatas AAI, n=31)
Drizak
o pietiekama; 9,7
Pilntba
pietiekama; 3,2
Nav atbildes; __
3,2
Drizak
nepietiekama;
54,8
Pilntba
nepietiekama;
29,0
N\ J

audzugimeném, aizbildniem vai adoptétajiem, ir nepietickamas finansialas iespéjas un bailes no atbildibas
(attiecigi 61% un 39%). Japiebilst, ka noradits tiek arT uz dazadiem citiem faktoriem, kuri ietekmé iedzivotaju
aktivitati — nepietiekama dzivojama platiba (16%), informacijas trikums (16%) un mazs valsts finansialais

atbalsts (16%).

102.attéls.

-

.

lemesli, kas attur iedzivotajus k|t par audzugimeném, aizbildniem vai adoptétajiem

(%; aptaujatas AAl, n=31)

Nepietiekamas finansidas iesp&jas

Bailes no atbildibas

Nepietiekamadzives telpa, dzivojama platiba

Informacijas trakums

Mazs valsts finansialais atbalsts

Sabiedribas attieksme, neiecietiba

Parak liela birokratija

Aizspriedumi pret $adiem bérniem

Nav profesionala atbalsta (socidie darbinieki, socidie pedagogi)
ZinaSanu trakums

Pa3valdibu darbinieku vienddziba

ledzivotaj nevélas pienemt bérnus ar veselibas problemam
Bérnu sociali nelabvéligie ieradumi (zag$ana, meloSana, vardarbiba)
Labas prakses trikums

Labdaribas jedziena, bitibas neizpratne sabiedriba
Neprofesionali darbinieki iestadés

Citu cilvéku negafiva pieredze

Viens no gimenes locekiem vélas uznemties atbildibu, citi - né
Parak lielas, stingras, augstas prasibas

Nav atbildes

J

Aptaujatie parstavji uzskata, ka galvenokart divus pasakumus varétu veikt valsts, lai veicinatu iedzivotaju velmi
kiat par audzugimeném, aizbildniem vai adoptétajiem. Tie bltu - informét sabiedribu un sniegt finansialu
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atbalstu. Attiecigi $adus pasakumus minéja 36% un 29% respondentu. Papildus jauzsver arf citi, nedaudz retak
minétie vélamie pasakumi — birokratijas samazina$ana (7%) un nepiecieSamiba visdm bérnu arpusgimenes
aprpes formam nodro$inat vienadu finanséjumu (7%).
103.attéls.
s N

Pasakumi, kadus varétu veikt valsts, lai veicinatu iedzivotaju velmi kjut par
audzugimeném, aizbildpiem vai adoptétajiem
(%; aptaujatas AAI, n=31)

Informét sabiedribu

Finansials atbalsts

Labas prakses pieméru popularizésana

Samazinat birokratiju

Visam bérnu aprapes formam nodrosinat vienadu valsts finansgjumu
Socialas garantijas

Konsultaciju sniegSana

Atbalsta grupu veidosana

Pilnveidot audzugimenu apmacibu sistemu

lesaistTt sabiedribu

Sabiedriba veidot pozifivu attieksmi pret cilvekiem, kas pienem gimenés bérnus
Sekmét iecietibu un toleranci sabiediiba

Sniegt psihologisku palidzibu krizes situacijas

Rikot kampanas arpusgmenes apriipes popularizé§anai

Maksat nevis pabalstu, bet algu

|zstradat apmacibu programmas adoptétajiem un aizbildniem

Nav atbildes

\ ' Y,

Ar saistiba ar pasakumiem, kadus varétu veikt paSvaldibas, lai veicinatu iedzivotaju velmi kit par
audzugimeném, aizbildniem vai adoptétajiem, tiek minéti lidzigi pasakumi. 26% uzskatija, ka pasvaldibam batu
nepiecieSams sniegt finansialu atbalstu iedzivotajiem un 13% - ka tam bGtu nepiecieSams informét sabiedribu.
Interesanti, ka $aja jautajuma pieauga to aptaujato skaits, kuri nesniedza atbildi uz jautdjumu. Kopuma tadu bija

45%, kamér saistiba ar jautajumiem par pasakumiem, kadus varétu veikt valsts, atbildét nespgja 29%.

104.atteéls.
e I

Pasakumi, kadus varétu veikt pasvaldibas, lai veicinatu iedzivotaju velmi klut par
audzugimeném, aizbildniem vai adoptétajiem
(%; aptaujatas AAl, n=31)

Finansials atbalsts

Informét sabiedribu

Labas prakses pieméru popularizé$ana

Majoklu jautajuma risinadana

Bezmaksas pakalpojumu nodro§inasana (velas mazgasana, pirtis u.tml.)
Konsultaciju sniegsana

lesaistTt sabiedribu

Sabiedriba veidot pozifivu attieksmi pret cilvékiem, kas pienem gimené bérnus
Sniegt juridisko palidzibu

Sniegt socialo palidzibu

InstitGcijusavstarpéja sadarbiba

Rikot kampanas arpusgimenes apripes popularizéanai

lestadem pa$am meklét cilvekus, kuri uznemtos bérnu aprapi
Aizbildniem, audzugimeném piedavat nodoKu atlaides

Nodro$inat bezmaksas apmacibas

Slimnicas ieviestiespéu anonTmi atteikties no sava bérna

Nav atbildes
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Interesanti, ka 45% no arpusgimenes apripes iestades parstavjiem nevaréja sniegt atbildes, kadus pasakumus
varétu veikt to iestades, lai veicinatu iedzivotaju vélmi kitt par audzugimeném, aizbildniem vai adoptétajiem.
Savukart starp visbiezak minétam atbildem domingja ieteikums informét sabiedribu. To mingja 22% aptaujato
iestazu parstavju, vél 10% minot nepiecieSamibu iepazistinat sabiedribu ar arpusgimenes apripes iestazu
darbu.

-

105.attéls.
Pasakumi, kadus varétu veikt arpusgimenes apripes iestades, lai veicinatu iedzivotaju vélmi k|at par
audzugimeném, aizbildniem vai adoptétajiem
(%; aptaujatas AAI, n=31)

Informét sabiedrbu
lepazTstinat sebiedribu ar arpusgimenes apripes iestazu darbu
Labas prakses pieméru popularizésana

Konsultaciju sniegsana

Veicinat darbinieku pozitivu attieksmipret cilvékiem, kas véls pienemt
sava gimené bémus

Atbalsta grupu veido$ana

DaZzadu projektu realizacija

lesaistit sabiedribu

Nodro$inat darbinieku talakizglifibu

Veicinat sadarbibuar uzticibas personam un atbalsta gimeném
Atbalsta gimenes piesaistit

Institlciju savstarpéja sadarbiba

Sniegt psihologisku palidzibu krizes situacijas

lestadei padai meklét cilvekus, kuri uznemtos bému aprapi
|zstradat apmacibu programmas adoptétgiem un aizbildniem

Motivét radiniekus Kt par aizbildniem, adoptétajiem

Dazados arpusgimenes apriipes formas (ieviest gimenes bému
namus, patronatus, rezerves gimenes)

Apzinat arvalstu pieredzi

Nodrosinat bérnu atgrieSanos gimené

Nav atbildes 452
o %

6.12. Arpusgimenes apriipes iestazu veiktie pasakumi, lai veicinatu iedzivotaju vélmi klut par
aizbildpiem, audzugimeném, adoptétajiem

Lielaka dala jeb 61% no arpusgimenes apriipes iestadém ir veikusas pasakumus, kuri veicina iedzivotaju vélmi
klat par audZugimeném, aizbildniem vai adoptétajiem. Sadus pasakums nav realizéjusas 26% iestazu. Visvairak
jeb 32% iestazu parstavju atbildeja, ka to iestades sniedz informaciju presé. Tam seko atvérto durvju dienas,
dazadi informativie pasakumi, rikoti kursi aizbildniem, audzugimeném un vecakiem, ka arf seminari. Sos
pasakumus minéja 16% iestazu parstavju.
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106.attéls.

e ] . o

Pasakumi,lai veicinatu iedzivotaju vélmi klut par

audzugiemeném, aizbildpiem, adoptétajiem
(%; aptaujatas AAI, n=31)
Nav veikusi;
25,8
Nav atbildes; _{
12,9
_Irveikusi; 61,3

. J

107.attels.

.

Rikoti kursi aizbildniem, audzugimeném, vecakiem

Labako gimenu izvirziana apbavosanai pasvaldibas vai rajona liment

Informét sabiedribu par juridiski brivajiem bérniem

Pasakumi, kadus arpusgimenes apriipes iestades veikusas, lai veicinatu iedzivotaju vélmi

kldt par audZugimeném, aizbildniem vai adoptétajiem
(%; aptaujatas AAl, kuras ir realizéjuSas pasakumus, n=19)
Sniegta informéacijapresé
Atvérto durvju dienas

Informativi pasakumi

Seminari

Atbalsta grupas aizbildniem, viesgimeném
Kopigi pasakumi

Koncerti

Uzticibas personu meklésana

Nometnes

Pateicibas diena
Konsultacijas
Sadarbiba ar NVO

Brivpratigo piesaistiSana

Nav atbildes

6.13. ledzivotaju aktivitates izvertéjums

lzvértgjot iedzivotaju aktivitati, lielaka dala no arpusgimenes apriipes iestazu parstavjiem piekrita, ka: (1) lielaku
pabalstu pieskirSana noteikti sekmétu iedzivotaju gatavibu pienemt sava gimené bez vecaku gadibas palikusus
bérnus (Sim apgalvojumam piekrita 90% respondentu); (2) iedzivotaji baidas uznemties rapes par bérniem, kuri

palikusi bez vecaku gadibas, jo uzskata, ka viniem ir slikti géni (81%).
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108.attéls.
ledzivotaju aktivitates izvartéjums (%; aptaujatas AAl, n=31) H Pigkrit
u Nepiekrit

~

Lielaku pabalstu pieskirsana noteikt sekmétu iedzivotaju gatavibu
pienemt sava gimené bez vecaku gadibas palikusos bémus

ledzivotajibaidas uznemties ripes par bémiem, kuri palikusi bez vecaku
gadibas, jo uzskata, ka viniem ir slikti géni

Leémums adoptétbez vecaku gadibas palikusu bému vislielakaja méra ir
atkarigs no gimenes finansialajam iespgjam

Plasaka sabiedribas informéSana noteikti sekmétuiedzivotaju gatavibu
pienemt sava gimené bez vecaku gadibas palikuos bémus

Masu mediju zinas par adoptétajiem rada visuma poztivu iespaidu par
Siem cilvékiem

Bez vecaku gadibas palikuSo bému probléma jarisina valstijun
pasvaldibai, nevis sabiedribai

Tie cilveki, kuri pienem sava gimené bémus barenus, vairak domapar
finansialo palidzibu, kuru sanems no valsts, nevis pasiem beémiem

. J

6.14. Vélamie uzlabojumi arpusgimenes apriipes sistema

Vélamie uzlabojumi pasvaldibu darba
Vishiezak aptaujato institlciju parstavji vélamos uzlabojums pasvaldibas darba bérnu arpusgimenes apripes
pilnveido$ana saista ar trim lidzekliem: (1) paSvaldibai batu jasniedz lielaks finansials atbalsts (26% aptaujato);
(2) japalielina atalgojums personalam (10%) un (3) jainformé sabiedriba (10%).

109.attéls.

Vélamie uzlabojumi pasvaldibas darba bérnu_érpusgimenes apripes pilnveidosana
(%; aptaujatas AAl, n=31)

4 )

Nav nepiecie$ami uzlabojumi

Finansials atbalsts

Informét sabiedribu

Palielinat atalgojumu personalam

Vairak kontrolét, uzraudzit riska gimenes
Nodroginat apmacibas, bezmaksas apmacibas
Dzives apstaku uzlaboana

Ugunsdro$ibas jautajumu risinasana

Darba aizsardzibas jautajumu risinasana
Nodrosinat kvalificetus darbiniekus
Piesaistitbrivpratigos darba ar bérniem

Uzlabot socialo dienestu darbu

Nodro$inat kvalificétus socidlos darbiniekus
Analizét citu valstu pieredzi

Parmemt citu valstu pieredzi

Uzlabot iestades materiali tehnisko bazi, apstaklus
Organizét, finansét nometnes bérniem

Atbalstit intereSu izglttibu

Kvalitativas dzivojamas platibas pieskirSana pilngadibu sasniegu$ajiem bérniem
Veidot puscela majas

Pakalpojumu kvalitates kontrole

Bérniem ar deviantu, asocidu uzvedibu rastalternativas apriipes iespéjas

Nav atbildes

387
-

Veélamie uzlabojumi sociald dienesta/ socidlo darbinieku darba
Vishiezak arpusgimenes apripes institliciju parstavji uzskata, ka socidliem dienestiem un socialiem
darbiniekiem btu jauzlabo darbs ar gimeném un vecakiem (16%). Tapat tiek minéts, ka socialiem dienestiem
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un socialiem darbiniekiem bGtu vairak jakontroleé un jauzrauga riska gimenes, ka arl tiem janodro$ina vai
japalielina nepiecieS8amais darbinieku skaits (pa 13%), ka arT jainformé sabiedriba un jauzlabo socialo dienestu
darbs (pa 10%).

-

110.attels.

Vélamie uzlabojumi sociala dienesta/ socialo darbinieku darba bérnu arpusgimenes apriipes
pilnveidoSana (%; aptaujatas AAl, n=31)

Darbs ar gimeném, vecakiem

Vairak kontrolét, uzraudzTt riska gimenes

Nodro$inat nepiecieSamo darbinieku skaitu, palielinat darbinieku skaitu
Informét sabiedribu

Uzlabot socialo dienestu darbu

Finansials atbalsts

Papladinat institlicju savstarpgjosadarbibu

Darbs ar aizbildpiem

Darbs ar viesgimeném, uzticibas personam

NodroSinat kvalificetus darbiniekus

Palielinat atalgojumu personalam

Kamér bérns atrodas AAl, siégt ligumu ar biologiskajiem vecakiem par béma
atgrieSanos gimené

Cie$aka sadarbiba ar izglitibas iestadém, lai savlaicigi pamanttu riska gimenes
Uzlabot sadarbibu ar barintiesam

Rast kompromisu, ja ir dazadi viedoKi

Socialais darbinieks nedrTkst batamatu apvieno$anas kartiba

Bérnu, jaunieSu informéSanapar sociélajam garantjam

Darbs ar bérniem, jaunieSiem pirms pilngadibas sasniegSanas

Palielinat socialo darbinieku skaitu

Nav atbildes 35,5
- J

Vélamie uzlabojumi barintiesas darba
17% institlciju parstavju uzskata - lai pilnveidotu bérnu arpusgimenes apripi barintiesam bitu janodrosina
individuala katras situacijas izvérteSana (16%). 10% norada, ka nepiecieSams uzlabot starpinstitliciju sadarbibu.
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111.attéls.
é Vélamie uzlabojumi barintiesas darba bérnu_érpusgimenes apripes pilnveidoSana N
(%; aptaujatas AAl,n=31)
Nodro$inat individualu katras situacijas izvértéSanu
Paplasinat institlicju savstarpgjosadarbibu
Darbs ar gimeném, vecakiem
Nodro$inat nepiecieSamo darbinieku skaitu, palielinat darbinieku skaitu
Nemt véra bérnu vajadzibas un viedokli
Biezak veikt arpusgimenes apriipes iestazu apsekosanu
Attisttt sadarbibu, regularu sadarbibu
Samazinat birokratiju
Informét sabiedribu
Piesaistit cilvekus k|t par aizbildniem, audzugimeném, adoptétajiem
LaicTgi identificét gimenes, kurasir problémas
Nepienemt parsteidzigus Iemumus par bému atgrieanu gimené
Uzlabot sadarbibu ar socialo dienestu, socialajiem darbiniekiem
Nodro$inat pilnvértigu medictnisko dokumentuiesnieg$anu, bérnam nonakot
arpusgimenes apripesiestadé
Nav atbildes
o 4

Vélamie uzlabojumi arpusgimenes apripes iestazu darba

Novertéjot, kadus pasakumus varétu veikt arpusgimenes apriipes iestades, lai uzlabotu arpusgimenes aprpi,
padi iestazu parstavji visbiezak (17% gadijumu) noradijusi, ka nepiecieSams nodroSinat izglitibu, apmacibas,
kursus darbiniekiem. Nedaudz retak (13%) noradits, ka nepiecieSams nodro$inat individualu darbu ar katru
bérnu, savukart 1/10 uzskata, ka iestadeém nepiecieSams lielaks finansialais atbalsts. Japiebilst, ka arT attieciba
uz arpusgimenes apripes iestadém tiek noradita nepiecieSamiba attistit sadarbibu, veikt regularu sadarbibu
(7%) un nodroSinat nepiecieS8amo darbinieku skaitu (7%).
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112.attéls.
Vélamie uzlabojumi arpusgimenes apripes iestazu darba bérnu arpusgimenes apriipes pilnveidosana
(%; aptaujatas AAIl, n=31)
Nav nepiecie$ami uzlabojumi 3,2
Nodrosinat izgltttbu, apmacibas, kursus darbiniekiem 16,1
Nodrosinat individualu darbu ar katru bérmu 12,9
Finansials atbalsts 9,7

Attisttt sadarbibu, regularu sadarbibu 6,5

Nodrosinat nepiecieS$amo darbinieku skaitu, palielinat darbinieku skaitu 6,5

Palielinat atalgojumu personalam 6,5

Papla$inat institiiciju savstarp&jo sadarbibu 6,5

Radit gimenisku vidi, atmosféru 6,5
Izveidot AAl apvienibu, organizaciju 3,2
Definét bérnu pienakumus un tiesibas 3,2
Definét darbinieku, pedagogu pienakumus un tiesibas 3,2
Nodrosinat kvalifictus darbiniekus 3,2
|zstradat rehabilitacijas programmas 32
Uzlabot darba apstaklus personalam 3,2
Nodrosinat nepiecieSamas telpas, paplasinat telpas 3,2
Veikt remontu iestadé 3,2
Atbilstosi iekartot bérnu istabas 3,2
Biezak nodroinat bérniem kulttras aktivitates (tetris, koncerti) 3,2
Nodrosinat individualu katras situacijas izvértésanu 3,2
Nodro$inat bérmiem attiecibu, komunikacias saglabasanu ar biologiskajiem vecakiem 3,2
Regulari veikt klientu aptaujas 3,2
Regulari veikt sniegto pakalpojumu novértésanu un uzlabo$anu 3,2
Meklét jaunas darba metodes, atbilstoSas bérna vajadzibam, interesém 3,2
Uzlabot iestades materiali tehnisko bazi, apstaus 3,2
Risinat bérnu brivalaika pavadi$anas jautajumus 3,2
Bt atvertakam pret sabiedibu ’ 3,2
Vairak veidot "mazos" bérnu namus, gimenu bérnu namus u.tml. ) 3,2
Motivat darbiniekus | 3.2
Pieredzes apmaina ar citam AAI ’ 3,2
Bérmu izglito§ana likumdo$anas jautajumos ) 3,2
Bérniem ar deviantu, asociau uzvedibu rastalternativas apripesiespéjas ) 3,2
ApmacTt bérus uzsakt patstavigu dzivi ) 3,2

Nav atbildes | 22,6

&

Vélamie uzlabojumi nevalstisko organizaciju darba
Ka jau iepriek$§ atskaiteé minéts, no NVO galvenokart sagaida aktivitates bérnu briva laika pavadi$anas
organizacija (13%), ka arT labdaribas akciju riko$ana (7%). Atskirlba no citam mérka grupam, arpusgimenes
aprapes iestades par batisku noradijudas arf sadarbibas ar institicijam attistiSanu (7%), tadéjadi noradot, ka
nevalstiskajam sektoram vajadzétu vairak sadarboties ar valsts un pasvaldibas iestadém.

113.attéls.

Velamie uzlabojumi nevalstisko organizaciju darba bérnu arpusgimenes apripes pilnveido$ana
(%; aptaujatas AAl, n=31)

-

Risinat bérnu brivalaika pavadisanas jautdjumus
Rikot labdaribas akcijas beriem, kas palikusi bez vecaku gadibas
Paplasinat institlicju savstarp&josadarbibu
Darbs ar viesgimeném, uzticibas personam
Attisttt sadarbibu, regularu sadarbibu

Realizét dazadus projektus

Piesaistt brivpratigos darba ar bérniem

leklaut NVO arpusgimenes apripes sistéma
Nodro$inat apmacibas, bezmaksas apmacibas
Bérnu pienakumu skaidro$ana

Veseliga dzivesveida popularizéSana
Informacijas apmaina

Nav atbildes 54,8
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VEélamie uzlabojumi valsts l[imeni

Visbiezak aptaujato institliciju parstavji vélamos uzlabojumus valsts [TmenT bérnu arpusgimenes apripes
pilnveido$ana saista ar Cetriem [idzekliem: (1) valstij batu jasniedz lielaks finansials atbalsts (23% aptaujato); (2)
jauzlabo likumdo$ana (7%); (3) jasamazina birokratija (7%) un (4) vairak javeido "mazie” bérnu nami, gimenes

bérnu nami u.tml. (7%).
114.attéls.

-
(%; aptaujatas AAl, n=31)

Finansials atbalsts
Uzlabot likumdo$anu
Samazinat birokratiju
Vairak veidot "mazos" bérnu namus, gimenu bérmu namus u.tml.
Attistit sadarbibu, regulru sadarbibu
Izveidot AAl apvienibu, organizaciju
Nodroinat AAl autonomiju
Palielinat socialas garantijas
Pedagogiem samazinat vecumapensiju slieksni
Nodrosinat kvalificetus darbiniekus
|1zstradat vienotas prasibas dokumentacijai
Informét sabiedribu
NodroSinat nepiecieSamo darbinieku skaitu, palielinat darbinieku skaitu
Atbilstosi iekartot bérnu istabas
Tiesu sistémas uzlabo$ana
Operativaku tiesu darbibu lietu izskafisana
Analizét citu valstu pieredzi
Izstradat valsts atbalstaprogrammu
Izstradat vienotas prasibas visam arpusgimenes apriipes iestadém
Risinat bérnu un jaunie$u nodarbinatibas jautgumus
Risinat bérnu briva laika pavadisanas jautajumus
Pieskirt valsts dotadijas konkrétiem mérkiem
Likvidét "lielos" b&rnu namus
Janosaka vienota budzeta maksajuma summa par b&mu arpusgimenes aprapi
LaicTgi identificat gimenes, kuras ir problemas
Vairak uzklaustt iestazu darbiniekus, ne tkai bérnus
Audzugimeném maksatdarba algu
AudZugimeném bérmu apripi ieskaitit darba staza
Janosaka vienada maksajuma summa visam bérnu aprapes formam
Valsts atbalsts bérniem péc pilngadibas sasnieg3anas
Valsts garantéto darbavietu nodro$inaSana
Socialas korekcijas iestazu orgenizésana- bérniem ar uzvedibas traucgjumiem
Vecaku atbildibas par bérniem popularizé$ana
Atvieglot adopcijas procesu
Katram bérnam nodro8inat savu istabinu
Pakalpojumu kvalitates kontrole
Uzturlidzek|u piedziSana no vecakiem, kuru bémi atrodas AAI
Nav atbildes

-

Vélamie uzlabojumi valsts limenibérnu arpusgimenes apriipes sistémas uzlabo$ana

~

Vélamie uzlabojumi sabiedriba kopuma

Savukart, lai uzlabotu sabiedribas attieksmi pret arpusgimenes apripi, bitu nepiecieSams vairak informét
sabiedribu (26% respondentu), lauzt stereotipus un aizspriedumus par arpusgimenes apripes iestadem (16%),

ka art vairak popularizét pozitivos un labos piemérus (10%).
115.attéls.

Vs
attistibai

(%; aptaujatas AAl, n=31)

Informét sabiedribu

Lauzt stereotipus, aizspriedumus par AAl

Popularizét pozitivos, labos piemérus

Finansials atbalsts

Nodroginat darba vietas Al audzekniem

Sniegt atbalstu viesgimeném

Veicinat bérnu integraciju sabiedba

Rikot labdarTbas akcijas bériem, kas palikusi bez vecaku

gadibas
Aizliegt vardarbibas radisanu TV, masu medijos
Kontrolét vardarbibas ataino$anu masu medijos, datorspélés

Nav atbildes

-

Vélamie uzlabojumi sabiedriba kopuma arpusgimenes apripes jomas

54,8
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7. INTERNATSKOLU VIEDOKLIS™ PAR BERNU ARPUSGIMENES APRUPI

7.1. Statistiska informacija par internatskolam

Aptauja daltbu némusajas internatskolas visbiezak uzturas bérni no vairaku rajonu pasvaldibam.
116.attéls.
4 .. R _ N
Bérniinternatskola
(skaits; aptaujatas internatskolas, n=28)

Seituzturas

bémino

vairakam .
viena rajona Seituzturas
pasvaldibam; bémino

2 vairaku rajonu
pasvaldibam;
/23

Nav atbildes; _""
3

.

Vairuma internatskolu ir gan bérni bareni, bet vél biezak — bez vecaku gadibas palikusi bérni.
117.attéls.

4 Bérni bareni un bez vecaku gadibas palikusi bérni internatskolas

(skaits; aptaujatas internatskolas, n=28)

Intematskolairbémibareni 18

Interatskolairbez vecaku gadibas palikusi 24
bémi

- J

Bérni, kuri internatskolas uzturas ilgstosi, visbiezak ir sociali nelabvéligu gimenu bérni. BieZi minéts iemesls
ilglaicigai dzivoSanai internatskolas ir arT vecaku dzivosana vai stradasana arpus pasvaldibas teritorijas vai art
darbs vakara vai nakts mainas. Salidzinosi biezi arT minéts, ka bérnu vecakiem ir atnpemtas apripes tiesibas,
tacu bérns ilgsto$i neuzturas pie arpusgimenes apripes pakalpojuma nodroSinataja. Mazsvarigs nav arl
sabiedriska transporta nodrosinajums, kas ir vél viens no batiskiem iemesliem, kadé| bérniem ilgstosi jauzturas

internatskolas.

19 Nemot véra, ka kopuma pétijuma dalibu néma 28 internatskolas, kuras bérni uzturas ilglaicigi un $ads skaits ir parak mazs, lai veiktu procentualus
aprékinus par dotas mérka grupas parstavju paustajiem viedokliem, $aja zinojuma sadala tiek attélots sniegto atbilzu skaitliskais, nevis procentualais,
sadalljums.
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118.attels.

arpusgimenes apripes nodrosinatajiem
(skaits; aptaujatas internatskolas, n=28)

Sociali nelabvéliga gimene
Vecaki strada/dzivo arpus padvadibas teritorijas

Vecaki strada vakara/ nakts mainas

Vecakiem ir atnemtas apripes tiesibas, tacu bérnsilgstosi
neuzturas pie arpusgimenes apripes pakapojuma nodrosinataja
(bérnu nama/audzugimené vai pie aizbildia)

Nav atrisinats transporta jautajums, lai bérni varétu katru dienu
nok|it sava dzivesvieta
Vecakiem netiek atnemtas bérnaapripestiesibas, jo
padvaldibai nav naudas, lai apmaksatu arpusgimenes apripes
pakalpojumu

Vecakiem nav lidzeKu katru dienu apmaksat transportu

lemesli, kadé| bérni ilglaicigi uzturas internatskola, nevis pie vecakiem vai

N

Nav iespéju katru dienuar sabiedrisko transportu braukt mgas

Vecakiem ir atnemtas aprapes tiesibas un bérnsilgstosi uzturas

Vecakiem nav lidzeKu bérnu
uzturé$anai, maznodrosinatie, tricigie

Vecaki strada/ dzivo arvalsfis

bérnu nama

Nav atbildes

J

17 internatskolas no 28 aptaujatajam bijusi gadijumi pedgjo tris gadu laika, kad skolas zinojusas barintiesai vai
socialajam dienestam par bérniem, kuru vecaki nav spéjigi nodro$inat aprdpi un 11 gadijumos vecakiem
atnemtas aprilipes vai aizgadibas tiesibas.

119.attéls.

-

S

Internatskolas, kuras ir zinojusas barintiesai vai socialajam
dienestam par bérniem, kuru vecaki nav spéjigi nodrosinat apriipi
pédéjo tris gadu laika
(skaits; aptaujatas internatskolas, n=28)

Irzinojusi 17

Un no tiem, gadijumi, kad iratpemtas
aprapes vaiaizgadibas tiesibas

)

7.2. Internatskolu vértejumi par arpusgimenes apriipes jautajuma aktualitati kopuma

Ka redzams attéla, lielaka dala internatskolu parstavju uzskata, ka bérnu arpusgimenes apripes jautajums ir
aktuals gan paSvaldibu un rajonu limeni, gan valsti kopuma. 15 respondenti uzskata, ka $is jautajums ir |ofi
aktuals valsts limen, savukart pasvaldibas limenT — 9 respondenti.
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120.attéls.
4 Bérnu arpusgimenes apriipes jautajuma aktualitate
(skaits; aptaujatas internatskolas, n=28)

Pasvaldiba/rajona 17 2

E u | oti aktuals Drizak aktuals ™ Drizak neaktuals ™ Nemaz nav aktuals Nav atbildes

ValstT kopuma

- J

7.3. Dazadu arpusgimenes apriipes institiiciju darba efektivitates vértéjums

Kopuma aptaujato internatskolu parstavji uzskata, ka arpusgimenes apripes institlcijas darbojas efektivi.
Visvairak aptaujato mingja, ka socialais dienests un socialie darbinieki darbojas efektvi, t.i. 22 aptaujato minéja
ka drizak efektivi un 3 - pilniba efektivi. Tam seko pasvaldibas (20 - drizak efektivi un 3 pilntba efektivi) un
barintiesas (21 - drizak efektivi un 2 - pilntba efektivi). Interesanti, ka respondentu vertéjuma tiesi nevalstiskas
organizacijas darbojas neefekfivi, t.i. 4 respondenti noradija, ka tas darbojas drizak neefektivi un 2 — pilniba
neefektivi.

121.attéls.
4 Arpusgimenes apriipes institiiciju darba efektivitates vértéjums N
(skaits; aptaujatas internatskolas, n=28)
B PilnTba efektivi Drizak efektivi B Drizak neefektivi
B Pilntba neefektivi ® Nav pasvaldibas teritorija Nav atbildes
Pasvaldibal-as
kopuma 2 - 8
Socialais
dienests, socialie 22 . 2

darbinieki

Barintiesas 21 - 3
Armpusgimenes apripes --
iestades 112 .
Nevalstiskas
organizacijas - 10

- /

Starp tiem aptaujatajiem internatskolu parstavjiem, kuri sniegusi negativus efektivitates novértejumus, nav
vienpratibas par iemesliem, kuri veicina arpusgimenes bérnu apripes institiiciju neefektivitati. Par to liecina, ka
atbildes neatkartojas biezak ka divas reizes.
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122.attels.

lemesli institiiciju darba ka neefektiva vertéjumiem
(skaits; aptaujatas internatskolas, kuras sniegusas negativus efektivitates
novértéjumus, n=8)

Nav NVO, kuras sniegtu palidzibu/ Nav informéacijas
parNVO

Nav pietiekama finanséuma

Armusgimenes apripes iestadem navieinteresétibas
parbémiem

Arpusgimenes apripes iestadés atrodas bémi, kuriem
veselbas stavokladé| turnebdtujaatrodas

Neiedzilinas katra individualaja gadijuma, situacija
Netiek nemtas véra béma vajadzibas
Katraiinstitdcijai savi uzskati, nav vienota viedokla
NVO nav javeic valsts funkcijas, pienakumi
Neieinteresétiba veiktaja darba

Nav atbildes

o

7.4. Kvalitativa arpusgimenes pakalpojuma izpratne

Lielaka dala jeb 10 aptaujato nesniedza atbildi uz jautajumu "Kas, Jasuprat, ir kvalitativs arpusgimenes
pakalpojums?”. No sniegtajam atbildém var secinat, ka aptaujatie visbiezak minéja Cetras iezimes, kuras
raksturo kvalitativu arpusgimenes pakalpojumu: (1) nodro$inats &diens (6 aptaujatie); (2) pilnvértiga veselibas
apripe (6 aptaujatie); (3) nodroSinati nepiecieS8amie apstakli bérna attistibai (4 aptaujatie); (4) kvalitativa
izglttiba (4 aptaujatie).

123.attéls.

Kvalitativs arpusgimenes pakalpojums - raksturojums
(skaits; aptaujatas internatskolas, n=28)

-

Nodro$inats ediens

Pilnvértiga veselibas apripe

Nodro$inati nepiecieSamie apstaklibéma attisfibai
Kvalitativa izglitiba

Drosiba, drosa vide

Specialistu nodrosinajums b&émiem

Pilnvértigas atp(tas iespéjas

Darbs ar gimeni, nevis tikai b&érmiem

Nodroginat gimenisku atmosféru, vidi

Nodro8inat dzivei nepiecieSamoiemanu apgisanu
Pedagogi ar atbilsto$u kvalifikaciju

NodroSinatas intereséjo$as aktivitates
Nodro8inats bérnu emocionalais komforts

Labi, sirsnigi, pretimnakosi pedagogi

Pilnvértigs materiali tehniskais nodroSinajums
Labiekartotas telpas

Pilnvértiga, regulara sadarbiba ar vecakiem
Vecaku izglitoSana audzinasanas jautajumos
lestades atbilstiba visam normativo aktu prasibam
NepiecieS8ama laba dazadu institdiciju sadarbba
Pilnvértiga sadarbibaar socialo dienestu
Nodroginats pakalpojumus tuvu gimenes dzivesvietai
Pilnvértigas naktsmitnes nodrosinasana

Apmaca profesiju, arodu

Nav atbildes

\§
Piezime. Izvérstas internatskolu atbildes skatit Pielikuma 1.
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7.5. lestades arpusgimenes apriipes pakalpojuma kvalitates novértéjums

Lielaka dala no aptaujato internatskolu parstavjiem uzskata, ka to iestades sniedz kvalitativus pakalpojumus.
Visvairak jeb 15 aptaujato uzskata, ka vinu iestazu pakalpojumi bitu raksturojami ka kvalitativi un 11 - ka pilniba
kvalitaivi.

124.attéls.

4 Pakalpojumabérniem, kuri iestadé uzturas ilglaicigi, kvalitates novertéjums N
(skaits; aptaujatas internatskolas, n=28)

= Pilnba kvalitativs Drizak kvalitativs ~ ® Drizak nekvalitativs ~ ® PilnTba nekvalitafivs ~ ® Nav atbildes

. J/

7.6. Internatskolu plani pakalpojumu kvalitates uzlabosanai

Lielakai dalai no internatskolam ir izstradats plans sniegto pakalpojumu kvalitates uzlabo$anai. Sadu atbildi
sniedza 18 internatskolas. Tikai 2 iestadém Sada plana nav, ka art tadu netiek planots izstradat.

125.attels.

4 Internatskolu plani pakalpojumu kvalitates uzlabosanai )

(skaits; aptaujatas internatskolas, n=28)

Ja, irizstradats dokumenta forma

Ja, irizstradats, bet nav dokumenta
forma

Ja, Sobrid irizstrades stadija

Né, nav izstradats, bet tiek planots

N&, nav izstradats un netiek planots

Nav atbildes

- J

Arl plani, ka efektivak izmantot iestadé pieejamos resursus, ir lielakai dalai no aptaujatam iestadém. Tikai 2
iestadém $ada plana nav, ka arf tadu netiek planots izstradat. Lidzigi ka ar planiem arpusgimenes pakalpojumu
kvalitates uzlaboSanai, lielakai dalai jeb 18 iestaZzu plani, ka efektivak izmantot iestade pieejamos pakalpojumus,
ir izstradati dokumenta forma. Savukart 2 iestadém $adi plani ir, bet tie nav dokumenta forma.

B 126.attéls. .

Interntskolu plani, ka efektivak izmantot iestadé pieejamos resursus
(skaits; aptaujatas internatskolas, n=28)

Ja, irizstradats dokumenta forma

Ja, irizstradats, bet nav dokumenta
forma

Ja, Sobrid irizstrades stadija

NE, navizstradats, bet tiek planots

NE, navizstradats un netiek planots

Nav atbildes
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Vairums jeb 16 aptaujato internatskolu arf apgalvojusas, ka tam ir izstradati plani, ka dazadot iestadé pieejamos
pakalpojumus, lai tie atbilstu realajai situacijai un iedzivotaju vajadzibam.
127.attéls.

Interntskolu plani, ka dazadot pakalpojumus
(skaits; aptaujatas internatskolas, n=28)

-

Ja, irizstradats dokumenta forma

Ja, irizstradats, bet nav dokumenta
forma

Ja, Sobrid irizstrades stadija

NE, navizstradats, bet tiek planots

NE, navizstradats un netiek planots

Nav atbildes

.

7.7. Internatskolu sadarbiba ar citam institiicijam

Lielaka dala jeb 27 no aptaujatdm internatskolam sadarbojas ar citam institdcijam. Tikai 1 internatskola
nesadarbojas. Visbiezak jeb 22 aptaujatas internatskolas sadarbojas ar socialiem dienestiem. Tai seko
barintiesa (20 internatskolas), pasvaldibas un valsts policija (20 internatskolas), ka arf Valsts bérnu tiesibu
aizsardzibas inspekcija (11 internatskolas).

128.attéls.

Internatskolu sadarbiba ar citam instittcijam
(skaits; aptaujatas internatskolas, n=28)

Nav atbildes; _~
1
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129.attels.

Institiicijas, ar kuram sadarbojas arpusgimenes apriipes iestades
(skaits; aptaujatas internatskolas, kuras sadarbojas ar citam
instittcijam, n=27)

Socialais dienests

Barintiesa

Pasvaldibas, valsts policija
Valsts bému tiesibu aizsardzibas inspekdija
Armpusgimenes apripes iestades
Nepilngadigolietu inspekcija
Pasvaldiba

Arstniecibas iestades

NVO

Gimenes arsti

Izglitibas parvalde

Probacijas dienests

Izglitibas iestades

Socialais darbinieks

Krizes centrs

Psihologs

Sabiedribas veselibas agentira
Socialas apriipescentrs
Socialo lietu parvalde
Psihologiskas palidzibas centrs
Bému un jauniesu centri
Narkologijas centrs

Bému patversme

Tiesa

NVA

Nav atbildes

- J/

Interesanti, ka lielakd dala jeb 14 no aptaujatam internatskolam, kuras sadarbojas ar citdam, nespéj sniegt
atbildes, tieSi kados jautajumos tas sadarbojas ar citam iestadeém. Aptaujas rezultati liecina, ka visbiezak
iestades sadarbojas, lai risinatu jautajumus, kuri saistiti ar dazadiem parkapumiem (zadzibas, bégsana u.tml.).
Sadus jautajumus ar sadarbibas palidzibu risina 7 iestades. Tam seko skolas kavéjumi (6 iestades), finansu

jautajumi un pabalsti (5 iestades), bérnu tiestbu jautajumi (4 iestades) un profilaktiskais darbs (4 iestades).

130.atteéls.

Vs
Jautajumi, kados ar citam institticijam sadarbojas internatskolas (skaits; h

aptaujatas internatskolas, kuras sadarbojas ar citam institucijam, n=27)

Dazadiparkapumi(zadzibas, bégsana u.tml.)
Skolas kavéjumi

Finansu jautajumi, pabalsti

Bému tiestbu jautajumi

Profilaktisks darbs (lekcijas, nodarbibas u.tml.)
Bému veselibas problemas

Skolas neapmekléSana, tas iemesli

Bému sadzives apstaklunodrodinasana
Atkarbu problémas

Nepietiekama vecaku apripe

Gimenu apseko$ana

Bému drosiba

Palidziba krizes situadjas

Izglitibas jautajumu risinasana

Nelabvéligo gimenu atbalsts

Pieredzes apmaina

Aprapes tiestbu jautajumi

Humanas palidzibas sanemsana

Nav atbildes
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Lielaka dala no internatskolam, kuras sadarbojas ar citam institlicijam uzskata, ka to sadarbiba ir drizak (17
internatskolas) vai pilniba efektiva (3 internatskolas). Tikai 4 iestades sadarbibu verté ka drizak neefektivu.
Starp tiem aptaujatiem internatskolu parstavjiem, kuri sniegusi negativus sadarbibas efektivitates novéertgjumus,
nav vienpratibas par tas trakumiem.

131.attéls.
4 N
Sadarbibas ar citam institiicijam efektivitate
(skaits; aptaujatas internatskolas, kuras sadarbojas ar
citam institiicijam, n=27)

Pilntba efektiva;
3

Nav atbildes; 3

Drizak efektiva;
17

Drizak
neefektiva; 4

132.attéls.

S

Esosas sadarbibas trikumi
(skaits; aptaujatas internatskolas, kuras sadarbojas ar citam instittcijam un
sadarbibu noveértéjusi ka neefektivu, n=4)

Socialajos dienestos netiek sniegts atbalsts, sitauz
citiem dienestiem

Sodipardazadiem kaitigiem ieradumiemir neefektivi

Visiarpusgimenes apriipes specialisti nav apvienoti
viena institdcija

Parak saskaldtta strukttra

Ne vienmérinstitdcijas sniedz palidzibu

Neiedzilinas katra individualaja gadjuma, situacija

Netiek nemtas véra béma vajadzibas

J

Arl jautajuma “kadi ir vélamie uzlabojumi institlciju sadarbiba” lielakd dala jeb 18 internatskolas nesniedza
atbildes. Starp sniegtajam atbildem ka galvenie vélamie uzlabojumi institGciju sadarbiba tiek minéti - samazinat
birokratiju (3 internatskolas), operativaku darbu (2 internatskolas).
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133.attels.

.

Savlaicigaka nepiecieSamas palidzibas sniegana
Padzilinatiizp&tit gimenu situaciju un iespéjas
ledzilinaties katra konkrétaja gadijuma

Stingrak kontrolét arpusgimenes apripes iestades

Jaievie$ vienota sistéma valsts méroga sadarbibas
nodrodinasanai
Sniegt skolaiinformaciju pariesp&jamiem riska

Janodefiné dazaduinstiticiju atbildibas jomas

Biezak rikot seminarus, izglitojoSus pasakumus

Izstradats konkréts sadarbibas plans

Vélamie uzlabojumi institiiciju sadarbiba

(skaits; aptaujatas internatskolas, kuras sadarbojas ar citam institicijam, n=27)

Samazinat birokratiju

Operativaks darbs

faktoriem

Pieredzes apmaina

Nav atbildes

7.8. Socialais darbs ar vecakiem, kuru bérni ilglaicigi uzturas internatskola

Lielaka dala internatskolu apgalvo, ka tiek veikts socialais darbs ar gimeném, kuru bérni ilglaicigi uzturas
internatskola. 14 internatskolas min, ka socialais darbs tiek veikts tikai nepiecieSamibas gadijumos, bet 10
internatskolas — tiek veikts regulars socialais darbs. Internatskolu parstavji min, ka visbiezak socialo darbu ar
gimeném veic socialais dienests (10 internatskolas) vai audzinatais/ skolotdjs (10 internatskolas). Sim
institlcijam seko barintiesa (7 internatskolas) vai socialais pedagogs (7 internatskolas).

134.attels.

-

Socialais darbs ar gimeném, kuru bérni ilglaicigi uzturas
internatskola
(skaits; aptaujatas internatskolas, n=28)

Nav atbildes; 3

N&, netiek veikt

socialais darbs; 1 Ja, tiek veikts

regulars socialais
darbs; 10

Ja, tiek veikts _~
socialaisdarbs
nepiecieSsamibas
gadijumos; 14

~
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135.attels.

Institticijas, kuras veic socialo darbu ar gimeném
(skaits; aptaujatas internatskolas, kuras tiek veikts socialais darbs ar
gimeném, n=24)

Socialais dienests
Audzinatajas/ skolotdjas
Barintiesa

Socialais pedagogs
Psihologs

Socialie darbinieki
Izglitibas iestades
Pasvaldibas palicija
Pasvaldiba

Valsts bému tiesibu aizsardzibas inspekdija
Skolas atbalsta personals
Izglitibas parvalde
Gimenes arsti

Probacijas dienests

Nav atbildes

. J

Kopuma internatskolu parstavji uzskata, ka veikta sociala darba apjoms ir pietieckams - sociala darba apjomu ka
drizak pietieckamu vérté 14 internatskolu parstaviji, pilniba pietieckamu — 4 internatskolu parstaviji.

136.attels.
e N\

Veikta sociala darba apjoma pietickamiba
(skaits; aptaujatas internatskolas, kuras tiek veikts
socialais darbs ar gimeném, n=24)

Pilntba
pietiekami; 4

Nav atbildes; 3

Drizak
pietiekami; 14

Drizak
nepietiekami; 3

\
To internatskolu parstavji, kuri bija novertéjusi, ka veikta socidla darba apjoms ir drizak nepietieckams, ka

_______

izgtoSanai; jaievie$ vairak socialas rehabilitacijas programmas; likumdoSana skaidri nodefinét, kam par ko ir
jaatbild.

7.9. ledzivotaju aktivitates izvertéjums

Izvertéjot iedzivotaju aktivitati, vairums aptaujato internatskolu parstavju (23 no 28) piekritusi, ka lielaku pabalstu
pieSkirSana sekmétu iedzivotaju gatavibu pienemt sava gimené bez vecaku gadibas palikuSus bérnus.
levérojami retak ka iedzivotaju aktivitati sekméjosa aktivitate minéta plasaka sabiedribas informésana (14 no
28). Vairums internatskolu parstavju ka batisku Skérsli iedzivotaju aktivitatei min iedzivotaju bailes uznemties
atbildibu par Siem bérniem (20 no 28). Tapat ka arpusgimenes apripes iestades, arf internatskolas biezi vien
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piekrit, ka cilveki, kuri pienem sava gimené bérnus barenus, vairak doma par finansialo palidzibu, kuru sanems,
nevis par paSiem bérniem (Sadam uzskatam piekritusi 13 no 28 internatskolu parstavjiem).
137.attéls.

ledzivotaju aktivitates izvertéjums (skaits; aptaujatas internatskolas, n=28) = Piekrt

-

m Nepiekrit

Lielaku pabalstu pieskirsana noteiki sekmétu iedzivotaju gatavibu
pienemt sava gimené bez vecaku gadibas palikusos bemus

ledzivotajibaidas uznemties ripes par bémiem, kuri palikusi bez vecaku
gadibas, jo uzskata, ka viniemir slikti géni

Bez vecaku gadibas palikuso bému probléma jarisina valstijun
pasvaldibai, nevis sabiedribai

Plasaka sabiedribas informéSana noteikti sekmétuiedzivotaju gatavibu
pienemt sava gimené bez vecaku gadibas palikusos bémus

Masu mediju zinas par adoptétajiem rada visuma poztivu iespaidu par
Siem cilvékiem

Tie cilveki, kuri pienem sava gimené bémus barenus, vairak domapar
finansialo palidzibu, kuru sanems no valsts, nevis pasiem bérmniem

Amusgimenes apripes iestades un internatskolas nav ieinteresétas
veicinat iesp&ju beémam noklitgimené, jo, samazinoties audzeknu
skaitam, iestades darbinieki var palikt bez darba

- J

7.10. Vélamie uzlabojumi internatskola

Uz jautdjumu "Kadi uzlabojumi bltu veicami jlsu iestade, lai uzlabotu bérnu apripes pakalpojumus?”,
internatskolu parstavji vishiezak atbildéja, ka nepiecieSams veikt remontdarbus (5). Nakamas biezakas atbildes
— iestades telpu paplasinaSana (3 internatskolu parstavji) un iestades telpu labiekartoSana (3 internatskolu
parstavji).
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138.attéls.
4 Vélamie uzlabojumi internatskola
(skaits; aptaujatas internatskolas, n=28)
Veikt remontu iestade
lestades telpupaplasinaSana, telpu trikuma risinasana
lestades apkartnes labiekarto$ana
Sabiedriska transporta problémunovérsana (lai bérni katru dienuvarétu nok|at 2
majas)
lestadé nepieciesams $tata psihologs 2
Materiali tehniskas bazes pilnveido$anai, lidzeklu pieskirSana 2
Uzlabot darbu ar vecakiem 2
NodroSinat darbiniekus, trakst darbinieku 2
Lidzeklu pieSkirSana bernu briva laikaakfivitatém (piem., transports, lai dotos uz 2
teatraizradém)
Pedagogiem nodrosinattalakizghitibu 2
legadaties automasinu, mikroautobusu, autobusu 2
lerikot pastaigu laukumu 1
Uzlabot briva laika pavadisanas iespéjas 1
Sniegt konsultacijas vecakiem 1
lertkot, uzbavét sporta zali 1
lerTkot rotalu telpas 1
Palielinat iestades budzetu 1
Palielinat darbinieku atalgojumu 1
Dot iestadei iespéjas piedalities projektos un sanemt lidzfinansgjumu 1
Pedagogiem nodro$inat stamtautisku pieredzes apmainu 1
Lidzek|us, kas tiek pieskirti bérna vajadzibu nodrosinasanai, novirzit 1
skolai, nevis vecakiem, kuri tos netéré bérnu vajadzibam
lerTkot pie skdas saimniecibas sabiedriski lietderiga darba veikSanai 1
Nodro$inat reitterapijas nodarbibas 1
leviest arodizgTtibas programmu internatskolas 1
Nepiecie$ams izbavétliftu bérniem ar kustibu traucgjumiem 1
JanodroSina deziirgjosa policista klatblitne 1
Veikt uzlabojumus, lai iestade batu érta bérniem ar kusfibu traucgjumiem 1
Nodro$inat bérniem iespéjas nodarboties ar sev interesgjoam praktiskam 1
lietam
Javeido cieSaka, regularakasadarbiba ar socialajiem darbiniekiem 1
Nav atbildes
o
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8. DIENNAKTS BERNUDARZU VIEDOKLIS PAR BERNU ARPUSGIMENES APRUPI

8.1. Statistiska informacija par diennakts bérnudarziem

45% no aptauja dalibu némusSajiem bérnudarziem ir bérnudarzi ar diennakts grupam, 26% - specializétie
bérnudarzi, kur bérni uzturas art pa nakti un 1/5 — diennakts bérnudarzi.

139.attels.

4 Bérnudarza statuss )

(%; aptaujatie bérnudarzi, n=42)

Diennakts bémudarzs

Specializétais bémudarzs, kurbémiuzturas
aripa nakti

Bémudarzs ar diennakts grupu/-am 452
Bémudarzs
Nav atbildes
o J

62% aptaujato bémudarzu uzturas bérni no vairakam paSvaldibam, tikai 26% aptauja dalibu némuso
bérnudarzu apripé tikai vienas pasvaldibas bérnus.

140.attels.

4 L . N\
Bérnibérnudarza

(%; aptaujatie bérnudarzi, n=42)

Seituzturas Seituzturas
bémitikaino bémino
vienas vairakam
pasvaldibas rajona
teritorijas; /_paévaldibém;
26,2 31,0

Nav atbildes; _/

1.9 Seituzturas

bémino
T vairaku rajonu
pasvaldibam;
31,0

- /

48% aptaujato bérnudarzu tadu bérnu Tpatsvars, kuri ilgstoSi uzturas iestadé, neparsniedz 30%. 10%
bérnudarzu ilgstosi uzturas 31%-50% beérnu. Savukart lielaka dala ilgstoSi iestade dzivojoSo bérnu ir 12%
bérnudarzu.
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141.attels.

Bérnu ipatsvars, kuri bérnudarza uzturas ilgstosi
(%; aptaujatie bérnudarzi, n=42)

11-20%; 16,7
1-10%; 21,4

0%;2,4

\——

Nav atbildes;'
71

' \-21-30%; 31,0

\_3140%;7,1

51-60%; 11,9

41-50%; 2,4

- J

Visbiezak minétais iemesls, kadé| bérni ilgstosi uzturas bérnudarza, ir vecaku vakara vai nakts mainu darbs.
46% gadijumu iemesls ir sociali nelabvéligas gimenes. Vecaku darbs arpus pasvaldibas teritorijas ka iemesls
bérnu ilgstoSai dzivoSanai bérnudarzos tiek minéta 34% gadijumu. Tapat ka internatskolas, ari diennakts
bérnudarzos ir bérni (22%), kuriem nakas iestadé uzturéties ilgstosi, jo nav nodroSinats sabiedriskais transports,
lai katru dienu nokldtu majas.

142.attéls.

lemesli, kadé| bérni ilglaicigi uzturas bérnudarza, nevis pie vecakiem )
(%; aptaujatie bérnudarzi, kuriem iestadé ir bérnu, kuri bérnudarza uzturas
ilgstosi, n=41)

-

Vecaki strada vakara/ nakts mainas 65,9
Sociali nelabvéliga gimene
Vecaki strada arpus pa$valdibas teritorijas

Nav iespéju katru dienuar sabiedrisko transportu braukt mgas

Vecakiem ir atnemtas apripes tiesibas

Vecakiem netiek atnemtas bérnaapriipes tiesibas, jo pasvaldibai nav
naudas, lai apmaksatu arpusgimenes apripes pakapojumu

Vecaki strada/ dzivo arvalsfis

Nav atbildes

- 4

Kopuma 64% diennakts bérnudarzu apgalvo, ka pédéjo tris gadu laika ir bijusi gadijumi, kad iestade ir zinojusi
barintiesai vai socialajam dienestam par bérniem, kuru vecaki nav spéjigi nodroSinat apripi un 1/3 iestazu ir
bijusi gadijumi, kad péc Siem zinojumiem ir atnemtas vecaku apriipes vai aizgadibas tiesibas.
143.attéls.

4 Bérnudarzu ipatsvars, kuri ir zinojusi barintiesai vai socialajam h

dienestam par bérniem, kuru vecaki nav spéjigi nodroSinat apriipi

pédéjo tris gadu laika
(%; aptaujatie bérnudarzi, n=42)

Irzinojusi 64,3

Un no tiem, gadijumi, kad iratnemtas apriipes
vaiaizgadibas tiesibas

- - J/

31,0

43% diennakts bérnudarzu ir tadi bérni, kuru vecakiem ir atnemtas apripes tiesibas, savukart 17% bérnudarzi

noverté, ka vinu apripé ir bérni, kuru vecakiem Sobrid nav atnemtas apripes tiesibas, bet to bltu nepiecieSams
darit.
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144.attels.

4 Bérnudarzi, kuros ir bérni, kuru vecakiem atnemtas apriipes tiesibas
(%; aptaujatie bérnudarzi, n=42)

Vecakiemiratnemtas apriipes tiesibas 429

Bérniem (kuru vecakiem nav atnemtas apripes
tiesibas) btu nepiecies$ams nodrosinat 16,7
arpusgimenes aprapi

o )

8.2. Bérnudarzu vértejumi par arpusgimenes apriipes jautajuma aktualitati kopuma

Ka redzams attéla, arT lielaka dala bérnudarzu parstavju uzskata, ka bérnu arpusgimenes apripes jautajums ir
aktuals gan pasvaldibu un rajonu liment, gan valsti kopuma. Tomér, salidzinot aktualitates limenus, lidzigi ka
internatskolu aptaujatie, arT bérnudarzu parstavji norada - Sis jautdjums ir aktualaks valsts neka pasvaldibas
ITmeni. Par to liecina sniegtas atbildes — 43% respondenti uzskata, ka $Ts jautajums ir |oti aktuals valsts lTmenr,
savukart pasvaldibas liment — 29%.

145.attéls.
‘ Bérnu arpusgimenes apriipes jautajuma aktualitate A
(%; aptaujatie bérnudarzi, n=42)
Pasvaldiba/rajona 52,4 . 9,5
B otiaktuals ™ Drizak aktuals M Drizak neaktuals ®Nemaznavaktuals ™ Navatbildes
Valsti kopuma 45,2 I 7.1
- J

8.3. Dazadu arpusgimenes apriipes institiiciju darba efektivitates vértéjums

Kopuma aptaujato bérnudarzu parstavji uzskata, ka arpusgimenes apripes institlicijas darbojas efektivi.
Visvairak aptaujato minéja, ka pasvaldibas darbojas efekiivi, t.i. 67% aptaujato mingja, ka tas darbojas drizak
efektivi un 14% - pilniba efektivi. Tam seko socialie dienesti un barintiesas (60% - drizak efektivi un 14% -
pilntba efektivi). Interesanti, ka arT bérnudarzu parstavju vértejuma, nevalstiskas organizacijas darbojas
neefektivi, t.i. 17% respondentu noradija, ka tas darbojas drizak neefektivi un 5% — pilniba neefekiivi, ka ar
saistiba ar nevalstisko organizaciju efektivitati lielaka dala jeb 38% aptaujato nesniedza konkrétus
novértgjumus. 9% bérnu darzu novérté, ka arf arpusgimenes apripes iestazu darbs nav efektivs.
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146.attéls.
4 Arpusgimenes apriipes institiiciju darba efektivitates vértéjums
(%; aptaujatie bérnudarzi, n=42)
B Pilntba efektivi Drizak efektivi ® Drizak neefektivi
B Pilntba neefektivi B Nav pasvaldibas teritorija Nav atbildes
Pasvaldibal-as
kopuma 66,7 - 11,9
Socialais
dienests, socialie 59,5 14,3
darbinieki

organi

-

Barintiesas 59,5 -4 14,3
Arpusgimenes apripes _
iestades 47,6 26,2
zacijas i1

J

Kopuma 46% aptaujato no tiem, kuri sniedza negativus efektivitates novértéjumus, nevaréja sniegt atbildi,
kapéc dazadas arpusgimenes apripes institlcijas darbojas neefektivi. Visvairak jeb 23% aptaujato institdiciju
darba neefektivitati saista ar iestadés stradajoSo darbinieku neprofesionalitati. Tapat salidzinosi bieZi ka iemesls
minéts konkrétu cilveku darbs, kur$ bijis vai ir neapmierino$s (15%).

147 attels.

Ve

-

~

lemesli institiiciju darba ka neefektiva vertéjumiem
(%; aptaujatie bérnudarzi, kuri sniegusi negativus efektivitates
noveértéjumus, n=13)
Neprofesionalidarbinieki

Nav NVO, kuras sniegtu palidzibu/ Nav informacijas
parNVO

Konkrétu cilvéku darbs neapmierina

Nav izstradata sistéma, kas nodro$inatu, lai maz batu
situaciju, kad bému jaiznemno gimenes

Notiek darbs tikai ar sekam
Nav pietiekama finanséuma

Neiedzilinas katra individualaja gadjuma, situacija

Nav atbildes 46,2

8.4. Kvalitativa arpusgimenes pakalpojuma izpratne

Aptaujatie bérnudarzu parstavji visbiezdk mingja seSas iezimes, kuras raksturo kvalitativu arpusgimenes
pakalpojumu arpusgimenes iestadé: (1) nodro$inati nepiecieSamie apstakli bérna attistibai (29% aptaujato); (2)
sabalanséts pilnvertigs uzturs (21%); (3) nodroSinats bérnu emocionalais komforts (19%); (4) drodTba un dro3a

vide (17%); (5) pilnvértiga veselibas apripe (12%) un (6) labi, sirsnigi, pretimnakosi pedagogi (12%).
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148.attels.

Kvalitativs arpusgimenes pakalpojums arpusgimenes apripes iestadé - raksturojums
(%; aptaujatie bérnudarzi, n=42)

~

Nodros$inati nepiecieSamie apstakli bémaattisfibai
Sabalanseéts, pilnvértigsuzturs
Nodro8inats bérmuemocionalais komforts
Dro$iba, drosa vide
Pilnvértiga veselibas apripe
Labi, sirsnigi, pretimnakosi pedagogi
Specialistu nodrosinajums b&émiem
Pedagogi ar atbilstosu kvalifikaciju
Nodro$inats édiens
Nodro8inati nepiecieSamie dzives apstakli
Nodro$inatas higiéniskas vajadzibas
Pilnvértigs materiali tehniskais nodrosinajums
Nodro$inata individualapieeja
Kvalitativa izglitiba
Pilnvértigas atpitas iesp&jas
Nodro8inata emocionala attieksme, milestiba
Nodro$inat sapratni
Nodrosinat gimenisku atmosféru, vidi
lestades atbilstiba visam normativo aktu prasibam
Visiem b&émiem nodro$inata apripe gimené
Vecaku izglitoSana audzind$anas jautajumos
Stingrs dienas rezims
Specialistu darbs ar vecakiem
Pilnvértiga, regulara sadarbiba ar vecakiem
NodroSinats tehniskais personals
NodroSinats pilnvertigs miegs
NodroSinatas plasas telpas
Nodrosinat dzivei nepieciesamoiemanuapgisanu
NepiecieSama laba dazadu institdciju sadarbiba
Majiga atmosféra, vide
Laibéms nejustos "atstumts", vientus
Labiekartotas telpas

lestades sadarbiba ar padvaldibu, socialajiem..
Darbs ar gimeni, nevis tikai bémiem
_ Nav atbildes

Piezime. Izvérstas bérnudarzu parstavju atbildes skatit Pielikuma 1.

8.5. lestades arpusgimenes apriipes pakalpojuma kvalitates novértejums

Lielaka dala bérnudarzu parstavju uzskata, ka diennakts bérnudarzs sniedz kvalitativus pakalpojumus bérniem,
kuri tajos uzturas ilglaicigi: 60% uzskata, ka sniegtie pakalpojumi ir pilniba kvalitativi, vél 36% - ka drizak
kvalitativi.

149.attéls.

4 Pakalpojuma bérniem, kuri iestadé uzturas ilglaicigi, kvalitates novertéjums N
(%; aptaujatie bérnudarzi, n=42)

= Pilnba kvalitativs Drizak kvalitativs ~ m Drizak nekvalitativs ~ ® Pilntba nekvalitafivs ~ ® Nav atbildes

- J

8.6. Bérnudarzu plani pakalpojumu kvalitates uzlaboSanai

Lielakai dalai no bérnudarziem ir izstradats plans arpusgimenes pakalpojumu kvalitates uzlabosanai. Tikai 17%
iestazu Sada plana nav, ka arT tadu netiek planots izstradat. 43% iestazu $ads plans ir izstradats dokumenta
forma, bet 20% ir izstradats, bet ne dokumenta forma. Savukart 5% iestadeém Sads plans ir izstrades stadija.
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150.attels.

-

Bérnudarzu plani pakalpojumu kvalitates uzlabosanai
(%; aptaujatie bérnudarzi, n=42)

Ja, irizstradats dokumenta forma

Ja, irizstradats, bet nav dokumenta
forma

Ja, Sobrid irizstrades stadija

Né, nav izstradats, bet tiek planots

NE, nav izstradats un netiek planots

Nav atbildes

J

L1dz1gi ka pakalpojumu uzlabo$anas, ari plani, ka efektivak izmantot iestade pieejamos resursus, ir lielakai dalai
no aptaujatam iestadem. Tikai 9% iestazu Sada plana nav, ka arf tadu netiek planots izstradat. 45% iestazu
$ads plans ir izstradats dokumenta forma, bet 19% ir izstradats, bet ne dokumenta forma. Savukart, 2% iestazu
§ads plans ir izstrades stadija.

151.attels.

-

-

Bérnudarzu plani, ka efektivak izmantot iestadé pieejamos resursus
(%; aptaujatie bérnudarzi, n=42)

Ja, irizstradats dokumenta forma

Ja, irizstradats, bet nav dokumenta
forma

Ja, Sobrid irizstrades stadija

NE, navizstradats, bet tiek planots

NE, navizstradats un netiek planots

Nav atbildes

J

Retak, bet arT salidzino$i liela dala bérnudarzu (31%) apgalvo, ka tam ir izstradats plans dokumenta forma par
to, k& dazadot iestade pieejamos pakalpojumus, lai tie atbilstu realajai situacijai un iedzivotaju vajadzibam. Vel
19% bérnudarzu parstavju apgalvo, ka tam ir Sads plans, bet tas nav formuléts dokumenta forma. 5% iestazu
$ads plans Sobrid ir izstrades stadija. Savukart 24% norada, ka $ads plans tam nav un ari netiek planots
izstradat, kameér 12% iestazu $adu planu plano izstradat.
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152.attéls.

Bérnudarzu plani, ka dazadot pakalpojumus
(%; aptaujatie bérnudarzi, n=42)

Ja, irizstradats dokumenta forma

Ja, irizstradats, bet nav dokumenta
forma

Ja, Sobrid irizstrades stadija

NE, navizstradats, bet tiek planots

NE, navizstradats un netiek planots

Nav atbildes

.

8.7. Bernudarzu sadarbiba ar citam institiicijam

Lielaka dala jeb 86% no aptaujatiem bérnudarziem sadarbojas ar citam institdcijam. Tikai 10% iestazu
nesadarbojas. Visbiezak bérnudarzi sadarbojas ar barintiesu (64%). Tai seko socialais dienests (44%) un
pasvaldiba (42%), izgltibas iestades (11%), izglitibas parvalde (11%), Valsts bému tiesibas aizsardzibas
inspekcija (11%).

153.attéls.

Bérnudarzu sadarbiba ar citam instittcijam
(%; aptaujatie bérnudarzi, n=42)

Nav atbildes;
48_

Ng; 9,5 >

Ja; 85,7
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154.atteéls.

Institticijas, ar kuram sadarbojas bérnudarzi
(%; aptaujatie bérnudarzi, kuri sadarbojas ar citam institicijam, n=36)

Barintiesa

Socialais dienests

Pasvaldiba

Socialais darbinieks

Izglitibas iestades

Izglitibas parvalde

Valsts bému tiestbu aizsardzibas inspekcija
Gimenes arsti

Socialas aprapescentrs

NVO

Sabiedribas veselibas agenttra
Arstniecibas iestades

Socialo pakalpojumu unsocialas palidzibas agentdra
Valsts sanitara inspekcija
Partikas un veterinarais dienests
Daugavpils adens
Rehabilitacijas centrs
Patversme

Pediatrs

Pll

Pasvaldibas, valsts policija

Krizes centrs

Psihologiskas palidzibas centrs

(N J

Interesanti, ka lielaka dala jeb 56% no aptaujatiem bérnudarziem, kuri sadarbojas ar citam institicijam, nespéj
sniegt atbildes, tiesi kados jautajumos notiek sadarbiba. Aptaujas rezultati liecina, ka visbieZzak bérnudarzi
sadarbojas ar citam iestddém, lai risinatu finansu jautdjumus/ pabalstu sniegSanu, ka ari bérnu tiestbu
jautajumus. Sadus jautdjumus ar sadarbibas palidzibu risina 11% no bérnudarziem. Tiem seko darbs ar
nelabvéligam gimeném (8%), bérnu veselibas problémas (8%) un bérnu sadzives apstaklu nodrosinasana (8%).
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155.atteéls.

Jautajumi, kados ar citam institcijam sadarbojas bernudarzi (%; aptaujatie
bérnudarzi, kuri sadarbojas ar citam institiicijam, n=36)

Finansu jautajumi, pabalsti

Bérmu tiestbu jautajumi

Darbs ar nelabvéligajam gimeném
Bému veselibas problémas

Bérmu sadzives apstaklunodro$inasana
Maksa parédinasanu

Skolas neapmeklé$ana, tas iemesli
Transporta jautajumi

Izglitibas jautajumu risinasana
Finanséjums iestadei

Skolas kavejumi
Paradiparédinasanu

Pedikuloze

Informacijas apmaina

Gimenu apseko$ana

Bérmu ieklau$anadiennakts grupinas
Socialaintegracija

Bému drosiba

Sporta iespéjas

Kultoras pasakumuapmekléSana
Palidziba riska gimeném

Palidziba krizes situacijas

Briva laika pavadi$ana

Teritorijas apsaimnieko$ana
Pedagogu izglitiba, talakizglitiba
Pieredzes apmaina

Apripes tiesibujautajumi

Nav atbildes

-

Visi bérnudarzu parstavji, kuri sadarbojas ar citam institicijam, uzskata, ka to sadarbiba ir pilntba (25%) vai
drizak efektiva (75%). Uz jautajumu “Kadi uzlabojumi bitu realiz&jami institdciju, kuras nodroSina bérmu
arpusgimenes apripi, sadarbiba?” lielaka dala jeb 58 % no respondentiem nesniedza atbildes. Starp sniegtajam
atbildém ka galvenie vélamie uzlabojumi institiciju sadarbiba tiek minéti - samazinat birokratiju (8%), uzlabot
iestazu sadarbibu ar vecakiem (8%), pediatru iesaistiSanas bérnu no nelabvéligajam gimeném identifikacija
(6%), ka arT padzilinati izpétit gimenu situaciju un iespéjas (6%).

156.attéls.

Vs
Sadarbibas ar citdm institiicijam efektivitate
(%; aptaujatie bérnudarzi, kuri sadarbojas ar citam
institticijam, n=36)
Pilntba efektiva;
25,0
Drizak efektiva;
75,0
- J/
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157.attels.

Vélamie uzlabojumi institiciju sadarbiba
(%; aptaujatie bérnudarzi, kuri sadarbojas ar citam institiicijam, n=36)

Samazinat birokratiju

Uzlabot iestazu sadarbibu ar vecakiem

Pediatru iesaisti$anas bémuno nelabvéligajam
gimeném identifikacija

Padzilinatiizpétit gimenu situaciju un iespéjas

Operativaks darbs

Savlaicigaka nepiecieSamas palidzibas snieg$ana

Nav nepiecie$amiuzlabojumi

ledzilinaties katra konkrétaja gadijuma

Nodros$inat transportu socialajam
dienestam, barintiesaiu.c.

Vairak nemt véra bému intereses, vajadzibas
InstitGiciju darbinieku kompetencespalielina$ana

Atvieglot aizbildnaiecel$anas proceddru

Risinat jautajumu parto, kurievietotb&ému, ja vecaki
piektdiena neiznemnoPlI
Precizaka un konkrétaka informacija par
pakalpojumiem

Nav atbildes

-

8.8. Socialais darbs ar vecakiem, kuru bérni ilglaicigi uzturas bérnudarza

Lielaka dala bérnudarzu parstavju apgalvo, ka tiek veikts socialais darbs ar gimeném, kuru béri ilglaicigi
uzturas bérnudarza: 54% respondentu norada, ka socialais darbs tiek veikts tikai nepiecieSamibas gadijumos,
bet 17% - tiek veikts regulari. Beérnudarzu parstavji min, ka visbiezak socialo darbu ar gimeném veic socialais
dienests (45%) vai barintiesa (45%). Dala bérnudarzu socialo darbu ar vecakiem veic socialie darbinieki (21%),
ka arT paSu bérnudarzu parstavji (17%).

158.attels.

4 N
Socialais darbs ar gimeném, kuru bérni ilglaicigi uzturas

bérnudarza
(%; aptaujatie bérnudarzi, n=42)

Ja, tiek veikts
regulars socialgis
darbs; 17,

Ja, tiek veikts
socialais darbs
nepiecieSamibas
gadijumos; 53,7

Nav atbildes; 9,8

N&, netiek veikts
socialais darbs;
19,5
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159.attels.

&

Institticijas, kuras veic socialo darbu ar gimeném

(%; aptaujatie bérnudarzi, kuros tiek veikts socialais darbs ar
gimeném, n=29)

Socialais dienests
Barintiesa
Socialie darbinieki
PatiPIl
Grupu audzinatajas/ skolotajas
Izglitibas parvalde
Socialas apripescentrs
Pasvaldiba
Pieaicinats psihologs
Psihologiskas palidzibas dienests
Valsts socialas apdrosinasanas agentira
Izglitibas iestades
Gimenes arsti
Valsts bému tiestbu aizsardzibas inspekcija
Socialais pedagogs
Socialas palidzibas centrs
Nav atbildes

44,8
44,8

J

Kopuma bérnudarzu parstavji uzskata, ka veikta sociala darba apjoms ir pietiekams.

drizak pietieckamu vérté 69% bérnudarzu parstavji, pilniba pietiekamu — 21%.

160.attels.

-

Sociala darba apjoma pietickamiba
(%; aptaujatie bérnudarzi, kuros tiek veikts socialais darbs
ar gimeném, n=29)

Pilntba
pietiekami; 20,7

Nav atbildes;

34\

Drizak
nepietiekami;
6,9

Drizak

.

pietiekami; 69,0

Socialo darba apjomu ka

Tie bérnudarzu parstaviji, kuri veikta sociala darba apjomu bija novertéjusi ka drizak nepietieckamu, ka papildus
veicamus pasakumus tika ming&jusi: bérnu édindSanas naudu nevajadzétu izmaksat vecakiem, bet uzreiz
parskaitit iestadei; piespiedus arstéSanas vecakiem alkoholikiem/ narkomaniem; vecaku konsultéSana,
apmaci$ana bérnu apripg; stingraka gimenu kontrole; novérst vardarbibas iespéjas pret bérniem.

Savukart to iestazu parstaviji, kuras netiek veikts socialais darbs ar vecakiem, ka iemeslus tam min faktus, ka
iestadé nav sociala darbinieka, ka arT, ka neesot tadu situaciju, kad nepiecieSams veikt socialo darbu.

8.9. Vélamie uzlabojumi bérnudarza

Visvairak jeb 12% bérnudarzu parstavju uzskata - lai uzlabotu bérnudarzu darbu, btu nepiecieSama materiali
tehniskas bazes pilnveidoSana, ka arl lielaku [dzeklu pieSkirSana. Sim vélamajam uzlabojumam seko
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sabiedriska transporta problemu novérSana (10%), bérnudarzu telpu papladinasana (10%) un rotallaukumu
ierko$ana un uzlabosana (10%).

161.atteéls.

-

Sabiedriska transporta prodémunovérsana (lai berni katru dienuvarétu nokldt majas)

Vélamie uzlabojumi bérnudarza
(%; aptaujatie bérnudarzi, n=42)
Nav nepiecieSami uzlabojumi/ lesp&ju robezas viss ir sakartots

Materiali tehniskas bazes pilnveido$anai, lidzek|u pieskirSana

lestades telpupaplasina$ana, telpu trikuma risinasana
lertkot, uzlabotrotalu laukumus

Radit gimeniskaku atmosféru

Veikt remontu iestade

Nodrosinat darbiniekus, trakst darbinieku

Lielaki [1dzekli bérnu édinaSanas nodrosinasanai

lestadé nepiecie$ams $tata psihdogs

Lidzek|u pieSkirSana bérnu briva laika aktivitatem

Palielinat iestades budzetu

Palielinat darbinieku atalgojumu

Finans&jums macibu lidzeku iegadei

Vecaku ieinteresétiba par bérniem

lerTkot pastaigu laukumu

legadaties bernu rotalu laukuma aprikojumu

Palielinat bérnu uzturam nepiecieSamos lidzeklus

lestade nepiecieSams $tata socialais darbinieks

Pieskirt ITdzekus bérnu rotdu laukuma apriko$anai
Uzlabot darbu ar vecakiem

Informét, izglttot vecakus par iespéjam uzlabotsavu sadzivi
lestades apkartnes labiekarto$ana

Uzlabot briva laika pavadi$anasiespéjas

Sniegt konsultacijas vecakiem

Nodrosinat papildus dazadas nodarbibas bérniem

lerikot, uzbavét sporta zali

lerTkot rotalu telpas

Ltdzeklu pieSkirSana izglttop3o lekciju, seminaru nodrosinasanai
lestadé nepiecieSams Stata medikis

Pedagogiem nodros$inat talakizghitibu

NepiecieSams specialais pedagogs (bérnuindividualai apmacibai)
Nav atbildes

~
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9. AIZBILDNU VIEDOKLIS PAR BERNU ARPUSGIMENES APRUPI

9.1. Statistiska informacija par aizbildpiem

Pédgjo Cetru gadu laika batiski sarucis gan aizbildnu skaits, gan aizbildniba esoSo bérnu skaits — ja 2004.gada
Latvija bija 7367 aizbildni, kuriem aprapé bija nodoti 9140 bérni, tad 2007.gada aizbildnu skaits ir samazinajies
[1dz 5395 ar aizbildniba nodoto bérnu skaitu 6410.

162.attéls.
lecelto aizbildnu skaits un bérnu skaits aizbildniba 2004.-2007.g.

Vs

u
ecelto aizpildnu skalts 2 8683

B Bému skaits aizbildniba

8000 1
7000 A 6410
6000 -
5000 1
4000 1
3000 1
2000 1
1000 -

2007 2006 2005 2004
- J
Datu avots: Latvijas statistikas gadagramata 2007. Riga, 2007.

Vairakums no par aizbildniem iecelto ir bérnu radinieki un visbiezak — vecvecaki. Retos gadijumos par
aizbildniem tiek ieceltas citas personas.

163.attéls.
/ B . ", = \
lecelto aizbildnu skaits 2007.gada
6000 1
5395
5000 1
3927
4000 A
3000 1 2651
2000 1
933
1000 A 565
4
. I | l
lecelto aizbildpu skaits  no tiembéma notembéma  notiembémamtuvas notiemarb&ma no tiemcitas personas
radinieki vecvecaki personas vecaku testamentu
iecelti aizbildni
- /

Datu avots: LR BGLM sniegta informacija.
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164.attéls.
/ - B B » - = - \
Bérnu skaits aizbildniba 2007.gada
7000 1 6410
6000 1
5000 1 4724
4000 A
3215
3000
2000 A
1031
1000 644
[ ] 2 l
0 T T T T T
Bému skaits t.sk. bému skaits t.sk. bému skaits t.sk. bému skaits  t.sk. bernu skaitsar  t.sk. bému skaits
aizbildntba aizbildntba pie aizbildntba pie  aizbildnba pie tuvas vecaku testamentu aizbildniba pie citam
radiniekiem vecvecakiem personas iecelta aizbildniba personam
o J

Datu avots: LR BGLM sniegta informacija.

Visvairak aizbildnu ir Rigas, Tukuma, Ludzas, Césu, Jekabpils un Madonas rajonos - attiecigi $ajos rajonos
visvairak ir arT aizbildniba nodoto bérnu. Novérojams, ka attieciba starp aizbildnibad nodoto bérnu skaitu un
iecelto aizbildnu skaitu (proti, bérnu skaits uz vienu aizbildni) lielaka ir JEkabpils un Tukuma rajonos, savukart

mazaka — Bauskas, Dobeles, Valkas un LimbaZzu rajonos.
165.attéls.

4 Aizbildnu skaits un bérnu skaits aizbildniba 2007.gada Latvijas h

rajonos

Rigas 337
Tukuma

Ludzas

Cesu u |ecelto aizbildnu skaits

Jékabpils
P 208 = Bému skaits aizbildnTba

Madonas 199
Bauskas
Balvu
Preilu
Dobeles
Liepajas
Kuldigas
Rézeknes
Aizkraukles
Daugavpils
Kraslavas
Ogres
Talsu
Jelgavas
Gulbenes
Saldus
Valkas
Aldksnes
Limbazu
Ventspils
Valmieras

- J
Datu avots: LR BGLM sniegta informacija.

4
5
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Salidzinot aizbildnu un audzugimenu skaitu pasvaldibas, nav novérojamas izteiktas abu $o arpusgimenes
apripes formu kopsakaribas, kas liela méra liecina, ka abas Sis aprlpes formas ir savstarpéji papildino$as,
nevis ,konkurgjosas”.

166.attéls.

Aizbildnu skaits un audzugimenu skaits 2007.gada Latvijas rajonos

Rigas 13 91
Tukuma 231
Ludzas
Césu
Jekabpils m lecelto aizbildnu skaits
Madonas ® Audzugimenu skaits
Bauskas
Balvu
Preilu
Dobeles
Liepajas
Kuldigas
Rézeknes
Aizkraukles
Daugavpils
Kraslavas
Ogres
Talsu
Jelgavas
Gulbenes
Saldus
Valkas
Aldksnes
Limbazu
Ventspils

Valmieras

- J/

Aptauja daltbu némuso aizbildnu pieredzes ilguma struktara ir |oti dazada, sekojosi aptauja ir parstavets dazadu
aizbildnu viedoklis — 19% aizbildnu statusu ir ieguvusi pedeja gada laika, 18% - pedejo 2-3 gadu laika, 16 —
pédejo 4-5 gadu laika, savukart 43% aptaujato ir aizbildni jau vairak ka 5 gadus.
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167.attéls.
/ Aizbildnibas ilgums h
(%; aptaujatie aizbildni, n=274)
2-3gadj
7 ménesi-1 17,5
gads
(ieskaitot);
13,5
6 ménesivai
mazak; 5,1 ‘
Nav atbildes;_~
55
Vairak ka 5
gadi; 42,7
- J

Pusei no aizbildniem gimené ir arT ,savi” bémi, bet 5% aizbildnu gimenés ir adoptéti bérni. Retak — tikai 2%
gadijumu - aizbildnu gimenés ir arT audzugimenes statusa esosi bérni.

168.attéls.
a Bérnu statuss N
(%; aptaujatie aizbildni, kuri sniegusi atbildi, n=272)
“Savi bémi 48,9
Adopteti 51
Aizbildntba 99,3
AudZugimené 2,2

o J

Ja verté aizbildnu gimenu bérnu struktdru, redzams, ka 47% aizbildnu gimené ir tikai aizbildniba nemti bérni,
kamér 46% - ir gan aizbildntba nemti, gan ,savi” bémi. Loti retos gadijumos sastopamas arf dazadas citas

juridiskas formas.

-

169.attels.
Bérnu struktira h
(%; aptaujatie aizbildni, kuri sniegusi atbildi, n=272)
Tikai aizbildnTba;
471
Tikaiadoptéti; 0,4
Adoptétiun ‘savi
bémi; 0,4 ~___Aizbildniba un
adoptéti; 1,8
Aizbildnba un = o
audzugimensun izbildniba un
“savi' bami: 0,4 / audzugimené; 1,8
AizbildnTba un
adoptétiun ‘savi’
bémi; 2,6
|
AizbildnTba un “savi’
bémi; 45,6
J
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Vértejot aizbildniba eso$o bérnu vecumstruktlru, redzams, ka vienmérigi parstavétas praktiski visas vecuma
grupas — 32% aizbildniba eso3o bérnu ir vecuma Iidz 9 gadiem, 31% - no 10 lidz 13 gadiem, 37% - vecuma no
14 Iidz 17 gadiem, bet 11% - vecaki par 18 gadiem (ta anketas noradijusi pasi aizbildni).

170.attéls.

4 N
Aizbildniba eso$o bérnu vecuma struktira

(%; bérnu skaits aizbildniba, n=385)

Vecumano 8 dz9

Vecumano 6 lidz7 g.;10,4

Vecumano 10 lidz

9:7.5 11g.;10,1
Vecumano 4 lidz5
9578
Vecumano21idz3 Vecumano 12 lidz
g.;3,1 ™~ 139.;10,6
Vecumalidz1g._~ .

(ieskaitot); 2,9

18 9. unvecaki; 10,9 Vecumano 14 Iidz

159.;15,1

Vecumano 16 lidz
179.,21,6

. J/

9.2. Sociologisks aizbildnu raksturojums

Sociali demografisks aizbildnu raksturojums

Pétijuma aptaujato aizbildnu profils liecina, ka lielakoties tie ir virs 51 gada vecuma. Tikai 19% aizbildnu ir
jaunaki par 40 gadiem. Aizbildna funkcijas visbiezak pilda sievietes; cilveki, kuru dzimta valoda ir latviesu;
iedzivotaji ar videjo specialo vai arodizglitibu, ka arT algotie darbinieki; 29% gadijumu tie ir pensionari.
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171.attels.

.

Aizbildnpu raksturojums |
(%; aptaujatie aizbildni, n=274)

VECUMS

L1dz 40 gadiem

41-50 gadi

51-60 gadi

61 gads un vairak

Nav atbildes

DZIMUMS

Virietis

Sieviete

Nav atbildes

DZIMTA VALODA

LatvieSu

Krievu

Cita

Nav atbildes

IZGLITIBA

Pamatizglitiba/ nepabeigta pamatizgiitiba
Videja

Vidéja speciala, arodizgrtiba
Nepabeigta augstaka

Augstaka

Nav atbildes

NODARBOSANAS

Pats sev darba devéjs, paSnodarbinats
Uznemejs, darba devejs, stradaju gimenes uznémuma
Algots darbinieks

Bezdarbnieks, gadijuma darbu stradnieks
Bérna kop$anas atvalinajuma
Majsaimniece/ ks

Macos, studgju

Pensionars/ Invalids

Nav atbildes

ALGOTA DARBINIEKA STATUSS
Algots darbinieks

Nekvalificéts stradnieks (rlpnieciba, celtnieciba u.tml.)
Kvalificéts stradnieks, tehniskais darbinieks

Specialists, profesionals ar augstako izglitibu

Kalpotajs, ierédnis, biroja darbinieks, militarpersona, policists

Augstaka vai videjalimena vaditajs valsts sektora

Augstaka vai videjalimena vaditajs privata sektora

Zemnieks, fermeris, mezstradnieks, stradnieks lauksaimnieciba

Nav atbildes

/

Par aizbildniem lielakoties klUst precéti cilvéki. Ka redzams attéla, loti retos gadijumos aizbildni ir cilvéki, kas
majsaimnieciba dzivo vieni pasi. 77% gadijumu tas ir majsaimniecibas, kuras dzivo 2- 5 cilvéki. Visbiezak jeb
67% aizbildpu savu gimenes materialo stavokli vérté ka ne partikusu un ne triicigu. Savukart 16% gimenu
materialo stavokli verté ka tricigu, bet 13% - partikuSu. Naudas izteiksmé dati liecina, ka 62% aizbildnu gimenu
ienakumi uz vienu cilvéku ir no 51-150 Ls uz vienu gimenes locekli. Tikai 5% uznémusies audzugimenu
pienakumus, vienlaicigi atzistot, ka dzivo trikuma. Naudas izteiksmé dati liecina, ka 1/3 aizbildnu ienakumi ir no
51-100 Ls uz vienu gimenes locekli ménesT, bet 24% - 101-150 Ls. 8% gimenu iztiek ar ienakumiem Iidz 50 Ls
uz vienu gimenes locekli ménesT.
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(S

Aizbildnu raksturojums i
(%; aptaujatie aizbildni, n=274)

GIMENES STAVOKLIS

Esmu precgjies/ precéjusies, dzivojam kopa

Esmu precgjies/ precéjusies, bet nedzivojam kopa
Dzivoju kopa ar partneri, bet neesam precéjusies
Dzivoju viens/ viena, neprecgjies/ neprecéjusies
Esmu Skiries/ Skirusies

Esmu atraitne/ atraitnis

Nav atbildes

CILVEKU SKAITS MAJSAIMNIECIBA

© 0O N oo o B~ W N

o

Nav atbildes

GIMENES MATERIALA NODROSINATIBA
Esam|oti partikusi

Visdrizak esam partikusi
Neesam ne partikusi, ne tricigi
Visdrizak esam tricigi
Esam|otitrucigi

Nav atbildes

IENAKUMI MENESTUZ VIENU GIMENES LOCEKLI
LidzLs 50

51-100Ls

101-150Ls

151-200Ls

201-250Ls

251-300Ls

301-400Ls

401-500Ls

501-600Ls

601-700Ls

Vairakka 701 Ls

Nav atbildes

%

Visbiezak par aizbildniem kluvusi cilveki, kas dzivo personigaja nekustamaja paSuma: 43% no aizbildniem
dzivo sava personigaja dzivokli, 31% - personigaja maja. Savukart 22% aizbildnu savu dzivesvietu Tré.
Skatoties péc dzivojamas platibas, 56% gimenu dzivo 41-80 m2, bet 20% - virs 80 m2 plasa dzivojamaja platiba.
Rékinot uz vienu gimenes locekli, visbiezak aizbildnu gimenés uz vienu gimenes locekli ir 11-20 m2 dzivojamas

platibas.
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173.attéls.

Aizbildnu raksturojums il
(%; aptaujatie aizbildni, n=274)
DZIVOJAMA PLATIBA
Personigaja maja
Treta maja
Personigaja dzivokit
Tréta dzivokit
Socialais dzivoklis

Pasvaldibas dzivoklis

Kopmitne

Nav atbildes

DZIVOJAMAS PLATIBAS LIELUMS
40 un mazak

41-50

51-60

61-80

81-100

101 un vairak

Nav atbildes

DZIVOJAMA PLATIBAUZ VIENU CILVEKU
10 un mazak

11-15

16-20

21-25

25 un vairak

Nav atbildes

DZIVESVIETA

Riga

Daugavpils, Liepaja, Jelgava, Ventspils, Jirmala, Rézekne
Rajona centrs

Cita pilséta

Neliels ciemats, ciems, lauki

Nav atbildes

REGIONS

Riga

Vidzeme
Kurzeme

Zemgale

Latgale
Nav atbildes

.

Apmierinatiba ar dazadiem dzives aspektiem

Pétijuma ietvaros aizbildni tika Iugti atbildét arT uz vairakiem visparigiem jautajumiem par dzivi un dzivesveidu
kopuma. Lielaka dala jeb 74% aizbildnu ir apmierinati ar savu gimenes dzivi kopuma. Apmierinati vairuma
gadijumu aizbildni ir arT ar briva laika pavadisanu (65%), gimenes loceklu veselibas stavokli (61%) un gimenes
majokli (59%). Lai gan japiebilst, ka nedaudz vairak ka 1/4 aptaujato aizbildnu visos $ajos gadijumos sniegusi
arT negativus novértéjumus. Savukart vislielaka neapmierinatiba ir ar gimenes ienakumiem (73%), ka art 37%
raizéjas par gimenes sadzives apstakliem.
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Apmierinatibas vértéjumi (%; aptaujatie aizbildni, n=274) =Apmierina )
B Neapmierina

Gimenes dzive kopuma

Briva laika pavadi$ana

Gimenes loceklu veselibas stavoklis

Gimenes majoklis (dzivoklis, maja)

Gimenes sadzives apstakli

Gimenes ienakumi

-

Briva laika pavadiSana

Ka redzams grafika, aizbildni savu brivo laiku parsvara pavada skatoties TV (84%), stradajot darza (65%) vai
lasot avizes un Zurnalus (62%). Kopuma cilveki biezak laiku pavada majas vai sava draugu pulka (51%). 29%
respondentu ir devuSies celojumus, bet teatri vai izstades apmeklé tikai 30% respondentu. V&l mazak aizbildnu
nodarbojas ar sportu (19%), vai apmeklé popularas kultlras pasakumus (koncertus (18%), kino (13%),
diskotekas (2%)).

175.atteéls.

Aizbildnu briva laika pavadiSanas veidi (%; aptaujatie aizbildni,n=274)

Skatamies TV

Stradajam darza

Lasam avizes, Zurnalus

Pastaigajamies

Lasam gramatas

Satiekamies ar draugiem

Dodamies ciemos

Uznemam viesus, cieminus

Apmeklgjam baznicu

Apmek|gjam teatra izrades

Celojam

Apmeklgjam muzejus, izstades

Pavadam laiku interneta

Spélejam datorspéles

Sportojam

Apmek|gjam sporta sacensibas
Apmeklgjam popularas mizikas koncertus
Ejam uz kino

Piedalamies dazados klubinos, draugu kopas
Apmeklgjam klasiskas mazikas koncertus
Piedalamies nevalstisko organizacijudarba
Apmeklgjam diskotekas, naktsklubus

Piedalamies politisko partiju darba

Nav atbildes

- J/

Padzilinati aplikojot kultdras aktivitates, redzams, ka katru ménesi tas apmekIé tikai 17% aizbildnu. Lielakoties
kultliras un izklaides aktivitates tiek apmeklétas daZas reizes pusgada (33%) vai daZas reizes gada (30%). 6%
aizbildnu neapmeklé kultdras un izklaides pasakumus vispar.
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Kultiiras un/vai izklaides pasakumu apmekléSanas
biezums (%; aptaujatie aizbildni, n=274)

Reiziménest
. . ibiezak:
Neapmeklggm Vavatbides; va'1;e§a '
_ . 7 ,
kultaras un/vai |

izklaides
pasakumus;
58

DaZasreizes

Reizigada vai
retak; 9,1 pusgada; 32,8

DaZasreizes
gada; 30,3

-

J

Pétljuma dati liecina, ka uz arzemém celojumos nedodas 73% aizbildnu. 17% no aptaujatiem dodas arvalstu
celojumus vienu reizi gada vai retak. Tikai 4% bijusi tadu, kuri vairakas reizes gada devusies arvalstu celojumos.

Socialie kontakti

177 .attéls.

-

Celosanas uz arvalstim biezums
(%; aptaujatie aizbildni, n=274)

Dazas reizes Reizi gada vai

gada; 3,6 retak; 16,8
Nav atbildes;
6,2

Necelojamuz
arvalstim; 73,4

N

Atbildot uz jautajumu, pie ka aizbildni meklétu palidzibu krizes situacijas, biezakas atbildes ir - tuvakie radinieki
(69%), pasvaldibas institlicijas (50%) un draugi, pazinas (43%). 22% aizbildnu atzist, ka méginatu tikt gala pasi
un nevérstos ne pie viena péc palidzibas.
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Pie ka vérstos péc palidzibas, ja gimené biitu krizes situacija
(%; aptaujatie aizbildni, n=274)

Neverstos ne pie viena, méginatu pasi tikt gala

Tuvakie radinieki

Pa3valdibas institiicijas (socialais
dienests, barintiesa)

Draugi, pazinas

Pasvaldiba

Kaimini

Darba kolegi

Valsts institlicijas

Nevalstiskas organizacijas

Attalaki radinieki

Masu mediji

Nav atbildes

-

Svarigakas cilveciskas TpaSibas

Uz jautdjumu, kadas Tpasibas ir visbitiskak ieaudzinat bérnos, visvairak jeb 69% aizbildnu minéja atbildibas

sajltu. Tam seko darba milestiba (64%), iecietiba un ciena pret citiem cilvékiem (61%), ka arT pieklajiba (58%).
179.attels.

Tpasibas, kuras, aizbildnuprat, ir visbitiskak ieaudzinat bémos
(%; aptaujatie aizbildni, n=274)

Vs

Atbildibas sajita

Darba milestiba

lecietiba un ciena pret citiem cilvékiem
Pieklajiba

Vélme kaut ko sasniegtdzive
Labestigums

Gimeniskums

Ciena pret vecakiem civekiem
Paklausiba

Labas manieres

Neatlaidiba

Taupigums

Vélme labi nopelnit
Tiek$anas péc panakumiem
Neatkariba

Religiozitate

Nesavtiba

Neizcelties, batka “visiem”
But [iderim

Tiek$anas péc popularitates, slavas

Nav atbildes
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Gimenes térini, gimenes budzets

Analizéjot aizbildpu gimenu izdevumu struktlru péc izdevumu pozicijam, var secinat, ka visbiezak aizbildnu
izdevumi tiek téréti apgérbam (71%) un preses izdevumiem (43%). Tiem seko dazadi saldumi (29%) un
gramatas (20%). Reti gimenes téré naudu teatra un koncertu apmeklgjumiem, bet pat vairak ka puse (59%)
nekad netéré naudu kino apmeklgjumiem un 78% celojumiem uz arvalstim. Salidzinot ar audzugimenu
izdevumu struktdru, novérojams, ka aizbildniem ir daudz ierobezotakas izdevumu kategorijas — daudz retak tiek
teréti ldzekli dazadam ikdienas vajadzibam.

180.attéls.
4 Aizbildnu gimenu térini N
(%; aptaujatie aizbildni, n=274)

B Tére regulari Reizémteré B Netéré nekad

Apgérbs

Zumali, avizes

Saldumi, dazadigardumi
Gramatas

Kosmétika

Teatris, koncerti
Cigaretes

Muzikas ieraksti
Celojumiuz arvalstim
Video, DVD

Kino

Skaistumkop$anas saloni 0f7 29,6 _
Akohols OjfIINZ5S I £
Disotekas OffAINZES .
Loteias 0126 I
A . J

Ja aizbildpu gimenes ienakumi palielinatos, tie labprat vairak térétu tam, ko $obrid neatjaujas vai atlaujas reti:
celojumiem un ekskursijam (39%), ka arT izglitibai (20%) un kultdras pasakumiem (18%). Daudzi no aizbildniem
remontétu un labiekartotu majoklus (pa 16%).
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Lietas, kam veltitu lidzek|us, ja aizbildnu gimenes budZets palielinatos
(%; aptaujatie aizbildni, n=274)

Celojumiem, ekskursijam
Izglitibai

Kultras pasakumiem (teatris, kino, operau.c.)
Majokla labiekartoSana

Remonts maj& dzivokli

Apavus, apgérbu

Arstéanas vajadzibam, veselibai
Veseligakai, labakai partikai
Bérniem

Sporta nodarbibam

DaZzadiem pulciniem

Gramatas bérniem

Datora iegade

legadatos gimenes auto

Uzkratu bérnam

Velosipédu iegadei

Ziedotu labdaribai, palidzétucitiem
Interneta pieslég3ana

Dzivok|a iegadei

Intelektualai attisfrbai

Atdotu paradus

Rotallietas bérniem

Nav atbildes

-

9.3. lemesli lemuma pienemsanai par aizbildna statusa ieguvi

Lielaka dala jeb 43% no visiem aptaujatajiem aizbildniem Sis funkcijas pilda vairak ka 5 gadus, ka arT lielakoties
aizbildniba ir pienémusi vienu bérmu (68%). Lielakoties to gimenés ir viens vai divi bérni. Galvenie iemesli,
kapéc cilveki pienem Iémumu Klat par aizbildni, saistiti ar to, ka vecaki nav ripéjusies par bérniem, tadgjadi $o
bérnus sava aizbildniba ir pienémusi radinieki (34%), 1/4 aizbildnu k& savu motivaciju mingjusi vélmi palidzet
bérniem. Sociali demografiska griezuma noverojamas sekojosas atskiribas:

e vecuma no 41 - 50 gadiem lielakoties tapéc, ka véelejas palidzet bérmiem (41%);

e vecuma no 51 - 60 gadiem — vecaki neripéjas par bérnu (48%);

e araugstako izglitibu un uznéméji, jo velejas palidzet bérniem;

e arne augstako izglitibu un algoti darbinieki, ka arT pensionari, jo vecaki neripéjas par saviem bérniem.
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lemesli kla$anai par aizbildni
(%; aptaujatie aizbildni, n=274)

Vecaki neripgjas par bérmu (aizbildniba némusi radinieki)
Vélgjas palidzét bérniem

Vecaki mirusi (aizbildniba nemti radinieku bérni)
Radinieku gimene dzéra, bija alkoholiki

Vecaki atteicas no bérna

Vecaki slimo, ir invalidi, nevar apripét bérnu (aizbidniba nemti
radinieku bérni)

Vélejamies gimeng bérnus, jo mums to nebija

Vecakiem atnemtas apriipes, aizgadibas tiesibas

Vecaki mirusi (aizbildniba nemti brali, masas)

Vecaki nonakusi ieslodzijuma (aizbildniba nemti radinieku bérni)
Pasiem nevaréja bat bérnu

Pasu bérni jau irizaugusi, dzivo savudzivi

Vientulibas dél, lai nebatu vientuli

Grib&jam sev vairakus bérnus

Palidz&jam radinieku b&érnam, kuram gimené klajas grati

Sava materiala stavokia uzlaboSana, lai sanemtu pabalstu

Nav atbildes

N

9.4. Informacijas pieejamiba un informacijas avoti par aizbildnibu

Atbildot uz jautajumu, kada veida respondenti uzzinaja par iespé&ju klat par aizbildniem, visbieZakais variants ir
barintiesas (47%). Otra popularaka atbilde - pazinas un radinieki (12%), kam seko - uzzindjusi presé,
sludinajumos avizé (9%).

183.attéls.

4 Informacijas ieguves avoti par iespéjam kit par aizbildni h

(%; aptaujatie aizbildni, n=274)

Barintiesa

Pazinas, radinieki
Presé, sludinajums avizé
Pasvaldibas darbinieki
Socialais dienests

TV sizeta

Socialais darbinieks
Gimenes arsts

Bému nams

No cita aizbildna
Intemeta

BGLMmajas lapa
Nepilngadigoinspektore
Skola

Jurists

Valsts bému tiestbu aizsardzibas inspekcija
Bukleti

Skolu valdé

Krizes centrs

Nav atbildes

- J

Lielaka dala (78%) aizbildnu atzist, ka iegata informacija bijusi pietiekama. Tai pat laika javers uzmaniba uz tiem
19% respondentu, kuri tomér novértéjusi, ka informacijas nav bijis pietiekami. Lielaka dala jeb 25% no
aptaujatiem aizbildniem, kuri pieejamo informaciju novértéja ka nepietieckamu, uzskata, ka bijusi nepiecieSama
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papildus informacija par to, kas ir aizbildnis un kadi ir ta pienakumi un tiesibas. Vél batiskai dalai jeb 13%

aizbildnu bijusi nepiecieSama informacija par iespéjam sanemt pabalstus un atvieglojumus.

184.attels.

-

Pieejamas informacijas pietiekamiba
(%; aptaujatie aizbildni, n=274)

Pilntba
pietiekami;
478

Nav atbildes;

2,9 _\
Pilntba (
nepietiekami;

55

Drizak
nepietiekami;
13,5

Drizak
pietiekami;
30,3

~

185.attels.

-

NepiecieSama informacija
(%; aptaujatie aizbildni, kuri pieejamo informaciju novértéja ka nepietiekamu, n=52)

Informéacija parto, kas iraizbildnis, kadiirta
pienakumi, tiestbas

Informéacija pariespé&jam sanemt pabalstus, atvieglojumus
Informaciju par dokumentiem, dokumentu kartoSanu

Informacija parprocesu, ka kst par aizbildni

Informacija pariesp&jam k|t par aizbildni (barintiesa
nepiedavaja)

Informacija parto, kas notiks arbému péc pilngadibas
sasnieg$anas

Sniegtinformaciju par citu aizbildnu pieredzi

Informaciju pardazaduiestazu pienakumiem, par

nepiecieS8amibu vérsties institlcijas
Informacija parto, kur vérsties péc palidzibas vajadzibu
gadijumos

Juridiska palidziba, konsultacijas
Plasaka informacija parbému, vina vecakiem
Informaciju parbé&ma mantiskajam lietam, jautajumiem

Nav atbildes

46,2

J

Ka redzams attéla, lielaka dala jeb 54% no aizbildniem meklejusi informaciju barintiesas. Citi informacijas avoti
bijusi krietni mazak populari. Pieméram, pie socialiem darbiniekiem un sociala dienesta informaciju mekIé tikai
8% aizbildnu, bet LR Bérnu un gimenes ministrija — 7%.
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186.attels.

Informacijas avoti, kur aizbildni mekléja informaciju
(%; aptaujatie aizbildni, n=274)
Bariptiesa | 54,0
Socialais darbinieks, socialais dienests | 7,7

BGLM majas lapa
Prese, avizes, laikraksti
Pasvaldibas darbinieki, pasvaldiba
Bémnu nams
Specialas brosuras, buklet
Likumi, noteikumi, normativie akti

www.likumi.lv

Jurists

Citi aizbildni

www.calis.lv

Internets

Psihologa konsultacijas

Krizes centrs
Gramatas

Slimnica |

VSAA |

Konsultacias BGLM |

Audzugimenukursi 1

Atbalsta grupa )

Radi, draugi, pazinas )

VID |

Valsts bému tiestbu aizsardzibas inspekcija )

Nav atbildes |

o )

Lielaka dala jeb 58% no respondentiem nespéja sniegt atbildes par informaciju, kada ir visvairak nepiecieSama
cilvekiem, kuri labprat kGtu par aizbildniem. Popularakas bijusas tris atbildes: (1) informéacija par aizbildna
pienakumiem un tiestham (10% aptaujato); (2) patiesa un pilniga informacija par bérna veselibas stavokli,
uzvedibas problemam u.c. (10%); (3) par iespéjam sanemt dazadus pabalstus.
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187.attels.

Informéacija par aizbildna pienakumiem, tiestbam

Patiesa un pilniga informacia par bérna veselibas stavokli, uzvedibas
problémam u.c.

Par iespéjam sanemtdazadus pabalstus

Informacija par procesu, ka Kist par aizbidni

Citu aizbildnu pieredze, pieredzes apmaina

Apmaécibas par bérnu audzinasanu

Dazadu juridisko jautajumu izskaidrosana, likumdosanas skaidrosana
Visparéja informacija par aizbildyiem, to nepiecie$amibu, darbu

Par dokumentu kartoSanu

Apmacibas par bérnu psihologiju

Psihologa konsultacijas

Par socialajam garantiam

Par iespéjam sanemtatbalstu un palidzibuproblému, kiizes gadijumos

Par bérnu apripi

Sociala darbinieka konsultacijas

Par ricibu konfliktsituacijas ar bérniem

Vairak informacijas par to, ar kadam gratibam bas jasaskaras
Barintiesas konsultacijas, palidziba

Informacija par attiecibam ar bérna biologiskajiem vecakiem, gimeni
Rokasgramatas par aizbildna pienakumu pildisanu, noteikumiem

Izskaidrot atskiribas starp aizbildnbu un audzugimeni

Navatoides | I— 77
(&

0,4

04
04
04
04

10,2
9,9
8,8

Informacija, kada visvairak nepiecieSama cilvékiem, kuri labprat k|atu par aizbildniem
(%; aptaujatie aizbildni, n=274)

J

9.5. Aizbildna statusa ieguves process

Absolltais vairakums pétijuma daltbu némuso aizbildna statusu ieguvusi aptuveni gada laika. 62% respondenti
aizbildna statusu ieguva 6 méneSos vai mazak, savukart 15% - 7 Iidz 12 ménesi. Tikai 20% ir tadu aizbildni,
kuriem statusa ieguves process bijis ilgaks par gadu.

188.attéls.
Vs
Aizbildna statusaieguves laiks
(%; aptaujatie aizbildni, n=274)
Vairak ka 5 i ae
gadi:5.1 Nav atbildes;
—\ ’_3,3
4 -5gadi; 5,1
_\
2-3gadi;9,5
7menesi-1 6 ménesivai
) gad_s mazak; 62,0
(ieskaitot);
15,0
o

33% aizbildnu nespéja atbildét, kapéc izvelejas tiesi aizbildna statusu. 20% aptaujato to izvélgjas, jo aizbildniba
néma mazdelu vai/lun mazmeitu. Otra populardka motivacija aizbildna statusa ieglianai saistas ar iespgjam
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sanemt pabalstu (13%). Savukart 9% respondentu noradija, ka tie izvelgjas iegt aizbildna statusu, jo ta ieteica
barintiesa.
189.attéls.

lemesli aizbildna statusaizvélei
(%; aptaujatie aizbildni, n=274)

Jo aizbildnba néma mazdélu, mazmeitu
Laisanemtu aizbildna pabalstu

Barintiesa ieteica

Laika, kad néma bémuaizbildniba, nebija vél
audzugimenu Latvija
Cergja, ka biologiskie vecaki uzlabos apstaklus
gimeng, vélesies atgrieztbému gimené

Informacija bija tikai par aizbildnibu

Béms nebija juridiski brivs

Nevélgjamies uznemties atbildibu uz daudziem
gadiem, uzilgu laiku

Laiiepazitosarbému
Vecuma dé|, parak liels vecums
Aizbildna statusaieguveirvienkarsaka

Aizbildntba nemti masas/brali

Némam gimené pusaudzi, tapéc citas formas
nederéja
Vecuma dél, parak jauns/-a, lai adopt&tu/ veidotu
audzugimeni
Vélejamies b&érmam dot gimeni, nevis patvérumu uz
laiku
Negribé&ja adoptét, laibéms nevarétu pretendét uz
mantojumu

Nav atbildes
o

Vaicati par to, kur$ pienémis gimené Iémumu par aizbildna statusa ieguvi, vairak ka 1/3 aptaujato aizbildnu
(36%) sniedza atbildi, ka [Emums ir ticis pienemts vienpersoniski. 31% gadijumu IéEmumu pienémusi laulatie un
tikai 24% ir gadijumu, kad Iémumu pienéma visa gimene kopa ar biologiskajiem bérniem.

190.attels.

é Lémuma pienéméjs par aizbildnibu h

(%; aptaujatie aizbildni, n=274)

Vienpersoniski Jis

Jus kop1gi ar sievu/ viru

Visa gimene kopa ar miisu bémiem

Jus kopigiarpartneri (arkuru neesat precgjies/-usies)
Jusu vecaki

Meita, déls

Vienpersoniski sievaiirs

Bralis, masa

Mazmeita

Visiradi

Nav atbildes

o /

Aptaujato domas par aizbildna statusa ieguves procesa sarezgitibu dalijas — 58% aptaujato to uzskatija par
vienkarsu, bet 39% - par sarezgitu. So procesu ka vienkarSaku vértéja tie aptaujatie, kuriem bija augstaks
izglitibas [Tmenis, bet sareZgitu — kuriem bija zemaks izglitibas limenis.
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191.attéls.
e
Aizbildpa statusa ieguves procesa sarezgitiba
(%; aptaujatie aizbildni, n=274)
Drizak
sarezgita;
30,7
Parak
sarezgita; 8,8
Nav atbildes;
29
Lotivienkarsa; Drizak
9.5 vienkarsa;
48,2
- J

Vb=

Gandriz puse no aizbildniem, kuri aizbildna statusa ieguves procesu vértéja ka sarezgitu, nevaréja sniegt atbildi
par aizbildna ieguves procesa sarezgitibas iemesliem. Visvairak jeb 18% aizbildnu procesa sarezgitibu saistija
ar liela laika patérinu dazadu institlciju apmekléSanai un dokumentu kartoSanai. Tam seko nakamais
popularakais sarezgitibas skaidrojums - parak ilgs process (17%).

192.attéls.

o N
4 lemesli aizbildna ieguves procesa ka sarezgita vértéSanai

(%; aptaujatie aizbildni, kuri statusa ieguves procesu vértéja ka
sarezgitu, n=108)

Daudz laika japatéré dazadu institaciju
apmekléSanai,dokumentu kartoSanai

Parakilgs process

Parakilga, sarezgita tiesa

Arstu komisija apgritinosa, parakdaudz arstu
izzinu vajadzigs
Procedira irparak formala, béraintereses un
vajadzibas nefiek ievérotas

Parak daudz lidzeklu jaiegulda

Barintiesas negativa attieksme

Barintiesa lotiilgi gatavoja izzinas, neizradija
ieinteresétibu
Sarezgiti juridiskie jautajumi
Nepatikama, pazemojo$a komunikacija ar
institicijam
Ja aizbildniba tiek nemti radinieku bémi, procedira
varétu bt vienkarsaka

Nav atbildes

.

Gandriz pusei aptaujato jeb 49% aizbildnu bija nepiecieSama papildus palidziba aizbildna statusa ieguves
procesa. Savukart 39% tada nebija vajadziga. No tiem, kuriem bija vajadziga palidziba, visvairak jeb 18% bija
nepiecieSamas jurista konsultacijas, vél 12% - informacija par nepiecieS8amajiem dokumentiem, par dokumentu
kartoSanu, savukart 10% - materiala, finansiala palidziba.
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193.attéls.
é Papildus palidzibas nepiecieSamiba aizbildna statusa
ieguves procesa (%; aptaujatie aizbildni, n=274)
Ja, bija
nepiecieSams;
39,1
Nav atbildes;/,
1,5
Griti pateikt;
10,6 NE, nebija
nepiecieSams;
48,9
(S
194.attéls.
~ N

NepiecieSama papildus palidziba aizbildna statusaieguves procesa
(%; aptaujatie aizbildni, kuri novértéja, ka statusaieguves procesa bija
nepiecieSama papildus palidziba, n=107)

Jurista konsultacijas, juridiskie jautajumi

Informacija par nepiecieS$amajiem dokumentiem, par
dokumentu kartoSanu

Materiala, finansiala palidziba
Informacija paraizbildna pienakumiem, tiestbam

Psihologa konsultacijas

Informacija pariespéjam sanemt pabalstus, materialu
palidzibu

Informacija par aizbildnTbu kopuma

Informacija par mantisko jautajumu kartoSanu

Informacija par attiecibam ar béra biologiskajiem
vecakiem

Patiesu, pilntguinformaciju parbému
Regularas apmacibas, kursi, seminari

Nav atbildes

-

Absoldtais vairakums aizbildnu apgalvo, ka nepiecieS8amo palidzibu statusa ieguves gaita ir ieguvusi (88%):
71% uzskata, ka palidzibu ir pilntba sanémusi, vél 17%, ka - nepilnigi. Tikai 9% aizbildnu sniegusi vértéjumu, ka
nepiecieSamo palidzibu nav sanémusi vispar. Tiem aizbildniem, kuriem bija nepiecieS8ama papildus palidziba,
lielakoties to sniedza barintiesa.
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195.attéls.
Vs
NepiecieSamas palidzibas sanemsana
(%; aptaujatie aizbildni, kuri noveértéja, ka statusa
ieguves procesa bija nepiecieSama papildus
palidziba, n=107)
Nav atbildes;
2,8
Ng; 9,3
Ja, bet
nepilnigi; 16,8
Ja, pilnba;
71,0
N\ J

196.attels.

&

Socialais darbinieks, socialais dienests

AAIl, b&mu nams

Atbalsta grupa

Nepilngadigo lietu inspektors

Institiicijas, kuras sniegusas nepieciesamo palidzibu

b; aptaujatie aizbildni, kuriem bija nepiecieSama papildus palidziba un kuri
(%; aptaujatie aizbildni, kuriem bij iecie$ ild lidzib kuri
to sanéma, n=94)

Barintiesa

Jurists
Psihologs
Pasvaldiba
Mediki
Krizes centrs

Citi aizbildni

VSAA
PID
Skola

Macitajs

VBTAI
NVO
Nav atbildes

J

Lielaka dala jeb 76% no aptaujatiem aizbildniem nevaréja sniegt atbildes uz jautajumu par galvenajam gratibam
aizbildna statusa ieguves procesa. 8% miné&ja dokumentu kartoSanu un parak lielo birokratiju, savukart 5% -

attiecibas ar biologiskiem vecakiem.
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197 .attéls.
4 Galvenas gritibas aizbildna statusaieguves procesa
(%; aptaujatie aizbildni, n=274)
Dokumentu karto$ana, parak liela birokratija 8,0
Attiecibas arbéma biologiskajiem vecakiem 51
Barintiesas negativa attieksme 33
Problematiski apmaksatvisu nepiecieSamo 2,6
lerédnu, iestazu darbinieku nelaipnaizturé$anas 2,6
Parakilgs process I 1,5
Pieradit beémam, ka aizbildniba naks parlabu, ir ] 11
izdeviga vinam 1
Parak mazs dzivoklis 1,1
Tiesa pieradtt, ka vecakinav spéjigiaudzinatbémus | 1,1
Bailes, neparliecinatiba, vai tiku gala 1,1
AAI darbinieku nelaipna, rupjaizturé$anas, attieksme | 0,7
Transporta problémas, nok|tSanas dazadas ] 07
institdcijas problémas 1
Padvaldibas negativa attieksme | 0,4
Bému, citu gimenes loceklu pasargasana no béma | 0.4
biologiskajiem vecakiem 17
Parbému tika sniegta nepatiesainformacija | 0,4
Navatoices | 755
- J

9.6. NepiecieSama palidziba cilvékiem, kuri nolemusi iegut aizbildna statusu

Gandriz puse (46%) no aptaujatiem nevaréja sniegt atbildi uz jautajumu par palidzibu, kas nepiecieSama
cilvekiem, kuri nolemusi iegdt aizbildna statusu. Visvairak jeb 20% aizbildnu atbildgja, ka bdtu nepiecieSams
sniegt finansialo un materialo palidzibu, vél 11% - psihologu konsultacijas, 10% - moralais atbalsts.
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198.attels.

-

Palidziba, kada nepiecieSama cilvékiem, kas nolémusiiegit aizbildna statusu
(%; aptaujatie aizbildni, n=274)

Finansiala, materiala palidziba

Psihologu konsultacijas

Morals atbalsts

Palidziba juridiskos, tiesiskos jautajumos
Informacija par aizbildna pienakumiem un tiesibam
Palidziba dokumentukarto$ana

Konsultacijas parto, ko unka darit

Pieredzes apmainaarjau eso$ajiem aizbildniem
Apmacibu kursi

Sociala darbinieka atbalsts

Barintiesu atbalsts

Informacija pariespé&jam sanemt pabalstus, materialo
palidzibu

Patiesa informacija parto, arkddam gratibam naksies
saskarties

Regulari psihologijas kursi

Uzticibas talrunis vai cita veida uzzinas, kur vérsties
neskaidribu gadijumos

Apmacibu, informafiva literatdira, macibu gramatas

Visa informacija parbému, veselibas problemam, uzvedibas
Tpatnibam

Arsta konsultacijas

Transporta apmaksa, lai noklitu apmacibuvieta
Informacija un konsultacijas par attiecibam arbéma
biologiskajiem vecakiem

Nav atbildes

45,6

J/

87% no aptaujatiem uzskata, ka barintiesam ir jasniedz palidziba cilvékiem, kas vélas iegit aizbildna statusu.
Savukart 60% - ka palidziba jasniedz LR Bérnu un gimenes lietu ministrijai, 39% - pasvaldibam.

199.atteéls.

~
a Institucijas, kam jasniedz palidziba cilvékiem, kas vélas iegut

aizbildna statusu (%; aptaujatie aizbildni, n=274)

Barintiesam

Bému un gimenes lietu ministrijai
Pasvaldibam

Armpusgimenes apripes iestadém

Nevalstiskajam organizacijam

Labklajibas ministrija

Socialie darbinieki, socialais dienests | 0,7
Psihologi | 0,4

Atbalsta grupas | 0,4

Baznica | 0,4

Finan$u ministrija | 0,4

Tieslietu ministrija | 0,4

Skola | 0,4

VSAA | 0,4

Nav atbildes j 2,6
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9.7. Sanemtas apmacibas un apmacibu nepiecieSamiba

Tikai 20% no aizbildniem ir apmekI&jusi apmacibas pirms aizbildna statusa ieguves, kamér lielaka dala no tiem
(78%) nav apmeklejusi Sadas apmacibas. Tie, kuri sanémusi specialo apmacibu, lielakoties (31%) apguvusi
aizbildnu apmacibu kursus. Tapat minéts - psihologu konsultacijas (17%) un bérnu apripes apmacibas, bérnu
audzinaSana (17%).

200.attéls.

Apmacibas pirms aizbildpa statusaieguves
(%; aptaujatie aizbildni, n=274)

Ja; 19,7

Nav atbildes;
2,6

201.attels.

Sanemta apmaciba pirms aizbildna statusaieguves
(%; aptaujatie aizbildni, kuri bija sanémusi specialu apmacibu, n=54)

Aizbildnu apmacibas kursi

Psihologu konsultacijas

Bému apripe,bémuaudzina$ana
Paraizbildna pienakumiem un tiestham
Saskarsmes jautajumi

Parbému attistibas vecumposmu Tpatnibam
Kursibarintiesa

Mediku konsultacijas, bému veselibas jautajumi
Juridiskie jautajumi

Vispariga informacija par aizbildnTbu

Parbému pienakumiemun tiestbam
Parvardarbibu

Socialie jautajumi

PardaZzadu problému risinajumiem, risinaSanu
Kur griezties péc palidzibas vajadzibu gadijuma
Parbému uzvedibu

Parbéma ienaks$anu gimené, pielago$anos
Konsultacijas pie specialistiem

Parattiecibam arbéma biologiskajiem vecakiem

Nav atbildes

- J/

Lielaka dala jeb 69% no apmacibu sanémeéjiem uzskata, ka sanemtas apmacibas ir bijusas pilniba pietieckamas,
Vel 26% - drizak pietieckamas. Tikai 4% uzskata tas par nepietieckamam. Tie, kuri novértgjusi, ka sanemta
apmaciba bijusi drizak nepietiekama, paudusi, ka vairak bija nepiecieSama psihologu apmaciba, apmaciba
bérnu un jauniesu psihologijas jautajumos.
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202.attéls.

Ve
Drizak
nepietiekama;
37
Drizak
pietiekama;
25,9
A\

Sanemtas apmacibas pietieckamiba
(%; aptaujatie aizbildni, kuri bija sanémusi specialu
apmacibu, n=54)

Nav atbildes;

Tie aizbildni, kuri pirms statusa ieguves nebija sanémusi specialu apmacibu, uzskata, ka Sadas apmacibas bitu
nepiecieS8amas: 42% noveértgja, ka, iespéjams, bltu nepiecieSamas, 26% - noteikti bltu nepiecieSamas. Tikai

17% uzskatija, ka tas drizak nebdtu nepiecieSamas.

203.attels.

Ve

Nav atbildes;
75

6,6

Drizak nebadtu
nepiecieSams;
17,4

Apmacibu nepiecieSamiba pirms aizbildna statusaieguves
(%; aptaujatie aizbildni, kuri nebija sanémusi specialu
apmacibu, n=213)

Noteikti nebdtu
nepiecieams;

J

42% aizbildnu uzskatija, ka ir nepiecieS8amas psihologu konsultacijas, 20% - bému audzinasana, 12% - juristu

konsultacijas un palidziba.
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204.attéls.

NepiecieSamaapmaciba pirms aizbildna statusaieguves
(%; aptaujatie aizbildni, kuri nebija sanémusi specialu apmacibu, bet
uzskata, ka tada bitu nepiecieSama, n=146)

Psihologa konsultacijas, parbému psihologiju

Bému audzinaSana

Juristu konsultacijas, palidziba

Informacija paraizbildna pienakumiem, tiestbam

Tadu pasu ka audzugimeném

Konsultacijas parto, ka rikoties konfliktsituacijas ar
bémiem

Par saskarsmes jautajumiem

Mediku konsultacijas, palidziba

Pedagogu konsultacijas, palidziba

Pusaudzu psihologija

Parbému tiestbam un pienakumiem

Informacija parto, kur griezties problému gadijuma
Konsultacijas parto, ka rikoties kontaktos ar
biologisko gimeni
AizbildnTba nemto bémuun savu biologisko b&mu
attiectbas

Nav atbildes

-

9.8. Aizbildniem sniegta palidziba un atbalsts

Lielaka dala jeb 71% aizbildpu sanem to palidzibu no valsts, paSvaldibas un citam institacijam, kura ka obligata
ir noteikta likumos un noteikumos. Tikai 14% ir sanémusi papildus finansialu atbalstu un vél 5% brivpusdienas

skola.

205.attels.

Aizbildnu sanemta palidziba no valsts, pasvaldibas un citam institiicijam
(%; aptaujatie aizbildni, n=274)

Tikailikumos un noteikumos obligati noteikto
Papildus finansialu atbalstu
Brivpusdienas skola

Papildus pabalsts macibu uzsaksanai

Apmaksati medicinas
pakalpojumi, arsté$anas, medikamenti

Apmaksats transports, pieskirts transports
Davanas uz Ziemassvétkiem nobarintiesas
Humana palidziba | 0,7

No padvaldibas partikas produktus | 0,4
Psihologa konsultacijas | 0,4

Apmaksata apmacba | 0,4

Biletes uzdazadiem pasakumiem | 0,4

NVO apmaksaja paradus | 0,4

Privatpersonu ziedojumi | 0,4

Finansiala palidziba noarvalstim i
P 0,4
(sponsori, ziedotaji) |

Apmaksati seminariaizbildniem | 0,4

Nav atbildes ! 6.2
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Vairakums aizbildnu (83%) uzskata, ka viniem bltu nepiecieS8ama papildus palidziba. Ta nedoma tikai 13%
aizbildnu. Lielaka dala jeb 46% no aizbildniem, kuri novertgja, ka viniem nepiecieSama papildus palidziba,

uzskata, ka btu nepiecieSams tiesi finansials atbalsts, savukart 18% - palielinat pabalstu.

206.attels.

a Papildus palidzibas nepiecieSamiba h

(%; aptaujatie aizbildni, n=274)

Notelikt? nf;butu Nav atbildes;
nepiecie$ams; 47
Drizak nebatu 18 [ '
nepiecieSams;
10,6

—~

lesp&jams, batu

nepieciesams; Noteikti batu
30,7 nepiecie$ams;
52,2
- /
207 .attéls.
4 Aizbildniem nepiecieSama papildus palidziba, atbalsts

(%; aptaujatie aizbildni, kuri novértéja, ka viniem nepiecieSama papildus palidziba, n=227)
Sniegt finansialu atbalstu
Palielinat pabalstu, pabalstu iztikas minimumalieluma
Lielaku atlidzibu maksé, atlidzibu mnimaas algas apméra
lespéjas sanemt psihologa konsultacijas, atbalstu
Pabalsti dazadam ikdienas vajadzibam (kurinama iegadei, remontam)
Pabalsts macibu gadu uzsakot, macibu lidzeku iegadei
Pabalsts arstniecibas vajadzibam, zaém, procedtram
Brivpusdienas skda
Vasaras bémiem rikot bezmaksas nometnes
Apmaksat bérniem dazadas aktivitates (pulcini, nometnes, ekskursijas)
Palidziba, pabalsts péc bérna pilngadibas sasniegsanas
Aizbildnu bérniem nodrosinét vietu Pl arpus kartas
Transporta pakalpgjumu apmaksa, bezmaksas transporta pakalpojumi
Humana palidziba
Apgérba, apavu apmaksa
Juridiska palidziba
Regularu apmacibu
Pabalsti, davanas, davanu kartes uz svétkiem
lespéjas atstatbérnus uzraudziba, ja ir tada nepieciesamiba
Lai pieskirtu lielaku dzivokli
Sociélas garantijas
Bérniem apmaksat Pl
Risinat jautajumu par to, kas notiks ar bému péc aizbildna naves
Daudzbérnu aizbildnu gimenémnodrosinat visas tas sccialas

garantijas, palidzibu, kas pienakas daudzbému gimeném
Palidziba bérna mantisko jautajumu kartosana
Rikot dazadus pasakumus bérniem
Aizbildnbas gimerei pieskirt tadas pasas tiesibas, ka dzemdgjot bernu
Nav atbildes
N

189



,Arpusgimenes apriipes (arpusgimenes apripes iestades, audzugimenes, aizbildniba) un adopcijas sistémas izpéte un ieteikumi tas pilnveido$anai’

Aptaujato aizbildnu domas dalas jautajuma, vai valsts un padvaldibas institicijas pietiekami intereséjas par
aizbildnu vajadzibam: 53% uzskata, ka interesgjas, bet 43% - ka neintereséjas. Lielaka dala no aizbildniem
uzskata, ka paSvaldibai bltu nepiecieSams paSai intereséties, vai nav nepiecieSama palidziba, ka arf ir
nepiecieSams maksat lielakus pabalstus aizbildniem.

208.attels.

4 Valsts un pasvaldibu institiiciju interesé$anas par )

aizbildnu vajadzibam
(%; aptaujatie aizbildni, n=274)

Nav atbildes;  parak daudz
4,0 intereséjas;
Nemaz \ 2,9
neinteresgjas;
19,7

Pietiekami
interesgjas;

Nepietiekami 50,0

interesgjas;

234
- J
209.attels.
~ N\

Valsts, pasvaldibu nepiecieSamas iniciativas
(%; aptaujatie aizbildni, kuri novertéja, ka instittcijas nepietickamiintereséjas par
aizbildpu vajadzibam, n=227)

Pasvaldibaivajadzetu pasaipaintereséties, vainav
nepiecieSama palidziba

Maksat lielaku pabalstu

Maksat pabalstu macibu lidzeklu iegadei

Intereséties parbéma veselibas stavokliun nepiecieSamajgm
arstniecibas proceddram, to apmaksu
Pasvaldibai vajadzétu vairak intereséties parbérma sekmém
skola
Pasvaldibaivajadzétu vairak intereséties parto, kas notiekar
bému péc pilngadibas sasnieganas

Biezak veikt apseko$anu

Rikot informativus seminarus par aktualitatém, izmainam
likumos

NepiecieSams morals atbalsts noinstitdcijam

Tikai formali veic apseko$anu, patiesi neintereséjas par
situaciju gimené

Svétkos atceréties, apsveikt

Bému darza apmaksa

Uzteikt, pateikties aizbildniem, kas labi veic savus
pienakumus

Rikot beémiem pasakumus
Rikot apmacibas
Rikot atbalsta grupas

Nav atbildes

-

9.9. Aizbildnu gimenu apsekosanas

Aptaujas ietvaros tika noskaidrots ari, vai tiek veikta aizbildnu apsekoSana un ki gimenes vérté veikto
apsekoSanu efektivitati. Lielakd dala jeb 71% aizbildnu atzist, ka regulari tiek veikta aizbildnu gimenu
apsekoSana. Pasi aizbildni tas efektivitati noverté pozitivi: 37% doma, ka ta ir drizak efektiva, bet 34% - noteikti
efekfiva. Lielaka dala no tiem 23% aizbildniem, kuri doma, ka apsekojumi ir neefekiivi, min, ka tie ir formali, ka
ar1, ka netiek veikti nekadi reali uzlabojumi.
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210.attéls.

Aizbildnu gimenu apseko$ana
(%; aptaujatie aizbildni, n=274)

Nav atbildes;
44

r

Neveic; 8,0

Retiveic; 9,9

Neregulari
veic; 6,6
Regulari veic;
71,2
o /
211.attels.
4 e N . A A
Aizbildnu gimenu apsekoSanas efektivitate
(%; aptaujatie aizbildni, n=274)
Noteiktinay ~ Navatbildes;
efektivi; 5,4 58
Drizak nav
efektivi; 17,5 Noteiktiir
efektivi; 33,8
Drizak ir
efektivi; 37,5
N\

212.attéls.

lemesli, kad€| apsekojumi nav efektivi
(%; aptaujatie aizbildni, kuru gimenes tiek apsekotas, bet kuri apsekojumus
novértéjusi ka neefektivus, n=55)

Apsekojumiirformali

Apsekojumitiek veikti, bet netiek veikti nekadi reali
uzlabojumi

Apsekojumi traumé bémus, bémam tiek visu laiku
atgadinats, ka vin§ irpienemts gimené

Nav skaidra apseko$anas nepiecieSamiba
Apseko3anas iraizbildni pazemojosas

Apsekojumitiek veikti neregulari, parak reti

Apsekosanuneveic tas pasvaldibasbarintiesa, no
kurasirbéms

Nav atbildes
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9.10. Institiiciju darba novérteéjums arpusgimenes apriipes aspekta

Vertgjumos par konkrétu institliciju darbu bérnu arpusgimenes apriipes nodro$ina$ana aizbildni lielakoties
nesniedza atbildes vai ari apgalvoja, ka ar tadam nav kontaktgjuSies. Aizbildni lielakoties pozitivi verté
barintiesas, izglitibas iestades un socialos dienestus pasvaldiba.

213.attéls.

Institticiju darbabérnu arpusgimenes apriipes aspekta novértéjums
(%; aptaujatie aizbildni, n=274)

e

B Lotipozitivi ¥ Drizak pozitivi M Drizak negativi M Lotinegativi © Neesam kontaktéjusies/Nav atbildes

33,9 447 6.2

358

Barintiesa

Socialais dienests pasvaldiba
Pasvaldiba, kura dzivojat, kopuma 48,9
LRB&mu un gimenes lietu ministrija
Tiesa

Valsts socialas apdrosinasanas agentara
RobeZsardze

Dzimtsarakstu nodala

Valstsienémumu dienests

Pilsontbas un migracijas lietu parvalde
Pirmsskolas izglitibas iestade

Izglitibas iestade (skola)

Arpusgimenes apripes iestade

Nevalstiskas organizacijas

Valsts bému tiesibu aizsardzibas
inspekcija

Piezime. Attéla nav attélotas tas vértibas, kas mazakas par 1%.
12.tabula.

Arpusgimenes apriipes iestades

AAl darbinieku nelaipna attieksme 1,0
AAI neaudzina bérnus, neapmaca 1,9
AAl neinforméja, ka bémi ir nepilsoni 1,0
Barintiesas

Barintiesa neintereséjas par bérniem péc ievietoSanas gimené 29
Barintiesa nepieklajigi darbinieki 438
Barintiesa neregulari veic apsekoSanu, neveic apseko$anu 29
Barintiesa nesniedz informaciju par bériem 1,0
Barintiesa nesniedza palidzibu aizbildna statusa ieguvei 1,9
Barintiesa sniedza |oti maz informacijas 29
Barintiesa, izlemjot jautajumus, nenem véra bérna intereses, vajadzibas 38
Barintiesas parstavji nirgdjas par aizbildniem 1,0
LR Bérnu un gimenes lietu ministrija

BGLM nedara neko, lai palidz&tu aizbildpiem 1,9
BGLM nekompetenti darbinieki 1,0
BGLM nelaipni darbinieki, nav atsaucibas 1,0
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BGLM neriko aizbildniem kopigus pasdkumus 1,0
BGLM nesniedz daZada veida atbalstu (atvieglojumi sabiedriskaja transporta, sporta, kultoras pasakumu apmeklé$ana) | 1,9
BGLM nesniedz materialo atbalstu, sniedz nepietiekamu materialo palidzibu 2,9
BGLM nespéj realizét dazadus atbalsta pasakumus, jo tai nav ietekmes 1,9
Pasvaldibas

Pa3valdiba atsakas sniegt atbalstu bérniem, kuri ir deklaréti citas padvaldibas teritorija 1,0
PaSvaldiba nesniedz nekadu palidzibu 11,5
Pa$valdiba sita uz citdm institlicijam 1,9
Padvaldibas |ofi [&ni risina finansialos jautdjumus, "velk garuma" 29
Pilsonibas un migracijas lietu parvalde

PMLP iedzivotaju registra nav registrétas zinas par aizbildnibas tiesibu atpem$anu 1,0
PMLP neskaidru iemeslu dé izsniedza nepilsona pasi bérnam 1,0
PMLP nesniedz atbildi uz pieprasijumu, jautdjumu 1,0
PMLP nevélgjas pierakstit bérnu dzivokli, jo platiba esot par mazu 1,0
Pirmsskolas izglitibas iestades

Pl nepievérs pienacigu uzmanibu bérniem 1,9
PIl nepilnigi sagatavo bérnus skolai 1,9
PIl parmet aizbildnim, ka bérnu pienéma naudas dél 1,0
Skolas

Skola atSkirigi izturas pret aizbildnu bérniem, noniecina vinus 1,0
Skola bérni tiek parak kontroléti, uzraudziti 1,0
Skola neapmierinata, ka tiek satTti skola bérni ar griitu uzvedibu 2,9
Skola neiedzilinds bérnu problémas 2,9
Skola nespgj regulét, audzinat bérnu izturéSanos 1,9
Skolas darbinieki izturas rupji, nepieklajigi pret bérniem 2,9
Socialais dienests

Sociala dienesta darbinieki rupji attiecas pret aizbildniem 1,0
Socialais dienests atsacTjas palidzét iegat aizbildpa statusu 1,0
Socialais dienests noraido$i izturas, nevélas palidzét 13,5
Socialais dienests palidzibu sniedz tikai tad, kad neatlaidigi lddz 1,0
Socialaja dienesta nepieklajigi, neiejotigi darbinieki 29
Tiesa

Tiesa formali skata lietas, nevis péc batibas 1,0
Tiesa |oti noraidoSi izturas pret aizbildniem 1,9
Tiesa parak Iéni izskata jautajumus par bérnu apripes tiesibu atpem3anu 1,0
Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcija

VBTAI biezZi uzstada nepamatotas, stingras prasibas 1,0
VBTAI maz intereséjas par parkapumiem, maz dodas pie cilvékiem 1,9
VBTAI uzklausa tikai bérnu viedokli, neverté lietas péc batibas 1,0
VBTAI uzskata, ka b&rnam vienmér ir taisniba - bérni var apmelot, nomelnot pieaugusos 1,0
Valsts ienémumu dienests

VID mekIé tikai kllidas, nesniedz palidzibu 1,0
VID nevélas risinat konkrétas situacijas, kas radu$as 1,9
Valsts socialas apdro§inasanas agentiira

VSAA klUdaini parskaita pabalstus 1,0
VSAA nelaipna apkalpo$ana 1,9
Nav atbildes 38,5
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9.11. Galvenas gratibas aizbildnu ikdiena

Ka galvenas gritibas aizbildnu ikdiena tiek minétas: finansu Iidzeklu trikums (33%), psihologiskas problémas
bérnu audzinasana (17%). Finansu ldzeklu trikums Skiet jo TpaSi aktuala probléma Zemgal€, aizbildniem,
kuriem pasiem ir savi bérni un ienakumi uz vienu gimenes locekli [idz 100 Ls ménesT.

214.attéls.

4 Galvenas gritibas ikdiena )

(%; aptaujatie aizbildni, n=274)

Finansu [TdzeKu trakums

Psihologiskas problémas bérnu audzinasana

Béru slikta uzvediba

Problemas ar bérnu macibam, sekmes skola, nemacisanas
Bérni nav pieradusi bit patstavig

Negativa sabiedribas atticksme pret pienemtiem bérniem
Paaudzu konflikts, nesaskanas ar bérniem

Neaizsargatiba bému biologisko vecaku prieksa

Veselibas problémas

Transporta problémas, problémas nokldt skola/ uz pasakumiem/ uz pilsétu
Bérni nerespekté, neciena skolotajus, aizbildnus

Laika trikums, briva laika trakums

Dokumentu kartosana (piem., lai sanemtu brivpusdienas)
Parspiléta bemu tiesibuakcentesana | 0,4
Dzivojama platiba parmazu | 0,4

Nav dokumentu, ar ko apliecinat savu statusu citas valsfis 04

Aizbildniba nemtie bérni tiek diskriminéti attieciba pret biologiskajiem 1 04
bérniem (nav to pasu tiestbu, iesp&ju) !

Griitibas bérnu iekartotPll | 0,4

Nevatvides | 453

- J/

9.12. Aizbildniem maksato pabalstu novértéjums

Ka jau ieprieckSminéto datu konteksta redzams, viena no visbutiskakajam problémam, ar kadam ikdiena
saskaras aizbildni, ir nepietiekamas finandu iespéjas. Lidz ar to arf jautdjuma par aizbildniem maksato pabalstu
apméru vairakums aptaujato — 89% - pabalstu apméru novérté ka nepietiekamu: 52% uzskata, ka maksatais
pabalsts ir pilntba nepietiekams, bet 37% - ka drizak nepietiekams. Tikai 8% audzugimenu sanemto pabalstu
apjomu vérté ka pietiekamu. Par to, ka maksatais pabalsts ir nepietiekams, salidzino$i biezak vértéja gimenes
ar diviem un vairak bérniem.
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215.attels.

4 Pabalsta par aizbildniba nemtajiem bérniem apjoma h

veértéjums (%; aptaujatie aizbildni, n=274)

Pilniba
Nav atbildes; p'et'fk;ms’
3,6 _\ ’ Drizak

pietiekams;
= 62

Pilntba
neplgtrgams pri_zék
nepietiekams;
36,9
L J

Lai noskaidrotu, cik lielu pabalstu aizbildni uzskatitu par pietiekamu, anketa aizbildni tika lagti noradit, cik lielu
pabalstu uzskatitu par nepiecieSamu dazadas bérnu aprlpes formas. Ka liecina iegltie dati, aizbildni
novértejusi, ka vidéji pabalstam par vienu aizbildniba nemtu bérnu batu jabat 141,02 Ls. Interesanti, ka lielakus
pabalstus par nepiecieSamiem uzskatijusi aizbildni vecuma grupa virs 41 gada. Atskiribas novérojamas ari
ienakumu grupas - tie, kuriem ir lielaki ienakumi uz vienu gimenes locekli ménesT, vélas lielakus pabalstus.

216.attéls.
4 - . . . - N
Vélamais pabalsta apjoms ménesi par katru bérnu
(summa latos; aptaujatie aizbildni, n=274)
m Vidéjasumma @ Minimala minéta summa A Maksimala minéta summa M VisbieZak minéta summa
450
400 A-400,00
350
300 300,00
250 A-250,00 A250,00 -250,0
200
150 129.87 141,02 147,14
92,35
100 1660 0
50 00
0 0 .
,Savi"bemi Adoptétibemi Aizbildniba nemtibémi  Audzugimené pienemti bémi
o J

9.13. Izteicienu par aizbildnibu novértéjums

Lai novértétu aizbildnu uzskatus par dazadiem ar gimené pienemto bérnu audzina$anu un sabiedribas attieksmi
saistitiem jautajumiem, pétljuma anketa tika ieklauti vairaki izteicieni, kuri definé publiskaja telpa izskanéjusos
pienémumus, lai tadejadi bltu iesp&jams tos ‘parbaudit’ pasu aizbildnu mérka grupa.
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217 attéls.

Izteicienu par aizbildnibu vértéjums(%; aptaujatie aizbildni, n=274) " Piekt
u Nepiekrt

e I

Valstijun padvaldibai batujanodroSina lielibérnu pabalsti, neatkarigino ta, cik
naudas tiek iekaséts nodoklos

Lielaku pabalstu pieskirsana noteikt sekmétu iedzivotaju gatavibu pienemtsava
gimené bez vecaku gadbas paliku$os bemus

Ja man Sodien batu izvéle, vaiklut paraizbildni, arf ar Sodienas pieredzi es
noteiktiizlemtu bat aizbildni

Lémums pienemt sava gimené bez vecaku gadibas palikusu bému vislielakaja
méra ir atkarigs no gimenes finansialajam iespéjam

Es|otilepojos arto, ka esmu aizbildnis

Bez vecaku gadtbas palikuso bému probléma jarisina valstijun
pasvaldibai, nevis sabiedribai

Manuprat, sabiedribai nav patiess priek$statsparto, kas ir aizbildnis

Ikdiena es labprat atklgju faktu, ka esmu aizbildnis

Plasaka sabiedribas informésana noteikti sekmétuiedzivotaju gatavibu pienemt
sava gimené bez vecaku gadibas palikusos bémus
ledzivotajibaidas uznemties ripes parbémiem, kuri palikusi bez vecaku
gadibas, jo uzskata, ka viniemir slikti géni

Manuprat, sabiedribas attieksme pretaizbildniemirparak negafiva

Es esmu méginajis arf citus cilvekus ieinteresét kit par aizbildniem

Pasvaldibas uzskata, ka tikai aizbildnim un audzugimeneiirjarisina bez vecaku
gadibas palikuSa bémna problemas

Sobrid masu valsts un padvaldibas nevar atjauties maksat lielakus bernu
pabalstus

Klat paraizbildnicilvekiizlemj finansialu apsvérumu dé|

- J

Kopuma absoltais vairakums aizbildnu (82%) uzskata, ka valstij un pasvaldibai bdtu janodro$ina lieli bérnu
pabalsti, neatkarigi no ta, cik naudas tiek iekaséts nodoklos. Tas liela méra sakrit arf ar citiem pétijuma
paustajiem uzskatiem, ka arpusgimenes apripes pakalpojumu sniegSana trikst finansials atbalsts. Vértgjot
savu personigo pieredzi aizbildnu pienakumu pildisana, lielaka dala aptaujato (66%) apgalvo, ka arT ar Sodienas
pieredzi noteikti piekristu kiGt par aizbildni. Tai pat laika batiski pieminét, ka kopuma 63% aizbildpu uzskata, ka
bez vecaku gadibas palikuso bérnu probléma ir jarisina valstij un pasvaldibai, nevis sabiedribai.

9.14. ledzivotaju aktivitates novértéjums

Kopuma vairdkums aizbildnu — 76% - novérte, ka Sobrid iedzivotaju aktivitdte vélmé kiat par aizbildniem,
audzugimeném vai adoptétajiem ir nepietiekama, kamér pretéju viedokli paudusi tikai 17% aptaujato.
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218.attéls.

ledzivotaju aktivitates vélme k|at pat
audzugimeni, aizbildniem, adoptétajiem novértéjums
(%; aptaujatie aizbildni, n=274)

Pilniba Drizak
pietiekama; plet;eskzma,
33 s
Nav atbildes;
73

Pilntba
nepietiekama;
10,9

Drizak
nepietiekama;
65,0

-

J

Lielaka dala jeb 44% aizbildnu uzskata, ka iedzivotajus kGt par audZzugimeném, aizbildniem un adoptétajiem
attur nepietiekamas finansialas iespéjas. Tam seko bailes no atbildibas (27%), mazais valsts, pasvaldibas

pabalsts un atbalsts (25%) un aizspriedumi pret Siem bériem, uzskatot, ka viniem ir slikti géni (23%).
219.attéls.

-

-

lemesli, kas attur iedzivotajus kit par audzugimeném, aizbildniem, adoptétajiem
(%; aptaujatie aizbildni, n=274)

Nepietiekamas finansialas iespéjas

Bailes no atbildibas

Mazais valsts, pasvaldibas atbalsts, mazs pabalsts
Aizspriedumi pret Siem bérniem, uzskats, ka viniemir slikti géni
Nav pietiekamiliels dzivoklis, dzivojama platiba par mazu
Informacijas trakums

Sabiedribas negativa attieksme

Nav parliecibas parnakotni, par gimenes iesp&jam nakotné
Bému asociala uzvediba, uzvedibas problémas

Nepietiekams dazadu institdciju atbalsts

Nevéleésanas satikties ar b&ému biologiskajiem vecakiem

Citu gimenes loceklu nepiekrisana

Parak liela birokratija

Barintiesu slikta attieksme, nepretimnakSana nobarintiesam
Labo pieméru, labas pieredzes pieméru trikums

Nav skaidribas, kas arb&mu notiks péc pilngadibas sasniegsanas
Bému namu darbinieku slikta attieksme, nepretimnaksana

Nav atbildes

44,2

~N

J

Aptuveni puse no aptaujatajiem aizbildniem nav varéjusi nosaukt konkrétus ierosinajumus, ko valstij batu jadara,
lai veicinatu iedzivotaju vélmi kGt par aizbildpiem, audzugimeném vai adoptétajiem. Tie, kuri sniegusi konkrétus
ieteikumus, visbieZak (34%) noradijusi, ka nepiecieSams palielinat finansialo atbalstu aizbildniem, ka arT sniegt
sabiedribai vairak informaciju (10%).
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220.attéls.
4 )

Pasakumi, kadus varétu veikt valsts, lai veicinatu iedzivotaju vélmi klut par
aizbildpiem, audzugimeném, adoptétajiem (%; aptaujatie aizbildni, n=274)

Palielinat finansialo atbalstu aizbildniem
Sniegt vairak informaciju
Aizbildna pienakumu pildi$anu ieskaitit darba staza
Uzlabot valsts ekonomisko situaciju
Organizét pieredzes apmainas grupas
Socialas garantijas
Rikot bérniem vasaras nometnes, ekskursijas, celojumus
Atvieglot dokumentacijas kartosanu, samazinat birokratiju
Apmaksat apmacibas, sniegtapmacibas
Rikot reklamas kapanas
Sniegt atbalstu gimeném
Rikot kopigus pasakumus aizbildniem
Pieskirt dazadus atvieglojumus (nodoKu, sabiedriska transporta u.c.)
Apmaksat dazadus ikdienas térinus (kurinama iegade, remontsu.c.)
Rikot dazadus pasakumus bérniem
Aizbildnu bérniem bezmaksas izgltibu
Apmaksat bérnu arstniecibas, veselibas apripes pakalpojumus
Risinat dzivojamas platibas jautajumus
Paaugstinat aizbildyu prestizu sabiedTba
Popularizét pozitivos piemérus, labos piemérus
Pasiem stasfit par sevi un savu pieredzi
RTkot publiskas pateicibas aizbildniem
Darbs ar nelabvéligam gimeném, lai novérstu bérnu iznemsanu no gimenes
Biezak apsekot gimenes
MainTt sabiedribas aizspriedumus, stereotipus par aizbidniem
Vairak veikt preventivos pasakumus
Dzivojamas plafibas nodrosinasana uzlaiku, kamér ir aizbildya statuss
Samazinat pensiong$anas vecumu aizbildniem
Nodro$inat bezmaksas dazadu kultiras pasakumu apmek|&Sanu

Vairak intereséties par berniem péc pilngadibas sasniegdanas

Nav atbildes

S /

13% aizbildpu doma, ka pasvaldibas varétu apmaksat dazadus ikdienas térinus (kurinama iegade, remonta
veikSanas izdevumu segSana u.c.), ka arT sniegt vairak informacijas (9%) un palielinat finansialo atbalstu
aizbildniem (6%).
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221.attéls.
4 N

Pasakumi, kadus varétu veikt pasvaldiba, lai veicinatu iedzivotaju vélmi klit par
aizbildpiem, audzugimeném, adoptétajiem (%; aptaujatie aizbildni, n=274)

Apmaksat dazadus ikdienas térinus (kurinama iegade, remontsu.c.)
Sniegt vairak informaciju

Palielinat finansialo atbalstu aizbildniem

Risinat dzivojamas platibas jautajumus

Rikot dazadus pasakumus bérniem

Apmaksat pusdienas skola

Rikot kopigus pasakumus aizbildniem

Pieskirt dazadus atvieglojumus (nodoKu, sabiedriska transporta u.c.)
Nodro$inat iespé&juaizbildniba esoSiem bérniem iestaties Pll arpus kartas
RTkot publiskas pateicibas aizbildniem

Biezak apsekot gimenes

Rikot informafivus seminarus

Dot iespéjas iedzivotajiem iepazities ar AAl dzivojoSajiem bérniem
Vairak informét par konkrétiem b&rniem, kuri labpratdzivotu gimené
Rikot bérniem vasaras nometnes, ekskursijas, celojumus
NodroSinat bezmaksas dazadu kultiras pasakumu apmek|&Sanu
Pabalstu mactbu gadu uzsakot

Apmaksat apmacibas, sniegtapmacibas

Popularizét pozitivos piemérus, labos piemérus

Rikot atvérto durvju dienas AAI

Rikot atbalstagrupas

Darbs ar nelabvéligam gimeném, lai novérstu bérnu iznemsanu no gimeném
Meklgt, uzrunat atbilstosas gimenes, lai tas k|Ust par audzugimeném
Sniegt moralo atbalstu

Uzlabot barintiesu darbu

Uzlabot socialo dienestu darbu

Aizbildnu bérniem bezmaksas izglitibu

Vairak veikt preventivos pasakumus

Paaugstinat aizbildyu prestizu sabiedba

Nav atbildes 64,2

J

-

Attiectba uz pasakumiem, kadus iedzivotaju aktivitites sekméSanai varétu veikt arpusgimenes apripes
iestades, absolltais vairakums aizbildnu (89%) nav sniegusi nekadus konkrétus ieteikumus. Tie nedaudzie
aizbildni, kuri tomeér noradijusi konkrétus pasakumus, visbiezak ka nepiecieSamus min informéSanas
pasakumus — sniegt vairak informacijas (4%), dot iespé&ju iedzivotajiem iepazities ar iestadés dzivojoSajiem
bérniem (3%), rikot atvérto durvju dienas (2%).
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222 attéls.

-

Pasakumi, kadus varétu veikt arpusgimenes apriipes iestades, lai veicinatu iedzivotaju

vélmi k|t par aizbildpiem, audzugimeném, adoptétajiem (%; aptaujatie
aizbildni, n=274)

Sniegt vairak informaciju

Dot iespéjas iedzvotajiem iepazities ar AAI dzivojosajiem
bérniem

Rikot dazadus pasakumus bériem

Rikot atvérto durvju dienas

Rikot informafivus seminarus

Nodros$inat psihologisko palidzibu

Rikot kopigus pasakumus aizbildniem

Nodro$inat operativu palidzibu gimenes krizes situacijas
Rikot labdaribas pasakumus

Rikot atbalstagrupas

Vairak informét par konkrétiem bérniem, kuri labprat dzivotu
gimenés

Rikot bérniem vasaras nometnes, ekskursijas, celgumus

Organizét bérnu pieskatianu dienas laika, lai aizbildni var
stradat

Nav atbildes

J/

Ar attiectba uz paSiem aizbildpiem, audZugimeném un adoptétajiem eso$ajiem aizbildniem nav bijis daudz
ierosinajumu - salidzino$i visbiezak (11%) minéts, ka arpusgimenes aprlpes nodro$inatajiem btu
nepiecieSams plasak stastit par savu pieredzi. Interesanti, ka aizbildni pauz arT nepiecieSamibu péc aizbildnu
organizacijas izveides, kura aizstavétu aizbildnu intereses (3%), ka art organizét aizbildnu pieredzes apmainas

grupas (7%).

223.attels.

Pasiem stasfit par sevi un sawu pieredzi

Organizét pieredzes apmainas grupas

I1zveidot aizbildyu organizaciju, aizstavét savas
intereses

Neslépt faktu, ka gimeng ir pienemts bérms

Popularizét pozitivos piemérus, labos piemérus

Nav atbildes

4 Pasakumi, kadus varétu veikt aizbildni, audzugimenes un adoptétaji, lai
veicinatu iedzivotaju vélmi klat par aizbildpiem, audzugimeném, adoptétajiem
(%; aptaujatie aizbildni, n=274)
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10. AUDZUGIMENU VIEDOKLIS PAR BERNU ARPUSGIMENES APRUPI

10.1. Statistiska informacija par audzugimeném

AudZugimenu skaits pédgjo piecu gadu laika ir ievérojami pieaudzis — ja 2004.gada Latvija bija tikai 15
audzugimenes, tad 2008.gada sakuma tadu bijis jau 304. Tapat ik gadus pieaudzis audZugimenés ievietoto
bérnu skaits — uz 2008.gada 1.janvari audzugimenés ievietoti 421 bérni.

224 .attels.
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Audzugimenu skaits un audzugimenés ievietoto bérnu skaits 2004.-2007.g.

B AudZugimenu skaits

o |evietoto bému skaits

2007 2006 2005

2004

Datu avots: AudZugimenu dati uz 01.01.2008., LR BGLM méjas lapa
http://www.bm.gov.Iv/files/text/Audzugimenes%202008.doc
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Ve

Audzugimenu skaits un audzugimenés ievietoto bérnu skaits
2008.gada Latvijas rajonos

Tukuma 81

Césu = Audzugimenu skaits
Valmieras
= Audzugimenés ievietoto bérnu skaits
(pa$valdibas, kas ievietojusas bérnus
audzugimenés)*

Liepajas
Aldksnes
Daugavpils 67
Kraslavas
Rigas
Madonas
Jelgavas
Kuldigas
Bauskas
Dobeles
Gulbenes
Rézeknes
Ogres
Ludzas
Valkas
Preilu
Jékabpils
Limbazu
Saldus
Aizkraukles
Balvu
Talsu

Ventspils

o

Datu avots: Audzugimenu dati uz 01.01.2008., LR BGLM majas lapa
http://www.bm.gov.Iv/files/text/Audzugimenes%202008.doc

* Dati uz 15.08.2007. Datu avots: ieprieks noraditais.
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Visvairak audzugimenu Latvija ir Tukuma, Césu, Valmieras, Liepajas, Alliksnes un Daugavpils rajonos. Savukart
audzugimengs ievietoto bérnu visvairak ir Daugavpils un Rigas rajona. Ka redzams attéla, nereti audzugimenés
ievietoto bérnu skaits |oti batiski parsniedz pasvaldiba eso$o audzugimenu skaitu, kas nozimé, ka konkrétas
padvaldibas ,savus” bérnus ievieto audzugimenés citu pasvaldibu teritorijas. Ipasi daudz $adu bému ir Rigas un
Daugavpils rajonos, kur uz vienu pasvaldibas teritorija eso$u audzugimeni ir 4-5 no pasvaldibas audZugimenés
ievietotie bérni.

Audzugimenés ievietoto bérnu vecuma sastavs liecina, ka nav tadu vecuma grupu, kuras batu vairak vai mazak
parstavétas audzugimenés ievietoto bérnu vidd — 34% audzugimenés ievietoto bérnu ir vecuma Iidz 5 gadiem,

33% - no 6 I[dz 10 gadiem un vél 33% - no 11 [idz 17 gadiem.

226.attéls.

4 N
Audzugimenés ievietoto bérnu vecuma sastavs 2008.gada

40 A

35

35

30

25

Lidz 1g.v. 2g.v. 3g.v. 4g.v. 5gv. 6gv. 7gv. 8gv. 9g.v. 10g.v. 11g.v.12g.v.13g.v. 14g.v. 15g.v. 16 g.v. 17 g.v.
1g.v.
o J
Datu avots: Audzugimenu dati uz 01.01.2008., LR BGLM majas lapa
http://www.bm.gov.Iv/files/text/Audzugimenes%202008.doc

Analizéjot statistikas datus par situaciju uz 2008.gada 1.janvari, redzams, ka vairak ka puse audzugimenés
ievietoto bérnu tur ievietoti pdéja gada laika, 27% gimené dzivo jau gadu, 14% - divus gadus un tikai 4% -
vairak ka 3 gadus.

227 attéls.

Audzugimenés ievietoto bérnu uzturésanas ilgums
audzugimené, uz2008.gada 1.janvari
(%; audzugimen@s ievietotie bérni, n=421)

39;1,7_ 49512

/_Sg.;O,S
29.;13,5_\

Lidz1g.;55,8

19,273 __

o J
Datu avots: Audzugimenu dati uz 01.01.2008., LR BGLM majas lapa
http://www.bm.gov.Iv/files/text/Audzugimenes%202008.doc

Veértgjot 2007.gada no audzugimeném iznemto bérnu turpmako statusu, novérojams, ka tikai 23% bérnu
atgriezusies sava biologiskaja gimené, 17% nodoti aizbildniba, bet 11% nokluvusi arpusgimenes apripes
iestadés. 8% no audzugimenés dzivojusajiem bérniem tikusi adoptéti.
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228.attéls.
4 Bérni, kuru uzturé$anas audzugimené partraukta 2007.gada A
(%; audzugimen@s ievietotie bérni, kuru uzturé$anas audzugimené
partraukta 2007.gada, n=671)

levietots cita
audzugimeng; 7,2
Nav informacijas;
27,5
Nodots
aizbildniba; 16,8

\_Adoptets; 8,4
Kluvis pilngadgs;_/
54

levietots AAI; 114

Atgriezies
biologiskaja
gimene; 23,4

- J
Datu avots: Parskats par audzugimenu skaitu, ta pieauguma tendencém, ka ar
planotajiem risinajumiem situdcijas pilnveidoSanai, LR BGLM majas lapa
www.bm.gov.Ivffiles/text/BMZino_220408_audz.doc

Aptauja daltbu nému$o audzugimenu pieredzes ilguma struktlra liecina, ka parstavétas ir dazadu pieredzes
grupu respondenti — vairuma gadijumu (57%) tas ir audzugimenes ar pieredzi 2-3 gadu garuma, 23% - ar 4 un
vairak gadu pieredzi, bet 17% tadu, kuras statusu ieguvuSas pédeja gada-divu laika.

229.attéls.

Audzugimenes pienakumu pildi$anas ilgums
(%; aptaujatas audzugimenes, n=139)

Vs

7 ménesi-1
gads
(ieskaitot);

10,1

6 ménesivai
mazak; 6,5

Nav atbildes;
3,6
Vairak ka 5
gadi; 4,3

4 -5 gadi;
18,7

2-3gadi;
56,8

- J

63% aptaujato audzugimenu ir arf ,savi’ bérni, bet 9% - adoptéti. Biezi — 39% gadijumu - audzugimeném
vienlaikus ir arT aizbildnu statuss.

230.atteéls.
4 Bérnu statuss A
(%; aptaujatas audzugimenes, n=139)
“Savi' bémi 63,3
Adoptéti 9,4
Aizbildntba 36,7
Audzugimené 95,7

& J
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Sastadot audzugimené eso$o bérnu statusu struktdru, redzams, ka visbiezak audzugimenés ir gan audzubémi,
gan ,savi’ bérni, 19% ir tadu audzugimenu, kuras ir tikai audzubérni, bet 20% - tadu, kuras ir gan audzubérni,
gan aizbildniba nemti bérni, gan arf ,savi’ bérni, savukart 1/10 audzugimenu vienlaikus ir arT aizbildni.

231.attéls.
4 A

Beérnu struktira
(%; aptaujatas audzugimenes, n=139)

Tikai “savi bérni; 14
Audzugimené un

Tikai aizbildntba; 1, 4 adopteti 0.7

Audiugimené un
Tikai adoptéi; 0, 7 _— aizbildniba; 10,8

T|ka|audzug|mene
Audzugimené un
adoptet| un alzblldnlba
un ‘savi' bémni; 0,7

Adoptéti un aizbildni ba

udzugimené un ‘savi

0,7 bérni; 37,4
Audzugimené un
adoptéti un aizbildnibg;
29 J
Audzugimeng un
aabﬂ;igrﬁ)ila;(? 1saV| Audzugimeng un
e adoptéti un "savi’ bérni
3,6
- J

10.2. Sociologisks audzugimenu raksturojums

Sociali demografisks audzugimenu raksturojums

Pétljuma aptaujato audzugimenu profils liecina, ka lielakoties tas ir gimenes, kur vecaki ir vecuma virs 40
gadiem. Tikai katra ceturtaja gimené vecaki ir jaunaki par 40 gadiem. AudZuvecaku funkcijas visbiezak pilda
sievietes; latvie$u gimenes; vecaki, kuriem ir vidéja izgittiba; algoti darbinieki un majsaimnieces. Sada aspekta
salidzinot audzugimenes ar aizbildniem, novérojams, ka aizbildnu vida salidzinosi biezak ir cilvéki virs 51 gada
vecuma, kamér audzugimenu vidd - Iidz 50 gadu vecumam. Audzugimenu biezak, neka aizbildnu vida ir cilveki
ar nepabeigtu vai pabeigtu augstako izglitibu, pasnodarbinatie vai pasi sev darba devéji, kamér aizbildnu vida
izteikti liels ir pensionaru Tpatsvars.
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232.attéls.

Audzugimenu raksturojums |
(%; aptaujatas audzugimenes, n=139)

VECUMS

Lidz 40 gadiem
41-50 gadi

51 gads un vairak
Nav atbildes
DZIMUMS
Virietis

Sieviete

DZIMTA VALODA

LatvieSu

Krievu

Cita

Nav atbildes

1ZGLITIBA

Pamatizglitiba/ nepabeigta pamatizgfitiba
Vidgja

Vidéja speciala, arodizgifiba
Nepabeigta augstaka

Augstaka

Nav atbildes

NODARBOSANAS

Pats sev darba devéjs, paSnodarbinats

Uznéméjs, darba devejs, stradaju gimenes uznémuma

Algots darbinieks

Bezdarbnieks, gadijuma darbu stradnieks

Majsaimniece/ ks

Pensionars/ Invalids

Nav atbildes

ALGOTA DARBINIEKA STATUSS

Algots darbinieks

Nekvalificats stradnieks (rlpnieciba, celtnieciba u.tml.)
Kvalificéts stradnieks, tehniskais darbinieks

Specialists, profesionals ar augstako izglitibu

Kalpotajs, ierédnis, biroja darbinieks, militarpersona, policists
Augstaka vai videjalimena vaditajs valsts sektora

Augstaka vai videjalimena vadttajs privata sektora
Zemnieks, fermeris, mezstradnieks, stradnieks lauksaimnieciba

Nav atbildes

- J/

Par audZzuvecakiem lielakoties kluvusi precéti pari, kas dzivo kopa. Viena vecaka gimenes ir 27% gadijumu,
taCu ka liecina dati par majsaimniecibas struktru, loti retos gadijumos audzuvecaki ir cilvéki, kas
majsaimnieciba dzivo vieni padi. 54% gadijumu tas ir majsaimniecibas, kuras dzivo 4-7 cilvéki. Vertgjot
materialo stavokli, visbiezak audZugimenes sevi uzskata par vidéji nodrosinatu, bet gandriz katra piekta gimene
par drizak partikusu. Tikai 5% uznémusies audzugimenu pienakumus, vienlaicigi atzistot, ka dzivo trikuma.
Naudas izteiksmé dati liecina, ka 1/3 audzugimenu ienakumi ir no 51-100 Ls uz vienu gimenes locekli ménesT,
bet 24% - 101-150 Ls. Katra desmita gimene iztiek ar ienakumiem 50 Ls apjoma uz vienu gimenes locekli, bet
12% Sie ienakumi ir virs 250 Ls. Salidzinot ar aizbildpu gimeném, novérojams, ka audzugimenés materialie
apstakli ir visuma labaki.

Salidzinot ar aizbildpiem, novérojams, ka audzugimenu vidi salidzino$i vairak ir laulatie pari, cilvéki, kuri
gimenes materialo stavokli vérté ka partikusu, ar ienakumiem virs 151 Ls uz vienu gimenes locekli ménes.

205



,Arpusgimenes apriipes (arpusgimenes apripes iestades, audzugimenes, aizbildniba) un adopcijas sistémas izpéte un ieteikumi tas pilnveido$anai’

Savukart aizbildnu vidd vairak ir $kiruSos cilveku, atraitnu, savu materidlo stavokli ka tricigu vértéjuso, ka art
tadu, kuru ienakumi uz vienu gimenes locekli ménesT neparsniedz 150 Ls.

233.attels.

4 Audzugimenu raksturojums I )

(%; aptaujatas audzugimenes, n=139)

GIMENES STAVOKLIS

Esmu precgjies/ precéjusies, dzivojam kopa

Esmu precgjies/ precéjusies, bet nedzivojam kopa
Dzivoju kopa ar partneri, bet neesam precéjusies
Dzivoju viens/ viena, neprecgjies/ neprecéjusies
Esmu Skries/ Skirusies

Esmu atraitne/ atraitnis

Nav atbildes

CILVEKU SKAITS MAJSAIMNIECIBA

©W 00 N o g B~ W N

Nav atbildes

GIMENES MATERIALA NODROSINATIBA
Esam|oti partikusi

Visdrizak esam partikusi

Neesam ne partikusi, ne tricigi

Visdrizak esam tricigi

Esam|otitrucigi

Nav atbildes

IENAKUMI MENE ST UZ VIENU GIMENES LOCEKLI
LidzLs 50

51-100Ls

101-150Ls

151-200Ls

201-250Ls

251-300Ls

301-400Ls

401-500Ls

501-600Ls

Vairakka 701 Ls

Nav atbildes

. /

Visbiezak par audzuvecakiem Kluvusi cilvéki, kas dzivo personigaja maja (2/3 no visam gimeném), bet katra
ceturta gimene dzivo personigaja dzivokil. Tikai 10%, kas uznémuSies audzugimenu pienakumus, savu
dzivesvietu Tré. Skatoties péc dzivojamas platibas, 44% gimenu dzivo 61-100 m2, bet 29% - virs 100m2
dzivojamaja telpa, bet rékinot uz vienu gimenes locekli, nosaciti sava istaba katram gimenes loceklim (vismaz
16m2) sanak 42% gadijumu, bet 37% audZugimenu visticamak katram gimenes loceklim nav savas istabas. Ka
liecina pétijuma rezultati, audzugimenes ka bérnu arpusgimenes apripes veids vispopularakais ir laukos, un
aptuveni vienadi visos regionos, iznemot Zemgali.

Salidzinot ar aizbildniem, audzugimenu vida salidzino$i vairak ir tadu iedzivotaju, kuri dzivo personigaja maja,
kamér aizbildnu vidd vairak ir tadu, kuriem ir personigais dzivoklis, bet ari tadu, kuri dzivo Tréta dzivokli. Tomér,
neskatoties uz to, dzivojama platiba, rékinot uz vienu gimenes locekli, aizbildniem un audzugimeném ir aptuveni
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vienada: 54% audzugimenu un 55% aizbildnu gimenu uz vienu gimenes locekli ir ne vairak ka 20 m2 dzivojamas
platibas.
234.attéls.

Audzugimenu raksturojums il
(%; aptaujatas audzugimenes, n=139)

DZIVOJAMA PLATIBA
Personigaja maja

Treta maja

Personigaja dzivokit

Tréta dzivokiT

Nav atbildes

DZIVOJAMAS PLATIBAS LIELUMS
60 un mazak

61-80

81-100

101-150

151 un vairak

Nav atbildes

DZIVOJAMA PLATIBAUZ VIENU CILVEKU
10 un mazak

11-15

16-20

21-25

25 un vairak

Nav atbildes
DZIVESVIETA

Riga

Daugavpils, Liepaja, Jelgava, Ventspils, Jirmala, Rézekne
Rajona centrs

Cita pilséta

Neliels ciemats, ciems, lauki
Nav atbildes

REGIONS

Riga

Vidzeme

Kurzeme

Zemgale

Latgale

Nav atbildes

.

Apmierinatiba ar dazadiem dzives aspektiem

Aptaujas ietvaros audzugimenes tika llgtas atbildét arT uz vairakiem visparigiem jautajumiem par dzivi un
dzivesveidu kopuma. Ta pieméram, savu apmierinatibu ar dzivi, audzugimenes parsvara vérté pozitivi (90%).
Vislielakd neapmierinatiba ir ar gimenes ienakumiem (60%); katra piektd gimene raizéjas par sadzives
apstakliem un/ vai veselibas problémam gimeng; 26% rlpju objekts ir dzivesvieta, bet 29% nav apmierinati ar
to, k& izdodas vai neizdodas pavadit brivo laiku. Ja salidzina audzugimenu un aizbildpu sniegtos novértgjumus,
tad novérojams, ka audZugimenes ir visuma apmierinatakas ar dazadiem sadzives aspektiem, Tpasi atskiribas
novérojams gimenes ienakumu vértgjuma — ja 36% audzugimenu pauz apmierinatibu ar ienakumiem, tad
aizbildnu vida apmierinato ir tikai 20%. Tapat atSkiribas ir arT gimenes dzives kopuma novértéjuma — ja 90%
audzugimenu ir ar gimenes dzivi apmierinatas, tad aizbildnu vidd apmierinato ir 74%.
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235.attels.

-

Gimenes dzive kopuma

Gimenes sadzives apstakli

Gimenes loceklu veselibas stavoklis

Gimenes majoklis (dzivoklis, maja)

Briva laika pavadi$ana

Gimenes ienakumi

Apmierinatibas vértéjumi (%; aptaujatas audzugimenes, n=139)

B Neapmierina
= Apmierina

~

Briva laika pavadiSana

Ka redzams attéla, savu brivo laiku audzugimenes parsvara pavada, stradajot darza vai izmantojot masu mediju
piedavajumu — skatoties TV, lasot preses izdevumus. Kopuma cilvéki biezak laiku pavada majas vai sava
draugu pulka. 43% respondentu atziméjusi celojumus, bet tadus kultliras pasakumus ka teatri vai izstades min
tikai 1/3 aptaujato. Vel mazak audzugimenes nodarbojas ar sportu vai apmeklé popularas kultiras pasakumus
(koncertus, kino, diskotekas). ArT internets ir reta briva laika pavadiSanas izvéle/ iespéja. Tai pat laika jauzsver -
ja salidzina ar aizbildpu briva laika pavadiSanas strukttru, tad audzugimenés tomér salidzino$i biezak tiek
veiktas dazadas aptaujas anketa ieklautas briva laika aktivitates, kas nozimg, ka aizbildnu gimenés pilnvértigas

briva laika pavadiSanas iespéjas ir ierobeZotakas ka audzugimenés.
236.atteéls.

-

-

Audzugimenu briva laika pavadi$anas veidi
(%; aptaujatas audzugimenes, n=139)

. e
Skatamies TV | 52,0
I 60,1

Stradajam darza

Lasam avizes, zurnalus
Pastaigajamies

Satiekamies ar draugiem
Lasam gramatas

Uznemam viesus, cieminus
Dodamies ciemos
ApmekIgjam baznicu

Celojam

ApmekIgjam muzejus, izstades
ApmekIgjam teatra izrades
Sportojam

ApmekIgjam sporta sacensibas
Pavadam laiku interneta

Spélejam datorspéles

ApmeklIgjam popularas mazikas koncertus |
Piedalamies dazados klubinos, draugu kopas |
Piedalamies nevalstisko organizacijudarba |
Ejam uz kino |
ApmekIgjam klasiskas mzikas koncertus |

Apmeklgjam diskotekas, naktsklubus

Piedalamies politisko partjju darba

Nav atbildes

~

66,2
64,0
64,0
60,4

J

Analiz&jot dzilak kultlras aktivitates, redzams, ka katru ménesi tam laiku vai iespéjas atrod 27% audzugimenu.
Biezak ir ta, ka kultdras pasakumus audzugimenes apmeklé reizi vai dazas reizes pusgada, bet 29% dazas

reizes gada.
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237.attéls.
4 _ Co - S N\
Kultiiras un/vai izklaides pasakumu apmekléSanas
biezums (%; aptaujatas audzugimenes, n=139)
Neapmeklejgm
kultdrasun/vai  Nav atbildes; Reizimanesi
izklaides 0,7 vaibiezak:
pasakumus; 273
2,9 '
Reizigada vai
retak; 3,6
Dazas reizes
gada; 29,5
Dazas reizes
pusgada;36,0
- J/

43% audzugimenu bija mingjusas celojumus ka briva laika pavadi$anas veidu, tomér padzilinata analize rada,
ka Sie celojumi, acimredzot, nozimé celojumus pa Latviju. Uz arzemém nav celojusas 4/5 no audzugimeném,
bet 13% atzimgjusas variantu reizi gada vai retak. Interesanti, ka, salidzinot ar aizbildniem, lielaks audzugimenu
Tpatsvars minéjusi, ka necelo uz arvalstim vispar: aizbildnu vidd tadu bijis 73%, kamér audzugimenu vidd — 80%.

238.attels.

Celosanas uz arvalstim biezums
(%; aptaujatas audzugimenes, n=139)

Reizigada vai
retak; 12,9
Dazasreizes
gada; 4,3
DaZasreizes
pusgada;0,7

Nav atbildes; _—
2,2

Necelojamuz
arvalstim; 79,9

Socialie kontaki

Atbildot uz jautajumu, pie ka audZugimenes meklétu palidzibu krizes situacijas, biezakas atbildes ir —
padvaldiba (63%) vai pie radiniekiem (60%). 40% gimenu méginatu tikt gala pasas, bet palidzibu pie draugiem
un pazinam meklétu 35%. Ja salidzina ar aizbildpiem, tad novérojams, ka audzugimenes kopuma biezak
uzskatijusas, ka ar problemam spétu tikt gala pasas, kameér aizbildnu vida tikai 22% apgalvojusi, ka problému
gadijumos nevérstos ne pie viena, bet méginatu tikt gala pasi. AtSkiribas novérojamas arf to vidd, kuri tomér
norada, ka palidzibu meklétu — ja audZzugimenes biezak vérstos pie pasvaldibu institlicijam, tad aizbildni biezak
palidzibu meklé&tu pie tuvakajiem radiniekiem.
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239.attels.

Pie ka vérstos péc palidzibas, ja gimené biitu krizes situacija
(%; aptaujatas audzugimenes, n=139)

Nevérstos ne pie viena, méginatu pasi tikt gala
Pasvaldibas institlicijas (socialais
dienests, barintiesa)

Tuvakie radinieki

Draugi, pazinas
Padvaldiba

Kaimini

Valsts institicijas

Darba kolegi
Nevalstiskas organizacijas
Attalaki radinieki

Masu mediji

Nav atbildes

-

Svarigakas cilvéciskas 1pasibas

Bérnu audzina$anas konteksta vairums audzugimenu atzist, ka svarigakas Tpasibas, ko cen$as un vélétos
ieaudzinat bérnos, ir: atbildibas sajita (81%) un darba milestiba (76%), ka arT gimeniskums (69%). Salidzinot
audzugimenu sniegtos novértéjumus ar aizbildnu atbildem $aja jautajuma, Tpasi krasas atSkiribas nav

novérojamas — par butiskakajam 1pasibam abu mérka grupu parstavji atzist lidzigas ipasibas.

240.attéls.

(" Ipasibas, kuras ir visbatiskak ieaudzinat bérnos

(%; aptaujatas audzugimenes, n=139)

Atbildibas sajita

Darba milestiba
Gimeniskums

Labestigums

lecietiba un ciena pret citiem cilvekiem
VEélme kaut ko sasniegtdzivé
Pieklajiba

Ciena pret vecakiem civekiem
Paklausiba

Labas manieres

Neatlaidiba

Taupigums

Tiek$anas péc panakumiem
Neatkariba

Nesavtiba

Religiozitate

Vélme labi nopelnit

Neizcelties, batka “visiem”

Nav atbildes

~
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Gimenes térini, gimenes budzets

Analizéjot audZugimenu izdevumu struktlru péc konkrétam izdevumu pozicijam, redzams, ka visbiezak
audzugimeném sanak térét naudu apgérbam (78% téré regulari), preses izdevumiem (63%), saldumiem (51%)
un gramatam (25%). Salidzinot ar aizbildniem novérojams, ka audzugimenu patérina izdevumu struktdra ir
daudzveidigaka, ka arm konkrétam izdevumu kategorijam izdevumi tiek veltiti regularak. Tas liela méra |auj
secinat, ka audzugimenés bérniem pilnvértigak tiek nodrosinatas dazadas ikdienas vajadzibas.

241 .atteéls.
4 Audzugimenu térini N
(%; aptaujatas audzugimenes, n=139)
B Téré regulari Reizémtere B Netéré nekad
Apgérbs 187 B
Zumali, avizes 33,8 1]
Saldumi, dazadigardumi 47,5 ’.4
Gramatas 71,2 .
Cigaretes 129 I
Teatris, koncerti 76,3 _
Kosmétika 71,2 o218
Video, DVD 59,7 338
Mazikas ieraksti 63,3 _

Diskotékas

N
~
w

Kino 40,3

'_
o
=
@
=,
QO
»
—
o
e

Skaistumkop$anas saloni 1 28,1 _
Kafejnicas, bari, restorani (;7 41,0 _
zarspees o

Akahols 30,9 N 1 A
Coloumivzanaisim [ IZE60

L J

Ja bitu iespéja, audzugimenes labprat vairak térétu tam, ko Sobrid neatlaujas vai atlaujas reti: celojumiem un
ekskursijam (54%), kultliras pasakumiem (30%), ka arT majvietas labiekartoSanai (25%). Ir art virkne konkrétu
lielaku vai mazaku pirkumu, kas gimenés batu nepiecieSami (dators, velosipéds, gramatas, auto, apavi un
apgérbs u.c.).
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242 attéls.

Lietas, kam veltitu lidzek|us, ja audZugimenes budzets palielinatos
(%; aptaujatas audzugimenes, n=139)

Celojumiem, ekskursijam
Kultgras pasakumiem (teatris, kino, operau.c.)
Majokla labiekartosana
Izglitibai
Remonts maja/ dzivokit
Gramatas bérniem
Bérniem
Sporta nodarbibam
legadatos gimenes auto
Arstéanas vajadzibam, veselibai
DaZzadiem pulciniem
Veseligakai partikai
Apavus, apgérbu
Intelektualai attistrbai
Remonts bérnu istabas
Datora iegade
Velosipédu iegadei
Interneta pieslégSana
Sporta pre¢u iegadei
Svesvalodu apguvei
Mazikas ierakstiem |
Ziedotu labdaribai, palidz&tucitiem |

Nopirktu dzivokli

Nav atbildes

-

10.3. lemesli Iémuma pienemsanai par audzugimenes statusa ieguvi

Lielakais vairums -- 56% no visam aptaujatajam audzugimeném - §is funkcijas pilda 2-3 gadus, bet gandriz
katras piektas audzugimenes stazs ir 4-5 gadi. Audzugimenu apripé tiek nodoti visu vecumu bérni un tajas
kopa ar pasu bérniem dzivo dazadu vecumu biologiskie bérni. Nedaudz retaki ir gadijumi, kad audzugimené
dzivo kads bérns vecuma lidz 1 gadam (4%) un vecuma no 16 gadiem (5% un mazak). Parasti audzugimenés
dzivo 1 vai 2 audzubérni (60%) gadijumu. Vienu bérnu parasti uznemas audzinat gados jaunaki audzuvecaki
(51%), bet lielaku bérnu skaitu gimenes, kuras vecakiem ir virs 40 gadiem. Par audZuvecakiem KlGst tas
gimenes, kuras ir savi bérni (37%), ir bérni arT aizbildniba (20%), bet 19% gadijumu ari gimenes, kuram nav
savu bérnu.

Starp tam gimeném, kuras savu bému nav, biezak audzugimenes lomu uznemas gimenes ar iendkumiem virs
200 Ls uz vienu gimenes locekli ménesT. Ja gimeng ir savi bérni, tad par audzugimeném klTst arT gimenes, kuru
ienakumu [Tmenis ir iz 100 Ls uz vienu gimenes locekli ménesT.

Galvenie iemesli, kapéc gimene pienem IEmumu kGt par audzugimeni, galvenokart saistiti ar vélmi Siem
bérniem palidzét. Salidzinosi biezak $adu motivaciju miné&jusi audzuvecaki:
e vecuma lidz 40 gadiem (86%) un vecuma virs 51 gadiem (84%);
ar augstako izglitlbu un majsaimnieces (85%);
cilvéki ar ienakumiem virs 200 Ls ménesT uz vienu gimenes locekli;
ar stazu 4 un vairak gadi (87%) un 3 bérniem audzugimenés;
nedaudz retak cittautieSi (70%).

Otrs izplatitakais iemesls ir vélme audzinat bérnus, kad paSu bémi jau izauguSi. BieZzak to mingjusas
audzugimenes ar lielaku pieredzes stazu (22%).
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243 .attéls.

lemesli kji$anai par audzugimeni
(%; aptaujatas audzugimenes, n=139)

VElgjos palidzét berniem
Pasu bémijau irizaugusi, dzivo savudzivi
Bérintiesa piedavaja tadu iespéju
Vientulibas dél, lai nebdtu vientuli
Pasiem nevargja bat bérnu
Grib&jam sev vairakus bérnus
Palidzéjam radinieku bérnam, kuram gimené kiajas grati
Sava materiala stavoka uzlabosana, lai sanemtu pabalstu
Lai gimené biitu vairaki berni
Velgjamies gimengé bérnus, jo mums to nebija
Socialais darbinieks piedavaa tadu iesp&ju 1

Bija daudz briva laika

Nav atbildes
\_ i

10.4. Informacijas pieejamiba un informacijas avoti par audzugimeném

Atbildot uz jautajumu, kada veida respondenti uzzinaja par iespéju kit par audzugimeni, visbiezakais variants ir
barintiesas, kas $ada nolika gimenes uzrunajusas vai cita veida informgjusas par $adu iespé&ju. Katra desmita
gimene par $adu iespéju uzzinajusi no sludinajumiem presé vai citas audzugimenes, sociala darbinieka un
pazinu ieteikuma.

244.attéls.

Informacijas ieguves avoti par iespéjam kit par audzugimeni
(%; aptaujatas audzugimenes, n=139)

Barintiesa

Presé, sludinajums avizé
No citas audzugimenes
Socialais darbinieks
Pazina pateica

TVsizeta

Audzugimenu konsultants

Socialais dienests

Pati organizéja audzugimenu
kustTbu pasvaldiba

Bérmu aprtipes centrs
Interneta
Internatskolas vadiba

Padvaldiba

Nav atbildes
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Lielaka dala (83%) audzugimenu atzist, ka iegata informacija bijusi pietiekama. Tai pat laika javérs uzmaniba uz
tiem 18% respondentu, kuri tomér noveértgjusi, ka informacijas nav bijis pietiekami. Par informacijas pietiekamibu
biezak negativus vértgjumus sniegusas audzugimenes lidz 40 gadu vecumam (26% no tam novértgjusas, ka
informacija bija nepietiekama), vidgjo specialo, arodizglitibu ieguvusie (21%), gimenes ar ienakumiem lidz 100
Ls uz vienu gimenes locekli ménest (17%), Tpasi izteikti — Latgalé dzivojoSie (27%). Tapat novérojams, ka
informacijas trikums aktualaks bijis tam audZugimeném, kuras statusu ieguvusas pirms 4 un vairak gadiem
(19%), kas kopuma nozimé, ka informacijas pieejamiba ir uzlabojusies, lai gan arf tie, kuri audzugimenu statusu
ieguvusi pédéjo 3 gadu laika, vismaz 17% gadijumu novertg, ka informacijas nav bijis pietiekami. Raksturigi, ka
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par informacijas nepietiekamibu salidzinosi biezak noradijusas tas audzugimenés, kuras ir tikai viens pienemtais
bérns, kamér tas gimenes, kuras ir lielaks pienemto bérnu skaits, retak paudusas informacijas nepietiekamibas
novértéjumus, kas lield méra liecina, ka informacijas ir nepietiekami tiesi par audzugimeném kopuma un to
statusa ieguves nosacijumiem un procesu.

245.attels.

-
Pieejamas informacijas pietiekamiba h

(%; aptaujatas audzugimenes, n=139)

Pilntba
pietiekami;
475

PilnTba
nepietiekami; V

3,6
Drizak o
nepietiekami; Drizak
13,7 pietiekami;
35,3
~ J

Uz augstak minéto norada arT pasas audzugimenes — tas, kuras aptauja novértéjusas, ka informacijas nav bijis
pietiekami, vishiezak paudusas vélgésanos sanemt plasaku informaciju par procesu, ka Kltst par audzugimeni
(13%), praktisku informaciju par audzugimenu ikdienas dzivi (13%), ka arf dazadu citu ar audzugimenes
pienakumiem saistitu informaciju (par palidzibas pieejamibu nepiecieSamibas gadijumos, par juridisko
palidzibu, par socialajam garantijam u.c.).

246.attéls.

4 s . N
NepiecieSama informacija
(%; aptaujatas audzugimenes, kuras pieejamo informaciju novértéja ka
nepietiekamu, n=24)

Informacija par procesu, ka Kast par audzugimeni
Sniegt praktisku informaciju par audzugimenes dzivi
Sniegt informaciju par citu audzugimenu pieredzi

Informacija par to, kas ir audzugimene, kadi ir tas pienakumi

Informacija par to, kur vérsties péc palidzibas vajadzibu
gadijumos

Juridiska palidziba, konsultacijas
Vairak informacijas par bérniemar veselibas problémam
Par socialajam garantigm

Izskaidrot at§kiribu starp aizbildnibu un audzugmeni

Informaciju par dazadu iestazu pienakumiem, par
nepiecieSamibu kontaktéties ar iestadem

Informaciju par dokumentiem, dokumentu kartosanu

Pla$aka informacija par bérnu, vina vecakiem

Vairak informéacijas par bérniem no riska, nelabvéligajam
gimeném

Par attiectbam ar biologisko gimeni

Nav atbildes 45,8

/

(&

Informaciju audzugimenes visbiezak meklgjusas barintiesa (32%). Nedaudz retak noradits, ka informacija iegtta
audzugimenu kursos (19%). Un tresais butiskakais informacijas avots bijusi BGLM majas lapa (15%). Lai gan
retak ka informacijas avoti minéti, tomér arT batiski informacijas sniegSana bijusi: masu mediji (12%), citas
audzugimenes (12%), audzugimenu konsultants (11%) un socialais darbinieks (9%). Atskiribas novérojamas
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audzugimenu sociali demografiskajas grupas — ja gados vecakas audzugimenes izteikti biezak informaciju
mekIgjusas barintiesa (51 un vairak gadu vecuma grupa 40% audzugimenu vérsusas barintiesa), tad gados
jaunakas audzugimenes par galveno informéacijas avotu izmantojusas BGLM majas lapu (vecuma grupa lidz 40
gadiem 23% audzugimenu informaciju meklgjusas BGLM majas lapa). Vienojoss informacijas avots visam
vecuma grupam bijusi audzugimenu kursi — visds vecuma grupas kursi bijusi treSais visbiezak minétais
informacija ieguves avots.

247 attéls.

Informacijas avoti, kur audzugimenes meklgja informaciju
(%; aptaujatas audzugimenes, n=139)

Barintiesa | a17

Audzugimenukursi

Vs

BGLMmajas lapa

Prese, avizes, laikraksti
Citas audzugimenes
Audzugimenu konsultants
Socialais darbinieks
Specialas brosuras, buklef
Intemets

Psihologa konsultacijas
Konsultacijas BGLM |
Gramatas |

Atbalsta grupa |

Krizes centrs

Nav atbildes
- - J

Jautdtas par to, kada informacija visvairak nepiecieSama cilvékiem, kuri labprat klatu par audZugimeném,
aptaujatas audzugimenes visbiezak mingjusas informaciju par to, ar kadam gratibam bds jasaskaras (14%),
visparéju informaciju par audzugimeném (13%), citu audzugimenu pieredzi (12%). Tapat par batisku tiek
uzskatitas psihologu konsultacijas (9%), informacija par audzugimenes statusa ieguves procesu (9%), ka arf
likumdo$anas, juridisko jautdjumu skaidroSana (9%).
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248.attéls.

Informacija, kada visvairak nepiecieSama cilvékiem, kuri labprat k|itu par audzugimeném
(%; aptaujatas audzugimenes, n=139)

Vairak informacijas par to, ar kadam gratibam bas jasaskaras
Visparéja informacija par audzugmeném, to nepiecieSamiby, darbu
Citu audzugimenu pieredze, pieredzes apmaina

Psihologa konsultacijas

Informacija par procesu, ka Kust par audzugimeni

Dazadu juridisko jautajumu izskaidrosana, likumdosanas skaidrosana

Patiesa un pilniga informacia par bérna veselibas stavokli, uzvedibas
problémam u.c.

Par iespéjam sanemtdazadus pabalstus

Apmacibas par bérnu audzinasanu

Apmacibas par bérnu psihologiju

Par iespéjam sanemtatbalstu un palidzibuproblému, kiizes gadijumos
Informacija par apmacibam, dazadam apmacibu iesp&jam
Informacija par audzugimenes tiesibam

Informacija par audzugimenu darbu ikdiena, par ikdienas dzivi
Barintiesas konsultacijas, palidziba

Psihoterapeita konsultacijas, palidziba

Tik§anas ar dazadiem specialistiem

Par socialajam garantigm

Sociala darbinieka konsultacijas

Nav atbildes

.

10.5. Audzugimenes statusa ieguves process

Absoltais vairakums pétijuma dalibu némuso audzugimenu statusu ieguvusas aptuveni 1 gada laika: 55%
gadijumu no briza, kad gimene sakusi apsveért iespéju iegt audzugimenes statusu Iidz bridim, kad statuss
iegats, pagajusi 6 ménesi vai mazak un 32% - 7 Iidz 12 ménesi. Tikai 12% ir tadu audzugimenu, kuram statusa
ieguves process bijis ilgaks par 1 gadu.

249.attéls.

4 Audzugimenes statusaieguves laiks )

(%; aptaujatas audzugimenes, n=139)

Vairakka 5
9adi 29, Nayatbildes;
4-5gadi;2,2 \ 0.7
-~

2-3gadi;7,2

7 ménesi-1 6 ménesivai
gads mazak; 55,4
(ieskaitot);
317

-

1/3 audzugimenu ka bitiskako iemeslu, kadé| izvéléjusas tiesi $adu statusu, noradijusas lielaku valsts un
padvaldibas materialo atbalstu, kas liela méra apliecina, ka bérnu arpusgimenes apripes veida izvélé primara
loma ir iespéjam sanemt materialo pabalstu. Vienlaikus $adi iegatie rezultati liecina, ka pastavosa finansésanas
sisttma sekmigi motivé ieinteresétos iedzivotajus izvéléties tiesi audzugimenu formu, kas valsts lTmenT atzita
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par bérna attistibai piemérotako. Ka negativs aspekts tomér minams fakts, ka $ada finanséjuma sanemsanas
sisttma vienas gimenes ietvaros tiek zindma méra diskriminéti tie bérni, kuri atrodas aizbildniba, jo par tiem
sanemto pabalstu apmérs ir mazaks ka par audzugimenes apriipé nemtajiem.

Bez iespéjam sanemt lielaku materidlo atbalstu, btisks iemesls bijis arf fakts, ka gimene nav vélgjusies
uznemties atbildibu par bérniem uz ilgu laiku, patstavigi — to ka batisku audzugimenes izvéles faktoru min 21%
aptaujato. Japiebilst, ka, pieméram, adoptétdji ka iemeslu adopcijai mingjusi tieSi pretéju motivaciju — nav
vélgjusies kadu bérnu pienemt tikai uz Tsu laiku un péc tam Skirties.

Un ka tre§a motivacija tieSi audzugimenes statusa ieguvei pétijuma identificéta — bailes, piesardziba par
konkréto apripé nemamo bérnu raksturu, saderibu: 12% ka iemeslu noradijusi faktu, ka vélas nesaderibas
gadijuma iespéju atteikties no bérna apriipes un 9% noradijusi, ka audzugimene ir piemérotaka forma, lai
iepazitos ar bérnu.

Nemot véra, ka dala audZugimenu ir gados vecaki cilvéki, 7% arT vecumu min ka iemeslu, kade| izvéléts
audzugimenes statuss, nevis cita arpusgimenes apripes forma.

Tapat jauzsver, ka visuma liela loma bijusi arT barintiesu ieteikumiem — 11% atzist, ka audzugimenu statusu
izvél&jusies tieSi pec barintiesas ieteikuma.
250.attéls.

4 . L N\
lemesli audzugimenes statusaizvélei

(%; aptaujatas audzugimenes, n=139)

AudZzugimeneirizdevigaka, audzugimeneilielaks
pasvaldibas unvalsts atbalsts
Nevélgjamies uznemties atbildibu uz daudziem
gadiem, uzilgu laiku
Lainesaderibas gadijumabutuiesp&jams atteikties
no béma

Barintiesa ieteica

Laiiepazitosarbému

Vecuma dél, parak liels vecums
Paraudzugimenibija vairak informacijas
Nedrogiba par gimenes nakotni

Domaju, ka audzugimenes darbu ieskaitis darba
staza

Pasvaldiba bija par maz tiesiaudzugimenu
Bérmns nebija juridiski brivs

Némam gimené pusaudzi, tapéc citas formas
nederéja

Uzskatu, ka bémiem jadzivo savaTstajagimené
Pasiemjau ir/ bija daudz bému
Audzugimenes statusa ieguve ir vienkarsaka

Nav atbildes

Veértgjot sniegtas atbildes sociali demografiskos griezumos, novérojams, ka lielaka materiala atbalsta
sanem$anas iespéjas ka bitiskakais iemesls audzugimenes statusa izvélei bijusas 41-50 gadus vecajiem
aizbildniem, majsaimniecém, gimeném ar ienakumiem ménest 100-200 Ls uz vienu gimenes locekli, Kurzemé
dzivojoSajiem, ka ar tiem, kuriem audZugimené ir 3 un vairak béru. Par to, ka nav Vvélgjusies uznemties
pastavigu atbildibu par bérniem, salidzino$i biezak norada audzugimenes Iidz 40 gadu vecumam - $aja vecuma
grupa batiska bijusi arT iespéja atteikties no bérna, ja izraditos, ka ar vinu ir raksturu nesaderiba.
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Barintiesas ieteikums ka iemesls audzugimenes statusa izvélei salidzinosi biezak minéts idz 40 gadu veco
audzugimenu grupa, pamatizglitiou un vidéjo izglttibu ieguvuso vidd, Vidzemé un Kurzemé dzivojoso gimenu
grupas, ka arf gimenés, kuras ir viens audzugimenes apripé nemts bérns.

Vaicati par to, kur§ pienémis gimené lémumu par audzugimenes statusa ieguvi, vairak ka puse aptaujato

audzugimenu (56%) sniedz atbildi, ka Iémumu pienémusi visa gimene kopa ar biologiskajiem bérniem. 23%

gadijumu lemumu pienémusi laulatie un tikai 16% ir gadijumu, kad Iémums pienemts vienpersoniski. Laulata

para kopigs lemums visbiezak novérojams gadijumos, kad audZugimene ir vecuma lidz 40 gadiem, savukart

kopigs gimenes ar bérniem IEmums — par 41 gadu vecakas audzugimenés, Tpasi vecuma grupa péc 51 gadiem.
251.attéls.

4 R o s as N\
Lémuma pienéméjs par audzugimeni

(%; aptaujatas audzugimenes, n=139)

Visa gimene kopa ar miisu bémiem

Jus kopigiarsievu/ viru

Vienpersoniski Jis

Jus kopigiarpartneri (ar kuru neesat precgjies/-usies)
Vienpersoniski sievaiirs

Jusu vecaki

Mate

Bralis, masa

Meita

o )

AudZugimenes statusa ieguves proceddru vairakums aptaujato vértéjusi ka vienkarsi — 68% novértgjusi to ka
drizak vienkarsu, 7% - |oti vienkarSu. Tai pat laika 1/4 audZzugimenu uzskatiju$as, ka statusa ieguves procedira
ir drizak vai pat parak sarezgita. Salidzino$i biezak procediru ka sarezgitu vértgjusi 51 un vairak gadu vecie
respondenti, citu (ne latvieSu) tautibas parstaviji, pec statusa majsaimnieces, un interesanti, ka tie, kuri ieguvusi
augstako vai nepabeigtu augstako izglitibu, ka arf gimenes, kuru ienakumi ir lielaki ka 201 Ls uz vienu gimenes

locekli ménes.
252.attels.

Audzugimenes statusaieguves procediiras
sarezgitiba
(%; aptaujatas audzugimenes, n=139)

Drizak
sarezgita;
23,7

Parak
sarezqta; 1,4 E——_

Lotivienka réa;' Drizak

7,2 vienkarsa;
67,6

.

Ka galvenas problémas, ar kadam audZugimenes satapu$as statusa ieguves procesa, aptauja tiek minétas -
problémas nokltt apmacibu vietd, jo ta ir talu no dzivesvietas (23%), parak ilgu laiku nepiecieSams velit
dokumentu kartoSanai, dazadu institlciju apmeklésanai (11%) un parak ilgas apmacibas, parak ilgs apmacibu
aspekti, pieméram, barintiesu attieksme, sarezgiti juridiskie jautajumi, apmacibu teorétiskums, nenoderigums
ikdiena u.c.
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253.attels.

lemesli audzugimenes ieguves procediiras ka sarezgitas vértésanai
(%; aptaujatas audzugimenes, kuras statusa ieguves procediru vértéja ka
sarezgitu, n=35)

Problémas nok|Gt apméacibu vieta, apméacibas talu
no dzives vietas

Daudz laika japatéré dazadu institdciju

apmekléSanai,dokumentu kartoSanai

Parakilgas apmacibas, vajadz&tuTsakalaika
posma sniegt apmacibas

Parak daudz apmaciu

Barintiesas negativa atticksme

Apmacibas parak
formalas, teorétiskas, nenoderigas ikdiena, praksé

Sarezgiti juridiskie jautajumi
ligijagaida uz apmacibu

Barintiesa lotiilgi gatavoja izzinas, neizradija
ieinteresétibu

Koncentrétaun |oti pladainformacija jaiemacas

Gratiabiem laulatajiemkopa iziet
apmacibas, apmacibas vajadzétu tikai vienam...

Nav atbildes

.

22% audzugimenu novértéjusas, ka audzugimenes statusa ieguves procesd vinam ir bijusi nepiecieSama
papildus palidziba, konsulticijas, kamér vairakums — 68% - apgalvojuSas, ka S$ada palidziba nav bijusi
nepiecieS$ama. Papildus palidzibu salidzino$i biezak vélgjusies sanemt par 51 gadiem vecaki audzugimenu
parstavji, viriesi, cittautiesi, majsaimnieces, gimenes ar ienakumiem vairak ka 201 Ls uz vienu gimenes locekli
ménesT, Zemgalé un Latgalé dzivojoSie, ka arT tie, kuri audzugimenes statusu ieguvusi pirms 4 vai vairak
gadiem un tas gimenes, kuras ir divi audzugimené pienemti bérni.

254.attéls.

Papildus palidzibas nepiecie§amiba audzugimenes
statusa ieguves procesa (%; aptaujatas
audzugimenes, n=139)

Ja, bija
nepiecieSams;
21,6

NE, nebija
epiecieSams;
Griti pateikt; 68,3
10,1

-

Tas audzugimenes, kuras pétljuma bija paudusas nepiecieSsamibu péc papildus palidzibas statusa ieguves
procesa, ka nepiecieSamo palidzibu noradijuSas - psihologa konsultacijas (27%) un jurista konsultacijas,
juridisko jautajumu skaidrojumi (27%). Dala min&jusi arT, ka batu nepiecieS8ams apmaksat transporta izdevumus
noklUSanai apmacibu vieta, ka arm paudusi nepiecieSamibu péc pieredzes apmainas ar esoSajam
audzugimeném.
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255.attels.

Nepiecie$ama papildus palidziba audzugimenu statusaieguves
procesa
(%; aptaujatas audzugimenes, kuras novértéja, ka statusa ieguves
procesa bija nepiecieSama papildus palidziba, n=30)

Psihologa konsultacijas

Jurista konsultacijas, juridiskie jautajumi

Transporta apmaksa, lai noklatu apmacibu
vieta, pie arstiem

Pieredzes apmaina ar esoajam audzugimeném

Regularas apmacibas, kursi, seminari

Nav atbildes

.

Absoltais vairakums audzugimenu gan apgalvojusas, ka nepiecieS$amo palidzibu statusa ieguves gaita ir
ieguvusas (93%): 70% uzskata, ka palidzibu ir pilniba sanémusas, vél 23%, ka - nepilnigi. Tikai 7% gimenu
shiegusas Vvértejumu, ka nepiecieS8amo palidzibu nav sanémusas vispar. Par nepilnigu palidzibas sanemsanu
salidzino$i biezak mingjusi 51 un vairak gadu vecie audzugimenu parstaviji, izteikti bieZi cittautiesi, gimenes ar
ienakumiem virs 201 Ls uz vienu gimenes locekli ménesTt, Zemgalé dzivojosie.

256.attéls.

-
NepiecieSamas palidzibas sanemsana
(%; aptaujatas audzugimenes, kuras novértéja, ka
statusaieguves procesa bija nepiecieS§ama papildus
palidziba, n=30)
Né; 6,7
Ja, bet
nepilnigi; 23,3
Ja, pilnba;
70,0
- /)

Ka institdcijas, kuras sniegusas nepiecieSamo palidzibu, visbiezak minétas — barintiesa (54%), psihologs (29%)
un audzugimenu konsultants (25%). Nedaudz retak palidzibu sniegusas atbalsta grupas un palidziba rasta arf
audzugimenu apmacibu kursos.
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257 .attels.

Institdcijas, kuras sniegusas nepiecieSamo palidzibu
(%; aptaujatas audzugimenes, kuras noveértéja, ka statusa ieguves
procesa bija nepiecieSama papildus palidziba un kuri to sanéma, n=28)

Barintiesa 53,6
Psihologs

Audzugimenu konsultants

Atbalsta grupa

Audzugimenuapmadbu kursos, seminaros
Citi audzuvecaki, audzugimenes

BGLM

Pasvaldiba

Socialais darbinieks

Krizes centrs

Pazinas, draugi

AAI, bému nams

Nav atbildes

- J

Vaicati par to, kas bijuSas galvenas gritibas audzugimenu ieguves procesa, absolltais vairakums — 81% -
aptaujato nenosauc nekadas konkrétas grdtibas, ar kuram bitu saskaruSies. 1/10 par galveno problému
noradijusi nokli8anu apmacibu vietd, savukart paréjas atbildes minétas tikai atseviskos gadijumos, l1dz ar ko
nelauj apgalvot, ka tas ir aktualais lielai dalai audzugimenu.

258.attéls.

Galvenas gritibas audzugimenes statusa ieguves procesa
(%; aptaujatas audzugimenes, n=139)

Nok|u$ana apmacibu vieta 10,1
Barintiesas negativa attieksme 2,2

Dokumentu kértoSana, parak liela birokratija I 1,4

s

Problematiskikopa ar dzivesbiedru vienlaicigi apmekIét apmacibas I 1,4
Pagvaldibas negafiva attieksme - 0,7

Problémas ar gimenes arstu, kur$ neatbalsta audzugimenes - 0,7
Informacijas trakums par audzugimeni | 0,7

Dzivesbiedra attieksme - 0,7

Dazadu instittciju apmekliésana, laika patérind tam | 0,7

Problemas iekartot bérnu Pl | 0,7

Griti apvienot ar darbu | 0,7

Atbilstosi iekartot dzivijamas telpas - 0,7

Ilgi bija jagaida apmacibas | 0,7

Nav attides. | 513

(N J/

10.6. NepiecieSama palidziba cilvékiem, kuri nolemusi iegiit audzugimenes statusu

Ka visbitiskaka nepiecieS§ama palidziba, kada nepiecieSama cilvékiem, kuri vélas ieglt audzugimenu statusu,
aptauja tikusi noradita — psihologu konsultacijas (27%), pieredzes apmaina ar eso$ajam audzugimeném (12%)
un morals atbalsts (12%). Butiski uzsvért, ka finansialo palidzibu ka batisku audzugimenes statusa ieguves
procesa minéjusi tikai 7% audZzugimenu. Lidz ar to secindms, ka audZugimeném vairak nepiecieSams tieSi
morals institdciju un sabiedribas atbalsts, ka arT sniegt konkrétas praktiskas zinaSanas un iemanas darba ar
pienemtajiem bérniem.

Jauzsver, ka 9% audzugimenu noradijusas uz faktu, ka pirms statusa ieguves nepiecieSams gimeném sniegt
patiesu informaciju par to, ar kddam gratibam naksies saskarties audzugimenes pienakumus pildot, tadgjadi,
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acimredzot, netieSi noradot uz faktu, ka statusu ieguvusas gimenes biezi vien tikai pienemot gimené bérnu/-us
saprot un apzinas, kadu pdlu ieguldijumu 8o bérnu audzinasana no tam prass.

Psihologu konsultacijas aktualakas salidzinosi bieZak Skitusas 41-50 gadus vecajiem audZzuvecakiem, videjo un
augstako izglitibu ieguvu$ajiem, majsaimniecém un pasnodarbinatajiem, audzugimeném ar ienakumiem [idz
100 Ls uz vienu gimenes locekli ménesi, Zemgalé dzivojoSajiem, ka art 3-5 bérnu gimeném, kuras pienemts
viens bérns apriipé audzugimené.

Pieredzes apmaina ar eso$ajam audzugimeném aktualaka Skiet Iidz 40 gadu vecajiem audZuvecakiem, ka ari
1-2 bérnu gimeném.

Moralu atbalstu sanemt bieZak vélgjuSies audzuvecaki vecuma Iidz 40 gadiem, viriesi, augstako izglitibu
ieguvusie, majsaimnieces péc sociala statusa, Kurzeme un it ipasi Zemgalé dzivojoSie.

Materialas, finansialas palidzibas nepiecieSamibu biezak, protams, noradijusi gados vecakie audZuvecaki,
gimenes ar ienakumiem Iidz 100 Ls uz vienu gimenes locekli, Latgalé dzivojoSie.
259.attéls.

Palidziba, kada nepiecie$ama cilvékiem, kuri nolémusiiegiit audzugimenes statusu
(%; aptaujatas audzugimenes, n=139)

Ve

Psihologu konsultacijas

Pieredzes apmaina ar jau eso$ajiem audzuvecakiem
Morals atbalsts

Patiesa informacija par to, ar kadam gratibam naksies saskarties
Finansiala, materiala palidziba

Sociala darbinieka atbalsts

Palidziba juridiskos, tiesiskos jautdjumos

Nodrosinat ar transportu, lai varétu apmeklét apmacibas
Apmactbu kursi

Vairak informacijas masu medijos

Barintiesu atbalsts

Arsta konsultacijas

Sociala pedagoga palidziba, konsultécijas

Informacija par audzugimenes pienakumiem un tiesibam
Skolu parvaldes parstavju konsultacijps

Regulari psihologijas kursi

Atbalsta grupas

UzticTbas talrunis vai cita veida uzzinas, kur vérsties neskaidru
jautajumu gadijumos
Informacija un konsultacijas par attiecibam ar bérna biologiskajiem
vecakiem

Bérnu arsta konsultacijas

Nav atbildes

-

Absolatais vairakums aptaujato uzskatijusi, ka palidziba un konsultacijas cilvekiem, kuri vélas iegut
audzugimenu statusu, batu jasniedz barintiesam (94%) un LR Bérnu un gimenes lietu ministrijai (79%).
Nedaudz retdk ka palidzibas sniedz&ji minétas pasvaldibas (62%). Dala audzugimenu uzskatijusas, ka
palidziba btu jasniedz arT arpusgimenes apripes iestadém (25%), nevalstiskajam organizacijam (10%) un LR
Labklajibas ministrijai (9%).
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Interesanti, ka Vidzemé salidzino$i nedaudz retak audzugimenes uzskatijuSas, ka palidziba jasniedz
barintiesam, bet salidzino$i biezak — ka paSvaldibam. Savukart par to, ka palidzibu vajadzétu sniegt LR Bérnu
un gimenes lietu ministrijai biezak parliecinatas bijuSas audzugimenes Kurzemé un Zemgalg, bet retak —
Latgalé. Bet arpusgimenes apriipes iestades ka palidzibas un konsultaciju sniedzgjas biezak minéjusas
audzugimenes Zemgalé un retak — Kurzemé.

260.attéls.

Institiicijas, kam jasniedz palidziba cilvékiem, kuri vélas iegiit audzugimenes
statusu (%; aptaujatas audzugimenes, n=139)

Ve

Barintiesam

Bému un gimenes lietu ministrijai
Pasvaldibam

Arpusgimenes apripes iestadem
Nevalstiskajam organizacijam
Labklajibas ministrija

Socialie darbinieki

Izglitibas un zinatnes ministrija

Citas audzugimenes, audzugimenes ar pieredzi
Veselibas ministrija

Medicinas iestades, veselibas aprapes iestades
Finan$u ministrija

Tieslietu ministrija

Krizes centrs

Informacija masu medijos

Psihologi

Atbalsta grupas

Baznica

Bému tiesibu aizsardzibas inspekcija
Skola

lekslietu ministrija

VID

Izglitibas iestades

Nav atbildes

-

10.7. Sanemtas apmacibas un apmacibu nepiecieSamiba

96% aptaujato audZugimenu apgalvojusas, ka pirms statusa ieguves ir sanémusas specialu apmacibu un
visbiezak minéts, ka tie bijusi audzugimenu kursi. Seit japiebilst, ka visdrizak visas tas audzugimenes, kuras
min&jusas, ka ir sanémusas apmacibu, ir izgajuSas apmacibu audZugimenu kursos, bet anketad sniedzot
atbildes, katrs respondents atskirigi defingjis sanemto apmacibu, tadé| kursu apmeklétaju Tpatsvars datos ir tikai
68%. Interesanti, ka — lai gan, lai sanpemtu audzugimenes statusu, noteikta obligata macibu kursu
noklausi$anas, tomér 4% aptaujato audzugimenu apgalvo, ka nav sanémusi specialu apmacibu.
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261.attéls.
4 Apmacibas pirms audZugimenes statusaieguves
(%; aptaujatas audzugimenes, n=139)
Ng; 4,3
- J

Tie, kuri nemingja visparigu atbildi, ka apmeklgjusi audZugimenu kursus, visbiezak minéjusi, ka guvusi
psihologu konsultacijas (27%), mediku konsultacijas, skaidrojumus bérnu veselibas jautajumos (20%) un
juridisko jautajumu skaidrojumus (15%). Kopuma audzugimenu sniegtajas atbildes novérojams, ka pirms
statusa ieguves sanemta daudzpusiga un visaptvero$a apmaciba un konsultacijas, lai gan javers uzmaniba art
uz faktu, ka nereti audzugimenes izteikusas kritiskus vértgjumus par sanemto apmacibu efektivitati, par sniegto

apmacibu praktiskumu.
262.attéls.
4 N

Sanemtaapmaciba pirms audzugimenes statusaieguves
(%; aptaujatas audzugimenes, kuras bija sapémusas specialu apmacibu, n=133)

Audzugimenu kursi

Psihologu konsultacijas

Mediku konsultacijas, bérmnu veselibas jautajumi
Juridiskie jautajumi

Par bérnu attTstibas vecumposmu Tpatnibam
Par dokumentu karto$anu

Saskarsmes jautajumi

Pedagogu konsultacijas

Bérnu apripe, bérnu audzinasana

Pirmas palidzibas snieg$ana nelaimes gadijumos
Vispariga informacdija par audzugimeni
Pieredzes apmaina ar eso$am audzugimeném
Par problemam, ar kadam var nakties saskarties audzugimené
Socialie jautajumi

Par bérnu pienakumiem un tiestbam

Par audzugimenes pienakumiemun tiestoam
Par vardarbibu

Socialo darbinieku konsultacijas

Par dazadu problému risinajumiem, risinaanu
Par bérna ienak$anu gimené, pielagosanos
Barintiesas konsultacijas

Kur griezties péc palidzibas vajadzibu gadijuma
Par bérnu uzvedibu

Bérnu uzturs

Nav atbildes
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Minéto dal&ji apliecina arf audZugimenu novertéjums, ka sanemtas apmacibas nav bijusas pilntba pietiekamas —
tikai 48% novértéjusi, ka sanemtas apmacibas bijudas pilntba pietiekamas, kamér 46% vertéjusi, ka tas bijusas
drizak pietieckamas, bet 6% sniegusi negativu novértéjumu un vertéjusi apmacibas ka drizak nepietieckamas.

263.attels.

4 Sanemtas apmacibas pietiekamiba h

(%; aptaujatas audzugimenes, kuras bija sanémusas
specialu apmacibu, n=133)

Drizak

nepietiekama;
6,0

Pilniba
pietiekama;
48,1
Drizak
pietiekama;
459
N\ J

Sanemtas apmacibas ka nepilnigas salidzinoi biezak novértgjusas audzugimenes vecuma lidz 40 gadiem,
vidéjo specialo, arodizglitibu un augstako izglitibu ieguvusie audzuvecaki, algotie darbinieki, gimenes ar
zemakiem ienakumiem, Zemgalé dzivojosie, ka arT audzugimenes, kuras statusu ieguvusas pédéja gada laika
un tas, kuras ir viens pienemts bérns.

Ka sanemtas apmacibas trikumus audzugimenes identificéjusas — parak maz informéacijas par problémam, ar
kuram bas jasaskaras bérnu audzinasana (50%), nepietiekama informacija un apmacibas par problémsituacijam
bérnu audzinasana (38%), nepietiekama apmaciba par pusaudzu problémam, pusaudzu pienems$anu gimené
(25%), nepietieckami praktisku ieteikumu, ka rikoties béru agresijas gadijumos (25%) un nepietiekama
informacija par audzugimenu tiestbam (25%).

264.attéls.

Papildus apmaciba, kadu véléjas sanemt
(%; aptaujatas audzugimenes, kuras bija sanémusas specialu apmacibu, betto vértéja
ka nepietickamu, n=8)

Vs

Vairak informacijas par problémam, ar kuram bis jasaskaras
bérnu audzinasana
Informaciju par to, ka tikt gala ar problémam bérnu
audzina$ana

Par pusaudza uznemsanu gimeng, pusaudzu probémam

Praktiski ieteikumi, k& tikt gala ar bérnu
agresiju, nemaci$anos

Informacija par audzugimenes tiesibam

Par laika plano$anu

Informacija par to, ko darit biologiskas gimenes prettiesiskas
ricibas gadijumos

Juridiska palidziba
Informacija par to, par ko kura institticija atbild

Vairak psihologijas apmacibas

Nav atbildes

-

10.8. Audzugimeném sniegta palidziba un atbalsts

Absoltais vairakums audzugimenu norada, ka sanem tikai likumos un noteikumos obligati noteikto palidzibu
(69%). 31% gan noradijusi kadu papildus sanemto palidzibas veidu, tomér tie visbieZak ir atseviski, konkréti
gadijumi, ko nevar interpretét ka bitiskas papildus palidzibas snieg$anu audzugimeném.
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Faktu, ka sanem tikai likumos un noteikumos obligati noteikto palidzibu, salidzinoSi bieZzak noradijusi
audzuvecaki, kuri vecaki par 51 gadu, cittautieSi, pamatizglitibu vai vidéjo specialo, arodizglitiou ieguvusie,
pasnodarbinatie un majsaimnieces, gimenes ar ienakumiem Iidz 200 Ls uz vienu gimenes locekli ménesT,
Vidzemé un Latgalé dzivojosie. Kopuma gimenu sociali demografiskais portrets liela méra norada uz to, ka kadu
papildus palidzibu sanem gados jaunakas audZzugimenes, kuras pasas meklé un atrod informaciju un aktivak
Spéj pieprasit palidzibas sniegSanu. Tas savukart |auj secinat, ka pasvaldibas un valsts institicijas visbiezak

nav proaktivas audzugimenu vajadzibu izzina$ana un palidzibas snieg$ana.

265.attels.

-

Audzugimenu sanemta palidziba no valsts, pasvaldibas un citam institicijam
(%; aptaujatas audzugimenes, n=139)

Tikailikumos un noteikumos obligati noteikto
Papildus finansialu atbalstu

Humana palidziba

Psihologa konsultacijas

Brivpusdienas skola

No padvaldibas drébes,apawus

Atbalsta grupas

Audzugimenu salidojumi

Apmaksats transports, pieskirts transports
Davanas uz ZiemassvétkiemnoBGLM
Apmaksata apmaciba

No BGLM apavus

Papildus pabalsts macibuuzsaksanai

No pasvaldibas partikas produktus
Apmaksati medicinas pakalpojumi, arstéSanas izdevumi
Sociala dienesta konsultacijas

Pieskirgultas velu

Apmaksati pasakumi, briva laika aktivitates
Biletes uz dazadiem pasakumiem

Nav atbildes

Uz jautajumu, vai audZugimeném bltu nepiecieS$ama papildus palidziba bez ta, ko ta jau Sobrid sanem,
absolttais vairakums novértéjusas, ka $ada palidziba bitu nepiecieSama: 51% novérte, ka palidziba noteikti
bdtu nepiecieSama, vél 34% - ka iespgjams, bltu nepiecieS8ama. Tikai 9% apgalvojusi, ka papildus palidzibu
sniegt nav nepiecieS8ams. SalidzinoSi biezak nepiecieSamibu péc papildus palidzibas izteikuSi gados vecakie
audzuvecaki, majsaimnieces un pasnodarbinatie, gimenes ar ienakumiem Iidz 200 Ls uz vienu gimenes locekli,
Zemgalé un Latgalé dzivojosie.

266.attels.

Noteiktinebdtu

A Nav atbildes;
nepieciesams; 65
29 ya ’
Drizlaklngbutu_\
nepiecie$ams;
58

lesp&jams, batu
nepiecieSams;
33,8

Papildus palidzibas nepiecieSamiba
(%; aptaujatas audzugimenes, n=139)

226



,Arpusgimenes apriipes (arpusgimenes apripes iestades, audzugimenes, aizbildniba) un adopcijas sistémas izpéte un ieteikumi tas pilnveido$anai’

Salidzino$i visbiezak audzugimenes izteikusas nepiecieSamibu péc papildus finansialas palidzibas: 23%
min&jusi, ka nepiecieSams sniegt papildus finansialo atbalstu, 20% noradijusi, ka japalielina uzturnauda, ta
jaizmaksa iztikas minimums apméra, 9% min, ka japalielina par pienakumu veik§anu maksata atlidziba, to
pielidzinot minimalajai algai, ka arT - nepiecieSams pabalsts arstniecibas vajadzibam. Tapat tiek noradita
nepiecieSamiba sanemt bezmaksas transporta pakalpojumus (9%), brivpusdienas skola bériem (7%), pabalsti
dazadam ikdienas vajadzibam (7%). Savukart 8% audzugimenu izsaka vélmi, lai pienakumu pildisana tiktu
ieskaitita darba staza.

267 .attéels.

Ve
Audzugimeném nepiecie$ama papildus palidziba, atbalsts )

(%; aptaujatas audzugimenes, kuras noveértéja, ka vinam nepiecie$ama papildus
palidziba, n=118)

Sniegt finansialu atbalstu

Palielinat uzturnaudu, uzturnaudu iztkas minimuma lieluma

Lielaku atlidzibu maksét, atlidzibu minimaas algas apméra

Pabalsts arstniecibas vajadzibam, zaém, proceddram

Transporta pakalpgumu apmaksa, bezmaksas transporta pakalpojumi
Audzugimenes pienakumu pildisanu ieskaitit darbastaza

Brivpusdienas skda

Pabalsti dazadam ikdienas vajadzibam (kurinama iegadei, remontam
u.c.)

Pabalsts macibu gadu uzsakot, mactbu lidzeKu iegadei

Vasaras bérniem rikot bezmaksas nometnes

Humana palidziba

Apmaksat bérniem dazadas aktivitates (pulcini, nometnes, ekskursijas)
Apgérba, apavu apmaksa

Juridiska palidziba

Lai pieskirtu lielaku dzivokli

Socialas garantijas

Regularu apmacibu

Bérniem jasanem vienads pabalsts, neatkarigi no ta, kura pasvaldiba
deklarati

Sapratni no barintiesam, barintiesu atbalstu

lespéjas izrétvai apmaksat dazadu inventaru, kas nepiecieSams
bérniem (piem., bérnu auto sédeklisi)

Pabalsti, davanas, davanu kartes uz svétkiem

lespéjas sanemt psihologa konsuitacijas, atbalstu
lespéjas atstatbérnus uzraudziba, ja nepiecieSams
Audzugimenu bérniem nodosinat vietu Pll arpus kartas
Pabalstu maksat par katru bérnu

Palidziba sporta inventara iegade

lespéjas izvéléties citu psihdogu, ja bérnam nav kontakta ar eso$o

Nepiecie§amastruktira, institicija, kas aizsargatu audzugimenu
tiestbas

Pieskirt atvalinajumu audzugimeném
Bérniem apmaksat Pll

Nav atbildes

-

Veértgjot to, vai valsts un pasvaldibu institlcijas pietiekami intereséjas par audzugimenu vajadzibam arf péc tam,
kad jau ticis ieglts audzugimenu statuss, 43% apgalvo, ka institdciju interese ir nepietiekama (13% pat apgalvo,
ka institlicijas vispar neintereséjas). Aptuveni 1/2 aptaujato gan vértgjusi, ka ieinteresétiba audzugimenes
vajadzibas ir pietiekama. Tomér kopuma $ada aspekta institdciju darbs drizak vertéjams negativi.

Salidzino$i biezak par to, ka institlcijas nepietiekami intereséjas par audzugimenes vajadzibam, anketas
noradijusi Zemgalé un Latgalé dzivojoSie.
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268.attels.

Nepietiekami
intereséjas;
30,2

-

Nemaz
neintereséjas;
12,9

Valsts un pasvaldibu institiiciju intereséSanas par

audzugimenu vajadzibam

(%; aptaujatas audzugimenes, n=139)

Navatbildes;  Parak daudz
58 intereséjas;
2,2

Pietiekami
interesgjas;
48,9

J/

Tie, kuri aptauja bija novértéjusi, ka institlicijas nepietiekami intereséjas par gimenu vajadzibam, visbiezak ka
iemeslu Sadam vértéjumam noradijusas faktu, ka vélétos, lai pasvaldibas bltu proakiivakas un paSas
painteresétos par audzugimenu vajadzibam un nepiecieSamo palidzibu (33%). Dazadas citas iebildes institdiciju
darbam minétas tikai retos gadijumos, tadé|l kopuma iespéjams secinat, ka batiskakais, ko audzugimenes
sagaida no valsts un pasvaldibas institlicijam ir lielaka ieinteresétiba par audzugimenu aktualajam vajadzibam

un nepiecieSamas palidzibas snieg$ana.

269.attels.

Ve

skola

audzuvecakiem

pasvaldibam

situaciju gimené

veselibu, pieredzi

-

Pasvaldibaivajadzetu vairak intereséties parbéma sekmém

Pasvaldibaivajadzétu intereséties par bémnu attieksmipret

Intereséties parbéma veselibas stavokli un nepiecieSamajgm
arstniecibas proceddram, to apmaksu
Pasvaldibaijaatbalsta ari tie bémi, kuriirno citam

Tikai formaliveic apsekoSanu, patiesi neintereséjas par

Sniegt patiesu un pilnigu informaciju par bérmu

Valsts, pasvaldibu nepiecieSamas iniciativas

b; aptaujatas audzugimenes, kuras noveértéja, ka institiicijas nepietiekami intereséjas
(%; aptaujtas audzugi k artéia. ka institiicii ietiekami intereséi
paraudzugimenu vajadzibam, n=60)

Pasvaldibai vajadzetu pasai painteresétes, vainav _ 333

nepiecieS8ama palidziba

Maksat lielaku uztumaudu 3,3
Maksat pabalstu mactbu idzeklu iegadei 3,3

Valsts varétu apmaksatb&mumantu, rotallietu, spgu iegadi 3,3

1,7

1,7

Rikot pasakumus audzugimeném 17

Biezak veikt apsekoSanu 1,7

1,7

1,7

Nepietiekamilaicigi tiek kartoti dokumenti 17

NepiecieS8ams morals atbalsts noinstitacijam 17

1,7

Svétkos atceréties, apsveikt 1,7

1,7

Nav atbildes

10.9. Audzugimenu apseko$anas

Aptaujas ietvaros tika noskaidrots arf, vai tiek veikta audzugimenu apsekoSana un ka gimenes vérté veikto

apsekosanu efektivitati.
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Absolltais vairakums audzugimenu apliecinajusas, ka institlicijas regulari veic to apsekosanu (81%), vél 8%
mingjusas, ka apsekoSana tiek veikta neregulari un 9% - ka reti. Tikai 1% audZugimenu apgalvojusas, ka
apsekojumi netiek vispar veikti. To, ka apsekojumi tiek veikti neregulari vai reti salidzinoSi biezak apgalvojusas
audzugimenes Zemgalé, kamér Latgalé dzivojo$as salidzino$i biezak noradiju$as, ka apsekojumi tiek veikti
regulari.

Tapat novérojams, ka faktu, ka apsekojumi tiek veikti neregulari vai reti, salidzinosi biezak min audzugimenes,
kuras statusu ieguvusas pédeja gada laika, ka arT tas, kuras ievietots tikai viens bérns.

270.attels.

4 .. N
Audzugimenu apsekosana

(%; aptaujatas audzugimenes, n=139)

Neveic; 0,7

Retiveic; 9,4 Nav atbildes;

1,4

Neregulari ___
veic; 7,9

Regulari veic;
80,6

- J

Vertgjot veikto apsekojumu efektivitati, vairakums audzugimenu sniegu$as pozitivus novértgjumus, tomér 16%
uzskatijusas, ka apsekojumi drizak nav efekiivi, bet 6% apgalvojusas, ka apsekojumi noteikti nav efekfivi.
Apsekojumus ka neefektivus salidzino$i biezak vértéjusas Kurzemé un Vidzemé dzivojo$as audzugimenes,
savukart par efektivam biezak atzitas Latgalé veiktas audZugimenu apseko$anas. Jauzsver ari, ka apsekojumu
efektivitates trikumu biezak noradijusas audZugimenes, kuras statusu ieguvusas pirms 4 vai vairak gadiem,
tatad audzugimenes ar vairaku gadu pieredzi.

271.attéls.

4 . . s
Audzugimenu apsekos$anas efektivitate B

(%; aptaujatas audzugimenes, kuras tiek
apsekotas, n=123)

Noteiktinav
efektivi; 5,7 Nav atbildes;

[ os

Drizak nav
efektivi; 16,3

Noteikti ir
efektivi; 34,1

Drizakir
efektivi; 43,1

.

Ka iemesli, kadé| apsekojumi tiek vertéti ka neefektivi, minéti tikai dazi: 48% audZugimenu norada, ka
apsekojumiem nav realas nozimes, to veik§ana gimenei nesniedz nekadu palidzibu, uzlabojumus un 44% min,
ka apsekojumi ir formali. Neliela dala aptaujato norada, ka apsekojumi traumé bérnus (15%) un ir audzugimenes
pazemojosi (11%).
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272.attéls.

lemesli, kadé| apsekojumi nav efektivi
(%; aptaujatas audzugimenes, kuras tiek apsekotas, bet kuras apsekojumus
novértéjusas ka neefektivus, n=27)

Apsekojumitiek veikti, bet netiek veikti nekadi
realiuzlabojumi

Apsekojumiirformali

Apsekojumitraumé bemus

Apseko$anas iraudzugimenes pazemojo$as
Nav skaidra apsekoSanas nepiecieSamiba

Nav atbildes

-

10.10. Instittciju darba novértéjums arpusgimenes apriipes aspekta

Vertéjumos par konkrétu institliciju darbu bérnu arpusgimenes apripes nodro$inasana, audzugimenes bijusas
izteikti pozitivas — par lielako dalu aptauja ieklauto instittciju darbu vairakums sniegusi pozitivus novertgjumus.
Salidzino$i visvairak negativo novértgjumu sanemts par pasvaldibu, socialo dienestu, LR Bérnu un gimenes
lietu ministrijas un tiesu darbu, tomér art 8o institlciju gadijumos negativo vértejumu Tpatsvars nav parsniedzis

15%.

273.attels.

4 Institiiciju darba bérnu arpusgimenes apriipes aspekta novértéjums
(%; aptaujatas audzugimenes, n=139)

Barintiesa

Socialais dienests pasvaldiba
Pasvaldiba, kura dzivojat, kopuma
LRB&mu un gimenes lietu ministrija
Tiesa

Valsts socialas apdro$inasanas agentira

s

RobezZsardze

Dzimtsarakstu nodala

Valsts ienémumu dienests

Pilsonibas un migracijas lietu parvalde
Pirmsskolas izglitibas iestade
Izglitibas iestade (skola)
Arpusgimenes apriipes iestade

Nevalstiskas organizacijas

Valsts bému tiesibu aizsardzibas

inspekcija

\

u Lotipozitivi = Drizak pozitivi ® Drizak negativi ™ Lotinegativi = Neesam kontakt&juSies/ Nav atbildes

~

Piezime. Attéla nav attélotas tas vértibas, kas mazakas par 1%.
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Galvenie iemesli, kadé| konkréto institciju darbs tiek vértéts negativi, noraditi apkopojuma tabula.

13.tabula.
Minéta atbilde %
Arpusgimenes apriipes iestades
AAI bérni ir neapkopti 31
AAI bérni netiek pieskatTti 15
AAI bérnus gimenei "atdot" bez drébém 15
AAl darbinieki negativi izteicas par bérniem 31
AAI darbinieku nelaipna attieksme 4.6
AAI nesniedza patiesu informaciju par bérnu 31
AAl nevélgjas atdot bérnu gimené 31
Barintiesas
AudZugimenei jaiet uz tiesam, kuras izskata biologisko vecaku lietas, bet ta batu bariptiesu kompetence 15
Bérintiesa izpatik pavaldibai, bet par b&rniem nerlipéjas vispar 15
Barintiesa laika nenokarto dokumentus liguma pagarina$anai, Iidz ar to netiek izmaksati pabalsti un gimene paliek bez iztikas
[1dzekliem bérnam 1,5
Barintiesa neintereséjas par bérniem péc ievietoSanas gimené 31
Bérintiesa nepieklajigi darbinieki 6,2
Bérintiesa nesniedz informaciju par bérniem 15
Barintiesa nevélas palidzét risinat jautajumus, kas saistrti ar citas paSvaldibas bérniem 15
Barintiesa, izlemjot jautajumus, nenem véra bérna intereses, vajadzibas 1,5
Barintiesas darbinieki izturas nievajo$i pret audzugimeném 4,6
Barintiesas parstavji nirgajas par audzugimeném 31
LR Bérnu un gimenes lietu ministrija
BGLM batu jadoma ne tikai par bérniem, bet art vecakiem, kuri pienem bérnus 1,5
BGLM nesniedz dazada veida atbalstu (atvieglojumi sabiedriskaja transporta, sporta, kultdras pasakumu apmeklgé$ana u.tml.) 31
BGLM nesniedz materialo atbalstu, sniedz nepietieckamu materidlo atbalstu 4,6
BGLM nespgj realizét dazadus atbalsta pasdkumus, jo tai nav ietekmes 1,5
BGLM rikotie pasakumi notiek talu no dzives vietas un darba laika - nav pieejami 15
Ir sajita, ka BGLM pati nemaz nevélas audzugimenu atfistibu, jo netiek sniegts pilnvértigs atbalsts 31
Pasvaldibas
PaSvaldiba atsakas sniegt atbalstu bérniem, kuri ir deklaréti citas pa$valdibas teritorija 31
Pa$valdiba ir pret audzugimeném sava teritorija, tadé| nesniedz nekadu atbalstu 31
Pasvaldiba vispar neintereséjas par audzugimenes vajadzibam 13,8
Pa$valdibas darbinieku nelaipna, neiecietiga izturéSanas, attieksme 3,1
Pirmsskolas izgltibas iestades
PII darbinieki parmet audZubérnu izturéSanos, nesaprot audZubérnu Tpasas vajadzibas 4,6
Pll nelabprat pienem bérnus, kuri pierakstrti citd pasvaldiba 31
PIl nenodro$ina audZzugimenu bérniem vietu arpus kartas 31
Skola
Skola atskirTgi izturas pret audzugimenes bé&rniem, noniecina vinus 15
Socialais dienests, socialie darbinieki
Sociala dienesta darbinieki rupji attiecas pret audzugimeném 6,2
Sociala dienesta darbinieki uzskata, ka audzuvecaki pelna naudu uz bérnu rékina 1,5
Socidlais dienests nesniedz nekadu palidzibu bérniem, kas nav deklaréti konkrétaja padvaldiba 6,2
Socialais dienests noraido3i izturas, nevélas palidzét 3,1
Socialais dienests palidzibu sniedz tikai tad, kad neatlaidigi lidz 1,5
Socidlaja dienesta nepieklajigi, neiejatigi darbinieki 4,6
Socialie darbinieki ir vaji izglttoti, nekompetenti 31
Tiesa
Tiesa nezina Bérnu tiestbu aizsardzibas likumu 4,6
Tiesa parak Iéni izskata jautajumus par bérnu apripes tiesibu atnpem3anu 1,5
Tiesa parak vienkarsi atnem apripes tiesibas matém 15
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Tiesas nesaprot, kas ir audzugimene 6,2

Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcija

VBTAI biezZi uzstdda nepamatotas, stingras prasibas 15
VBTAI neparzina likumus, katrs ierédnis apgalvo savadak, min atSkirigu informaciju 1,5

VBTAI uzklausa tikai b&rnu viedokli, neverte lietas péc batibas 15
VBTAI uzskata, ka b&rnam vienmér ir taisniba - bérni var apmelot, nomelnot pieaugu$os 15
Valsts ienémumu dienests

VID [oti neatsaucigi darbinieki 15
VID meklg tikai klddas, nesniedz palidzibu 3,1

VID nevélas risinat konkrétas situacijas, kas radusas 1,5
Valsts socialas apdrosinasanas agentiira

VSAA nelaipna apkalpo$ana 31

VSAA nepérzina likumdo$anu attieciba uz audzugimeném 31

Nav atbildes 21,5

10.11. Galvenas gritibas audzugimenu ikdiena

Kopuma 64% aptaujato audzugimenu bija noradijusas vismaz vienu konkrétu atbildi jautajuma par to, ar kadam
grotibam saskaras ikdiena. SalidzinoSi biezak ka gratibas noraditas — finansu lidzeklu trikums (17%) un
sabiedribas negativa attiecksme pret gimené pienemtiem bérniem (17%).Nedaudz retak — 14% gadijumu —
noradits uz psihologiskam problémam bérnu audzinasana, tadéjadi vélreiz apliecinot, ka bérnu un pusaudzu
psihologijas zina$anas ir viena no btiskakajam prasmém, kuras jasniedz audzugimeném apmacibu ietvaros, ka
art jau audzugimenes pienakumu pildiSanas gaitd nepiecieSams nodroSinat psihologu un citu specialistu
palidzibu nepiecieSamibas gadijumos.

Batiski noradtt arT uz faktu, ka 4% audzugimenu apgalvo - institdicijas ir slépusas informaciju par bérnu patieso
veselibas stavokli, kas var radit batiskas veselibas problémas bérmu turpmakaja dzive, jo problémas netiek
laicigi apzinatas un risinatas.

Vertéjot kopuma, iespéjams izdalit vairakas problému grupas audzugimenu ikdiena:

e Finansialas problemas — nepietieckamie lidzekli bérnu uzturéSanai, nepietiekami finanses kultdras
pasakumu apmekléSanai u.tml.;

o Negativa apkartéjo iedzivotaju attieksme pret gimeném, kuras pienem audzina$ana bérnus — morala
atbalsta trikums gan no sabiedribas kopuma, gan ari konkrétam atbildigajam institdcijam (barintiesa,
socialais dienests, pasvaldibas);

e Problémas bému audzina$ana - nepilnigas psihologijas zindSanas un iemanas bérnu audzina$ana
gadijumos, kad gimené tiek pienemti bémi ar uzvedibas traucgjumiem, nepilniga apmaciba un
informacija par bérnu no iestadem Tpasajam vajadzibam, attieksmi;

o Atseviskos gadijumos arT informacijas trakums — par iespéjam sanemt atbalstu, palidzibu, par iesp&jam
sanemt palidzibu krizes situacijas u.tml.
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274.attéls.

Galvenas gritibas ikdiena
(%; aptaujatas audzugimenes, n=139)

Negativa sabiedribas attieksme pret pienemtiem bémiem

Finansu [TdzeKu trikums

Psihologiskas problémas bérnu audzinasana

Veselibas problémas

Problémas ar bérnu macibam, sekmes skola, nemacisanas

Bérni nav pieradusi bit patstavig

Transporta problémas, problémas nok|dt skola/ uz pasakumiem/ uz pilsétu
Béru slikta uzvediba

Institticijas slépa informaciju par bérna patiesoveselibas stavokli
Laika trikums, briva laika trikums

Bérni nerespekté, neciena skolotajus, audzuvecakus

Neaizsargatiba bemu biologisko vecaku prieksa

Nav, kam atstat bérnus pieskatit, ja ar kadu no bérniem kautkur jadodas
Sociala dienesta nelaipna un rupja izturésanas

Dzivojama platiba par mazu

Gratibas apvienotaudzugimenes pienakumus ar darbu

Arstniecibas pakalpojumu pieejamiba

Gimenes arstu negafiva attieksme, nevélédanas pienemtaudzubérnus
Nav iespéjams apmeklét kultiras pasakumus finansu trikuma dé]
Parspiléta bérnu tiestbuakcentéSana

Vaj$ metodiskais atbalsts no institicijam

Dzives dérdziba

Barintiesu nolaidigais darbs, neieinteresétiba bérnuliktent
Nepiecie$amas informacijas trikums

Institlcijuneieinteresétiba

Nav atbildes

-

10.12. AudZzugimeném maksato pabalstu novértéjums

Ka jau iepriekSminéto datu konteksta redzams, tad viena no visbatiskakajam problémam, ar kadam ikdiena
saskaras audzugimenes, ir nepietieckamas finanSu iespéjas. Lidz ar to arT jautdjuma par audzugimeném
maksato pabalstu apméru, vairdkums aptaujato — 62% - pabalstu apméru novérté ka nepietieckamu: 49%
uzskata, ka maksatais pabalsts ir drizak nepietieckams, bet 13% - ka pilniba nepietieckams. Tai pat laika
janorada, ka 1/3 audzugimenu sanemto pabalstu apjomu tomér vérté ka pietiekamu.

Par to, ka maksatais pabalsts ir nepietiekams, salidzino$i biezak vértéjumu paudusi 41-50 gadus vecie
audzuvecaki, majsaimnieces, gimenes ar ienakumiem idz 100 Ls uz vienu gimenes locekli, Zemgalé dzivojosie,
ka arT daudzbérnu gimenes (ar 6 un vairak bérniem) un gimenes, kuras audzugimenes apripé nemti 3 un vairak
bérnu.
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275.attéls.
4 Pabalsta par audzugimené nemtajiem bérniem apjoma
vértéjums (%; aptaujatas audzugimenes, n=139)
PilnTba Nav atbildes; Pilntba
nepietiekams; 43 pietiekams;
12,9 7.2
Drizak
pietiekams;
26,6
Drizak
nepietiekams;
48,9
A\ J

Lai noskaidrotu, cik lielu pabalstu audzugimenes uzskatitu par pietiekamu, anketa audzugimenes tika Iigtas
noradit, cik lielu pabalstu uzskatitu par nepiecieSamu dazadas bérnu apripes formas. Ka liecina iegltie dati,
audzugimenes novértgjusas, ka vidéji pabalstam par vienu apripé nemtu bérnu batu jabat 150,40 Ls, kas ir
nedaudz vairak, neka par nepiecieSamu uzskatits maksat par aizbildnibd nemtiem bériem (141,80 Ls).
Audzugimenes uzskatiju$as, ka vismazak nepiecieSams maksat pabalstus par biologiskajiem bérniem — 74,90
Ls ménesT par katru bérnu.

Interesanti, ka lielakus pabalstus par nepiecieSamiem uzskatiju$as audzugimenes vecuma grupa virs 41 gada.
Atskirtbas novérojamas arf ienakumu grupas - tie, kuriem ir lielaki ienakumi uz vienu gimenes locekli ménes,
biezak ka tie, kuri ienakumi ir zemaki, uzskatijusi, ka par ,saviem” bémiem un adoptétiem bérniem batu
maksajams lielaks pabalsts. Savukart aizbildniba un audzugimené nemto bérnu gadijuma vérojama otrada
sakariba — tie, kuru ienakumi ir lielaki, mingjusi mazakas nepiecieSsamo pabalstu summas neka tie, kuru
ienakumi ir zemaki.

Par saviem biologiskajiem bérniem salidzinosi lielakus pabalstus vélétos sanemt Latgalé dzivojosie, savukart
par audzugimené pienemtajiem bérniem salidzinosi lielakus pabalstus vélétos Kurzemé dzivojosie.

Sakaribas novérojamas arf starp vélama pabalsta apjomu un audzugimené pienemto bérnu skaitu — jo vairak
audzugimené pienemto bérnu, jo lielakus pabalstus par nepiecieSamiem mingjuas aptaujatas gimenes —
pieméram, audZugimenes, kurds ir 1 pienemts bérns, mingjusas, ka par katru bérnu nepiecieS$ams ménesi
maksat vidéji 143,60 Ls, savukart audzugimenes, kuras ir 3 un vairak pienemto bérnu, uzskata, par katru bérnu
nepiecieSams maksat vidéji 163,00 Ls lielu pabalstu ménesi.

276.attéls.
4 I . o R 2
Vélamais pabalsta apjoms ménesi par katru bérnu
(summa latos; aptaujatas audzugimenes, n=139)
= Vidéja summa @ Minimala minétd summa A Maksimala minéta summa M Visbiezak minéta summa
450
400 A-400
350
300 A-300
250 A-250
200 A-200
150
100 74.9
3
0
,Savi"bémi Adoptétibemi Aizbildniba nemtibémi  Audzugimené pienemti bémi
- J
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10.13. Izteicienu par audzugimeném noveértéjums

Lai novertétu audzugimenu uzskatus par dazadiem ar gimené pienemto bérnu audzina$anu un sabiedribas
attieksmi saistitiem jautdjumiem, pétijuma anketa tika ieklauti vairaki izteicieni, kuri definé publiskaja telpa
izskanéjusos pienémumus, lai tadéjadi bltu iespéjams tos ‘parbaudit’ pasu audzugimenu mérka grupa.

Kopuma absoldtais vairakums audZugimenu (86%) uzskata, ka sabiedribai nav patiess prieksstats par to, kas ir
audzugimenes. Tas liela méra sakrit arT ar citiem pétljuma paustajiem uzskatiem, ka sabiedriba kopuma ir par
maz informéta par bérnu arpusgimenes apripes jautajumiem, ka arf — informacija bieZi vien ir nepilniga un
vienpuséja (pieméram, masu medijos akcentéjot tikai negativos piemérus).

Veértéjot savu personigo pieredzi audzugimenu pienakumu pildiana, lielaka dala aptaujato (83%) apgalvo, ka
arT ar Sodienas pieredzi noteikti piekristu kGt par audzugimeni (jauzsver, ka $ads viedoklis tiek izteikts,
neskatoties uz visiem tiem audzugimenu ikdienas dzives negativajiem aspektiem, kuri pétijuma tika minéti citos
jautajumos). Tapat aptaujato audzugimenu vairakums (77%) apgalvo, ka lepojas ar to, ka ir audzugimene un
73% labprat atklaj ikdiena faktu, ka ir audzugimenes statusa ieguvéji un pienakumu pildtaji. Batiski, ka tik pat
liels audzugimenu Tpatsvars (73%) ir pasi méginajusi arf citas gimenes ieinteresét k|0t par audzugimeném - tas
liecina, ka zindma meéra arT pasas audzugimenes var realizét citu iedzivotaju ieinteresé$anu un iesaistiSanu (lai
gan kopéjie audzugimenu raditaji liecina, ka $adu gimenu skaita pieaugums nav tik batisks, lai uzskatitu, ka,
pieméram, eso$o audzugimenu proaktiva darbiba citu iedzivotaju iesaisti$ana bitu devusi batiskus rezultatus
(uz to norada fakts, ka tikai 10% no audzugimeném noradija, ka tiesi citas audzugimenes biju$as tas, kur vinas
ieguvus$as informaciju par iespéjam iegat $adu statusu)).

Veértgjot sabiedribas kopgjo aktivitati un gatavibu uzpemties audzugimenu pienakumus, 64% eso$o
audzugimenu novérté, ka sabiedriba kopuma valda negativa atticksme pret audzugimeném (un ka tika noradits
jau augstak sniegtajos datos — 17% audzuvecaku tiesi sabiedribas attieksmi noradija k& galveno problému
ikdienas dzive), savukart 66% norada, ka sabiedribd valda uzskats, ka bez vecaku gadibas palikuSajiem
bérniem ir slikti géni. Abi minétie lidz ar to uzskatami par batiskakajam iedzivotaju ieinteresétibas barjeram.
Anketa tika ieklauti arT vairaki apgalvojumi par iespgjamajiem iedzivotaju ieinteresétibas aktivizétajiem,
rosinatajiem un par tadiem visbiezak audzugimenes novértéjusas lielakus finansialos pabalstus: 72% uzskata,
ka lielaku pabalstu pieskirSana noteikti sekmétu iedzivotaju gatavibu kGt par audzugimeném. Par tik pat batisku
aspektu iedzivotaju aktivizé$ana audzugimenes uzskatijusas informésanu — 71% piekrit, ka plasaka sabiedribas
informéSana noteikti sekmétu iedzivotaju aktivitati (tas gan ir zinama méra pretruna ar iedzivotaju aptauja
secinato - tie, kuri ir ieintereséti, visbiezak jau Sobrid ir informéti, bet tie, kuri nav ieintereséti, visbiezak art
nevélas nemaz sanemt nekadu informaciju par $o jomu). Attiectba uz finanséjumu ka batisku stimulu gan jamin
arT sekojo$s fakts — kopuma 34% nav piekritusi apgalvojumam, ka gimenes finansialas iespéjas ir batiskakais
faktors, kas ietekmé Iémumu pienemt sava gimené bez vecaku gadibas palikusus bérnus.

Tai pat laika batiski pieminét, ka kopuma 58% audzugimenu uzskata, ka bez vecaku gadibas palikuSo bérnu
probléma ir jarisina valstij un paSvaldibai, nevis sabiedribai.
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277 attéls.

Ja man $odien batu izvéle, vai kiUt paraudzugimeni, ar ar Sodienas pieredzi es

Lielaku pabalstu pieSkirSana noteikti sekmétuiedzivotaju gatavibu pienemtsava
Plasaka sabiedribas informéSana noteikti sekmétuiedzivotaju gatavibu pienemt

Valstijun pasvaldibai batu janodro$ina lielibému pabalsti, neatkarigino ta, cik

Lemums pienemt sava gimené bez vecaku gadibas palikusu bemu vislielakaja

Pasvaldibas uzskata, ka tikai audzugimenei vai aizbildniem irjarisina bez vecaku

~

lzteicienu par audzugimeném vértéjums (%; aptaujatas audzugimenes, n=139) = Piekrt
m Nepiekrit

Manuprat, sabiedribai nav patiess priek$statsparto, kas iraudzugimene

noteiktiizlemtu bat audzugimene

Es|otilepojos arto, ka esmu audzugimene
Ikdiena es labprat atklaju faktu, ka esmu audzugimene

Es esmu méginajis ari citus cilvékus ieinteresét klat paraudzugimeni

gimené bez vecaku gadibas palikusos bemus
sava gimené bez vecaku gadibas palikusos bémus

naudas tiek iekaséts nodoklos

ledzivotajibaidas uznemties ripes parbé&miem, kuri palikusi bez vecaku
gadibas, jo uzskata, ka viniemirslikti géni

Manuprat, sabiedribas attieksme pretaudzugimeném irparak negafiva

Bez vecaku gadibas palikuso bému probléma jarisina valstijun
pasvaldibai, nevis sabiedribai

méra ir atkarigs no gimenes finansialgjamiespéjam
gadibas palikusa béma problemas

Sobrid masu valsts un pasvaldibas nevar atjauties maksat lielakus bemu
pabalstus

Klat paraudzugimeni cilveki izlemj finansialu apsvérumu dé|

J

Negativa aspekta japiemin divi anketa ieklautie izteicieni — 27% audzugimenu piekritusas, ka pasvaldibas
uzskata, ka tikai pasam audzugimeném un aizbildnu gimeném jarisina bez vecaku gadibas paliku$o bérnu
problémas (kas visdrizak liecina, ka $Ts audzugimenes ir sava praksé saskarusas ar tadu pasvaldibas attieksmi)
un 12% piekrit, ka kiGt par audzugimeni cilvéki izlemj finansialu apsvérumu dé| (sekojosi vismaz zindma méra
apliecinot pienémumu, ka audzugimenes statusa ieguve tiek realizéta tikai finansialu apsvérumu dél).

AtseviSkas sakaribas dazado izteicienu novértejuma novérojamas ari sociali demografisko griezumu aspekta:

Salidzinoi biezak izteicienam, ka lepojas ar audzugimenes statusu, piekritusi gados vecakas
audzugimenes, cittautiesi, gimenes ar ienakumiem virs 200 Ls uz vienu gimenes locekli, daudzbérnu
gimenes (ar 6 un vairak bérniem), ka arf tas, kuras audzinasana pienémusas 3 un vairak bérnus.

Citus iedzivotajus audzugimenu kustiba salidzinosi biezak méginajusi iesaisttt 51 un vecaka
gadagajuma audzuvecaki, augstako izglitibu ieguvusie, gimenes ar ienakumiem 101-200 Ls uz vienu
gimenes locekli ménesT, Vidzemé dzivojosSie (izteikti retak — Kurzemé dzivojosie).

Apgalvojumam par to, ka arf ar Sodienas pieredzi piekristu kitt par audZugimeni salidzino$i retak
piekritudi audZzuvecaki Iidz 40 gadu vecumam, augstako izgltibu ieguvusie, algotie darbinieki, Vidzemé
dzivojoSie.

Apgalvojumam, ka pasvaldibas uzskata, ka tikai pasam audzugimeném un aizbildniem jarisina bez
vecaku gadibas paliku$o bérnu problémas, izteikti biezak piekritusas Latgalé dzivojosas audzugimenes.

10.14. ledzivotaju aktivitates novértéjums

Vertejot iedzivotaju aktivitati vélmé kit par audzugimeném, aizbildniem vai adoptétjiem, aptaujato
audzugimenu vairakums noveértéjusi, ka aktivitdte ir nepietickama: 66% sniegusi vértgjumu, ka iedzivotaju
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aktivitate ir drizak nepietickama, bet 17%, ka pilniba nepietickama. Tikai 15% uzskatijusi, ka iedzivotaju

aktivitate ir pietiekama.

278.atteéls.
4 . N
ledzivotaju aktivitates vélme k|at pat
audzugimeni, aizbildniem, adoptétajiem novértéjums
(%; aptaujatas audzugimenes, n=139)
Piniba .[t’.ﬁf‘k ,
pietiekama; pie '192 gma,
2,2 ’
Nav atbildes;
29 2
Pilniba
nepietickama;
16,5
Drizak
nepietiekama;
65,5
A\ J

ledzivotaju aktivitati par pietiekamu salidzinoSi biezak novértéjusi 41-50 gadus vecie respondenti, cittautiesi,
pamatizglitiou un vidéjo izglitibu ieguvusie, gimenes ar zemakiem ienakumiem, ka ari Latgalé un Kurzemé

dzivojoSie.

Ka galvenie iemesli, kas attur iedzivotajus klGt par audzugimeném, aizbildniem vai adoptétajiem, aptauja tikusi
minéti — mazais valsts, paSvaldibas atbalsts, mazs izmaksatais pabalsts (45%), nepietickamas gimenes
finansialas iespéjas (34%) un aizspriedumi pret Siem bérniem, uzskats, ka viniem ir slikti géni (30%). Nedaudz
retak, bet arT salidzino$i bieZi, ka iemesls tiek minéta sabiedribas negativa attieksme (21%), bailes no atbildibas
(19%), informacijas trakums (14%) un nepietiekamas dzivojama platiba, mazs dzivoklis (14%). Sie faktori ka
batiskas barjeras iedzivotaju aktivitatei atklajas art citos aptaujas jautajumos, tadé| tos pamatoti var uzskatit par
audzugimenu Vvértgjuma batiskakajiem Skeérsliem plasakai iedzivotaju aktivitatei pienemot gimené bez vecaku

gadibas palikuSus bérnus.
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lemesli, kas attur iedzivotajus kit par audzugimeném, aizbildniem, adoptétajiem
(%; aptaujatas audzugimenes, n=139)

Mazais valsts, padvaldibas atbalsts, mazs pabalsts
Nepietiekamas finansidas iespéjas

Aizspriedumi pret Siem bérniem, uzskats, ka viniemir slikti géni
Sabiedribas negativa attieksme

Bailes no atbildibas

Informacijas trokums

Nav pietiekami liels dzivoklis, dzivojama plafiba par mazu
Bérnu asociala uzvediba, uzvedibas probemas
Nevéleésanas satikties ar bérmnu biologiskajiem vecakiem
Nav parliectbas par nakotni, par gimenes iespgam nakotné
Socialo garantiju trikums

NevéleéSanas mainit savu eso$o dzivesveidu

Barintiesu slikta attieksme, nepretimnak$ana no barintiesam
Citu gimenes loceku nepiekrisana

Citu audzugimenu negativa pieredze

Dazadu institiciju parspilétas prasibas

Bailes no ta, ka problému gadijuma nebis nekada atbalsta no
institdcijam

Nav atbildes

J

Audzugimenes aptauja tika ar ltgtas noradit tos risinajumus, kadi batu jarealizé dazadam iesaistitajam
institlicijam, lai sekmétu plasaku iedzivotaju aktivitati vélmé pienemt savas gimenés bez vecaku gadibas
palikuSus bérnus. Kopuma novérojams, ka no valsts lielakoties sagaida lielaku finansialo atbalstu (pabalstus) un
socialas garantijas, no pasvaldibas - dazadus ikdienas vajadzibu pabalstus, no arpusgimenes apripes
iestadém — vairak informacijas snieg$anas pasakumus un dazadu pasakumu riko$anu audzugimeném un tajas
ievietotajiem bérniem, savukart pa$am audzugimeném batu vairak jasniedz informacija par savu pieredzi,
jamégina iesaistit citus iedzivotajus. Kopuma gan novérojams, ka visvairak audZugimenes rictbu un aktivus
pasakumus sagaida tieSi no valsts — attieciba uz valsts [TmenT veicamiem uzlabojumiem, pasakumiem 67%
audzugimenu sniegusas kadus konkrétus ieteikumus, attieciba uz pasvaldibam ieteikumi bijusi 46% aptaujato,
bet attieciba uz arpusgimenes apripes iestadém vairs tikai 25%.

Ka jau minéts, no valsts tiek sagaiditi dazadi sistémiski uzlabojumi — finansiala atbalsta palielinasana (32%),
audzugimenu pienakumu pildidanas ieskaitidana darba staza (17%), ka ari plasaka informé$ana (19%). Sada
aspekta vertgjot — no valsts tiek vairak sagaidits visparéjs atbalsts visam audzugimeném kopuma, individualas
palidzibas sniegSanu vairak attiecinot uz pasvaldibam.
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4 I

Pasakumi, kadus varétu veikt valsts, lai veicinatu iedzivotaju velmi klat par
aizbildniem, audzugimeném, adoptétajiem (%; aptaujatas audzugimenes, n=139)

Palielinat finansialo atbalstu audzugimeném

Sniegt vairak informaciu

Audzugimenes darbu ieskaitt darba staza

Palielinat uzturnaudas apméru

Socialas garantijas

Maksat par audzugimenes pienakumu pildisanu minimalo algu

Rikot kopigus pasakumus audzugimeném

Pieskirt dazadus atvieglojumus (nodoKu, sabiedriska transporta u.c.)
Popularizét pozitivos piemérus, labos piemérus

Maksat par katru audZugimenes bérnu, nevis tikai vienu summu par visiem
Rikot dazadus pasakumus bérniem

Rikot reklamas kapanas

Mainit sabiedribas aizspriedumus, stereotipus par audzugimeném

Uzlabot valsts ekonomisko situaciju

Sniegt atbalstu gimeném

Likumos paredzét atbildibu par nodafjumiem arT nepilngadigiem bérniem
Rikot publiskas pateicibas audzugimeném

Apmaksat visus izdevumus par audzugimené pienemto bérnu

BGLM audzugimenu pasakumus jariko brivdienas, jo darba diena ne visi var tikt
Nodrosinat iespéjuaudzugimenubérniem iestaties Pll arpus kartas

Rikot informafivus seminarus

Sniegt moralo atbalstu

Vairak informét par konkrétiem bérniem, kuri labprat dzivotu gimenés
Atbalstit morali gimenes, kuras vélas uznemties audzugimenu pienakumus
Celt gimenes vértibu sabiedba

Sodit vecakus par vecaku pienakumunepildisanu

Visas pasvaldibas maksat vienadu pabalstu bérniem

Valstij vismaz dal&ji jafinansé audzugmenes

leklaut audZuvecakus to kategorija, kurus saudzé atlaiSanu gadjumos

Nav atbildes

&

Lai gan arT no pasvaldibam audzugimenes visbiezak vélgtos sagaidrt lielaku finanséjumu, tomér novérojams, ka
pasvaldibu limenT bieZak tiek pausta vélme sanemt dazadus ikdienas nepiecieSamibu pabalstus (pieméram,
kurinama iegadei, remontam, brivpusdienas skola bérniem, transporta pakalpojumu apmaksa u.tml.). Tapat ka
valsts [TmenT, arT no pasvaldibam sagaida plasaku informéSanas darbu — 8% audzugimenu uzskata, ka tam batu
jasniedz vairak informacijas. Batiski arT piebilst, ka 6% audzugimenu uzskata — pasvaldibam pasam ir jameklé
un jauzruna gimenes, kuras varétu kit par audzugimeném.
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Pasakumi, kadus varétu veikt pasvaldiba, lai veicinatu iedzivotaju velmi klut par
aizbildpiem, audzugimeném, adoptétajiem (%; aptaujatas audzugimenes, n=139)

Palielinat finansialo atbalstu audzugimeném

Apmaksat dazadus ikdienas térinus (kurinama iegade, remonts u.c.)
Sniegt vairak informaciu

Meklét, uzrunat athilstosas gimenes, lai tas k|Gt par audzugmengm
Bérniem skola apmaksat pusdienas

Pieskirt dazadus atvieglojumus (nodoKu, sabiedriska transporta u.c.)
Palielinat uzturnaudas apmeéru

Maksat par audzugmenes pienakumu pildisanu minimalo algu
Rikot kopigus pasakumus audzugimeném

Rikot publiskas pateicibas audzugimeném

Sniegt atbalstu gimeném

Darbs ar nelabvéligam gimeném, lai novérstu bérnu iznemsanu no gimeném
Noskaidrot, vai gimenei nav nepiecieSama palidziba

Sniegt moralo atbalstu

Audzugimenes darbu ieskaittt darba staza

Vairak intereséties par bérnu vajadzibam, problémam

Sekot, lai gimeng ripéjas par bému, nodrosinabérna atfistibu

Rikot atbalstagrupas

Nodrosinat gimenes lietu konsultantus

Svétkos apsveikt savas pasvaldibas bérnus audzugimenés
Nodroginat operativu palidzibu gimenes krizes situacijas

Biezak apsekot gimenes

Neslépt informaciju (piem., apsekosanas protokolus izsniegt arf audzugimenei)
Mainit sabiedribas aizspriedumus, stereotipus par audzugimeném
Sniegt palidzibu dazadu dokumentu karto$ana

Rikot dazadus pasakumus bérniem

Uzlabot barintiesu darbu

Uzlabot socialo dienestu darbu

Audzugimenu bériem bezmaksas izgltibu

Visas pa$valdibas maksat vienadu pabalstu bérniem

Rikot bérniem vasaras nometnes, ekskursijas, celoumus

Apmaksat bému arstniecibas, veselibas apripes pakalpojumus
Vairak veikt preventivos pasakumus

Dzivojamas plafibas nodrosinasana, kamér veic audzugimenes pienakumus
Nav atbildes

-

Attiectba uz arpusgimenes apripes iestadém audzugimenes paudusas uzskatu, ka to primari veicamie
pasakumi bltu — informé$ana (6%), kopigu audzugimenu pasakumu riko$ana (4%) un informativu seminaru
rikoSana (4%), sekojosi arpusgimenes apripes iestades vairak tiek uztvertas ka audzugimenes atbalsto$as
iestades, kuras koordiné informacijas sniegSanas darbu, koordiné ikdienas sadarbibu ar audZuvecakiem (uz to
norada arT daudzas retak sniegtas atbildes — sniegt moralo atbalstu, vairak intereséties par bérnu vajadzibam,
problémam u.c.).
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-

Pasakumi, kadus varétu veikt arpusgimenes apripes iestades, lai veicinatu iedzivotaju vélmi klat par
aizbildniem, audZzugimeném, adoptétajiem (%; aptaujatas audzugimenes, n=139)

Sniegt vairak informaciu 58
Rikot kopigus pasakumus audzugimeném 3,6
Rikot informafivus seminarus 3,6
Dot iespgjas iedzivotajiem iepazities ar AAI dzivojosajiem bérniem 2,2
Sniegt pilnu, patiesu informaciju par bérnu, vina problémam, veselibu 2,2
Rikot dazadus pasakumus bérniem 2,2

Rikot atvérto durvju dienas 1,4
1,4
1,4
1,4
1,4

Vairak intereséties par bérnu vajadzibam, problemam 0,7

Meklét, uzrunat atbilstosas gimenes, lai tas k|Tst par audzugmeném
Sniegt moralo atbalstu
Atbalstit morali gimenes, kuras vélas uznemties audzugimenu pienakumus

AAI biitu jabit tikai starpposmam starp biologisko gimeni un audzugimeni

Rikot labdarTbas pasakumus 0,7

Nodroginat iespéjuaudzugimenubémiem iestaties Pll arpus kartas 1 0,7

Rikot atbalstagrupas 1 0,7

Apmaksat dazadus ikdienas térinus (kurinama iegade, remonts u.c.) ] 0,7

Sniegt informaciju par to, kads ir audzugimenu dzives ritms, dzives veids 1 0,7

Mainit sabiedribas aizspriedumus, stereotipus par audzugimeném 1 0,7

Skolu sapulcés sniegt informaciju par bériem, kurus iesp&jams pienemt gimené 1 0,7
Izveidot Dienas centru 1 0,7

Vairak ripéties par bémiem, vairak stradat ar bérniem | 0,7

Veicinat viesgimenu, uzticbas personu kustbu | 0,7

Navatbiides |- 74

8
/)

PaSas audzugimenes ka savu iesp&jamo ieguldijumu iedzivotaju aktivitates celSana saskata savas pieredzes
popularizé$anu (35%), plasaku informé$anu par audzugimenu statusu, citu iedzivotaju iesaisti$anu (12%).

283.attéls.
4 Pasakumi, kadus varétu veikt aizbildni, audzugimenes un adoptétaji, lai
veicinatu iedzivotaju vélmi k|t par aizbildpiem, audzugimeném, adoptétajiem
(%; aptaujatas audzugimenes, n=139)

~

PasSiem stasfit par sevi un sawu pieredzi
lesaistitar citus klat par audzugmeném
Neslépt faktu, ka gimeng ir pienemts béms
Popularizét pozitivos piemérus, labos piemérus
Sniegt vairak informaciju

Rikot kopigus pasakumus audzugimeném

Izveidot audzugimenu NVO, aizstavét savas
intereses

Nav atbildes
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11. ADOPTETAJU VIEDOKLIS? PAR BERNU ARPUSGIMENES APRUPI

11.1. Statistiska informacija par audzugimeném

Pédéjo piecu gadu laika posma ievérojami palielingjies kopé&jais adoptéto bérnu skaits, pieaugot gan vietéjai,
gan arvalstu adopcijai. No 2003.gada [idz 2005.gadam novérojamas pieaugoSas tendences, bet 2006.-
2007.gada adoptéto bérnu skaits nedaudz samazingjies. Batiski uzsvert, ka, salidzinot ar 2003.gadu, vairak ka
divas reizes pieaudzis to bérnu skaits, kuri adoptéti Latvija.

284.attéls.
4 o . N\
Adoptéto bérnu skaits 2003.-2007.g.
® Latvija
200
50 | 178 181 173 mUzarzemém
KOPA
86
71
15
2007 2006 2005 2004 2003
- )

Datu avots: Latvijas statistikas gadagramata 2007. Riga, 2007.

Ka redzams attéla, aptauja daltbu némusie adoptétaji visbiezak adoptétaju statusu ieguvusi viena gada laika,

nedaudz retak statusa ieguvei bijis nepiecieSami 2-3 gadi.

285.attéls.
4 . - . N
ligums kops$ adopcijas procesa uzsaksSanas
(skaits; aptaujatie adoptétaji, n=18)

7 ménesi-1
gads
__(ieskaitot); 3

6 ménesivai
mazak; 5

Vairakka 5

gadi; 3 \2—3gadi;6

4 -5gadi; 1

. J/

Pusé no aptaujas daltbnieku gimeném ir tikai adoptétie bérni, paréjiem — nav vél bérnu, ir tikai ,savi” bérni vai arf
ir gan adoptétie, gan ,savi” bérni.

{0 Nemot véra parak mazo respondentu-adoptétaju skaitu (n=18), iegttos viedoklus nav iespg&jams visparinat un attiecinat uz visiem adoptétajiem.
Saja nodala atspogulotie dati interpretéjami attieciba tikai uz aptaujatajiem adoptétajiem, nevis visu adoptétaju generdlkopu. Parak maza
respondentu skaita dé| attélos attélots skaits, nevis atbilzu procentualais sadalfjums.
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Bérnu struktira
(skaits; aptaujatie adoptétaji, n=18)

Vélnav

bému; 4
Tikai adoptétt

/g

Adoptétiun
‘savi bemi; 4 |
Tikai ‘savi’
bémi; 1

AN )

Adoptéto bérnu vecuma sastavs ir |oti dazads — visbieZak tie ir bérni Iidz 5 gadu vecumam, bet dala gimenu ir
ari bérni, vecaki par 10 gadiem.

287 .attéls.
Ve
Adoptéto bérnu sadalijums pavecuma grupam
(skaits; adoptéto bérnu skaits , n=17)
Vecumano 2
dz3g.;4
Vecuma lidz
1g.
(ieskaitot); 2 Vecumano 4
dz5g.;5
18g.un
vecaki; 4 =
Vecumano
Vecumano 100dz11g.;
16Mdz17g.; 1
1
-

11.2. Sociologisks adoptétaju raksturojums

Sociali demografisks audzugimenu raksturojums

Pétijuma dalibu némuso adoptétaju vidd salidzinosi vairak bijis sieviesu, latvieSu tautibas parstavju, augstako
izgltibu ieguvuso, algotie darbinieku, tie, kuri ir precgjusies un dzivo kopa, divu, tris vai Cetru cilvéku gimenes.
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.

Adoptétaju raksturojums |
(skaits; aptaujatie adoptétaji, n=18)

VECUMS

28

32

33

37

40

41

44

45

46

58

Nav atbildes

DZIMUMS

Virietis

Sieviete

Nav atbildes
DZIMTA VALODA

LatvieSu

Nav atbildes

IZGLITIBA

Vidgja

Vidéja speciala, arodizgrtiba

Augstaka

Nav atbildes

NODARBOSANAS

Pats sev darba devéjs, paSnodarbinats
Uznéméjs, darba devejs, stradaju gimenes uznémuma
Algots darbinieks

Bérna kop$anas atvalinajuma

Macos, studgju

Nav atbildes

ALGOTA DARBINIEKA STATUSS
Specialists, profesionals ar augstako izghitibu
Kalpotajs, ierédnis, biroja darbinieks, militarpersona, policists
Augstaka vai videjalimena vadttajs privata sektora
GIMENES STAVOKLIS

Esmu precgjies/ precéjusies, dzivojam kopa
Dzivoju viens/ viena, neprecéjies/ neprecgjusies
Esmu $kiries/ $kirusies

Nav atbildes

CILVEKU SKAITS MAJSAIMNIECTBA

Nav atbildes

%

Savu materialo stavokli adoptétaji, kuri aizpildija aptaujas anketas, vertéjusi ka partictbu vai art nav devusi
konkrétu novértéjumu, atziméjot atbildes variantu 'ne partikusi, ne triicigi’. Vairak bijusi tadu adoptétaji, kuru
ienakumi ménesT neparsniedz 200 Ls uz vienu gimenes locekli, bet parstavéti ar tie, kuru ienakumi parsniedz
500 Ls uz vienu gimenes locekli. Lielaka dala pétijuma dalibnieku dzivo personigaja maja, dala arT personigaja
dzivokli. Puse bijusi galvaspilsétas iedzivotaji, pargjie — arpus galvaspilsétas dzivojoSie, vairak Vidzemes

iedzivotaju.
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Adoptétaju raksturojumsli
(skaits; aptaujatie adoptétaji, n=18)

GIMENES MATERIALA NODROSINATIBA : : : :
Visdrizak esam partikusi | 8
Neesamne partikusi, ne tricigi ] ] ' | 8
Visdrizak esam tricigi 1
Nav atbildes 1
IENAKUMI MENESTUZ VIENU GIMENES LOCEKLI
101-150Ls ] 3
151-200Ls ' 4
201-250Ls 1
301-400Ls 1
401-500Ls 1
501-600Ls ] 3
601-700Ls 1
Vairakka 701 Ls | 2
Nav atbildes | 2
DZIVOJAMA PLATIBA
Personigaja maja ! ! : 10
Personigaja dzivokli ] | 6
Nav atbildes | 2
DZIVOJAMAS PLATIBAS LIELUMS
36
38
45
50
51
56
60
80
110
120
130
140
160
200
220
350
Nav atbildes 2
DZIVESVIETA
Riga 9
Daugavpils, Liepaja, Jelgava, Ventspils, Jirmala, Rézekne 2
Rajona centrs | 2
Neliels ciemats, ciems, lauki ' 4
Nav atbildes 1
REGIONS
Riga i i 10
Vidzeme ' | 4
Kurzeme
Zemgale
Latgale

Nav atbildes
N\ J

Apmierinatiba ar dazadiem dzives aspektiem

Kopuma novérojams, ka adoptétaji, salidzinot ar audzugimeném un aizbildniem, bijusi izteikti apmierinataki ar
dazadiem dzives aspektiem, kuri bija ieklauti anketa — visi adoptétaji noveértéjusi, ka ir apmierinati ar gimenes
dzivi kopuma, vairums bijusi apmierinati arT ar gimenes sadzives apstakliem un gimenes loceklu veselibas
stavokli. Nedaudz zemaks apmierinatibas lTmenis adoptétaju vida ir ar briva laika pavadiSanas iesp&jam un
gimenes majokli, savukart salidzinosi visvairak neapmierinato bijis ar gimenes ienakumiem.
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Gimenes dzive kopuma

Gimenes sadzives apstakli

Gimenes loceklu veselibas stavoklis

Briva laika pavadi$ana

Gimenes majoklis (dzivoklis, maja)

Gimenes ienakumi

-

Apmierinatibas vértéjumi (skaits; aptaujatie adoptétaji, n=18)

= Apmierina
B Neapmierina

~

Briva laika pavadiSana

Briva laika pavadi$anas ieradumi adoptétaju gimenés visuma ir [idzigi ka Latvijas iedzivotajiem kopuma - ka
iepriek$ atskaité tika noradits, tad audZzugimenés un aizbildnibas gimenés briva laika pavadi$anas iespéjas ir
ierobeZotakas ka iedzivotajiem valsti kopuma. Adoptétaju gimenés aktivas ir gan pasivas laika pavadi$anas
formas — gramatu lasiSana, TV skatiSanas, preses lasiSana, interneta izmanto$ana, gan art aktivas briva laika
pavadiSanas formas — celo$ana, pastaigaSanas, stradasana darza, dazadu kultdras un izklaides pasakumu

apmeklésana.
291.attéls.

Satiekamies ar draugiem

Lasam gramatas

Celojam

Dodamies ciemos

Skatamies TV

Pastaigajamies

Stradajam darza

ApmekIgjam teatra izrades

Uznemam viesus, cieminus

Lasam avizes, zurnalus

ApmeklIgjam popularas mazikas koncertus

Apmeklgjam muzejus, izstades
ApmeklIgjam baznicu

Ejam uz kino |

Pavadam laiku interneta |

Sportojam |

Apmekléjam sporta sacensibas |

Spélejam datorspéles |

Apmeklgjam klasiskas mizikas koncertus

Nav atbildes
\_ i

Adoptétaju gimenu briva laika pavadianas veidi
(skaits; aptaujatie adoptétaji, n=18)

E— 1
—— 2

1
1
1
1

J

Vairakums pétijuma dalibu némuso adoptétaju kultlras un izklaides pasakumus apmekIé vismaz dazas reizes
pusgada, puse aptaujato — pat reizi ménest un biezak. Salidzinot ar aizbildpiem un audzugimeném, adoptétaju

kultdras un izklaides patérina aktivitate ir ievérojami lielaka.
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292.attéls.

-

Kultiiras un/vai izklaides pasakumu apmekléSanas
biezums (skaits; aptaujatie adoptétaji, n=18)

Reiziménest
vaibiezak; 9

Nav atbildes; 2

DaZasreizes

gada; 1
Dai‘

pusgada;6

~

J

Tikai 3 no 18 pétijuma dalibniekiem apgalvojusi, ka necelo uz arvalstim, kamér vairak ka puse aptaujato
celojumos uz arvalstim dodas vismaz reizi gada.

Socialie kontakti

293.attels.

-

Celosanas uz arvalstim biezums
(skaits; aptaujatie adoptétaji, n=18)

Reiziménest
vaibiezak; 1 Dazas reizes
ada; 4

Nav atbildes; 3

Necelojamuz

arvalstim; 3 - .

Reizi gada vai
retak; 7

Socialo kontaktu aspekta adoptétaji ir visuma Iidzigi audzugimeném un aizbildniem — visu tris mérka grupu
parstavji problému gadijumos vérstos pie tuvakajiem radiniekiem. Atskiriba no audzugimeném un aizbildniem,
adoptétaji biezak minéjusi, ka problemu gadijumos vérstos pie draugiem, pazinam, kas visuma liecina, ka
adopteétajiem tomér ir plasaki socialie kontakti arT arpus radinieku loka.
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294.attéls.

Pie ka vérstos péc palidzibas, ja gimené biitu krizes situacija
(skaits; aptaujatie adoptétaji, n=18)

Tuvakie radinieki

Draugi, pazinas

Pasvaldibas institdcijas (socialais
dienests, barintiesa)

Nevérstos ne pie viena, méginatu
pasitiktgala

Darba kolegi

Kaimini

Valsts instittcijas

Nevalstiskas organizacijas

Nav atbildes

N

Svarigakas cilvéciskas TpaSibas

Par batiskakajam bérnos ieaudzindmajam Tpasibam adoptetdji uzskatijusi atbildibas sajdtu, labestigumu, daba
milestibu un vélmi dzivé kaut ko sasniegt, ka arT gimeniskumu. Visuma visu tris mérka grupu uzskati par
bitiskakajam Tpasibam sakrit — audzugimenes un aizbildpiem nedaudz biezak par batisku uzskatijusi iecietibu
un cienu pret citiem cilvékiem.

295.attels.

Ipasibas, kuras ir visbitiskak ieaudzinat bérnos
(skaits; aptaujatie adoptétaji, n=18)

-

Atbildibas sajita
Labestigums

Darba milestiba

Velme kaut ko sasniegt dzivé
Gimeniskums

lecietiba un ciena pret citiem cilvekiem
Neatlaidiba

Pieklajiba

Labas manieres

Nesavtiba

Ciena pret vecakiem civekiem
PaklausTba

Vélme labi nopelnit

But [fderim

Religiozitate

Neatkariba

Nav atbildes

S

Gimenes térini, gimenes budzets
Adoptétaju gimenu térinu struktdra ir atSkiriga no paréjo mérka grupu gimenes budzeta tériniem — lai gan térinu

veidi ir liela méra ldzigi, tomeér teréSanas biezums ir regularaks adoptétajiem. Vienlaikus japiebilst, ka adoptéta;i
retak ka audzugimenes un aizbildni retak [idzeklus velta tadam izdevumu kategorijam ka cigaretes, alkohols.
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296.attéls.
4 Adoptétaju gimenu térini N
(skaits; aptaujatie adoptétaji, n=18)

B Téré regulari Reizém tere B Netéré nekad Nav atbildes

Apgérbs 8
Saldumi, dazadigardumi
Gramatas
Zumali, avizes
Kosmétika
Teatris, koncerti
Celojumiuz arvalstim
Kino
Video, DVD
Cigaretes
Skaistumkop$anas saloni
Muzikas ieraksti
Kafejnicas, bari, restorani
Alkohols
Azartspéles
Loterijas

Diskotékas

.

Lietas, kam adoptétaji térétu papildus ienakumus no gimenes budzeta:
e  Adoptétu kadu bérnu.
Bérna attistibai, veselibas uzlabosanai.
Bérnu attistibai.
Bérnu visparéjai attistibai.
Celojumiem un uzkrajumiem.
Celo3anai.
Celotu vairak; veselibai un pensijas apdro$inasanai.
Dotos celojumos ar bérniem bieZak, neka to varam tagad, brauktu uz kultiras pasakumiem (nedzivojam Riga).
Gramatam, teatra izradém un celojumiem.
Izremontétu dzivokli , pavaditu vairak brivo laiku arpus majas, iegulditu izgliiba.
Kredttu nomaksai, sadzives apstaklu uzlabo$anai, izklaidem.
Labdaribai.
Pati mazak stradatu un pavadrtu vairak laika ar bérnu, ka art nodroSinatu bérnam privatu Pll, kur batu individualaka attieksme un mazak
bérnu grupa.
Sevis un bérnu izglitoSanai.
e Uzkrajumiem bérnu nakotnei.
e \Veselibai, izglitibai, celojumiem.

Kopuma arT adoptétaji gimenes papildus ienakumus veltitu tiem paSiem mérkiem, kam audZugimenes un
aizbildni — celoSanai, izglitibai, veselibai. Tomér atskirtba no paréjam mérka grupam, adoptétaji ka térinu veidu
nenorada kultdras pasakumus, kultdras aktivitates, kas liecina, ka visuma adoptétajiem dazadas briva laika
aktivitates, kultdras pasakumu apmeklé$ana ir pieejamaka ka audzugimeném un aizbildnibas gimeném.
11.3. lemesli Iemuma pienemsanai par adoptétaju statusa ieguvi
Ka iemeslus lemuma pienem$anai par adoptétaju statusa ieguvi aptaujatie sniegusi sekojosas atbildes:

e Biologiskie barni bija izaugusi, bet jutamies vél varosi izaudzinat val kadu bérnu. Skita noz&lojami atlikuso dzivi veltit tikai sev.

e Divi lauliba dzimusi bérni bija mirusi. Bez bémiem nav gimene. Pati savu apzinigo mzu esmu augusi pie vecmaminas matei dzivai esot

pie labas veselibas. Bérni gimené-LAIME!
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Par savu otro bérnu domajam, bet finansiali nevaréjam atjauties, jo trs gadi viens gimené batu pelnitajs.

Veselibas dé| - gratniecibas laika smaga toksikoze, rézus grupu nesaderiba.

Dot iespéju bérnam dzivot gimené.

Gribu bat mamma.

Humanu apsvérumu dé| - varam dot gimeni kadam, kuram tas nav.

lespéja dot kadam b&rnam, kuram nav paveicies, pilnvértigu gimeni.

Nebija biologisko b&rmnu.

Nebija savu bérnu.

Nospriedu, ka dzivoju pietiekoSi labklajigi, lai varétu palidzét kadam b&rmam uzaugt normalos apstaklos.

Pasi dabiska cela nevaram kit par vecakiem, ir veiktas piecas neveiksmigas maksligas apauglo$anas, gribam sevi realizét ka vecakus,
gribam kadam bérninam davat gimeni

Pasiem nav bérnu.

Problémas ar bérnina ienem3anu.

Tadel, ka dabiga cela pasiem ir problemas tikt pie bé&ma un dargo arpuskermena apauglo$anu atlavamies tikai vienu reizi, diemzél
neveiksmigi, péc ta arT pienémam |emumu - adoptét.

V&lme kadam bérmam davat gimeni. Padiem savu bérnu nevar bit.

Vientuliba.

Ja salidzina adoptétaju motivaciju pienemt gimené bérnu ar audZugimenu un aizbildpu motivaciju, novérojamas
bitiskas katras §Is mérka grupas atskiribas — ja pedgjie par galveno motivaciju izteikti bieZi tika mingjusi vélmi
palidzét bez vecaku gadibas palikuSajiem bérniem, tad adoptétaji galvenokart atsaucas uz vélmi gimené iegt
paSiem savu bérnu (kam par iemeslu visbiezak noradits fakts, ka pasiem savu bérnu bit daZzadu iemeslu dé|
nevar bat).

11.4. Informacijas pieejamiba un informacijas avoti par audzugimeném

Ka informacijas ieguves avotus par iespé&jam k|at par adoptétajiem aptaujatie noradijusi:

Akcija ,Palidzi uzaugt bérmam”, Sur tur dzirdéta informéacija par adoptétiem bérmiem.
Barintiesa.

Interneta, www.calis.lv, www.adopcija.lv, www.bm.gov.lv

Kad sakam gimeng runat par bérnina adopté$anu, google mekl&jam informaciju, vélak jau portala calis.lv un ministrijas majas lapa.
LR Bérnu un gimenes lietu ministrija.

No draugiem.

No pagasta barintiesas.

No preses, no pazinam.

Pé&c profesijas esmu juriste un esmu macijusies gimenes tiesibas.

Speciali sameklgjam informaciju BGLM majas lapa, aizgajam uz vietéjo barintiesu.
Sieva sakotnéjo informaciju ieguva www.calis.Iv.

Stradaju joma.

Valsts iestadém.

www.calis.lv, www.adopcija.lv

Kopuma adoptétaji uzskatijusi, ka informacijas viniem bijis pieejams pietiekami, tikai 5 no 18 aptaujas
dalibniekiem novérté, ka informéacija bijusi drizak nepietiekama.

297 .attéls.

4 N\

Pieejamas informacijas pietiekamiba

(skaits; aptaujatie adoptétaji, n=18)

) Drizak
Pilniba pietiekami; 10
pietiekami; 3
Drizak
nepietiekami;
5

AN J/
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Tie, kuri novértéja, ka informacija nav bijusi pietiekama, ka informacija, kadu vélgjas sanemt vairak, noradijusi:

Adoptétaju tiestbas.

Zinas par bérna vecakiem.

Zinas par bérna veselibas stavokli (redlais nevis "pareizie" papri).

Informaciju par brivajiem bérniem.

Ja bitu zinajusi, ka jamekI€é bas mate, kura savulaik no bérna bija atteikusies, nezinu vai bitu uzsakusi adopcijas procesu.

Par psihologiska rakstura problémam.

Praktisko un realo. Vienigais normalais informacijas avots bija portals calis.lv, bet mulsinaja, ka tur eso$a informacija atSkiras no barintiesa
uzzinatas. Pedeja bija klldaina.

Informaciju adoptétaju meklejusi dazados informacijas avotos:

Bérnu lietu inspektore.

BGLM, www.adopcija.lv, barintiesa.

calis.lv; Im.gov.lv; adopcija.lv.

Interneta.

BGLM majas lapa.

Arzemju literatra.

Bukleti.

Izmantojot google mekIgju visu iespgjamo informaciju interneta.
Labklajibas ministrija.

Padvaldibas barintiesa.

Ka butiskako informaciju, kas visvairak nepiecieS8ama cilvekiem, kuri labprat klGtu par adoptétajiem, aptaujas
daltbnieki mingjusi:

Citu adoptétaju pieredze.

Informacija par juridiskajam formalitatem.

lespéja konsultéties ar cilvekiem, kuri ir adopt&jusi (atbalsta gimenes veida vai kaut vai anonimas konsultacijas).

Svarigi, ka tie ir ne tikai ierédni, bet cilvéki, kas var no realas savas dzives pieredzes pastastit.

Juridiskais process, ka tikt l1dz rezultatam.

Ka k|it par adoptétaju? Kur jagriezas?

Ka viss notiek - proceddra, iespéjas, pabalsti.

Mums visvairak vajag tiesi eso8o adoptétaju un arT topoSo adoptétaju pieredzi. Ar kadam gratibdm saskaras, pozitivas emocijas utt.
Nepiecie$ams izméginajuma laiks - dzive gimené un precizs béma veselibas stavokla novértéjums ar konkrétiem arstu ieteikumiem.

Par darba likumdoSanu, kadas iespéjas ir kartot attiecibas ar darba devéju.

Par vardarbiba cietu$u bérnu psihologijas Tpatnibam - ar ko jasastopas bis ikdiena, risinot problémas.

Par praktiskajam iespéjam un to ka veidot dzivi péc adopcijas.

Par psihologiska rakstura griitibam gimené péc adopcijas, par adoptéto bérnu Tpatnibam, ka arT par materialo apstaklu izvérté$anu pirms
lemuma pienems3anas.

Sodien, tehnologijas laika, batu |oti jauki, ja potencidliem vecakiem informacija par béma veselibu, biologiskiem vecakiem biitu pieejama
interneta. Protams tam jablt zem visstingrakas konfidencialitates. Par vecakiem zinas ir vajadzigas noteikti, jo bérniem augot, rodas
veselibas problémas un bitu svétigi zinat, kadas zinas par vecakiem (iedzimtas slimibas, genétiskais fons).

Visa informéacija, arT negativa. Vislabaka informacija ir dalianas ar pieredzi, jo tie kas to nav izdarjusi, mana izpratné ir tikai teorétiki.
Vispirms informéacija, ka viss notiek, secigi pa punktiem, kadas prasibas ir pret adoptétajiem, kadas ir adoptétaju tiestbas un pienakumi.
Ar1, kapéc 8is tiestbas un pienakumi ir tieSi tadi, kapéc pabalsti ir tadi, kadi tie ir, kapéc pirmsadopcijas apripé bérns ir bérnu nama
Tpadums, bet topoSajiem vecakiem pa "blatu” jamekle arsts, kas mazo $aja laika apripés utt.

Kopuma redzams, ka par visnepiecieS§amako informaciju adoptétaji izdala citu adoptétaju pieredzi, informaciju
par adoptétaju statusa ieguves procesu, dazadu juridisko jautdjumu skaidro$anu.

Par piemérotakajiem informacijas sniegSanas kanaliem adoptétaji min&jusi masu medijus un internetu:

Atspogulojot to interneta. Ir izveidota speciala adopcijas méajas lapa, no kuras nav nekada labuma.

Barintiesu darbinieku izglitoana.

Buklets, kur soli pa solim aprakstitas visas darbibas.

Caur masu medijiem, vislabak caur televiziju.

Domaju, noderigi batu saturigi (nevis formali) kursi topoSajiem adoptétajiem.

Pieredzes apmaina ar jau adoptéjusajiem vecakiem.

Interneta apkopojums, lai vecakiem nebtu jaskrien pa visiem Latvijas bérnunamiem.

Portals calis.lv.

Jaunumus vai grozijumus likumos varétu izsatit uz e-pastiem. Ja batu iespéja registréties un pieteikties uz $ada veida informacijas
sanem$anu. Ne vienmér més spéjam izsekot visiem jaunumiem.

Par likumdo$anu var BGLM majas lapa precizét, par psihologiskajam problémam varétu izdot brosdru, ko izsniedz adoptétajiem vinu
novértéSanas perioda.

Prese, internets, TV.

Presg, televizija, radio.

Veidot videomaterialus un izplatit tos DVD vai CD diskos, likt interneta un televizija specializétos raidijumos.
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e Veérdoties ministrija, btu svarigi pirmaja saruna noskaidrot visas gimenes vélmes un vajadzibas, attiecigi - dot informaciju par iesp&jamam
konsultacijam pie tiem, kas adopcijas procesu izgajusi, iespéju art turpmak sanemt psihologa pakalpojumus.
o \Vietgjas barintiesas var to izstastit, BGLM majas lapa siki aprakstt.

11.5. Adoptetaju statusa ieguves process

Vairumam adoptétaju, kuri piedalijas pétijuma un aizpildija aptaujas anketu, kopuma bijis nepiecieS8ams ne
vairak ka viens gads adoptétaju statusa ieguvei, tomér 6 no 18 aptaujas dalibniekiem adoptétaju statusa ieguvei
veltTjusi 2 vai vairak gadus.

298.attéls.

Adopteétaja statusa ieguves laiks
(skaits; aptaujatie adoptétaji, n=18)

Nav atbildes;
1

4-5gadi;1 i
\ 6 ménesivai

mazak; 4

2-3gadi;5

7 ménesi-1
gads
(ieskaitot); 7

- J

lemesli, kadé| izvelejas kiTt tieSi par adoptétaju, nevis audzugimeni vai aizbildni:
e  Bérnam ir jabat vecakiem.

Bérns bija kluvis par pasu svarigako masu gimenei.

B&rnu dél, dodot viniem pilnas tiestbas kit par gimenes locekliem visa un visur.

Gribam juridiski pilnTgi savu bérnu.

Gribam visu sakartot juridiski noturigi, jo b&rns mums ir ka pasu.

lepazistoties ar atSkirlbam secinaju, ka manam temperamentam vairak atbilst adoptétajs.

Juridiska puse. Adopté uz mazu. Audzugimenés un aizbildnieciba bémi tikai ir uz laiku.

Lai bérnam bitu visas tas tiesibas, kas gimené dzimu$ajam bérnam. Loti svarigs bija nosactjums, ka b&rnu péc tam neviens vairs nevar

panemt projam un kaut kadu apsvérumu dé| atdot biologiskajai gimenei vai vél kadam citam.

e Laibérnam ir skaidrs, ka ir stabils atbalsts visas dzives garuma un ka netiks "svaidits" pa dazadam gimeném. Mums pasiem arf dro$ak, jo
tad neviens cits nevar vairs pretendét uz vecaku vietu.

e Lielaloma bija tam, ka sabiedriba vél nav gatava pienemt bérnus, kuri aug audzugimengs vai atrodas aizbildniba.

e  Man patik stabilitate - ja es uznemos rlpes par bérnu, tad ar pilnu atbildibu un uz visiem laikiem, nevis ieguldit laiku, emocijas, Iidzeklus
un tad atdot bérnu talak un pardzivot, ka vinam klajas. Man it tiecksme piekerties un pienemt ta dzili par savégjo.
Manuprat, par audzugimeni vai aizbildni K|t izvélas tie, kurus vada materiali apsvérumi.

o Neesam Tsti izpratusi atSkirtbu starp Siem trim statusiem, bet gribétu, lai viss notiek pa Tstam, lai b&rin$ batu misu, bez iespgjam, ka kadu
dienu Tstie vecaki vélésies audzinat bérmu pasi.

e Nespétu Skirties no bérna, kuru batu iemTlgjis un par kuru justos atbildigs.

o Nevélgjos pielaut jebkadu risku, ka bérnu péc tam varétu atpemt.

e  Tadél, ka mums Iidz tam nebija bérnu un, ja més panemtu ka audzugimene un péc tam bému atgrieztu biologiskajiem vecakiem, kuri bati
it ka labojusies, es diez vai psihologiski to spétu izturét. Ja jau béms ir mana gimené, tad vinam jabat manam arf juridiski.

e Tapéc, ka vélamies bt bérnam Tsta gimene, nevis gimene uz laiku.

e Viennozimigi - gribam savu bérninu un savu braliti. Abi pargjie varianti gimené pat netika apspriesti.

Kopuma iemesli, kadé| izveléts tieSi adoptétaju statuss ir liela méra tie pasi, kas bijusi iemesli lEmumam k|Tt par
adoptétajiem, proti — vélme sava gimené iegat bérnu, jo pasiem bérnu kadu iemeslu dé| nav vai nevar biit.
Galvenas motivacijas ir saistitas ar vélmi gt un veidot emocionalas un ilglaicigas attiecibas ar gimené
pienemtajiem bérniem, liela méra vinus uztverot ka savus ,biologiskos” bérnus. Sada aspekta vértéjot, katra no
arpusgimenes apripes formam ‘piesaista’ atkirigu intereSu, ieinteresétibas iemeslu iedzivotajus: adoptétaji
biezak ir tie iedzivotaji, kuri vélas git ilglaicigas emocionalas Tstas gimenes attiecibas ar bérniem, aizbildni
visbieZak ir nelaimé nonakusu bérnu radinieki, kuriem nereti pat nav izvéles iespéjas, savukart audzugimenes
vélas gut emocionalas attiecibas ar bérniem, bet nevélas uznemties ilglaicigas saistibas.
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Atskirtba no aizbildniem, kuri lemumu par aizbildnibu visbiezak pienémusi vienpersoniski, un no audzugimeném,
kuras léemumu par statusa ieguvi visbiezak pienémus$as gimené kopa ar saviem bérniem, adoptétaji [Emumu par
adopciju vairuma gadijumu pienémusi kopa ar viru/ sievu.

299.attéls.

Lémuma pienéméjs par adopciju
(skaits; aptaujatie adoptétaji, n=18)

Vienpersoniski Jis 4
Jus kopigiarsievu/ viru 10
Jis kopigiarpartneri (arkuru neesat 1
precéjies/-usies)
Visa gimene kopa armaisu bémiem 3
- /

Attiectba uz adoptétaju statusa ieguves procediras sarezgitibu aptaujato viedoklis nav bijis vienpratigs —
aptuveni puse uzskatijusi, ka ta bijusi sarezgita, kamér puse — ka vienkar$a. Ja salidzina ar pargjam mérka
grupam, jasecina, ka adoptétaji salidzinosi biezak statusa ieguves procediru novértgjusi ka sarezgrtu.

300.attéls.

Adoptétaju statusaieguves procediiras sarezgitiba
(skaits; aptaujatie adoptétaji, n=18)

- N

/ N

Drizak
sa rei‘ Tta; 7

Drizak
vienkarsa; 9

Parak
sarezgita; 1

Lotivienkarsa;
1

- J

Ka galvenie iemesli, kadé| adoptétaju statusa ieguves procedlra vértéta k& sarezgita, adoptétaji mingjusi
dazadus individualus apsvérumus:

e  Bérninam bija 3 nedélas, kad més vinu panémam aizbildntba (péc barintiesas teiktda savadak nevaréja) un, kad uzsakdm adopciju no
aizbildnibas, nacas meklét cilveku, uz kuru noformét aizbildnibu - absoldti fiktivs pasakums, jo bérns palika misu gimeng, bet nacas térét
laiku, lai jaunais aizbildnis savac to papiru Ziksni, iziet arstus utt. Arf ar pabalstu, ITdz ar to, tika veiktas nevajadzigas manipulacijas, jo es,
kas vairs nebiju aizbildne, tiku bezalgas atvalinajuma statusa.

Bérns bija aizbildniba, uz adopcijas laiku bija jamekIé cita gimene, lai nevarétu ietekmét bérnu. Tas bija briesmigi.

Domaju, ka batu javienkarSo pirmsadopcijas procedra.

Parak ilgs gimenes izpétes laiks. Lai atrak mazulis nonak Tstaja gimené.

Visvairak sarezgfjumu radfja barintiesu nekompetence sarezgitos jautajumos un tas rada papildus spriedzi starp barintiesu un adoptétaju.
Man $kiet, ka vajadz&tu bat iesaistitiem vecakiem un socialam darbiniekam, kas atvieglotu vienu otru soli topoSiem vecakiem garaja
birokratijas gaiten.

Potenciala gimenes novéro$ana no barintiesu puses.

o  Tiesvedibas jautajumi.

Vaicati par to, vai adoptétaju statusa ieguves procesa bija nepiecieSams sanemt papildus palidzibu,
konsultacijas, puse no aptaujatajiem adoptétajiem novertgjusi, ka $ada papildus palidziba bdtu bijusi
nepiecieSama. Tacu 5 no 18 aptaujas dalibniekiem apgalvojusi, ka papildus palidziba nav bijusi nepiecieSama,
acimredzot uzskatot, ka ir saneémusi visu nepiecieSamo palidzibu, konsultacijas un atbalstu.
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301.attels.

Papildus palidzibas nepiecieSamiba adoptétaju
statusaieguves procesa (skaits; aptaujatie
adoptétaji, n=18)

Ja, bija
nepiecieSams;
9

Gritipateikt; 4

NE, nebija
nepiecieSams;
5

(S

Tie, kuri mingjusi, ka tomér bijusi nepiecieSama papildus palidziba, ka nepiecieSama papildus palidzibu
noradjusi:

Arsta padoms.

Barintiesas darbinieku konsultacijas; psihologa konsultacijas.

Dazadi birokratiski jautajumi, saistiti ar dokumentiem.

Konsultacijas par manam tiestbam adopcijas procesa.

Konsultacija bija nepiecieSama par adopcijas procesu, par attiectbam ar darba devéju, par psihologijas jautajumiem, pieméram, kad
bérnam pateikt, ka vin3 ir adoptéts, ka saglabat adopcijas noslépumu no darba kolégiem, ka citam gimeném ir veicies béma adaptacijas
perioda.

Par adopcijas procesu, par bérna kop$anu un audzina$anu, par izdevumiem, ar kadiem jarékinas, kad gimené ienaks bérns, par
socialajam garantijam, par valsts atbalstu.

Par visiem dokumentiem, kurus jaiesniedz tiesa.

302.attéls.

Vs

NepiecieSamas palidzibas sanemsana
(skaits; aptaujatie adoptetaji, kuri novertéja, ka statusa
ieguves procesa bija nepiecieSama papildus
palidziba, n=9)
Ja, bet
nepilnigi; 2
Ja, pilniba; 7
- J

Vairums no tiem, kuriem bijusi papildus palidziba nepiecieSama, to arf sanémusi un ka palidzibas, konsultaciju
sniedz&jus noradijusi:

Barintiesa.

Socialie darbinieki.

B&rnu un gimenes lietu ministrijas darbinieki.
Privatpersonas, pazinas, draugi.

Internets (www.calis.lv).

www.bm.gov.lv .
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Minot galvenas gritibas adoptétaja statusa ieguves procesa, salidzinoSi biezak minéta barintiesas,
arpusgimenes apripes iestazu darbinieku negativa attieksme. Citas minétas atbildes:

e Arto, ka barintiesa visu laiku izdarija uz mani spiedienu, lai izvélétos aizbildnibu, nevis adopciju un nemtu lielu bérnu.
Barintiesas darbinieku attieksme - vél viena probléma, kura bis jarisina.
Bérna atdo$ana uz adopcijas laiku citai gimenei.
Bérna izvéle.
Dokumentu formésana no aizbildnibas uz adopciju.
ligais process.
Pazemojums, zvanot un meklgjot sev vélamo bérninu. lerodoties bérnunama vaditajas attieksme Sok&josa. Pazemojums, kartojot visas
garas formalitates. Lai atteiktos no bérna, pietiek ar dzé$lapu, uz kuras uzraksta vienu teikumu.
Ja salidzina ar atbildém, kuru uz lidzigu jautajumu tika sniegu$as audzugimenes un aizbildni, tad novérojams,
ka sudzibas par barintiesu attieksmi un darbu visam trim mérka grupam ir kopiga probléma, kas liela méra |auj
ka batisku sistemas nepilnibu identificét tieSi barintiesu darbu un konkrétu darbinieku cilvécisko un profesionalo
attieksmi.

11.6. NepiecieSama palidziba cilvekiem, kuri nolémusi iegut adoptetaju statusu

Jautati noradit, kada palidziba nepiecieSama cilvekiem, kuri vélas ieglt adoptétaju statusu, adoptétaji min&jusi:
e Apzinat iesp&jamos sarezgijumus, kas saistiti ar adopciju.
Noderétu reéla adoptétaju pieredze.
Bérna psihologija.
To cilveku pieredze, kuri ir jau tikusi pie sava bérmina.
Domaju, ja bérns ir bijis gimené jau aizbildniba, tad adopcija ir tikai normals procesa nobeigums, un aizbildnim adopcijai nevajadzétu tik
garus, smagus tiesu procesus.
Informacija par adoptétaju pieredzi.
Juridisko informaciju - par adoptétaju tiestbam, ka art atbalsts pirmajos gados - pieméram - darzina mekl&jumos adoptétiem bérniem bérnu
darza vecuma.
Morala palidziba un atbalsts.
Palidziba pareizi noformét nepiecieSamos dokumentus.
Pilntga informacija par procesu.
Psihologa palidziba - jo tas ir daudz griitaks solis, nekd dzemdét savu bérninu. Bérnam ienakot majas, rodas milzum daudz problemu,
kam adoptétaji nav gatavi. ArT vienreiz&jam materialam pabalstam vajadzé&tu bat lielakam, lai lolojumu varétu sagaidit ka nakas.
Psihologiska, materiala, praktiskas pieredzes apmainas seminari.
Psihologiska, materiala.
Psihologiska palidziba.
Psihologiska, emocionala.
Tada, kas vislabak spgj atbildét uz vinu Saubam, iedroinat, vai palidzét izdarit galigo izvéli, respekiivi, psihologs (ar pamudinajumu to
apmeklét biezak neka obligatas reizes pirms atzinuma).
o  Citu adoptétaju atbalsts (atbalsta/padpalidzibas grupas u.tml.).
Ka redzams, visbiezak noradits, ka |oti nepiecieS8ama ir psihologiska palidziba, psihologu konsultacijas, moralais
atbalsts. Tapat vairakkart noradits, ka |oti noderiga bitu citu adoptétaju pieredze, sekojoSi bltu vélams veidot

kopigus adoptétaju saietus vai virtudlas kopienas, kur iesp&jams apmainities ar informaciju, pieredzi.

Ka institlcijas, kuram batu jasniedz palidziba cilvékiem, kuri vélas iegut adoptétaju statusu, aptaujatie nosauc
LR B&rnu un gimenes lietu ministriju un barintiesas. AtseviSkos gadijumos tiek arT minéts, ka nepiecieS§ama
arpusgimenes apriipes iestdZzu un nevalstisko organizaciju palidziba. Tapat japiebilst, ka — nemot véra
adoptétaju sniegtas atbildes citos aptaujas jautajumos — batisks palidzibas veids ir un bltu ari savstarpéja
€s050 un potencialo adoptétaju komunikacija, pieredzes apmaina.
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303.attels.

Institucijas, kam jasniedz palidziba cilvékiem, kuri vélas iegut
adoptétaju statusu (skaits; aptaujatie adoptétaji, n=18)

Bému un gimenes lietu ministrijai

Barintiesam

Armpusgimenes apripes iestadém

Nevalstiskajam organizacijam

Pasvaldibam

Citam ministrijam

-

11.7. Sanemtas apmacibas un apmacibu nepiecieSamiba

Neviens no adoptétajiem pirms statusa ieguves nebija sanémis specialu apmacibu.

304.attels.

4 Apmacibas pirms adoptétaju statusa ieguves h

(skaits; aptaujatie adoptéetaji, n=18)

- J

Tai pat laika vairums aptaujato uzskata, ka specialas apmacibas pirms statusa ieguves batu nepiecieS§amas un
ka bitiskako apmacibu aspektu min psihologu konsultacijas, apmacibas par bérnu psihologiju. Japiebilst, ka
apmacibas par bérnu un jaunieSu psihologiju visas aptaujatas mérka grupas uzskatijuSas par vienu no
batiskakajiem jautajumiem, jo to nesanemsana vai nepilniga sanemsana rada problémas jau tad, kad gimené ir
pienemti bérni, bet vecakiem nav iemanu un zinaSanu, ka risinat dazadas problémsituacijas.
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305.attels.

4 Specialu apmacibu nepiecieSamiba pirms adoptéetaja A

statusaieguves
(skaits; aptaujatie adoptéetaji, n=18)

Noteikti batu
nepiecieams;

Nav atbildes; 2 4

Drizak nebdtu
nepiecieSams;
3
lespéjams, bitu
nepiecieSams;
9
A\ J

NepiecieS8amas apmacibas pirms adoptétaja statusa ieguves:

Apmacibu bez gimenes palikusu bérnu psihologija un iesp&jamo psihologisko saskarsmes problému risinasana.

Bérna attistibas Tpatnibas; juridiskas nianses; psihologa padomus; bérnu slimtbas u.c.

Bérna vecumposmu attistibas Tpatnibas; arpusgimenes apripé eso$a béma attistibas Tpatnibas, saskarsme un kontakta dibina$ana ar
bérnu; ieklausidanas bérna patiesajas vajadzibas; pirma tik§anas u.tml.

Dazadu situaciju, kas saistitas ar adoptétiem bérniem, analize.

Jaunie vecaki jasagatavo morali dazadam dzives situacijam - bérnam augot uzvediba ne ta ka vélétos, slimibas u.c.

Jadalas pieredzé ar adoptétajiem, kuri jau izgajusi visam cauri $im procesam.

Ka izdzést no bérna dzives to periodu, ko vind pavadijis bérnu nama.

Ka reagét uz citu cilvéku negativo reakciju, kura dazreiz izbrina.

Par adoptéta bérna audzinaSanas Tpatnibam, par adaptacijas procesa Tpatnibam, par eventualam gritibam adaptacijas procesa un vélak
un par metodém, ka visas §Ts problémas risinat, ka arT par iesp&jamam palidzibas snieg$anas vietam.

Par bérnu psihologiju un iesp&jamam problémam ar ko adoptétajs sastopas péc bérnina nonak$anas gimené no bérnu nama.

Uzvedibas Tpatnibas bériem, kas ilgi dzivojusi bérnu nama; vardarbiba cietuSu bérnu uzvedibas modeli un reakcijas, kuros brizos kada ir
pareizaka reakcija utt.

11.8. Adoptétajiem sniegta palidziba un atbalsts

Tapat ka audzugimenes un aizbildni, arT adoptétaiji atzist, ka no valsts un pasvaldibu institticijam sanem tikai
obligati noteikto palidzibu. Tikai viens no 18 adoptétajiem bija sanémis papildus finansialo atbalstu.

306.attéls.
Adoptétaju sanemta palidziba no valsts, pasvaldibas un citam
institcijam
(skaits; aptaujatie adoptétaji, n=18)

4 )

Tikai likumos un noteikumos obligat
noteikto

Papildus finansialu atbalstu 1

Nav atbildes 1

Nevarnovértét - adopcija nav noslégusies 5

. J

Tai pat laika vairums aptauja dalitbu némuso pauz, ka papildus palidziba tomér bltu nepiecieSama un visbiezak
tiek minéti dazadi pirmsadopcijas perioda vélamie uzlabojumi, kas attiecas uz adoptétaju tiesiska statusa
noteikSanu $aja perioda. Tapat par batisku tiek minéta finansiala palidziba.
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307.attels.

Papildus palidzibas nepiecieS$amiba
(skaits; aptaujatie adoptétaji, n=18)

Noteikti nebatu Nav atbildes; 1
nepiecieSams;
2

Drizak nebatu
nepiecieSams;
3

lespé&jams, batu
nepiecie$ams;
1

Noteikti batu
nepiecie$ams;
1

.

Adoptétajiem nepiecieS8ama papildus palidziba:

Batu nepiecie$ams sakartot likumdo$anu ta, lai panemot bérnu pirmsadopcijas apripé, bitu nodots aizbildniba un varétu registrét pie
arsta, deklarét un sanemt pabalstus. Un, ja bérns ir vecuma Iidz gadam, tad lai varétu sanemt pabalstu, kas aprékinats par atskaites
punktu nemot nevis bérna dzim$anas dienu, bet gan to dienu, kad nodots apripé, lai neaprékina péc 2 gadus veciem datiem.

Garantétu vietu bérnudarza.

Lai panemot bérnu aprlipg, batu iesp&jams izmantot pietiekosi ilgu apmaksatu atvalindjumu.

Adoptétajiem pienaktos tadas paSas socialas garantijas, ka jaunajiem vecakiem - apmaksati atvalindjumi un maminu algas, atbilstoSi
nomaksatajiem nodokliem un darba algai, neatkarigi no adoptéta bérna vecuma. Pretéja gadijuma adoptétdji ir spiesti strauji uzsakt darba
gaitas un nodot bérnus PII, kas neveicina kontaktu un bérna attistibas izlidzsvaro$anu.

Adoptétaju seminarus, kur adoptétaji dalitos ar pieredzi.

Kamér bérns ir apripé, nav iespéjams bému pieteikt pie sava gimenes arsta, pieteikt bérmudarza rinda, nemaz nerunajot par darzina
apmekléSanu, jo mazula dokumenti ir bérnu nama. Adoptétajiem bérniem bltu jablt uzpemtiem darzind arpus kartas. Vienam no
vecakiem jau no bémina ienak$anas gimené bitu janodrosina iespéja dzivot ar mazuli, sanemot pilnu algu. So periodu varétu diferencét
atkariba no bérna vecuma.

Materialais atbalsts ir nepietiekams (salidzinot ar gimeng dzimu$o bérnu materialo nodrosinatibu), adoptétaja tiesiskais statuss, it seviski
pirmsadopcijas apripé, ir nenoteikts (atvalindjumu pieskirSana u.tml.).

Pieméram, pirina naudu, lai varétu uzreiz bérninu apgadat ar visdm nepiecieSamakam lietam, it seviski zidainiem.

Pirmsadopcijas apriipes laikam bitu jabat pielidzinatam bérna kop$anas atvalinajumam vai vismaz dzemdibu atvalinajumam. Jakompensé
gimenei uz apripes laiku arf péc adopcijas (atkariba no ta, cik vecs bérns, bet arT adaptacijas periodam ir jabat vismaz 3-6 ménesi)
zaudétie ienakumi, kad viens no gimenes locekliem riip&jas par bému un nestrada.

Varétu bat tadas atbalsta grupas, kuras organizétu praktiskus seminarus par bémnu audzina$anu, par bérnu adaptacijas periodu gimené.
Uzskatu, ka ir nepiecie$ams lielaks finansialais atbalsts. Adoptétaji tiek |oti diskriminéti, salidzinot ar biologisko gimeni.

Pieejama informacija, zinas par biologiskam matém, lai sniegtu veiksmigaku medicinisko palidzibu saviem bérniem.

Aptauja adoptétajiem tika arT vaicats, vai valsts un pasvaldibu institlcijas pietiekami intereséjas par gimenes
vajadzibam arm péc adoptétaju statusa ieguves. Ka liecina sniegtas atbildes, dala uzskatijusi, ka interese ir
pietiekama, dala - ka nepietiekama. Viena no vélamajam palidzibas iniciativam, kadas vélétos adoptétaji ir —
adoptéto bérnu iekartoSana pirmsskolas izglitibas iestadés arpus rindas. Jauzsver, ka ST ka viena no risinamam
problémam nereti minéta arf aizbildnu un audzugimenu mérka grupas.
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308.atteéls.
4 TP I
Valsts un pasvaldibu institiiciju intereséSanas par
adoptétaju vajadzibam
(skaits; aptaujatie adoptétaji, n=18)
Nevarnovértét
-adopcija nav
noslégusies; 5
Pietiekami
intereséjas; 6
Nepietiekami
Nemaz intereséjas; 1
neintereséjas;
6
.

NepiecieSamas valsts un pasvaldibu institliciju iniciativas:
e  Ja béms ir bérmu darza vecuma, tad rast iespéju nodroSinat bermu ar pasvaldibas bérudarzu, jo adoptétajam nebija iespéju iestaties
rinda ar bérna piedzim$anas datumu.
e Noderigs bitu materialais atbalsts bezalgas atvalinajuma laika. ArT bémudarza bez rindas iekartot bérnus iesp&jams tikai Riga.
e  Mes esam vecaki saviem bérniem - nav vajadzibas, lai valsts nemitigi atgadinatu, ka bérns ir adoptéts. Ja jau més to izdarijam, tad tada ir
misu parliectba. Vienigi bérnudarza gaitas grib&tos uzsakt atrak neka no 3 gadiem.
e  Palidziba iedzimtu slimibu arstésanai.

11.9. Adoptétaju gimenu apsekosanas

ArT jautajuma par to, vai tiek veikta adoptétaju gimenu apseko$ana, sniegtas gan apstiprino$as, gan noliedzo$as
atbildes — puse no aptaujatajiem apgalvo, ka apsekojumi tiem veikti, bet puse — ka netiek veikti.

309.attéls.
' L . N\
Adoptétaju gimenu apsekosana
(skaits; aptaujatie adoptétaji, n=18)
Nevarnovértét
-adopcija nav
noslégusies; 5 Regulariveic;
4
Neregulari
veic; 2
Neveic; 4
Retiveic; 3
- J

Adoptétaji, kuru gimenes tiek apsekotas, nav vienpratigi par veikto apsekojumu efektivitati — puse novérté, ka
apsekoSanas ir efektivas, bet puse — ka nav efektivas un ka neefektivitdtes iemeslu mingjusi apsekojumu
formalumu, apsekojumu nozimes nesaskatiSanu. Ari Sada aspekta visu tris aptaujato mérka grupu viedokli
sakrit — gan aizbildni, gan audZzugimenes, gan adoptétaji noverté, ka apsekojumiem nav praktiskas nozimes, tie
tiek veikti tikai formali, lai izpildTtu noteikumus.
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Drizak nav
efektivi; 2

-

Adoptétaju gimenu apsekosanas efektivitate
(skaits; aptaujatie adoptétaji, kuru gimenes tiek
apsekotas, n=9)

Noteikti nav

Apsekojumu neefektivitates iemesli:

e Domaju, ja gimené viss ir kartiba, béms ir sabiedriski aktivs un skola arf redz, ka ar bému viss ir labi, apsekoSana ir lieka.
Gada laika bijusi divi etru vieta un ilga apméram 5 mindtes. PavirSa attieksme.

Ko tie dod?
Tas ir kekstis anketa.

11.10. Institliciju darba novértéjums arpusgimenes apriipes aspekta

Veiktas apskates ir pavirSas un tikai ar mérki uzrakstt atskaiti, nevis tieSam parstavot bérna intereses.

Veértéjot dazadu institlciju darbu bérnu arpusgimenes apripes aspekta, adoptétaji sniegusi visuma pozitivus
novertéjumus, tomér noradits arT uz atseviskam batiskdm problémam — adopcijas noslépuma parkapumi, ka art
darbinieku kompetences trikums, likumdoSanas neparzinasana. Lai gan parak maza pétijumu dalibnieku skaita
dé| rezultatus nav iesp&jams visparinat, tomeér japiemin, ka vairaki adoptétaji izteikusi negativu novértéjumu par

barintiesu, Valsts socialas apdrosinasanas agentiras un Valsts ienémumu dienesta darbu.

260



,Arpusgimenes apriipes (arpusgimenes apripes iestades, audzugimenes, aizbildniba) un adopcijas sistémas izpéte un ieteikumi tas pilnveido$anai’

311.attéls.
4 Institiiciju darba bérnu arpusgimenes apriipes aspekta novértéjums M
(skaits; aptaujatie adoptétaji, n=18)

| | oti pozitTvi Drizak pozitivi ™ Drizak negativi ™ Loti negativi Neesam kontakt&jusies/ Nav atbildes
Barintiesa F 4 2 e
Socialais dienests pasvaldiba 3 1 R 12
Pasvaldiba, kura dzivojat, kopuma | 3 ER 14

LRB&mu un gimenes lietu ministrija
Tiesa

Valsts socialas apdrosinasanas agentira

Robezsardze

Dzimtsarakstu nodala

Valsts ienémumu dienests

Pilsonibas un migracijas lietu parvalde
Pirmsskolas izglitibas iestade
Izglitibas iestade (skola)
Amusgimenes apripes iestade

Nevalstiskas organizacijas
Valsts bemu tiestbu aizsardzibas
inspekcija

Audzugimenes

Aizbildni

Gimenes arsts

o

lemesli, kadé| institlciju darbs vértéts negativi:

11.11

Attieksme un nekompetenti darbinieki.

lemesls negativam vértéjumam ir, pirmkart, absollta adopcijas noslépuma esamibas ignoréSana visas institlicijas un, otrkart,
neinformétiba par adoptéta bérna tiesisko statusu.

Likums mulKigs, nezéligs gan pret bérnu, gan pret mani ka adoptétaju, jo jameklé biologiska mate, kura reiz un sen no bérna atteikusies.
Netika ievérots adopcijas noslépuma noteikums.

Sadarbibas trakums dienestu starpa, juridisko zindSanu trikums, attieksmes problémas pret veicamo darbu vai arT parprasta kompetence.
Tapéc, ka gan bérnudarza, gan skola netiek nemts véra bérna veselibas stavoklis.

. Galvenas gritibas adoptétaju ikdiena

Noskaidrojot, kadas ir galvenas gratibas adoptétaju ikdiena, novérojams, ka vairakas minétas problémas ir
lidzigas ka audzugimenu un aizbildnu mérka grupa nosauktas: psihologiskas problémas bérnu audzinasana,
materiala atbalsta nepietiekamiba un arpusgimenes apriipes iestazu riciba, slépjot informaciju par bérnu patieso
veselibas stavokli.

Galvenas problemas adoptétaju ikdiena:

Bérna bijuSo pardzivojumu seku laiciga pamani$ana un novérsana.

Gluzi tadas pasas ka jebkuram skolnieka vecakam.

Adopcijas noslépuma glabaSana mazpilsétas.

Ta ka, salidzinot ar gimeném, kuras audzina biologiskos bérnus, materialais atbalsts no valsts ir nenozimigs, nakas atgriezties darba
daudz atrak, neka tas ir bérna interesés (nemot véra adaptacijas periodu gimené, iepriek3&jo trauméjoso pieredzi). Adopcijas gadijuma
bérna vecums nav noteicoais faktors "béra kop3anas" atvalindjuma ilgumam. Noteico$ais faktors ir bérna dzivo$anas ilgums gimené,
turklat, jo vecaks bérns, jo ilgaks adaptacijas laiks nepiecieSams.

Veselibas stavoklis, par ko vajadzéja bérnunamam informét (no triiem bérniem diviem ir nopietnas veselibas problémas, par kuram
bérnunama neinforméja).
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11.12. Adoptéetajiem maksato pabalstu novértéjums

Adoptéetaji tika IGgti novertét arT dazadu pabalstu apjoma pietiekamibu. Par pietiekamu bieZak atzita atlidziba
par bérna adopciju 1000 Ls apméra, lai gan arT $aja gadijuma vairak bijusi tadu adoptétaju, kuri to uzskatijusi
par nepietiekamu. Par pilntba nepietiekamu adoptétaji novértéjusi gimenes valsts pabalstu un arf atlidzibu par
adoptéjama bérna apriipi 35 Ls apméra ménesi.

312.attéls.

4 Adoptétajiem maksato pabalstu apjoma pietieckamiba A
(skaits; aptaujatie adoptétaji, n=18)

| PilnTba pietiekams Drizak pietieckams ~ ® Drizak nepietiekams M Pilniba nepietickams Griiti novertét

Gimenes valsts pabalsts 2
Atlidziba parbémaadopciju y 2
1000Ls
Atlidziba paradoptéama 3 3
bérna apripi 35 Ls ménest

. | J/

Tapat ka audzugimenes un aizbildni, arT adoptétaji tika Itgti noradit tas pabalstu summas, kuras uzskatitu par
optimalam. Aptauja daltbu némusSo adoptétaju skaits diemzel ir parak mazs, lai izdaritu visparéjus secinajumus
par S0 jautajumu, tadée| par batiskako atskaites punktu Saja gadijuma var pienemt visbiezak nosaukto summu.
Par biologiskajiem bérniem un adopcija nemtiem bérniem aptaujatie par optimalu pabalstu apjomu ménesi
visbiezak uzskatijusi 50 Ls par katru bérnu. Savukart par aizbildnibad un audzugimené nemtiem bérniem, péc
adoptétaju uzskatiem, bltu jamaksa 120 Ls pabalsts par katru bé&rnu ménesi. Interesanti, ka attieciba uz
adoptétajiem bérniem, pasi adoptétaji par optimalu uzskatijusi mazaku pabalsta apmeéru, neka audzugimenes
un aizbildni (aizbildni un audzugimenes ka par adoptétiem bérniem ik ménesi maksajamu pabalsta summu
visbiezak mingjusi 100 Ls, kameér pasi adoptétaji tikai 50 Ls). Ka redzams 11.3.nodala attélotajos datos, tad
visuma adoptétaji uzskata, ka par adopcija nemtajiem bérniem batu jasanem tik pat lieli pabalsti un socialas
garantijas, ka par saviem biologiskajiem bérniem.

313.attéls.
4 Vélamais pabalsta apjoms ménesi par katru bérnu )
(summa latos; aptaujatie adoptetaji, n=18)
@ Minimala minéta summa A Maksimala minéta summa W Visbiezak minéta summa

450 A-450

400

350

300

250

200

150

100 A 120 120 B 120

e v
0 .
,Savi"bémi Adoptétibemi Aizbildniba nemtibémi  Audzugimené pienemti bémi

- J

11.13. Izteicienu par adopciju novértéjums

Visi adoptétdji, kuri aptauja bija sniegusi konkrétus novértgjumus par dazadiem adopciju raksturojoSiem
izteicieniem, apgalvojusi, ka arT ar Sodienas pieredzi noteikti izlemtu kit par adoptétaju, kas kopuma liecina, ka
lemumu par adopciju radikali neietekmé un nevar ietekmét birokratiskie un cita veidi 8kérsli un problémas, kas
rodas adoptétaju ieguves procesa.
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Vairakums aptaujas dalibnieku uzskatijusi, ka sabiedribai kopuma nav patiess priekSstats par to, kas ir adopcija
un lidz ar to — plasaka sabiedribas informéSana tiek uzskatita par vienu no pasakumiem, kas varétu veicinat
iedzivotaju gatavibu pienemt gimené bez vecaku gadibas palikusus bérnus.

Ka bitiskakos $kérslus, kas liedz iedzivotajiem izlemt pienemt gimené bez vecaku gadibas palikusus bérnus,
adoptétaji biezak identificéjusi — gimenes nepietiekamo finansialo stavokli, aizspriedumus un stereotipus par
Siem bérniem (ka viniem ir slikti géni). Tai pat laikd neviennozimigs bijis vértéjums apgalvojumam, ka lielaku
pabalstu pieskirSana varétu sekmét iedzivotaju gatavibu pienemt gimené bez vecaku gadibas palikusos bérnus,
sekojosi liela méra noraidot finansialos stimulus ka batiskakos Iemuma pienemsana par adopciju, audzugimeni
vai aizbildnibu.

Japiebilst, ka tapat ka aizbildni un audzugimenes, ari adoptétaji biezak uzskatijusi, ka bez vecaku gadibas
palikuSo bérnu probléma jarisina valstij un pasvaldibai, nevis sabiedribai, lai gan adoptétaju mérka grupa
salidzinosi liels bijis arT to aptaujas dalibnieku skaits, kuri nav piekritusi Sadam izteicienam.

Dala adoptétaju art pasi bijusi aktivi citu iedzivotaju ieintereséSana par iespé&jam k|t par adoptétajiem, lai gan
adoptétaju proaktivitate ir mazak izteikta ka audzugimenu $aja jautajuma, kas, protams, zinama méra saistams
ar adopcijas lemuma ka batiska personiska rakstura izvéles izdariSanu.

Aptaujas dalibnieku atbildes liela méra arT apstiprina tos pienémumus par vietéjo adoptétaju izveélem, par kuram
liecina arT statistikas dati — ja pret iespéju adoptét vairakus bérnus — bralus un masas vienlaicigi, visuma tiek
izteikta pozitiva attieksme, tad pret iesp&jam adoptét bérnu, kuram ir veselibas problémas vai bérnu vecaku par
5 gadiem vairums adoptétaju izturéjusies noraidosi.

Japiemin arT, ka neviennozimiga ir attieksme pret adopcijas fakta izpauSanu ikdiena — puse adoptétaju apgalvo,

ka ikdiena labprat atklaj faktu, ka ir adoptétaji, kamer otra puse pauZ pretéju nostaju. Un interesanti, ka tikai 5
adopteétaji no 18 pétijuma dalibniekiem kopuma piekrit, ka lepojas ar to, ka ir adoptétaji.
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314.attels.

(

Izteicienu par adopciju vertéjums (skaits; aptaujatie adoptétaji, n=18)

Jaman Sodien batu izvéle, vai k|t par adoptétaju, arT ar Sodienas pieredzies noteikt
izlemtu bt adoptétajs/-a

Plasaka sabiedribas informésana noteikti sekmétu iedzivotgu gatavibu pienemt sava
gimené bez vecakugadibas palikusos bémus

Manuprat, sabiedribai nav patiess priek3stats par to, kas ir adoptétajs
Lemums pienemt sava gimené bez vecaku gadibas palikusu bému vislielakaja méra ir
atkarigs no gimenes finansiaajam iesp&jam
ledzivotaj baidas uznemties ripes par bérniem, kuri palikusi bez vecaku gadibas, jo
uzskata, ka viniemir slikti géni

Lielaku pabalstu pieskirsana noteikti sekmétu iedzivotaju gatavibu pienemtsava gimené
bez vecaku gadibas palikuSos bérnus

Bez vecaku gadibas palikuso bérnu probléma jarisina valstijun padvadibai, nevis
sabiedribai

Es esmu méginajis ari citus cilvékus ieinteresét k|it par adoptétau

Valstij un padvaldibai batu janodrosina lieli bernu pabalsti, neatkarigi no ta, cik naudas tiek
iekaséts nodoKos

Es batu gatavs/-a adoptét vienlaikus vairakus bémus - bralus un masas

Manuprat, sabiedribas attieksme pretadoptétajiem ir parak negativa

Es |oti lepojos ar to, ka esmu adoptétajs

Ikdiena es labprat atklaju faktu, ka esmu adoptétajs

Sobrid misu valsts un pasvaldibas nevar atlauties maksat lielakus bérnu pabalstus

Es batu gatavs/-a adoptét aritadu bému, kuramir veselibas problémas

Par adoptétu bemu gimenes valsts pabalstam noteikti biitu jabut lielakam ka par "sawu"
bérnu

Pasvaldibas uzskata, ka tikai aizbildnim, audzugimenei vai adoptétajiemir jarisina bez
vecaku gadibas palikuSa bérna problemas
Es biitu gatavs/-a adoptét bému, kas ir vecaks par pieciem gadiem

Klat par adoptétaju cilveki iziem] finansidu apsvérumu dé|

Adopcijas fakts ir obligati jaslepj no pasa bera

N

H Piekrt
B Nepiekrit

~

11.14. ledzivotaju aktivitates novertéjums

Salidzinot ar audzugimeném un aizbildniem, adoptétaji daudz biezak ir paudusi novértéjumu, ka iedzivotaju
aktivitate veélmé kit par audzugimeni, aizbildni vai adoptétdgju ir nepietiekama. Ka galvenie iemesli
nepietieckamajai aktivitatei galvenokart tiek minétas - bailes no bérnu ,sliktajiem géniem”, ka arT nepietiekama
materiala nodrosinatiba (gimenu finansialas iespéjas).

315.attéls.
4 ledzivotaju aktivitates vélmé kit pat
audzugimeni, aizbildpiem, adoptétajiem novértéjums
(skaits; aptaujatie adoptétaji, n=18)
Pilntba
pietiekama; 1
Nav atbildes; 1
Pilntba
nepietiekama;.
1
Drizak
\_nepietiekama;
15
-
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lemesli, kas attur iedzivotajus klGt par audzugimeném, aizbildniem vai adoptétajiem:

Aizspriedumi.

Neinformétiba - daudzi pat neaizdomajas, Iidz tam, ka vispar varétu palidzét bezgimenes bérniem.

Bailes no atbildibas.

Bailes no "sliktiem géniem".

Materiala nenodro$inatiba, nesakartota pabalstu sistéma, adoptétaja tiesiskais statuss, it seviSki pirmsadopcijas perioda.

Bailes par bérnu "sliktajiem géniem", ekonomiska nestabilitate - adoptét bérnu Latvija paslaik nozimé aflauties kaut ko ekskluzivu, mazie
pabalsti, sabiedribas attieksme, bailes uznemties atbildibu.

Egoisms.

Finansialas iespéjas.

Informacijas trikums par bérniem ka personibam - aizspriedumi par sliktajiem géniem. Finansialas stabilitates trikums - ja nav uzkrajumi
vai cilvéks gimeng, kas turpina labi pelnit, to nevar atlauties.

Kaut kur dzirdéta slikta pieredze. Bailes no géniem, jo bérns ir 50% audzina$ana un 50% géni. Sabiedribas nosodijums $adam gimeném.
Materidlais pabalsts.

Nestabila situacija gimené, kamér bérns var uzsakt bérmudarza gaitas, ja vispar tiek darzina. Sabiedribas attieksme, bérna géni.
NevéléSanas uznemties atbildibu. Dazadas sociali ekonomiskas problémas.

Nezina par ekonomisko un finansialo stavokli valsti un gimené. Gritie vecumposmi - vai bas pasi psihologiski stabili, lai nevajadzétu
vainot sveSus génus.

Preses baidiSana par sliktajiem géniem, slimibam, matém alkoholikém un narkomaném. Neiejatiga attieksme no citiem cilvékiem, arstiem,
radiniekiem.

Uzskats, ka bérnu nama bérni ir ar sliktiem géniem un tie ir parmantojami. Sabiedribas atticksme kopuma pret bérniem un veciem
cilvékiem, gimenes vértibu zudums.

Nav tadas materialas iespéjas. Domaju, ka ir cilvékiem aizspriedumi, bailes , ka bls smagas probléemas emociondlad saskana ar
potencidlo bérnu.

Lai noskaidrotu, kadi pasakumi bltu realizéjami iedzivotaju aktivitates veicinaSanai, adoptétajiem tika Ilgts
noradit valstij, pasvaldibai, arpusgimenes apriipes iestadém un pasiem apripes nodrosinatajiem (aizbildniem,
audzugimeném un adoptétajiem) realizéjamos pasakumus.

No valsts galvenokart tiek sagaidits lielaks finansialais atbalsts, no paSvaldibas - vietas nodroSinaSana
pirmsskolas izglitibas iestadé, no arpusgimenes apriipes iestadém — psihologisko atbalstu, palidzibu, ka arf
sabiedribas informésanu, iesaistiSanu, savukart no paSiem adoptétdjiem, aizbildniem un audZugimeném -
biezaku un plasaku savas pieredzes atklaSanu, popularizéSanu.

Pasakumi, kadus valsts varétu veikt, lai veicinatu iedzivotaju vélmi kGt par audzugimeném, aizbildniem,
adoptétajiem:

Datu aizsardzibas nodroSinasana.

Ar likumu noteikt arpuskartas vietu bérnu darza.

Nodro$inat vienam no vecakiem iespéju nepartraukti apriipét bérnu, sanemot tik pat lielu pabalstu ka jaunajiem vecakiem pirmaja mazula
gada. Laika periods jadiference atbilsto$i bérna vecumam, pieméram, trisgadniekam - 3 méneSu apmaksats atvalinajums.

Atrisinat jautajumu par materiala pabalsta palielina$anu.

Gimenes pabalsta palielinaSana.

Informét vairak.

Lielaks finansials atbalsts daZados veidos (pabalsti, nodoklu politika, atvalindjumi, darba iespéjas u.c.).

Nodrosinat lidzvértigus finansialos nosacijumus ki gimenei, piedzimstot bérnam.

Lielaki pabalsti.

Sakartot likumdoSanu, lai adopcija nebdtu neiespéjama misija tiesi finansialaja zina. Dzemdét nav problému, bet adoptéjot jarékinas ar
diskriminaciju daudzas jomas. Neuzskatu, ka batu nepiecieSami lieli pabalsti - daudz noderigaki un praktiskaki batu ievérojami nodoklu
atvieglojumi.

Pasakumi, kadus pasvaldibas varétu veikt, lai veicinatu iedzivotaju vélmi klGt par audzugimeném, aizbildniem,
adoptétajiem:

Atbalstt finansiali.

Daudzbérnu gimenu atbalsts finansiali un arf morali: bemu nometnes u.tml.

Garantét vietu bérnudarza.

Pietiekosi atbalstit barintiesu darbu - Sobrid daudz kur ir nepietieko$s darbinieku skaits un pazemojoss atalgojums.

Pirmsskolas iestades un skolas nodro$inasana.

Prieksroctbas PII - varbt pasvaldibas finansétu iespéju bérnam apmeklét privatu P, kur ir mazakas grupas un individualaka pieeja.
Vairak kontaktéties ar potencialajiem adoptétajiem, audzugimeném, aizbildniem.

Nodro3inata vieta bérnu darza.
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Pasakumi, kadus arpusgimenes aprlpes iestades varétu veikt, lai veicinatu iedzivotaju vélmi kit par
audzugimeném, aizbildniem, adoptétajiem:

Atbalstit psihologiski.

Bernu aktivitates ir jarada plasakai sabiedribai.

Manuprat, bitu tomér péc iespéjas atrak jamégina nokartot béma "juridisko brivibu" (protams, atkariba no apstakliem). Sobridéja sistéma
novilcina bérna noklG8anu gimeng, kas sarezgi adaptacijas periodu, kavé béma attistibu un pats galvenais - daudzus attur no adopcijas, jo
cilveki tomér parsvara gatavi adoptét zidainus, nevis lielakus bérnus.

Palidziba gadijumos, kad tas nepiecieSams.

Turpinat aicinat, lai cilveki palidz bérniem uzaugt. Rikot akcijas.

Pasakumi, kadus aizbildni, audzugimenes, adoptétaji varétu veikt, lai veicinatu iedzivotaju vélmi kiat par
audzugimeném, aizbildniem, adoptétajiem:

Dalities pieredzeé.

Labas pieredzes nodo3ana.

Pieredze, kura ir publiski pieejama.

Rikot izglitojoSus seminarus.

Stastit par savu gimeni, problémam un to risinajumiem, prieku, ko sniedz bémi.

11.15. Gataviba adoptét vairak bérnus

12 no 18 pétijuma dalibu némusajiem adoptétajiem apgalvojusi, ka bltu gatavi adoptét vél kadu bérnu, ka
apstaklus, kuros to batu gatavi realizét, noradot — finansialas iespéjas un valsts un pasvaldibu sniegto atbalstu.

316.attels.

4 Gataviba adoptét vairak bérnu h

(skaits; aptaujatie adoptétaji, n=18)

Noteiktija; 4

Nav atbildes; 1

Noteikting; 3

Drizak ng; 2 . .
lespéjams, j3;

- J/

Situacijas, apstakli, kados batu gatavi adoptét vel kadu bérnu:

Adoptéta bérna masu/brali.

Ekonomiska situacija valstT un pasvaldibas attieksme pret gimeném ar bérniem.

Ja bdtu gados jaunaki.

Ja bitu garantéts darbs, iespé&ja normali izskolot bémus.

Ja iepatiktos kads konkréts bérnins.

Ja man batu 10 gadi mazak un valsts atbalstitu manu vélmi.

Ja nebdtu iespéjas radt savus biologiskos bérnus, ja ar pirma adoptéjama bérnina ienak§anu gimeng viss batu labi, ja beéram batu vél
masas vai brali (kas dzimusi péc bémina nem3anas adopcija).

Ja uzlabotos ekonomiska situacija valsti, viens no vecakiem pilntba varétu veltit laiku bérna audzina$anai, nevis stradat vairakos darbos,
lai nodro$inatu gimeni.

Kad esoSais bls paaudzies un gimenes finansialie apstakli aautu izvéléties par labu tre$ajam bérnam.

Stabila ekonomiska situcija valstT un gimeng.

Sobrid esmu viena, bet, lidz ko man bis pilna §imene, noteikti adoptesu vél. Emocionali nevaru to atlauties. lespgjams arf finansiali.

Tad, kad nostabilizésies situacija valstl, jo mums ir jabat parliecinatiem, ka abiem bas darbs.

VienTgi, ja viram batu bémi, tad tos pienemtu.

Viss atkarigs no ta, vai varéSu materiali pietiekami b&mu nodro$inat. Emocionali es esmu gatava adoptét vairak par 3 bérmiem.
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12. BERNU NAMU AUDZEKNU VIEDOKLIS PAR BERNU ARPUSGIMENES APRUPI

12.1. Statistiska informacija par bérniem arpusgimenes apripes iestadées?!

Gandriz puse no audzekniem, kuri piedalijas pétijuma un aizpildija aptaujas anketu, arpusgimenes apripes
iestadé dzivo jau vairak ka 5 gadus, 34% aptaujas dalibnieku iestade dzivo 2-5 gadus, bet 19% iestade ievietoti

pedeja gada laika.

317.attéls.

7ménesi-1
gads

(ieskaitot);
130 )

6 ménesivai

Nav atbildes;/
0,6

.

mazak; 5,6 ‘

Uzturésanas ilgums bérnu nama
(%; aptaujatie bérnu namu audzékni, n=177)

2-3gadi
I19,8

|
Vairakka 5
gadi; 46,9

___4-5g9adi;
141

12.2. Sociologisks audzéknu raksturojums

Sociali demografisks audzeknu raksturojums

Ka redzams attéla, aptauja dalibu némuso bérnu nama audzékna profils ir - 16 lidz 17 gadus vecs (34%), kurs
lielakoties runa latvieSu valoda (55%), macas pamatskola (68%), vélas pabeigt vidusskolu (11%) un iegat

augstako profesionalo izglitiou (27%).

21 Statistikas datus par bérniem arpusgimenes apripes iestadés skatit 6.1.nodala.
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318.attels.

(S

Bérnu namu audzéknu raksturojums
(%; aptaujatie bérnu namu audzékni, n=177)

VECUMS

22

Nav atbildes

DZIMUMS

Virietis

Sieviete

Nav atbildes
DZIMTAVALODA

LatvieSu

Krievu

Cita

Nav atbildes

MACIBU IESTADE
Pamatskola

Vidusskola

Arodskola

Profesionalaja vidusskola
Augstskola

Stradaju

Nav atbildes

PLANOTAIS IZGLITIBAS LIMENIS
Pabeigta pamatskola
Pabeigta vidusskola
Pabeigta profesionali tehniska skola
Pabeigts tehnikums

legtta augstaka profesionalaizgltiba
legtts bakalaura grads
legats magistra grads
legats doktoragrads
Nezinu, nevaru athildét

Nav atbildes
DZIVESVIETA

Riga

Daugavpils, Liepaja, Jelgava, Ventspils, Jirmala, Rézekne
Cita pilséta

Neliels ciemats, ciems, lauki
Nav atbildes

REGIONS

Riga

Vidzeme

Kurzeme

Zemgale

Latgale

Nav atbildes

3.4
4,0

9,6
34

11,3
10,2
4,0

18,1

16,9

17,5

21,7
29,4
25,4

49,7
49,2

5F

71

12.3. Nok|usana bérnu nama

Lielaka dala jeb 47% no bérnu namu audzekniem pirms nonak$anas bému nama dzivoja kopa ar vecakiem. Vel
liela dala jeb 18% dzives vieta bija cits bérnu nams. Pirms nonakSanas bérnu nama, kopa ar vecvecakiem
dzivoja 8% bérnu namu audzeknu. Tik pat daudz arT aizbildnu gimené.
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Dzives vieta pirms nonaksanas bérnu nama
(%; aptaujatie bérnu namu audzekni, n=177)

Kopa ar vecakiem

Cita bérnu nama

Kopa ar vecvecakiem

Aizbildna gimené

Audzugimené

Bérnu darza

Krizes centra, Gimenes atbalstacentra
Internatskola

Nav atbildes

- J/

Lielaka dala jeb 54% respondentu noradija, ka viniem netika dotas iespéjas izvéleties dzivesvietu pirms
nonaksanas bérnunama. Sadas iespajas tika dotas tikai 20% bému namu audzékniem. Lielaka dala no
audzekniem pirms nonaksanas bému nama vélgjas dzivot sava gimené. Sadu atbildi sniedza 39% respondentu.
Interesanti, ka, lai gan izvéles iespéjas tik dotas salidzinoSi mazai dalai audzéknu, tomér liela dala jeb 36%
izvélgjas dzivot konkréta bérnu nama.

320.attéls.

4 R N N
lzvéles iespéjas par dzives vietu

(%; aptaujatie bérnu namu audzekni, n=177)

Ja, bija izvéles
iespéjas; 19,8

Né, nebija
izvéles
iespéjas; 54,2

Griti pateikt/
Nevaru
atbildét; 26,0
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lzvéle par dzives vietu pirms nonaksanas bérnu nama
(%; aptaujatie bérnu namu audzekni, n=177)

Vélgjos dzivotsavagimené

Izvélgjos dzivat Sgja bernu nama

Nebija dota izvéle, nebija izvéles

Vélgjos dzivotcita gimené (pie

aizbildna/audzugimeng)

VElgjos dzivot pie radiniekiem

Pie patéva

Nav atbildes

-

12.4. Apmierinatiba ar sadzives apstakliem bérnu nama

Kopuma bérnu namu audzékni ir apmierinati ar sadzives apstakliem bérnu namos: 44% respondentu ir pilniba
apmierinati ar sadzives apstakliem, 26% - drizak apmierinati. 26% ir drizak neapmierinati, bet tikai 4% ir pilniba
neapmierinati ar sadzives apstakliem. Vairak pilntba apmierinati ar apstakliem ir tie audzékni, kuru dzimta
valoda ir latvieSu (53%) un nevis cita (34%). Tie audzekni, kuri paudusi neapmierinatibu ar bému nama
sadzives apstakliem, visvairak jeb 22% vélas veikt uzlabojumus, kuri skar b&rnu namu telpu remontu. Tam seko

lielaka kabatas nauda (11%), jauni divani (11%) un kabeltelevizija (9%).

322.attels.

P
Apmierinatiba ar sadzives apstakliem h

(%; aptaujatie bérnu namu audzékni, n=177)

Pilntba
apmierinats;
441

Pilntba
neapmierinats; V
4,0 Drizak
apmierinats;
26,0

Drizak
neapmierinats;
26,0
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Vélamie uzlabojumi bérnu nama sadzives apstakliem
(%; aptaujatie bérnu namu audzekni, kuri paudusi neapmierinatibu ar bérnu nama
sadzives apstakliem, n=53)

Veikt remontu bérmu nama (telpu remonts, jaunilogi, virtuve)
Lielaku kabatasnaudu

Jaunus divanus

Kabelteleviziju

Datorus vairak

Intemeta iespéjas

Dazadas aktivitates

Jaunas mébeles

Labaku, citu direktoru

Jaunu apgérbu

lespéja skatities TV

Laibatu sledzamas istabas, laiistabai batu atsléga
Lai pieaugusie vairak raip&tos par bémiem

Jaunus televizorus

Laimazak vestu uz muzejiem

Lai mazak vestu uz teatriem

Vairak iespéjas iet uz kino

Mazikas skolotaju

Lielaku karttou b&mu nama, lai bémilabiuzvestos
Vairak bémus bému nama

Nepatik dezaras

Plasakas, lielakas telpas

Laimazak beému dzivotuvienaistabina

lespéjas sportot

Labaku édienu

Vairak naudas apgérbam

Lautilgak laika pavadt ara

Vairak iespéjas paSam izvéléties, ko darft, lielaku brivibu
Nav atbildes

-

12.5. Apmierinatiba ar iespéjam pavadit laiku arpus macibam bérnu nama

Lielaka dala no audzékniem ir apmierinati ar iesp&jam pavadit laiku arpus macibam. Par to liecina dati, ka 45%
pilntba apmierinati ar $adam iespéjam un 31% - drizak apmierinati. Pilntba neapmierinati ar iespéjam pavadit
laiku arpus macibam ir 5% no bérnu nama audzekniem. Vismazak pilntba apmierinati ar Sim iespé&jam ir
audzekni no Rigas - tikai 35% audzekni pilntba apmierinati, salidzindjuma ar Vidzemé - 60% un Kurzemé —
51%. Tie audzekni, kuri paudusi neapmierinatibu ar iesp&jam pavadtt laiku arpus macibam, visbiezak véletos
sportot (15%), stradat ar datoru (12%) un doties ekskursijas un celojumos (12%).
324 attéls.
e Apmierinatiba ariespéjam pavadit laiku arpus A
macibam
(%; aptaujatie bérnu namu audzekni, n=177)

Pilntba
apmierinats;
45

Nav atbildes;
0,6
PilnTba }l
neapmierinats; Drizak
51 apmierinats;
31,1
Drizak
neapmierinats;
18,1
L J
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lespéjas sportot

lespéjas stradat ar datoru

Ekskursijas, celojumi

lespéjas apmeklét kino

lespéjas pavadit laiku arpus bérnu nama
DaZadas aktivitates

Dazadus pulcinus

Aizbraukt uz "Livu akvaparku"

lespéjas apmeklét popularu izpilditaju koncertus
Braukt ar velosipédu

Lai uz pasakumiem naktu arf tie béri, kas tagad dzivo gimenés
DaZzadas spéles

lespéjas apmeklét teatrus

Svesvalodu apméacibu

Speélét tenisu

Apmeklét izklaides parkus

ligak pavadit laiku ara

Doties uz kino

Nav atbildes

-

Arpus macibu aktivitates, kadas vélétos bérni
(%; aptaujatie bérnu namu audzekni, kuri paudusi neapmierinatibu ar iespéjam pavadit
laiku arpus macibam, n=41)

36,6

12.6. Informétiba par iespéjam dzivot cita gimené

Interesanti, ka tikai 27% respondentu ir domajusi par iespgjam dzivot gimené ne ar saviem vecakiem. Visvairak
vélétos dzivot adoptétaja gimené (7%) vai audzugimené (6%). 32% negribétu dzivot cita gimené, ka art 25% par
to nav domajusi. Pie saviem vecakiem vélétos dzivot 15% audzeknu.

326.attels.

-

Neesmu parto domajis

Negrib&tu dzivot cita gimené

Gribétu dzivot tikai ar saviem vecakiem

Esmu domajis, bet nezinu konkréti, kada
gimené vélétos dzivot

Esmu domajis, vélétos dzivotadoptétaja
gimené

Esmu domajis, véletos dzivotaudzugimené

Esmu domajis, vélétos dzivotaizbildna
gimené

Nav atbildes

S

Vélme dzivot gimeng, nevis bérnu nama
(%; aptaujatie bérnu namu audzékni, n=177)

J

Kopuma lielaka dala bérnu namu audzéknu uzskata, ka informacija par iespgjam dzivot gimené ir pietiekama.
Sadas informacijas iespajas ka pilniba pietiekamas varté 38% audzéknu un drizak pietickamas — 25%. Tikai
16% uzskata, ka informacija par iespé&jam dzivot gimené ir pilniba nepietiekama. Lielaka dala jeb 84% no
aptaujatiem nevaréja sniegt atbildes uz jautdqjumu: "Kadu informaciju par iespéjam dzivot gimené Tu vélétos
sanemt?”. Visvairak jeb 5% vélgjas sanemt informaciju par gimeni, kura gribétu bérnu nama dzivojo$o pienemt.
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-

Informacijas par iespé&jam dzivot gimené pietickamiba
(%; aptaujatie bérnu namu audzekni, n=177)

Pilntba
pietiekama;
38,4

Drizak

pietiekama;

Nav atbildes; 25,4

34

Pilntba
nepietiekama;
16,4

Drizak
nepietiekama;
16,4

328.attéls.

-

Vélama informacija par iespé&jam dzivot gimené
(%; aptaujatie bérnu namu audzekni, n=177)

Informaciju par gimeni, kura grib mani pienemt (kur 51

dzivo, kur strada, vai ir bérni)

Negribu sanemt tadu informaciju, gribu dzivot pie Tstajiem 23

vecakiem

Negribu sanemt tadu informaciju, gribu dzivot b&rmu nama 1,7

To, ka tur bis man labi 11
Visu par $adam iespgjam | 1,1

Par to, ko gimenei jadara priek$ manis 11

Par tiestbam, iesp&jam, ja nepatiks jaunaja gimené | 1,1

Pariespéjam dzivot gimené Amerika | 0,6

Ar ko at8kiras aizbildnis, audzugimene un adopt&tgi | 0,6

Vai iespéjams sanemt kabatasnaudu, dzivojotgimené | 0,6

Vaiiespéjams, ja nepatik, nakt no gimenes atpakal uz bému 06

namu

Par manam iespgjam dzivotaudzugimené | 0,6

Kadas ir iespéjas radiniekam panemt mani aizbildniba | 0,6

Pariespéjam dzivet adopcija | 0,6

Nav atbildes

12.7. Informétiba par iespéjam sanemt palidzibu no valsts un pasvaldibas

Ka redzams attéla, lielaka dala respondentu uzskata, ka informacija par iespéjam sanemt valsts un pasvaldibas
institlciju palidzibu ir pietiekama: to ka pilniba pietiekamu véerté 44% audzeknu un drizak pietiekamu — 29%.
Tikai 8% uzskata, ka informacija par iesp&jam sanemt valsts un pa$valdibu institiciju palidzibu ir pilniba

nepietickama.
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institiciju palidzibu pietiekamiba
(%; aptaujatie bérnu namu audzéekni, n=177)

Pilniba
pietiekama;
44,1

Pilntba
nepietiekama;
8,5

Drizak
nepietiekama;
18,6

Informacijas par iespéjam sanemt valsts, pasvaldibas

Drizak
pietiekama;
28,8

330.attels.

valsts, pasvaldibas institiicijam
(%; aptaujatie bérnu namu audzékni, n=177)

lespéjas sanemt pabalstus dazadus 4,0
lespéjas sanemt dzivokli 2,8
Visu informéaciju 2,3

Pariespéjamdzivotaudzugimené || 1,1

Pariespéjam dzivot pie saviemstajem 11
vecakiem ’

Pariespéjamstradat, atrastdarbu | 1,1

Pariespéjam studétaugstskola | 0,6

lespéjas sanemt palidzibu péc
pilngadibas sasniegSanas

lespéjas atteikties no istas mammas | 0,6
lespéjas sanemt pabalstus par 06
miru$ajiem vecakiem ’

lespéjas sanemt bezmaksas izglitiou | 0,6

Vaiiriesp&jams sanemt brivbileti | 0,6

Nav atbildes
\ i

Velama informacija par iespéjam sanemt palidzibu no

12.8. Plani péc pilngadibas sasniegSanas

Ka redzams attéla, lielakd dala jeb 41% no aptaujatiem véletos sakt patstavigu dzivi péc pilngadibas
sasniegSanas, jo bérmu nama ir apguvusi nepiecieSamas iemanas. 19% - baidas sakt patstavigi dzivi, jo

nemaces un nebds, kam paprasit padomu. Batiski, ka 12% vélgtos turpinat dzivot bérnu nama.
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Nodomi péc pilngadibas sasniegSanas
(%; aptaujatie bérnu namu audzékni, n=177)

Esmu domajis/-usi, véletos sakt patstavigu dzivi, jo bému
nama esmu apguvis nepiecieSsamasiemanas

Esmu domajis/-usi, vélétos sakt patstavigu dzivi, tacu
baidos, ka to nemacésu un nebds, kam paprasit padomu

Esmu domajis/-usi, vélétos turpinat dzivot bémunama

Macisos, studésu

Stradasu

Brauk$u uz arzemém stradat, dzivot

Dzivo$u kopa aristajiem vecakiem

Spéledu futbolu

Nav atbildes

- J

lzvértgjot informacijas pietiekamibu par iespgjam péc pilngadibas sasnieg$anas, lielaka dala bérnu namu
audzeknu piekritusi, ka informacija ir pietickama. Visbiezak aptaujatie norada, ka informéacijas pietiek saistiba ar
iespéjam sanemt palidzibu dzivokla jautdgjuma risinaSana (80%). Tam seko iespéjas sanemt atbalstu
patstavigas dzives uzsakSanai — 73%, iespéjas sanemt braukSanas maksas atvieglojumus sabiedriskaja
transporta — 71%, iespéjas sanemt finansialu atbalstu — 71%, k& ar iespgjas sanemt atbalstu izglitibas
iegasana - 71%.

332.attéls.
4 Informacijas par iespéjam péc pilngadibas sasniegSanas pietiekamiba ® Pietiekami h
(%; aptaujatie bérnu namu audzékni, n=177) u Nepietiekami

lespéjas sanemt palidzibu dzivoklajautajuma risinasana

lespéjas sanemt atbalstu patstavigas dzives uzsaksanai

lespéjas sanemt brauk$anas maksas atvieglojumus sabiedriskaja
transporta

lespéjas sanemtfinansialu atbalstu

lespéjas sanemt atbalstu izglitibasiegdsana

. J

Lielaka dala jeb 80% respondentu nespéj sniegt atbildi uz jautajumu "Kadu papildus informaciju par savam
iespéjam sasniedzot pilngadibu Tu vélétos sanemt?”. Savukart 11% audzeknu noradija, ka papildus bitu
nepiecieSama informacija par iespé&jam iegat dzivokli.
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Pardzivokla iegi$anu

Pardarba iespéjam

Parizglitibas iespéjam
Parpabalstiem, naudas sanem$anu
Visu informaciju

Bukletus arvisu informaciju

Ka sagatavoties patstavigai dzivei

lespéjas sanemt stipendiju, pabalstu, ja augstsko
navbudZeta grupa |

Vaivaré$u dzivot bermunama péc pilngadibas
sasnieg$anas

Ka planot savu budzetu

Kurjamaksa par elektribu, Gdeni, apkuri

-

Papildus vélama informacija par iespéjam péc pilngadibas sasnieg$anas
(%; aptaujatie bérnu namu audzékni, n=177)

10,7

45

4,0

0,6

0,6

0,6

0,6

0,6

0,6

Navatbides |, 707

/

12.9. Vélamie informacijas sanemsanas kanali

Ari uz jautajumu "Kada veida un no ka Tu vislabpratak sanemtu informaciju par iespé&jam dzivot gimené (pie
aizbildna, audzugimené vai adoptétaju gimené), par iespéjam sanemt palidzibu no valsts, pa$valdibas vai citam
institdcijam un papildus informaciju par savam iespgjam sasniedzot pilngadibu?” lielaka dala jeb 72% audzéknu
nevaréja sniegt atbildes. Starp popularakiem velamiem informacijas sniedzgjiem ir direktori (6%), grupas
audzinataji (5%) un socialie darbinieki (5%).

334.attels.

Vs

-

Velamie informacijas sniedzgji
(%; aptaujatie bérnu namu audzekni, n=177)

No direktora/-es

No grupas audzinatajam

No sociala darbinieka

No pasvaldibas

No barintiesas

Negribu sanemt taduinformaciju, gribu dzivot bému nama
No radiniekiem (masas, brali)

Bukletus arvisu informaciju

Pa pastu atsatita informacija

No aizbildna

Kadas iriesp&jas no aizbildnaatgiezties sava istaja gimené
No preses izdevumiem

No vecakiem

SMS

No SOS mammas

Navatbides (I, 718
J

3

0,6

5,6
51
51
4

12.10. Vélamie uzlabojumi bérnu nama

Ladzot audzekniem nosaukt konkrétus vélamos uzlabojumus vinu iestade, 8% respondentu vélas lielakas
iespéjas sportot, pa 7% - datorus un lielaku kabatas naudu.
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Vélamie uzlabojumi bérnu nama
(%; aptaujatie bérnu namu audzekni, n=177)

lespéjas sportot

Datori

Lielaka kabatasnauda

Remontu veikt bérnu nama
Kabeltelevizijy, satelitteleviziju
Dazadus pulcinus

Internets

Vairak ITdzek|us pieskirt apgérbam
Jaunas mébeles

Baseins

Labaku édienu

Dazadas aktivitates, jautribu

Deju pulcinus

Pargajienus, ekskursijas, cdojumus
Spélu laukums

Mikrovilnu krasni, lai var uzsildit pusdenas
Labaku attieksmi pretbé&rniem

Istabinas skapi, gultu, galdu nomainit pret jaunu
Karaté pulcinu

Skritullaukumu

Pla8akas telpas, vairak telpu
Puteklusdcéjujaunu

lespéjas iegt profesiju

Diskotéka

Rokdarbu pulcind

Aerobikas nodarbibas |

Jaunas, citas skolotgjas |

lespgjas apgdt anglu valodu |
Velosipedus |

Sledzamas istabinas, atslégas istabinam |
Uzlabot audzinataju attieksmi |

Dazadas speles |

Lai nebatu jadezare |

Siltakas telpas |

Salabot dusas kabni |

Vairak brivibas, iespéjas pasamizdomat, ko gribu darit |
Svesvalodu apmacibas |

Uzlabot attiecibas starpaudzekniem |
Krasaino televizoru |

Lielaku kartTbu bérnu nama, lai bérni labi uzvestos |
Lai butu viena vecuma bémi |

Labaka medmasina |

Rikot sacensias |

Zim@Sanas, vizualas makslas pulcing |
Sadzives tehniku nopirkt |

Teniss |

Amatniecibas pulcin$ |

Vairak iespgjas pavadtbrivo laiku | 0,6

Nav atbildes — 55,4
J

\

12.11. Izglitibas kvalitates novértéjums

Kopuma aptaujatie bérnu namu audzekni ir apmierinati ar izglitibas kvalitati. Par to liecina dati, ka 49%
respondentu ir pilntba apmierinati ar izglitibas kvalitati, savukart 26% - drizdk apmierinati. No tiem
respondentiem, kuri bija neapmierinati ar sniegto izglitibas kvalitati, 36% nespéja sniegt atbildi uz jautajumu "Ko
vajadzetu uzlabot izglitibas kvalitate Tava skola?”. 12% audzékni vélgjas labakus skolotajus un citu skolu.
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4 Apmierinatiba arizglitibas kvalitati A
(%; aptaujatie bérnu namu audzékni, kuri
macas, n=174)
—_ Gritinovertét/
P|Imb§ ~ Nevaru
neapmierinats; novértat: 9.8
1,7 [ o
Drizak
neapmierind
12,6
Drizak A
apmierinats; P|_In|_ba] .
26.4 apmierinats;
' 494
o /

337.attels.

Vélamie uzlabojumi izglitibas kvalitaté
(%; aptaujatie bérnu namu audzékni, kuri paudusi neapmierinatibu ar
izglitibas kvalitati, n=25)

Labakus skolotajus

Citu skolu

Labaku skolotaju attieksmi
Skolu tuvak majam
Laimacitu anglu valodu
Laimacitu krievu valodu
Datorus

Skolénu savstarpéjo izturéSanos
Labakas pusdienas

Prakses iespéjas

lespéju iegat profesiju
Papildus macibu nodarbibas
Svedvalodu apguve

Nav atbildes

.

12.12. Apmierinatiba ar iespéjam pavadit brivo laiku

Lielaka dala no bému namu audzékniem ir apmierinati ar iesp&jam pavadit brivo laiku. Par to liecina
respondentu atbildes - 41% atbildéja, ka tos pilntba apmierina iespé&jas pavadit brivo laiku, 33% - drizak
apmierina. Tikai 25% audzéknu norada, ka vinus neapmierina briva laika pavadiSanas iespéjas.

278



,Arpusgimenes apriipes (arpusgimenes apripes iestades, audzugimenes, aizbildniba) un adopcijas sistémas izpéte un ieteikumi tas pilnveido$anai’

338.attels.

Apmierinatiba ariespéjam pavadit brivo laiku
(%; aptaujatie bérnu namu audzékni, n=177)

Drizak
Nen}a; neapmierina;
neapmierina; 14,1
96 Nav atbildes;
2,3

Pilntba -
apmierina; Dr{zqk
407 apmierina;
’ 33,3
A\ J

No tiem bérnu nama audzekniem, kurus neapmierinaja iespé&jas pavadit brivo laiku, 58% nesniedza atbildes par
iemesliem, kadé| vinus neapmierina iespéjas pavadrt brivo laiku. 19% atbildéja, ka viniem ir daudz briva laika un
nav, ka to pavadit.

339.attéls.
lemesli, kadé] neapmierina iespéjas pavadit brivo laiku

(%; aptaujatie bérnu namu audzekni, kuri paudusi
neapmierinatibu ariespéjam pavadit brivo laiku, n=42)

Nav ko darit, daudz briva laika

Neapmierina, ka 21:00jaiet uz bému
namu

Nav sporto$anas iespéjas
Parak daudz majas darbujaraksta, nav
laika
Audzinatajiiraiznemti, audzinatajineriko
nekadas aktivitates
Neapmierina nepiecieSamiba darit visu
pécaudzinataju noradijumiem
Vairak iespéjas paSam izvéleties, ko dart,
lielaku brivibu

NaktT naviesp&jams apmeklétpasakumus

Nav atbildes 57,1

J

&

Kopuma 40% no aptaujatajiem nesniedza atbildes par to pieejamam briva laika pavadi$anas iesp&jam. 23%
noradija, ka viniem ir iespé&jas sportot; 16% - skatities TV; 13% - daZzadi pulcini; 11% - pastaigaties, staigaties
par pilsétu.
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340.attels.

Pieejamas briva laika pavadiSanas iespéjas
(%; aptaujatie bérnu namu audzékni, n=177)

lespéjas sportot

Skatities TV

Dazadipulcini

Pastaigaties, staigat pa pilsétu
Celojumi, ekskursijas

Baseins

Satikties ardraugiem, pavadt laiku ar draugiem
Spéles

Intemets

Kino

Teatru apmekleSana

Mazikas pulcini

Deju pulcini

Pargajieni, nometnes

Slidotava

Klausities maziku

Doties uz biblioteku

lzstades

lespéja apciemotradiniekus (brali, masas, vecmamina)
Koncerti

Dators, datorspéles

Gramatu lasiSana
Amatniecibas pulcin$

Spéléties ar dzivniekiem (suni, kaki)
Velosipéds, braukasanaarriteni
Anglu valodas apmaciba

Cirks

Pirts

Apmeklét baletu

JaunieSu vakari

JaunieSu centrs

Stradat

Dziedat

Doties uz majam ciemos

Nav atbildes

o /

Vairak ka puse jeb 59% respondentu nespéja atbildét par to vélamam briva laika pavadiSanas iespgjam. 7%
respondentu atbildéja, ka véletos sportot, apmeklét svara un trenazieru zales. Savukart 5% véletos doties
ekskursijas un celojumos.
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341.attels.

Vélamas briva laika pavadiSanas iespéjas
(%; aptaujatie bérnu namu audzéekni, n=177)

lespéjas sportot, svaru zale, trenazieru zale 7,3
Ekskursijas, celojumi 51
lespéjas dejot 4,0
Datori, datorspéles 3,4
Intemetu 3,4
Peldé$ana 2,8
Vakaros ilgak pavadt laiku arpus b&munama 2,8
Dazadas aktivitates 1,7
Popiela 11

Karaté pulcing 11

Tenisa nodarbibas 11

Dazadi pulcini 11

Kabeltelevizija 11

Pavadit laiku arpus bému nama 11
ligak skatities TV 11

Vairak diskotékas 11
Spélétfutbolu 11

lespéjas sportot 11

Vairak brivibas 11

Velosipédi | 0,6

Aizbraukt uz "Livu akvaparku" | 0,6
lespéjas doties uz koncertiem | 0,6
Spéles pusaudziem (nevis bémiem) | 0,6
lespéjas stradat | 0,6

Jasana arzirgiem 0,6

Pavadit brivo laiku gimené | 0,6
Privatstundas priekSmetos, kas nepadodas | 0,6
Spéletbasketbolu | 0,6

Mazikas pulcin | 0,6
Pulciniarpusbémunama | 0,6
Apmekletkino 0,6
Apmekletteatrus | 0,6

Spéléthokeju | 0,6

Fotopulcin§ | 0,6

Spéléthokeju | 0,6

Skeitparku 0,6

Apciemot radiniekus | 0,6

Rokdarbu pulcin§ | 0,6

Nav atbildes

.

Visvairak jeb 65% bérnu namu audzeknu pédeja gada laika ir apmeklgjusi muzejus. Tam seko kino (56%),
sporta sacensibas ka dalibnieks (56%), sporta sacensibas ka skatitajs (54%), ka arT dabas parku un taku
apmekléSana (53%). Salidzinot Sos datus ar 2007. Gada péc LR BGLM pasatijuma realizétas Latvijas jaunieSu
aptaujas rezultatiem, var secinat ka bérnu namu audzékni mazak ka jauniesi valstt kopuma apmeklé izklaides
un kultiras pasakumus un jo Tpasi teatri (jauniesi - 62%), savukart tie vairak piedalas sporta sacensibas ka to
dalibnieki (jauniesi — 36%).
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342.attels.

Muzejs

Kino

Sporta sacensibaska dalibnieks
Sporta sacensibaska skatitajs
Dabas parks, dabas takas
Izstade

Teatris

Cirks

Pasakumiizklaides klubos
Popularas mazikas koncerts
Deju pasakumi (sacensibas, $ovi)
Opera

Klasiskas mizikas koncerts
Balets

Zoologiskais darzs

Izklaides parki, atrakciju parki
Diskotéka

Boulings

Celojums uz arvalstim

Nav atbildes/ neko
N\

Pédéja gada laika apmeklétie pasakumi
(%; aptaujatie bérnu namu audzékni, n=177)

J

Visvairak bérnu nama audzekni piedalas sporta kolektivos (tajos darbojas 37% aptaujato). Tiem seko vizualas

makslas kolektivi un pulcini (21%); ansamblis un grupa (16%); deju kolektivs (13%) un koris (10%).

343.attels.

-

Sporta kolektivs

Vizualas makslas kolektivs, pulcing
Ansamblis, grupa

Deju kolektivs

Koris

Neformalas intereSu, draugugrupas
Kadas popa vairoka grupas fanuklubs
Teatra kolektivs

Foto pulcing

Amatniecibas pulcind

Floristikas pulcind

P18anas pulcin$

Meitenu klubin

Jaunsargi

Radioelektronikas pulcing
Majturibas pulcin$

Rokdarbu pulcing

Studentu, skolenu padparvalde
Ekonomistu pulcing

Teatra pulcin$

Modelésanas pulcin$

BMX

Skauti

Cits (neprecizéts)

Neviena/ Nav atbildes

Pulcini, kolektivi, intereSu grupas, kuras piedalas bérni
(%; aptaujatie bérnu namu audzekni, n=177)

12.13. Informacijas pieejamiba

Kopuma lielaka dala bérnu namu audzeknu seko lidzi informacijai, kura skar sava bérna nama aktivitates un tas
pasSvaldibas darbibai, kura tie dzivo. Pétijuma dati liecina, ka 18% audzeknu regulari seko [idzi visai
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informacijai, bet 50% - batiskakajai informacijai, kura skar sava bérna nama aktivitates. Savukart 17% - seko
[[dzi visai un 36% - batiskakajai informacijai, kura skar pasvaldibas darbibu, kura dzivo bérna nama audzéknis.
Vismazak audzeknu interesé dazadu sabiedrisko un nevalstisko organizaciju darbiba (37% - tas nemaz

neinteresé un 28% - loti maz par to intereséjas).

344.attels.

= Mani tas nemaz neinteresé

B Regulari sekoju visai informacijai m Nav atbildes

Sava bému nama aktualitates

Tas pasvaldibas darbiba, kura dzivo tagad

Latvijas valsts valdibas darbiba

Eiropas Savientbas aktualitates

Tas pasvaldibas darbiba, kura dzivoji pirms nonaci
$ajabémunama

Dazadu sabiedrisko un nevalstisko organizaciju
darbiba

-

4 Interesésanas par...
aktivitates (%; aptaujatie bérnu namu audzekni, n=177)

Loti maz par to interesgjos

17,5

u Sekoju tikai butiskakajai informacijai

249

29,4

25,4

21,7

N

©

[o=]
-

Lielakai dalai jeb 93% aptaujato ir pieejama informacija par sava bérma nama aktivitatem, ka arT jaunieSu
pulcinu, klubinu intereSu grupu aktivitatém (72%). Vismazak informacija ir pieejama par politisko organizaciju
darbtbu (21%) un nevalstisko un sabiedrisko organizaciju darbibu (36%).

345.attéls.

-

Sava bérmnu nama aktivitates

JaunieSu pulcinu, klubinu, intere$u grupu
aktivitates

Jaunatnes sabiedrisko organizaciju darbiba

Savas padvaldibas darbiba

Nevalstisko un sabiedrisko organizaciju darbiba

Politisko organizaciju darbiba

S

Informacijas pieejamiba par iespéjam piedalities dazada veida
aktivitatés (%; aptaujatie bérnu namu audzekni, n=177)

12.14. Dazadu vertibu nozime

Piecas popularakas bérnu nama audzeknu veértibas ir - veseliba (85%); draugi (80%); macibas/studijas (72%);
brivais laiks (69%) un darbs (67%). Vismazak noveértétas vértibas ir politika (55% nav nozimes), brivpratigais

darbs (36%) un labdariba (21%).
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Veselbai

Draugiem

Macibam/ studijam

Brivajam laikam

Darbam

Bému namam/patversmei

Bému nama/ patversmes audzinatajam
Skolotajiem

Vecakiem

Sportam

Citiem bému nama/ patversmesbémiem
Labdaribai

Brivpratigajam darbam

Politikai

-

Dazadu vértibu nozime dzivé .
(%; aptaujatie béru namu audzékpi, n=177) ™ Irnozime

~

m Nav nozimes/ Neliela nozime

12.15. Audzekniem pieejamas iespéjas

Ka attéla redzams, kopuma bérnu nama audzékniem ir plasas iespéjas. Visvairak jeb 69% audzéknu noverte,
ka viniem ir iespéjas sanemt pilnvértigu veselibas apripi. Tai seko - sanemt psihologu vai citu specialistu
palidzibu (68%), pavadit laiku ar jaunieSiem arpus bérmu nama/ patversmes (64%), iesp&jas apspriest privatus

jautajumus (63%).
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347 .attels.

N

lespéjas pavadit laiku ar jaunieSiem arpus bémunama/ patversmes

lespéjas apgit sadzives iemanas, kas man bas nepiecieSamas péc

lespéjas izteikt viedokli par savam vélmém bému nama/ patversmes

lespéjas nodarboties ar tiem hobijiem, valaspriekiem, kuri man patik

lespéjas iesaistities sabiedrisko un nevalstisko organizaciju darbiba

Bérniem pieejamas iespéjas

(%; aptaujatie bérnu namu audzékni, n=177)

lespéjas sanemt pilnvértigu veselibas apripi

lespéjas sanemt psihologu vai citu specialistu palidzibu

lespéjas apspriestprivatusjautajumus
lespéjas sasniegt panakumus dzivé
lespéjas realizét savas intereses
lespéjas iegat tadu izghtibu, ka es vélos

pilngadibas sasniegdanas
lespéjas izvéleties profesiju, kuraman pasam patik

sadzives apstakluuzlabo$ana
lespéjas pavadit brivolaiku ta, ka es to vélos
lespéjas nodarboties ar sporta veidiem, kuriman patik

lespéjas ietekmét IEmumus par savu izglitiu (skolas izvéeli)

lespéjas gat materialos, finansialos panakumus dzivée
lespéjas apmeklétkultiras pasakumus, kurus vélos

lespéjas iesaistities jaunieSu organizaciju darbiba

lespéjas ietekmét lemumus parsavu dzives vietu (bému
nams/patversme,audzugimene u.c.)

lespé&jas lldzdarboties politisko lemumu pienem3ana

lespéjas iesaistities politisko organizaciju, partiju darbiba

® [riespéjas

= Naviespéjas, irnelielas iesp&jas

12.16. Audzeknu uzskatu izvertéjums

JaunieSu ietekmes noveértéjums

Izvertéjot jaunieSu ietekmi, lielaka dala no bérnu namu audzeékniem piekrita Eetriem no se$as apgalvojumiem:
(1) jaunieSiem apvienojoties noteikti ir iespéjams sasniegt, panakt daudz vairak (8im apgalvojumam piekrita 71%
aptaujato); (2) mana iesaistiSanas politiskas aktivitates neko nemainttu (59%); (3) jaunieSiem nav nekadas
ietekmes uz politikiem Saeima un valdiba (55%) un (4) jaunieSiem ir lielas iespéjas ietekmét ar jaunatnes
problemam saistitus jautdjumus pasvaldiba (51%).

348.attels.

-

N

JaunieSiemirlielas iespéjas ietekmét ar jaunatnes problemam

Jauniesinav pietiekamiinforméti pariespé&jam i[dzdarboties ar

JaunieSiemirlielas iespéjas ietekmét ar jaunatnes problemam

Izteicienu vértéjums: JaunieSu ietekmes novértéjums

(%; aptaujatie bérnu namu audzékni, n=177)

JaunieSiem apvienojoties noteikti iriesp&jams sasniegt, panakt

daudz vairak

Mana iesaisti$anas politiskasaktivitatés neko nemainitu

JaunieSiem nav nekadas ietekmesuz politikiem Saeimaun
valdiba

saistTtus jautajumus sava pasvaldiba

jaunatnes problémam saistitu lEmumupienem$ana

saistTtus jautajumus valstt

u Nepiekrit

~

= Piekrit
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Dzives bérnu nama novértéjums

lzvertéjot dzivi bérnu nama, lielaka dala no bérnu namu audzékniem piekritusi, ka: (1) kad izlemj jautajumus,
kas saistiti ar manu dzivi, izglitibu, atpGtu, vienmér tiek noskaidrots arf mans viedoklis (Sim apgalvojumam
piekrita 72% aptaujato); (2) man ir labas attiecibas ar citiem ST bérnu nama/ patversmes bérniem (72%); (3)
mani pilntba apmierina dzive Saja bérnu nama/ patversmé (67%); (4) es pilniba uzticos savam bérnu nama

audzinatajam; (5) mani uztrauc tas, ko es dariSu péc pilngadibas sasniegSanas (67%).

349.attels.

-

lzteicienu vértéjums: Dzives bérnu nama novértéjums
(%; aptaujatie bérnu namu audzékni, n=177)
B Nepiekrit

Kad izlemjjautajumus, kas saistitiar manu
dzivi, izglittbu, atpdtu, vienmér tiek noskaidrots ari mans viedoklis

Man irlabas attiecibas ar citiem §Tbému nama/ patversmes
bémiem

Mani pilntha apmierina dzive $aja bému nama patversmé

Es pilntba uzticos savam bémunama audzinatajam

Mani uztrauc tas, ko es daridu péc pilngadibas sasniegsanas (kad
vajadzés atstat béru namu/ patversmi)

Domaju, ka péc pilngadibassasniegdanas basu pilniba gatavs
uzsakt patstavigu dzivi

Es jau esmu izvél&jies/-usies, kadu darbu stradasu péc
pilngadibas sasniegdanas

S

o Piekrit

Dzlves vietas noveértéjums

Respondentiem izvértéjot dazadas dzives vietas, tikai viena apgalvojuma - pilsétu jaunieSiem ir lielakas iespéjas
ka laukos dzivojoSiem - bija novérojams bitisks attieksmes pozicion&jums jeb liela procentuala atSkiriba starp
audzekniem, kuri piekrit $im apgalvojumam (64%) un tiem, kuri nepiekrt (23%). Citos apgalvojumu piekritéju un

nepiekritgju procentuala atSkirtba varié aptuveni 10% robezas.

350.attéls.
eicienu vértéjums: Dzives vietas novértéjums
(" lzteicienu vértsjums: Dzives vietas novértsj h
(%; aptaujatie bérnu namu audzékni, n=177)
B Nepiekrit m Piekrit
Pilsétu jauniesiem r lielakas iespéjas ka laukos dzivojoSajiem
Jauniesiem, kas dzivo arpus Rigas, irierobeZotas iespéjas atrast
labu darbu
JaunieSiem, kas dzivo arpus Rigas, irierobezotas iespéjas iegt
labu izglitibu
Dzivot Riga noteiktiirlabak ka jebkur citur Latvija
Es seviuzskatu parLatvijas patriotu
- /

Politiku darba novértéjums

Izvértgjot politiku darbu, diviem apgalvojumiem piekrita vairak par 65% respondentu: (1) paSvaldibai batu vairak
uzmanibas javelta jaunieSu problému risinasanai (piekrit 73% bérnu namu audzéknu) un (2) politikiem Saeima

bitu japievers lielaka uzmantba jaunieSu problémam (piekrit 69%).
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351.attels.

e Izteicienu vertejums: Politiku darba novértejums
(%; aptaujatie bérnu namu audzékni, n=177)
B Nepiekrit m Piekrit

Pasvaldibaibatu vairak uzmanibas javelta jaunieSu problému
risinasanai

Politikiem Saeima batu japievers lielaka uzmaniba jaunieSu
problémam

Es uzskatu, ka politiku pienemtie lemumiloti maz ietekmé manu
ikdienu

JaunieSiemirparak maz zina§anu par savam tiesibam

- J

Nodarbinatibas planu novértéjums

Respondentiem izvértgjot dazadas nodarbinatibas situacijas, tikai viena apgalvojuma — labaka darba dé| es
labprat parceltos uz dzivi citd pilséta vai pagasta netalu no $7 briza dzivesvietas - bija novérojama batisks
attieksmes poziciongjums jeb liela procentuala atSkirtba starp audzekniem, kuri piekrit $im apgalvojumam (58%)
un tiem, kuri nepiekrit (34%). Citos apgalvojumu piekritgju un nepiekritéju procentuala atskiriba varié aptuveni
10% robezas.

352.attéls.
e Izteicienu vértéjums: Nakotnes plani nodarbinatiba N
(%; aptaujatie bérnu namu audzékni, n=177)
B Nepiekrit, m Piekrit
Labaka darbadé| es labprat parceltos uz dzivicita pilséta vai
pagasta, netaluno 87 briza dzivesvietas
Labaka darbadé| es labprat parceltos uz dzivi cita pilsétavai
pagasta, arfja tas bututalu no st briza dzivesvietas
Nakotné es gribétu dzivot kada cita valst
Labaka darbadé]| es labprat parceltos uz dzivi kada cita valstr
& J

Brivpratiga darba novértéjums

Izvertéjot jaunieSu ietekmi pret brivpratigo darbu, lielaka dala no bérmu namu audzékniem piekrita diviem no
Cetriem apgalvojumiem: (1) es uzskatu, ka jaunieSiem ir aktivi jaiesaistas dazadas socialas palidzibas akcijas —
japalidz veciem cilvékiem, invalidiem un bérniem no nelabvéligdm gimeném (8im apgalvojumam piekrita 75%
aptaujato); (2) es labprat ziedotu brivo laiku, lai bez maksas palidzetu citiem cilvékiem (60%). Savukart,

nepiekrit izteicienam, ka - es nekad neko nedaritu bez maksas (nepiekrit 65%).
353.attéls.
e Izteicienu vértéjums: Brivpratiga darba veikSana
(%; aptaujatie bérnu namu audzékni, n=177)
B Nepiekrit m Piekrit

~

Es uzskatu, ka jaunieSiemir aktivijaiesaistas dazadas socialas
palidzibas akcijas - japalidz veciem cilvékiem, invalidiem un
bémiem no nelabvéligam gimeném

Eslabprat ziedotu savu brivo laiku, lai bez maksas palidzétu
citiem cilvékiem (veiktu brivpratigo darbu)

Zinu, ka manidraugiun pazinasiriesaistijusies brivprafiga darba
veik§ana (bez maksas palidz)

Es nekad neko nedaritu bez maksas
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Veselibas apripes novertgjums

Izvertgjot veselibas apripi, diviem apgalvojumiem piekrita vairak par 65% bérnu namu audzéknu: (1) es regulari
sekoju savam veselibas stavoklim (piekrit 73% b&mu namu audzeknu) un (2) esmu dross, ka slimibas gadijuma

sanem8$u kvalitativu medicinisko palidzibu (piekrit 66%).
354.attéls.

Vs

-

Izteicienu vértéjums: Veselibas apriipes novertéjums
(%; aptaujatie bérnu namu audzékni, n=177)
B Nepiekrit

Es regulari sekoju savam veselibas stavoklim

Esmu dro3s, ka slimibas gadijuma sanemsu kvalitattvu
medicTnisko palidzibu

Veselibas apripes pakalpojumi misu valsti atbilst jaunieSu

vajadzibam

Uzskatu, ka man irveseligs dzives veids

Manuprat, valsts spéjnodro$inat pilnvértigu veselibas aprapi

visiem iedzivotajiem

B Piekrit

12.17. Valdibai risinamie jautajumi jaunieSu sféra

Kopuma lielaka dala jeb 71% no bé&mu namu audzékniem nesniedza atbildes uz jautdjumu par svarigakiem
valdibai risindmiem jautajumiem jaunieSu sféra. Visbiezak jeb 10% gadijumu audzékni uzskatija, ka valdibai

batu jarisina nodarbinatibas iespéjas. Tam seko dzivokla jautajumi (9%).
355.attéls.

-

Noveérst dazadas negafivas paradibas - alkohols, cigaretes, narkatikas

lespéja ieglt augstako izgltfibu b&rnu namu jauniesiem

Nodrosinat lielakus, vairak autobusus bérnu namam

Svarigakie valdibai risinamie jautajumijauniesu sféra

(%; aptaujatie bérnu namu audzékni, n=177)

lespéjas atrast darbu, nodarbinatiba
lespéjas nodrosinat dzivokli, dzivok|a jautajumi

Izglttibas jautgumi

Pieskirt lielaku kabatasnaudu
Bezmaksasizglitba

Vairak iespéjas briva laika pavadi$anai
Paaugstinat algas

Rupéties par jaunieSu veselbu

NodroSinat iespéjas celot

Vairak rlpéties par bérnu namu bérniem
Uzlabot attiecibas starpjaunieSiem

Socialas garantijas

Lai jaunieSi ievérotu likumus, neparkaptu likumus

Nodrosinat vairak sporto$anasiespéjas

Vairak dazadus pulcinus
Mazakus nodoKus

Lielakas stipendijes studentiem

Mazaka macibu maksa

Bezmaksas macibu gramatas

Samazinat agresijubérnu un jaunieSuvida
Lielakus pabalstus

lespéjas nokartot autovadrtaja tiestbasno 16 g.v.
Darba iespéjas nepilngadigajiem

Vairak naudas dot bérniem

Vairak palidzét veciem cilvekiem

Nav atbildes

\
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PIELIKUMI
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PIELIKUMS 1

»Kas, Jusuprat, ir kvalitativs arpusgimenes pakalpojums? Kadam, Jisuprat, bitu jabat kvalitativam
arpusgimenes apriipes pakalpojumam pasvaldiba?” - Pasvaldibu parstavju anketas minétas atbildes
(izversums)

Pieejamam, kura strada specialisti ar atbilstodam izgitibu, kur pakalpojums tiek piemérots katra bérna vajadzibam.
Tads, kur bérnam tiek nodroSinati apstakli pilnvértigai attistibai — dzivoSanai, macibam, veselibai, drosibai u.t.t.

Bérnam, sanemot arpusgimenes pakalpojumu, jabdt nodroSinatai apripei atbilsto$a kvalitate, jabt juridiski sakartotiem jautajumiem, kas
attiecas uz béram piedero$o mantu. Janodro$ina aizsardziba pret iespgjamu moralo teroru no vecaku puses. jagaranté bérnam visas
tiestbas un brivibas likumdo$ana noteiktaja kartiba.

Pakalpojums, kas nodro$ina visas bérna vajadzibas, nodro$ina aizstavibu. Labi, ja bérmam tiek nodrodinata gimeniska vide, ka
audzugimené un gimenes bérnu namos, aizbildniba.

Kvalitativs arpusgimenes pakalpojums ir audZugimene, jo ta patie$am ir motivéta sniegt palidzibu gratibas nonakusiem bérniem.
Manuprat, vajadzétu ta, lai audzugimené varétu ievietot bérnus jebkura laika, ja tas ir nepiecieSams, nevis vest kilometriem talu uz krizes
centriem pilsétas.

Kvalitativs arpusgimenes pakalpojums, manuprat, ir tads, kas, pirmam kartam, kalpo bérma vajadzibam un interesém, kas veido bérnu ka
pilnvértigu nakamas sabiedribas locekli.

Bérnu tiestbu nodro$ina$ana, uzraudziba, apripe, profesiondlu komanda, finansials atbalsts aizbildniem, audzugimeném, barintiesai,
socialajiem darbiniekiem.

Tuvinatam gimeniskai videi. Tuvak bérnu vecaku dzivesvietai, lai varétu veicinat bému vecaku saskarsmi ar bému un gimenes
atveselo$anu. Audzugimenu un aizbildpu sagatavotibu, motivaciju, uznemoties ripes par bérnu.

Pakalpojumam jabat tadam, kas nodro$inatu droSibas sajutu, apstaklus vina attistibai un labklajibai, tapat bérns bitu tiesiski aizstavéts.

Bez barintiesas un socidla darbinieka bitu nepiecieSams socidlais pedagogs, psihologs, lai nepiecieSamibas gadijuma varétu sniegt
bérnam nepiecieSamos pakalpojumus.

Nodrosinat bérnam dro3u, attistibai atbilstodu vidi, kur varétu sanemt nepiecieSamo medicinisko, pedagogisko un psihologisko palidzibu.
Kur bérns jatas drosi, jatas mTléts un kur bérns aug gimeniska vidé - pie aizbildna, adoptétaja.
AudZugimenes atra8anas pasvaldibas teritorija batu draudzigaka, jo biologiskajiem vecakiem batu geografiski pieejamaka audzugimene.

Bérnam janodros$ina drosa un gimeniska vide;
Individuala pieeja katram b&rnam.

Bérni dzivo gimené: audzu vai aizbildnu gimené, augsts béra apmierinatibas limenis, nav briesmas bérna veselibai un dzivibai, béram
raditas attistibas un izglitoSanas iespéjas.

Par kvalitativu arpusgimenes pakalpojumu uzskatama batu iespéja, péc iespéjas mazak trauméjot bému, iznemt vinu no gimenes un
netrauméjot vinu ar iespéjamiem vecaku apmeklgjumiem, jo aizstavot bérnu intereses, bérnam ir griti psihologiski izprast radusos
situaciju, kapéc vin$ ir tur, kur ir, kapéc vins nevar doties I1dzi vecakiem u.t.t. Arf audzugimené paiet gads un gimene saprot, ka bérns nav
perspektivs un ir nepiecieS8ams risinat, kas talak notiks ar bérnu, jo vecakiem nav iespgjams bérnu atdot, atkal bérns, kur$ nespéj pats par
sevi pastavét.

Specialistu kontrolétas gimenes, apripes iestades, kuras liela nozime tiek pievérsta motivacijai nemt arpusgimenes apripé bérnus, ka art
psihologiskajiem faktoriem bérnu apripé.

Neliela pavaldiba ta varétu bt audzugimene, kura gatava jebkura bridi pienemt bérnu, kad tas nepiecieSams, tomér visbiezak bérna
interesés nav tikt ievietotam audzugimené, kura atrodas turpat, kur dzivo bérna vecaki, jo iesp&jamas dazadas problémas.

Audzugimenu izveide.
Gimenu (vecaku) izglto$ana par savstarpéju attiecibu veido$anu gimené un bérnu audzina$ana.

Savlaicigs, operativs, efektivs.
Arpusgimenes pakalpojums ir kvalitativs tad, kad tas ir pietuvinats realas gimenes apstakliem, un sp&j nodrosinat bémam ne tikai
materialos un socialos apstakius, bet arT nodro$ina audzina$anu un psihologisko vidi.

o  Nekavéjoties pieejamam (lai bérmnu iznemot no gimenes var ievietot droda vide — gimeng vai iestadg).

o Padvaldiba nepiecieSama patversme (bérniem krizes gadijuma).

Ka padvaldiba batu pietiekoss skaits audzugimenu, lai, iznemot b&rnu no gimenes, bitu, kur vinu ievietot un radita dro$a vide.
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- Jabat nodrodinatiem dzives un sadzives apstakliem, kataram bérnam atsevi$ka istabina, plasa virtuve vai &damistaba, kur visa gimene
Edienreizés var pulcéties kopa. Katrai gimenei piesaistits psihologs, kur$ strada ar gimeni krizes situacija.

- Bérnu tiestbu nodroSinaSana un uzraudziba, apriipe, kvalitativi specialisti, finansialais atbalsts, ,paSizdegSanas” sindroma novérana
audzugimeném, aizbildniem.

- Institciju noteiktai kompetencei, institiciju sadarbibai, labai materialai bazei.
- Institlcijam jaapzinas jautajuma svarigums, jabat vélmei ne tikai likuma noteikta kartiba palidzét, bet tiri cilvéciski palidzét.

- Savlaiciga specidlistu (psihologa, soc.pedagoga) palidzibas nodrosinasana.
- Vismaz vien krizes centra esamiba rajona, kur bérni varétu uzturéties, Iidz ievietoSanai audzugimené, nodo$anai aizbildniba.

- Sobrid ka viskvalitativako no arpusgimenes apriipes veidiem uzskatu audzugimenes, bet diemz&l miisu pasvaldiba ta ir tikai viena, jo
saistiba ar ekonomisko situaciju valsti, gimenes nav droas uznemties tik lielu atbildibu.

- Pietuvinatam gimenes modelim, piem., audZugimene pieejama jebkura laika.

- Tads, kas dod bérnam iespéju attistities vide, kas maksimali pietuvinata gimenei.
- Aprapes kvalitatei jabat tadai, kas nodroSina individualu pieeju bérna problému risinasana.

- Kuvalitativs arpusgimenes pakalpojums:

- dro$a vide bérnam,

- tuvs gimenes modelim,

- bérns tiek sagatavots patstavigai dzivei,

- bérnam ir iespéja attistit dabas dotas iespéjas, talantus.

- Kvalitativs arpusgimenes pakalpojums ir tads, kad béms var pilnvértigi attistities, netiek aizskarta bérna ciena, tie apgitas socidlas
prasmes, lai bérns péc arpusgimenes apripes izbeig$anas spétu ieklauties sabiedriba.

- Pasvaldibai, socialajam dienestam, barintiesai, arpusgimenes apripes iestadém, nevalstiskajam organizacijam jastrada komanda. Létaks
materialais atbalsts no valsts aizbildniem un audzugimeném par katru bérnu.

- Nodro$ina bérna vecumam atbilstodus dzives apstaklus;
- NodroSina veselibas apripi;
- NodroSina audzinasanu, u.t.t.

- Aizbildniba, jo aizbildna gimené bérnam tiek nodrodinata gimeniska vide. Ja nav iespgjams atgriezties gimeng, béms aizbildna gimené
atrodas I1dz pilngadibas sasnieg$anai, ka arT saskana ar LR Civillikumu aizbildnis (pretéji audzugimenei) aizvieto saviem aizbilstamajiem
vecakus, parvalda aizbilstamd mantu un parstav bérnu personiskajas un mantiskajas attiecibas.

- Tuvu dzives vietai.
- Bezmaksas.
- Atbilstiba individualajam gimenes vajadzibam, izglitodana, konsultacijas.

- Nodrosinat bérnam gimenisku vidi, t.i., aizbildnis, audzugimene, adopcija.

- Kad bérnam nav kurp doties, vin$ atrod ,pajumti” p&c dazam stundam.
- Neviens bérns pasvaldiba neatrodas bistamajos dzivibai apstakos.
- Institlciju sadarbiba ir efektiva, un ir pilniga situacijas kontrole.

- Kvalitativs arpusgimenes pakalpojums ir tads, kas maksimali pietuvinats gimeniskai videi. Arpusgimenes apripé bérnam jabat vajadzigam,
milétam, dro$am, jabat nodro$inatam bérna pamatvajadzibam un labvéligai attistibai atbilsto$a sociala vide.

- Nepiecie$8ams, lai arpusgimenes pakalpojums varétu nodroinat péc iespéjas atrak péc tam, kad bérns palicis bez vecaku gadibas;

- Laika, kad bérns atrodas arpusgimenes apripes iestadés, nepiecieSams liels socialais darbs ar bérna biologisko gimeni;

- Berns arpusgimenes apriipé jitas labi, tiek aizstavétas bérna tiestbas, bérns tiek sagatavots patstavigai dzivei,

- Tiek uzturétas saites ar biologisko gimeni, bérns vélas taja atgriezties.

- Kvalitativs arpusgimenes pakalpojums ir tads, kur tiek nodroinatas bérna vajadzibas, tiek ievérotas vina vélmes, intereses. Vienkarsi
sakot — vieta, kur bérns var augt un attistities un bat laimigs — vinam vajadzétu justies apmierinatam ar dzivi. Lai bérns bitu ne tikai fiziski
aprapéts, bet batu art miléts.

- Misu pasvaldiba ir aizbildni. Domajams, ka viniem aizbildntba esoSie bérni ir apriipéti un miléti ka savi pau bérni.

- Pieméros konkréta bérna vajadzibam, tiek ievérotas bérna attistibas Tpatnibas, uzvedibas problémas.

- Kuvalitativi nodro$inatam bérna vajadzibam, apripei, audzinadanai un sadzives apstakliem.

- Aizbildntba un adopcija, ka arT audzugimene ka starpposms lidz bérna atgrieSanai gimené vai adopcijai, vai aizbildnibas nodibinasanai.
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Ne tikai tadam, kas nodroSina bémam pamatvajadzibas, bet |oti svarigi, lai bérnam tiktu macitas socialas prasmes, lai praktiski — bérnam,
sasniedzot 18 gadus, vins batu gatavs uzsakt patstavigu dzivi.

Pakalpojumam jabit atbilstoSam bérna interesém, nevis atvélétajai naudai. Jasniedz palidziba arpusgimenes apripes veicgjam atbilstosi
likuma noteiktajam lietam:

Barintiesas darbinieks var bez bailém griezties padvaldiba ar pazinojumu, ka kadam b&rnam nepiecieSama arpusgimenes apripe;
Aizbildnis var paldgt bérmam brivpusdienas, nevis klaustties par to, k& nav kauna nemt bému aizbildniba un vél lagt brivpusdienas (likums
nosaka, ka aizbildnim nav jauztur bérns par saviem lidzekliem);

Jebkura arpusgimenes apriipes realizéjoSa persona var griezties péc palidzibas transporta jautdjumos, lai noklTtu krizes centra vai pie
arsta, nevis sanemt noraidijumu;

AudZugimene var ltigt socialo palidzibu, nevis sanem atbildi — jums padvaldiba, kas ievietoja bému jau maksa naudu, tad tiekat ar to gala;
Tie ir tikai daZi pieméri no ikdienas vérotajam vai dzirdétajam situacijam.

Lai apriipe nodro$ina klienta audzinaSanas, apripes, izglitibas un citas aktualas vajadzibas.

Kvalitativs arpusgimenes pakalpojums, lai bérns iejustos gimeniska vidé. Pakalpojumu sniedzéjam jabat izglitotam, ieinteresétam
pakalpojumu snieg$ana.

Masu pasvaldiba kvalitativu arpusgimenes pakalpojumu sniedz aizbildni un audzugimene.

AudZugimene, arpusgimenes apripes iestade ar nelielu bérnu skaitu, SOS ciematu izmanto$ana.

Tas tiek nodroSinats péc iespéjas Tsaka laika posma.

»Kas, Jusuprat, ir kvalitativs arpusgimenes pakalpojums? Kadam, Jusuprat, batu jabut kvalitativam
arpusgimenes apriipes pakalpojumam pasvaldiba?” - Arpusgimenes apriipes iestazu anketas minétas
atbildes (izvérsums)

Tiek sniegta rehabilitacija, izejot no konkrétas situacijas.
Psihologu un citu specialistu palidziba.
IntegréSana socialaja vide.

Kvalitativs arpusgimenes pakalpojums ir: bérns atrodas dro$iba un nepartraukta pieauguso uzraudziba. Bérns sapem pilnvértigu un
sabalansétu uzturu, piemérotu apgérbu, iespéjas iegat izglitibu atbilstosi savam spéjam, iespgju pilnvértigi attistit rado$as spéjas.
Savlaiciga, kvalitativa mediciniska aprape u.t.t.

Kad viss lielais mehanisms darbojas vienlidz labi, efektivi un ar vienotu mérki un uzdevumu.

Nodrosinat iesp&jas bérmiem arpusgimenes aprlpes iestadé iegt dzivei nepiecieSamas prasmes un iemanas, iestade uzlabo dzives
kvalitati un mazina bérnam negativas paradibas, kas ietekmé bérna pilnvértigu attistibu.

Ir iespéja izvéleties apgérbu un apavus.

Veicam anketéSanu par édiena izvéli.

Nemam véra bérna viedokli par istabinu labiekartoSanu.
Pulcinu izvéle péc interesém.

Vides, iestades sakartotiba atbilstosi normativajiem aktiem un daléji pasaules praksei, pietuvinot gimenes modelim.

Bérnam tur jajitas ka majas pie savéjiem, jajit, ka par vinu ripéjas, vinu mil, ka vin$ te ir uz palik§anu. To var nodro$inat tikai gimenes
tipa bérnunams, kurd bérnus pienem k& savéjos, bet finanséjumu sniedz valsts.

Sobrid par kvalitativu arpusgimenes pakalpojumu uzskatam audzeknu pamatvajadzibu nodrogina$anu, funkcionalo spé&ju atjauno$anu,
tiestbu nodrosinasanu.
NepiecieSams, piesaistot iespgjamos resursus, sniegt jaunieSiem atbalstu integréties sabiedriba péc pilngadibas sasnieg$anas.

Kvalitativs pakalpojums ir tad, ja ir daudz laika darbam ar bérnu.

1.Individuala pieeja bérna problému risinasana.
PaSaprlpes, sadzives prasmju un iemanu apgisana, lai sagatavotu bémus patstavigai dzivei sabiedriba.

Kas ir kvalitate? Preces vai pakalpojuma sanem$ana klientam par attiecigo cenu. Kurpém par 5ls ir viena kvalitate, par 50Is — cita. Viss
atkarigs no finansgjuma, arT cilvékresursu apmaksa. Labam specialistam jamaksa vairak, bet tad no vina var prasit atdevi.

o  Nesakartota likumdo$ana, kas traucé kvalitativi stradat arpusgimenes apripes iestadé.

o Javisi darbinieki stradatu vienota komanda ar pilnu atdevi.

o  Jamaina likumdo$ana saistiba, attiectba uz arpus gimenes apripes esosajiem klientiem.

Bérnam ir jadzivo gimeng, bet sliktakaja varianta audzugimené. lestadés cilveki pilnveido sevi, risina dazadus jautajumus, vai atrodas
nebrive.
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Maksimali tuvinats gimeniskai dzivei.

Ar lielam iesp&jam bérnu nodarbinatiba bérnu individualo spéju un interesu attistiba.
Ar pietiekoSu un profesionalu personalu.

Draudzigu vidi.

Atvérts sabiedribai.

Arpusgimenes apriipes iestadei jabit ka starpniekam. Ja rodas krizes situacija gimené, un tas apdraud bérna dzivibu vai veselibu, tad
bérni batu jaievieto arpusgimenes apripes iestadé. Tomér nedrikst izveidoties tada situacija, ka bérns iestadé uzturas divus, tris, astonus
gadus.

Lai pakalpojums batu kvalitativs, liela loma ir specialistiem, kuri bieZi vien trakst.

Arpusgimenes dzivoana nekad nevar biit pielidzindma gimenei, lai kada arf ta batu. Bet gimene ir pati svarigaka béma attistibas perioda.
Neesmu nekad dzird&jis, ka bitu kaut kur sasniegts tads imenis. ...ka arpusgimenes aprapi var veikt arT b&rniem dzivojot gimené.

Kvalitativs arpusgimenes pakalpojums — radita dro$a vide, atbalsto$as, pozitivas socilas attiectbas bému veiksmigai attistibai,
nodrosinata kvalitativa infrastrukttra un specialistu palidziba, ievérotas bérnu intereses un vélmes.

Nodrosinat audzeknus ar nepiecie$amajiem lidzekliem (skolai, apgérbs u.c.); radit dro$ibas sajttu un majigu atmosféru.

Bérniem tiek veidots priek$stats un izpratne par gimeni, par attiecibam taja, ka ar veidojas skatfjums uz mates un téva lomam. Bérni
iemacas par sevi ripéties, apgust ikdienas prasmes (piem., pagatavot sev vienkarSu maltiti ka uzcept olu), iepazist sevi un vienaudzus,
macés veidot attiecibas. Tam jabat tadam, lai tas péc iespéjas lidzinatos to bérnu ikdienai, kuri dzivo gimeng.

Nodro$inat audzinasanu, izgltoSanu, saturigu briva laika pavadi$anu, nepiecieS§amo dzives prasmju iemanu apgasanu.

Aprlpes centram jalidzinas gimenes majam vai dzivokliem, kuros nedzivotu vairak par 10-12 bérniem.

Gimeniska vides nodro$inasana, pakalpojums tiek sniegts maksimali atra laika péc krizes situacijas konstaté$anas.

Gimenes tipa arpusgimenes apripes iestade ar 10-12 bérniem (mazie b&rnu nami).

»Kas, Jasuprat, ir kvalitativs arpusgimenes pakalpojums? Kadam, Jasuprat, batu jabat kvalitativam
arpusgimenes apripes pakalpojumam pasvaldiba?” - Internatskolu anketas minétas atbildes
(izvérsums)

Socialie rehabilitacijas centri gimeném ar bériem, kur pakalpojumi problémsituacijas sniedz psihologi, soc. pedagogi, soc. darbinieki.
Censties bémus pietuvinat gimenei, vecaku un bérnu attiectbam! (Ar Siem jautajumiem skola nodarbojas socialais darbinieks.)
PilnTba nodro$inata sadzive, medicinas rehabilitacijas pakalpojumi.

Bérns tiek nodroSinats ar édinasanu, naktsmtni, apgérbu.

Atrodas dro$a, sakopta vidé.

Nodarbojas péc interesém — sporta zalg, biblioteka, datorklasg, sporta laukuma, spélé galda spéles, skatas TV, klausas maziku u.t.t.
Sanem medicinas aprapi.

Nodro3inat pieklajigu édienu, pajumti, droibu (jo majas ta visa nereti nav).

Nodro3inat briva laika pavadiSanas iespéjas sociali pienemama veida ( jo bérni nereti ikdienas brivo bridi pavada uz ielas).
Nodro3inat ieinteresétus pedagogus, atbalsta sniegSanu. (psihologs, soc.ped., medicinas masa.)

Tuvu gimenes dzives vietai, un atbilstods gimenes individualajam vajadzibam.

Bezmaksas, izglttojoss, informativs, konsultgjoSs, atbalstoss, kas palidzétu vecakiem analizét un labak izprast problémas, kuras saistitas
ar socialam saitém, saskarsmi gimené un bérnu izglito$anu.

Manuprat, kvalitativam arpusgimenes apriipes pakalpojumam ir janodro$ina bérna vajadzibu ievéro$ana — péc socidlas apripes, pé&c
izgltibas, péc vajadzibas attistit intereses un rado$as spgjas.

Bérna attistibai atbilstoSa fiziska vide, uzturs, mediciniskie pakalpojumi, atbalsts personibas attistibai.

Veselibas apriipe, édinasana, briva laika pavadisanas iespéjas.

Skola ir visi nepiecieSamie Stati, personals, klasu telpas, dzivojamas istabas atbilst prasibam - eiroremonts. Laba sadarbiba ar
soc.dienestiem un péc iespéjas vairak iesaistas vecaki. Svarigs art macibu kabinetu aprikojums.

No valsts puses sakartoti normativie dokumenti.

Pabaroti berni, pieskatiti, ar viniem ejam arpusskolas pasakumos, apmeklé teatrus, organizé pulcinus un nodarbibas. Nodro$inam ar
macibu lTdzekliem.

Arpusgimenes apriipes iestadés jastrada specialistiem. Nepietiek ar to vien, ka bérnam tiek sniegta likuma paredzéta apripe, bet ir
jastrada ar bérna gimeni, lai bérns varétu atgriezties taja.

293
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- lzgltiba atbilstosi spéjam, attistibas limenim, veselibas stavoklim; mediciniska palidziba, sociala palidziba, logopéda, psihologa atbalsts,
materiala, morala palidziba un atbalsts.

- Organizéts un pedagogiski vadits macibu process un uzturé$anas internata (apripe, uzraudziba). NodroSinata 4reizéja édina$ana.
Nodro3inata mediciniska aprape. Briva laika organizéta pavadisana.

- PaSapkalpoSanos veicinoa. Darba tikumu veicino3a. MotivéSana pasnoteikties un attistities, lai neaug patérétaju paaudze.

»Kas, Jﬁsuprét ir kvalitativs arpusgimenes pakalpojums? Kadam, Jisuprat, bitu jabat kvalitativam
arpusglmenes aprupes pakalpojumam pasvaldiba?” — Bernudarzu anketas minétas atbildes (izvérsums)
Tadam, kam tiek nodroSinats viss, kas nepiecieSams bérnu vispusigai, harmoniskai attistibai.

- Kvalitativa arpusgimenes apripes iestade ir tada iestade, kas strada ar visu gimeni, nepielaujot bérna izolaciju no vecakiem. Centra ir bérs
ka btiba, kur tiek nodroinatas vina emocionalas, socialas vajadzibas un psihologiski labvéligs klimats.

- Pirmsskolas izglitibas iestade, t.sk. diennakts grupa strada, pamatojoties uz licencéto pirmsskolas mazakumtautibu programmu. Diennakts
grupas bérniem ir iespéja apmeklét papildnodarbibas (deju pulcin, datoru nodarbibas), var bit psihologa pakalpojumi. Dienas grupas
bérniem briva lietoSana ir tehniskie [1dzekli (televizors, DKD, dators).

- Lai bdtu kvalitativs arpusgimenes pakalpojums — jabt vienotai saliedétai institiciju komandai:

- Padvaldiba (nodrodinajums) — soc. dienests/pétnieks

- Lemgjs, paligs gimenei — iestade (ar salied&tu, bérnus mlosu, fanatisku kolektivu)

- Kvalitativu pakalpojumu snieg8anu varétu sniegt arT kaut neliela valsts institdiciju ieinteresétiba, atbalsts.

- Kad bérns pilniba ir nodroSinats ar siltumu, &dienu, veselibas apripi, attistibas un maci$anas iespé&jam. Bérnam nodro$inata drosa vide,
nav paklauts vardarbibai.

- Psihologiska palidziba.
- Pastiprinat barintiesas kontrolgjoSo sadarbtbu.

- Kvalitativs arpusgimenes pakalpojums ir, ja bérns tiek nodro$inats ar labu, psihologiski, emocionali, labvéligu atmosféru un vecumam
atbilstoéu atthtoéu vidi

normativajiem aktiem.

- Nodro$inata bému droSTba; kvalitativa édind$ana; augsts limenis nodarbibu organizé$ana; nodrodinata bérnu atpata (rotallietas, spéles,
labiekartoti rotallaukumi; sporta inventars); ir nepiecieSami tehniskie lidzekli (TV, datori, video un audiomagnetofoni); novéro béru
veselibas; telpas 100% atbilst higienas prasibam; izglitots personals.

- Sanitara-higiénas normas ievéroana, pedagogiski pareiza bému audzina$ana un attistiba.
- Tads pakalpojums, kas atbilst bérnu vecumam un vajadzibam.
- Vecaki ripéjas par bérniem gan aprlpes, gan audzinaSanas joma.

- Bérnam tiek nodro$inats gan attistiba atbilstosi bérna spéjam, gan pilnvértigs uzturs un vienaudZu un pieaugu$o saskarsme un uzmaniba,
ka arT nepiecieSama apripe.

- Visiem bérniem jabt gimenés.

- Pedagogi ar atbilsto$u kvalifikaciju.

- Nodro$inats tehniskais personals.

- Nodro$inata medicinas apripe.

- Laiizglitibas iestade atbilstu visiem normativajos aktos noteiktajam prasibam (atzinumi no ,veselibas agentdras”, no ,darba inspekcijas”,
no ,ugunsdzésibas un glabsanas dienesta”).

- Sadarbiba ar pagasta padomém, soc. darbiniekiem u.t.t.

- Edienkartes pareiza izstrade.

- Specialistu komandas darbs darba ar vecakiem un bérniem.

- Turpinat socialo darbu ar vecakiem, kaut arT vecaku vara ir partraukta, un bérni vairs neatrodas gimeng.
- lzglttot bernu vecakus audzina$anas jautajumos.

- Vecakiem apgut socialas prasmes sevis un bérnu apkopes prasmju pilnveido$ana.

- 1.Apkalpojo3a personala un bérnu pozitiva emocionala mijiedarbiba.

- 2.NodroSinata bérnu dzivibas un veselibas aizsardziba, vides pieejamiba (bérniem ar kustibu traucgjumiem).

- 3.Bérnu attistibu veicinoSa vide.

- 4.Merktieciga starpnozaru profesionalas komandas darba rezultata tiek nodro$inats bérnu ar attistibas traucgjumiem korekcijas darbs.
- 5.Bérni savu iespéju robeZas tiek sagatavoti pamatizglitibas apguvei.

- 6.Socialpedagogiskais darbs ar gimeném, sadarbiba ar pasvaldibas instittcijam, NVO.
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- Béms arpusgimenes aprlpé jltas drosiba, nodrosinatas dzivibai svarigas funkcijas, mediciniska apkalpo$ana.

- Labveéliga, majiga, mieriga grupas gaisotne (pedagogi).
- Labs tehniskais, materialais nodrodinajums.
- Veseliga partika.

- Labiekartotas telpas.
- Labi sirsnigi cilveki, kuri pret bérniem izturas ka pret saviem, nevis darba pienakuma dé|.

- Vecaki var bt drosi, ka bérnam tiek nodroSinata drosa vide, darbs tiek organizéts saskana ar dienas reZimu atbilstoi vecumam, tiek
sniegta mediciniska apripe, kvalitativs uzturs, ir attisto$a vide bérna attistibai, kas notiek pedagoga sadarbiba ar bému, uzklausot bérnu
vélmes, stradajot ar bérnu individuali, bérnu grupam.

- Rpes par bérna veselibu, fizisko un psihisko labklajibu, veidojot vinu individualo un estétisko labklajibu.

- Bernu nodro$inasana ar kvalitativu izglitibu, apripi, atpdtu (bérna laika pavadi$ana), individuala pieeja bérnam.
- PilnTba kvalitativs nevar bt nekad, jo nevaram aizstat gimeni.

- Labi, sirsnigi pedagogi.
- Pilnigs materialas bazes nodrosinajums, pilnvertigs uzturs.
- Materiali tehniskais nodro$inajums.

- lestadeé ir neliels bérnu skaits, plasas telpas un labs nodrosinajums ar bérna dzivei nepiecie$amajam lietam, iespéja radit gimenisku
atmosféru (Tpasi vakaros), lai bérns iestade apgitu dzivei nepiecieSsamas prasmes, ka arf emocionalu labsajitu.

- Kvalitativs arpusgimenes apriipes pakalpojuma modelis apripes iestadé ir tads, kur béms jitas labi, drosi, nejitas atstumts, vientul$.
Pirmdienas ar prieku nak uz bérnudarzu, piektdienas apmierinats dodas uz majam. Dalai bérnu ir viens vecaks, bet tas nemaina lietas
batibu. Ja kada gimené notiek iedzerSana (sestdienas, svétdienas), par to tiek informéta barintiesa, socialais dienests, un notiek
apsekosana. Bet tadas ir Tslaicigas situacijas. Tadu gimenu bérni galvenokart ir diennakts bérni.

- Pakalpojums, kur§ nodro$inas bérnu veselibas saglabasanu, bérnu droibu, izgltoSanu, attistosu vidi.

- Nodro$inat milestibu pret bérnu, lai visa uzmaniba vienam tiktu veltita. Labs un garigs &diens. Lai bérns justos labi, un izjustu pedagoga
milestibu un sapratni.

- 1.Sabalanséts uzturs.

- 2.\Vakaros ar bérniem strada atbilstosi specialisti.

- 3.Stingra dienas reZima ievéro3ana.

- 4.Vakaros bérniem macam paSapkalpoSanas un higiénas ievéroanas prasmes.

- Nodro$inati nepiecieS8amie dzives apstakli (fizisko vajadzibu apmierind$ana: édiens, miegs, higiéniskas vajadzibas, droSiba).

- Nodro$inati nepiecieSamie apstakli bérnu attistibai.
- NodroSinats bérnu emocionalais komforts.

- Pedagogiem un tehniskajam personalam jastrada profesionali, lai bémns attistitos milestibas un cienas pasaulg, lai justos ka majas.
NepiecieSamibas gadijuma jasniedz psihologa, logopéda un speciala pedagoga palidziba.

- Pieejams individuals korekcijas darbs pie specialistiem. Pieejamas nepiecieSamas proceddras. NodroSinats silts, kalorijam sabalanséts
uzturs. Sakartota vide un augsti kvalificéts personals.
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