DARBS AR
KANCEROGENAM
VIELAM

PETUUMA
“DARBA APSTAKLI UN RISKI
LATVIJA 2019-2021"

TEMATISKAIS PIELIKUMS




EIROPAS SAVIENIBA

Eiropas Socialais
fonds

Al

NACIONALAIS
L

ATTISTIBAS
PLANS 2020 f-‘

Valsts darba inspekcija

IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE

Eiropas Sociala fonda projekts “Darba drosibas normativo aktu praktiskas
ievieSanas un uzraudzibas pilnveidosana™ Nr. 7.3.1.0/16/1/001

I RiGAS STRADINA UNIVERSITATES
KANTAR B DARBA DROSIBAS UN VIDES
SIA “TNS Latvia” VESELIBAS INSTITUTS

DARBA APSTAKLI UN RISKI LATVIJA 2019-2021

Eiropas Sociala fonda projekts “Darba drosibas normativo aktu praktiskas
ievieSanas un uzraudzibas pilnveidosana” Nr. 7.3.1.0/16/1/001

Pasutitajs: Valsts darba inspekcija

Izpilditajs: Personu Rigas Stradina universitate un SIA “TNS Latvia” apvieniba



TEMATISKAIS PIELIKUMS
DARBS AR KANCEROGENAM VIELAM



Saisinajumu saraksts

DAS Darba aizsardzibas specialists

MK Ministru kabinets

RSU DDVVI Rigas Stradina universitates Darba drosibas un vides veselibas institlts
VDI Valsts darba inspekcija



Kancerogeni

Pétijuma izmantoti 2022. gada darba devéju, nodarbinato un darba aizsardzibas specialistu (turpmak — DAS)
aptauju dati. lepriekséjos pétijums sads tematiskais pielikums nav veidots, tapéc rezultatu novértéjums
dinamika nav pieejams.

Normativo aktu prasibu ievéroSana uznémumos

MK noteikumi Nr. 803 “Darba aizsardzibas prasibas, saskaroties ar kancerogénam vielam darba vietas”
(pienemti 29.09.2008.) nosaka darba aizsardzibas prasibas, kas jaievéro, saskaroties ar kancerogénam vielam
darba vietas, lai aizsargatu nodarbinatos pret risku, kas rodas vinu drosibai un veselibai, ja nodarbinatie ir vai
var bat paklauti kancerogénu vielu iedarbibai. Saskana ar So noteikumu prasibam kancerogénas vielas ir:

e 2.1.vielas vai maisijumi, kas atbilst 1. A vai 1. B kategorijas kancerogénu klasifikacijas kritérijiem, kuri
noteikti Eiropas Parlamenta un Padomes 2008. gada 16. decembra Regulas (EK) Nr. 1272/2008 par
vielu un maisijumu klasificeSanu, markésanu un iepakoSanu un ar ko groza un atce] Direktivas
67/548/EEK un 1999/45/EK un groza Regulu (EK) Nr. 1907/2006 (turpmak — regula Nr. 1272/2008);

e 2.2, vielas vai maisijumi, kas izdalas kada no $o noteikumu 2. pielikuma minétajiem procesiem;

e 2.3. mutagénas kimiskas vielas vai maisijumi, kas atbilst 1. A vai 1. B kategorijas cilmes Sinu mutacijas
izraisoSu vielu klasifikacijas kritérijiem, kuri noteikti regulas Nr. 1272/2008 | pielikuma.

Kops iepriekséja pétijuma minétajos noteikumos grozijumi pienemti divas reizes:

e Ministru kabineta (turpmak — MK) noteikumi Nr. 109, kas pienemti 18.02.2021., bet stajas spéka
24.02.2021.;

e MK noteikumi Nr. 10, kas pienemti 07.01.2020., bet stajas spéka 17.01.2020.

Sie grozijumi galvenokart ir bijudi saistiti ar vairaku direktivu prasibu parnemsanu— minéto noteikumu
grozijumi papildina gan kancerogéno vielu sarakstu (pieméram, ar beriliju un neorganiskie berilija
savienojumiem, 4,4’-metilénbis (2-hloraninu), dizeldzingju izplides gazu emisijam, formaldehidu, kadmiju un
ta neorganiskajiem savienojumiem, mineralellam, policikliskajiem aromatiskajiem oglidenrazu maisijumiem,
kas satur benzo(a)pirénu, u.c.), gan jaunas aroda ekspozicijas robezvértibas (jau iepriek$ minétajam vielam, ka
arl arsénskabei un tas saliem, neorganiskajiem arséna savienojumiem, 4,4’-metiléndianilinam,
epihlorhidrinam, trihloretilénam u.c.), gan nosakot jaunus darbus, kuros iespéjama saskare ar kancerogénam
vielam (pieméram, darbs, kas saistits ar tadu mineralellu saskari ar adu, kuras ieprieks lietotas iekSdedzes
dzingéja kustigo dalu ellosanai un dzesésanai (pieméram, motorellas nomainas darbi autoservisos, vecas
motorellas utilizacija) un darbs, kas saistits ar dizeldzinéja izplides gazu emisiju iedarbibu (pieméram,
dizellokomotivju vaditaji, generatoru, kas darbinami ar dizeldegvielu, izmantos$ana, dizeldzinéju apkope, darbi
autoservisos)).

Darba aizsardzibas specialistu aptauja

Lai noskaidrotu situaciju ar MK noteikumu Nr. 803 “Darba aizsardzibas prasibas, saskaroties ar kancerogénam

vielam darba vietas” ievéroSanu Latvija, ST pétijuma veikSanas laika DAS, kuri iegist vai ir ieguvusi augstako

profesionalo izglitibu darba aizsardziba, aptaujas ietvaros 10 punktu skala, kur 10 nozimé, ka “tiek ievérotas

pilntb3”, bet 1, ka “pavisam netiek ievérotas”, tika lGgts novértét, cik liela méra Latvijas uznémumos /

iestadeés tiek ievérotas So MK noteikumu prasibas. 2022. gada DAS o noteikumu ievérosanu novértéja vidéji

ar 7,0 punktiem. Sarindojot visus 32 aptauja piedavatos MK noteikumu ievérosanas vértéjumus no lielaka uz

mazako, MK noteikumi Nr. 803 “Darba aizsardzibas prasibas, saskaroties ar kancerogénam vielam darba vietas”
ienem 25. vietu. Sadi pétijuma rezultati nozimé, ka pa$i DAS uzskata, ka uznémumos nepietiekami tiek

ievérotas minéto normativo aktu prasibas un, iesp&jams, Valsts darba inspekcijai (turpmak — VDI) bdtu javeic

kadas inspicéSanas aktivitates tajas uznémumu grupas, kuras iespéjama kancerogénu klatbatne.



Kancerogéniem paklauto nodarbinato 1patsvars

Darba deveéju aptauja

Darba devéjiem aptaujas laika tika uzdots jautajums: “Sakiet, lGdzu, cik daudzi no Jisu uznémuma/iestade
nodarbinatajiem ir paklauti sekojoSiem darba vides riska faktoriem — kimiskas vielas, kas izraisa laundabigos
audzéjus (pieméram, arséns, benzols, hroma savienojumi, nikela savienojumi, u.tml.)?” (iespé&jamie atbilzu
varianti — visi, vairak par pusi, aptuveni puse, mazak par pusi, neviens, griti pateikt/nav atbildes).

2022. gada pétijuma parliecinoSi lielaka darba devéju dala (96,7%) noradijusi, ka vinu uznémumos
nodarbinatie nav paklauti tadu kimisko vielu iedarbibai, kuram piemtt kancerogénas 1pasibas. Nemot véra
salidzinoSi nelielo respondentu skaitu, kuri noradijusi St riska faktora iedarbitbu uz vinu uznémumu
darbiniekiem, rezultatus analizét sikak pa apakSgrupam (pieméram, sektoriem, uznémeéjdarbibas formam,
uznémuma lieluma raditajiem) nav lietderigi, tomér janorada, ka visbiezak kancerogénu esamibu noradijusi
darba devéji $adas nozarés: veseliba un sociala apripe — 16,3%, tUdens apgade; notekldenu, atkritumu
apsaimniekosana un sanacija— 10,0%, lauksaimnieciba un meZsaimnieciba— 7,9%, ka arl metalu, gatavo
metalizstradajumu raZosana, iznemot masinas un iekartas — 4,8%.

Tapat darba devéjiem aptaujas laika tika uzdots jautajums: “Sakiet, ladzu, cik daudzi no Jisu
uznémuma/iestadé nodarbinatajiem ir paklauti sekojosiem darba vides riska faktoriem — cietkoksnes
putekli (ozols, dizskabardis u.c.)?” (iespéjamie atbilZzu varianti — visi, vairak par pusi, aptuveni puse, mazak par
pusi, neviens, grati pateikt/nav atbildes).

ArT attieciba uz So darba vides riska faktoru lielaka dala darba devéju noradija, ka vinu uznémumos darbinieki
nav tam pakjauti (91,8%). Attieciba uz nozarém, kuras darba devéji visbiezak noradijusi uz cietkoksnes putekju
kancerogénu esamibu jaizce): koksnes, koka un korka izstradajumu razoSana, mébelu razosana — 55,7%,
bdvnieciba —26,8%, lauksaimnieciba un meZsaimnieciba —11,7%, elektroenergija, gazes apgade, siltumapgade
un gaisa kondicionésana — 11,0%, ka ari Gdens apgade, notekldenu, atkritumu apsaimnieko$ana un sanacija —
9,7%. Ja kokapstrade un bilivnieciba Skiet paSsaprotamas atbildes, tad darba devéju atbildes paréjas nozarés,
iespéjams, ir saistitas ar izpratnes trikumu par to, kas ir cietkoksnes putekli un kada procesa tie veidojas
(pieméram, pétnieki ar tehnologiskajiem procesiem nevar izskaidrot, kapéc darba devéji tadas nozarés ka
elektroenergija, gazes apgade, siltumapgade un gaisa kondicioné$ana ir noradijusi, ka vinu darbinieki ir
paklauti cietkoksnes putek|u iedarbibai un pielauj, ka darba devéji nav izpratusi jautajumu).

Vel viens jautajums, kas darba devéjiem tika uzdots aptaujas laika, ir saistits ar biologiskajam vielam: “Sakiet,
ladzu, cik daudzi no Jasu uznémuma/iestadé nodarbinatajiem ir paklauti sekojosiem darba vides riska
faktoriem — biologiskas vielas, kas izraisa laundabigos audz&jus (pieméram, virushepatiti B un C virusi
u.tml.)?” (iespéjamie atbilzu varianti— visi, vairak par pusi, aptuveni puse, mazak par pusi, neviens, griti
pateikt/nav atbildes).

Arl attieciba uz So darba vides riska faktoru parliecinosi lielakd darba devéju dala noradijusi, ka vinu
uznémumos nodarbinatie nav tam paklauti (94,6%). Nozares, kuras darba devéji visbiezak noradijusi tadu
biologisko vielu klatbutni, kas spéj izraisit Jaundabigos audzgéjus, ir: veseliba un sociala aprupe — 58,4%, udens
apgade, notekidenu, atkritumu apsaimniekoSana un sanacija— 8,1%, ka art lauksaimnieciba un
meZsaimnieciba — 5,2%.

Nodarbinato aptauja

2022. gada nodarbinato aptaujas laika tika uzdoti precizéti jautajumi, kas saistiti ar dazadu kancerogénu
iedarbibu. Nodarbinatajiem tika jautats, cik liela méra vini ir paklauti tadam darba vides riska faktoram ka:

e kimiskas vielas, kas izraisa laundabigos audzéjus (pieméram, arséns, benzols, hroma savienojumi,
nikela savienojumi, u.tml.);

e cietkoksnes putekli (ozols, dizskabardis u.c.);



e biologiskas vielas, kas izraisa laundabigos audzéjus (pieméram, virushepatiti B un C virusi u.tml.) (skattt
1. tabulu).

1. tabula. Nodarbinato ipatsvars, kuri ir pakjauti dazadu kancerogénu iedarbibai, %

Kimiskas Cietkoksnes Biologiskas

vielas putekli vielas
Visu laiku 0,2 0,9 0,6
Gandriz visu laiku 0,7 1,1 0,4
Apméram 75% no visa laika 0,5 0,5 0,4
Apméram 50% no visa laika 1,3 0,9 0,6
Apméram 25% no visa laika 3,0 2,3 2,0
Gandriz nekad 4,3 3,7 3,4
Kaut kada mera 10,0 9,4 7,4
Nekad 88,1 90,1 90,6
Grati pateikt/ NA 1,9 0,5 2,0

Baze: visi respondenti, 2022. gada n=2503
Avots: nodarbinato aptauja

Ar Kimiskajam vielam, kas izraisa laundabigos audzéjus, aptuveni divas reizes biezak saskaras viriesi:

e virieSi—14,1%;
e sjevietes —7,0%.
Lai gan rezultati liecina, ka pastav nelielas atSkiribas dazadu vecuma grupu respondentu vidd, tomér kada

konkréta tendence nav novérojama: 18-24 gadi — 8,0%, 25—34 gadi — 13,2%, 35-44 gadi — 7,9%, 45-54 gadi —
11,4%, 55-74 gadi — 8,4%.

Dalijuma péc respondentu izglitibas limena redzama tendence — vairak kancerogéno kimisko vielu iedarbibai
ir paklauti respondenti ar vidéjo izglitibu:

e pamatizglitiba — 6,9%;

e vidéja izglitiba — 11,5%;

e augstaka izglitiba — 8,3%.
Tris nozares, kuras 2022. gada nodarbinatie visbiezak norada, ka vini ir paklauti kancerogénam kimiskajam
vielam, ir:

e metalu, gatavo metalizstradajumu raZzoSana, iznemot masinas un iekartas —23,1%;

o elektroenergija, gazes apgade, siltumapgade un gaisa kondicionésana — 17,5%;

e apstrades rupnieciba —17,4%.

Cietkoksnes putekliem aptuveni sesas reizes biezak ir paklauti viriesi:

e virieSi— 19,0%;
e sievietes —2,8%.

Nedaudz biezak cietkoksnes putekliem ir paklauti jaunaka vecuma grupas respondenti: 18—-24 gadi— 12,6%,
25-34 gadi —12,2%, 35-44 gadi — 7,7%, 45-54 gadi — 8,8%, 55—74 gadi — 8,3%.



Dalijuma péc respondentu izglitibas limena redzams, ka lidzigi ka ar kancerogéno kimisko vielu iedarbibu, art
cietkoksnes putekliem biezak ir pakjauti respondenti ar vidéjo izglitibu:

e pamatizglitiba — 10,9%;

e vidéja izglitiba—12,1%;

e augstaka izglitiba — 5,4%.
Nozares, kuras vairak par 15% nodarbinato norada, ka vini ir paklauti cietkoksnes putek|u ka darba vides riska
faktora iedarbibai, ir:

e koksnes, koka un korka izstradajumu razoSana, mébelu razoSana — 54,5%;

e bivnieciba —26,8%;

e apstrades rlpnieciba —19,9%;

e ieguves rupnieciba un karjeru izstrade — 19,3%;

e |auksaimnieciba un mezsaimnieciba — 15,1%.

Ar biologiskajam vielam, kas izraisa laundabigos audz€jus, vienadi bieZi saskaras abu dzimumu nodarbinatie:

e VirieSi—7,9%;
e sievietes—7,1%.
Lai gan pétijuma rezultati liecina, ka pastav nelielas atskirtbas dazadu vecuma grupu respondentu vidd, tomér

art Saja gadijuma kada konkréta tendence nav novérojama: 18-24 gadi— 10,3%, 25-34 gadi— 7,5%,
35-44 gadi — 4,5%, 45-54 gadi — 9,1%, 55—74 gadi — 7,5%.

Dalifjuma péc respondentu izglitibas lTlmena novérojama tendence — vairak kancerogéno biologisko vielu
iedarbibai ir pakjauti respondenti ar augstako izglitibu:

e pamatizglitiba — 3,6%;

e videjaizgltiba —6,7%;

e augstaka izglitiba —9,1%.

Tris nozares, kuras 2022. gada nodarbinatie visbiezak norada, ka vini ir paklauti kancerogénu biologisko vielu
iedarbibai, ir:

e veseliba un sociala apripe — 40,8%;
e |auksaimnieciba un mezsaimnieciba — 10,2%;

e (dens apgade, notekldenu, atkritumu apsaimnieko$ana un sanacija — 9,1%.

Darba aizsardzibas specialistu aptauja

2022. gada DAS aptauja specialistiem tika ltgts izvéléties 10 svarigakos darba vides faktorus uznémuma/os,
kuros vini strada (t.sk. uznémumos, kuros sniedz kompetenta specialista vai kompetentas institlcijas
pakalpojumus). Péc 2022. gada aptaujas rezultatiem kancerogénas vielas darba vidé ka darba vides riska
faktors ienem 23.vietu (no 28 faktoriem kopuma), un So faktoru atziméjusi 8% aptaujato DAS.

Sekas, kas rodas, kancerogénajam vielam iedarbojoties
uz nodarbinata organismu

Nodarbinato aptaujas dati



Analizéjot veiktas nodarbinato aptaujas datus, iespéjams noskaidrot, cik biezi nodarbinatie ir izjutusi veselibas

.....

respondentu.

28,5% nodarbinato, kuri darba vidé ir paklauti tadu kimisko vielu iedarbibai, kas spéj izraisit Jaundabigos
audzéjus, minéjusi ari veselibas traucéjumus — tas ir aptuveni par 10 procentpunktiem biezak neka vidgji
Latvija. Eksponétie viriesi (27,0%) nedaudz retak par sievietém (30,7%) minéjusi, ka viniem ir darba vides
izraisiti veselibas traucéjumi. Atkariba no nodarbinato vecuma vérojams, ka visjaunakie respondenti, kuriem
ir kontakts ar Sim vielam, retak minéjusi darba vides risku izraisitus veselibas traucéjumus, tomér paréjas
grupas kada konkréta tendence nav noverota: 18-24 gadi— 8,7 %, 25-34 gadi — 28,0%, 35-44 gadi — 34,0%,
45-54 gadi — 27,6%, 55-74 gadi — 31,1%.

28,3% nodarbinato, kuri darba vidé ir pak|auti cietkoksnes putek|u iedarbibai, minéjusi kadus veselibas
traucéjumus — tas ir aptuveni par 10 procentpunktiem biezak neka vidéji Latvija un aptuveni tikpat biezZi ka tie
respondenti, kas ir paklauti tadu kimisko vielu iedarbibai, kas spé€j izraisit laundabigos audzéjus. Cietkoksnes
puteklu iedarbibai pak|autie viriesi (26,6%) retak neka sievietes (36,1%) noradijusi uz darba vides izraisitiem
veselibas traucéjumiem. Atkariba no nodarbinato vecuma redzams, ka vecakie respondenti, kuri ir pakjauti
cietkoksnes putekliem, biezak minéjusi darba vides risku izraisttus veselibas traucéjumus: 18-24 gadi — 10,7%,
25-34 gadi —21,2%, 35-44 gadi — 30,5%, 45-54 gadi — 28,6%, 55-74 gadi —40,8%.

21,8% nodarbinato, kuri darba vidé ir paklauti tadu biologisko vielu iedarbibai, kas spéj izraisit Jaundabigos
audzeéjus, minéjusi kadus veselibas traucéjumus, kas ir nedaudz lielaks raditajs ka vidéji Latvija. Viriesi (15,3%)
daudz retak neka sievietes (26,8%) noradijusi uz darba vides izraisitiem veselibas traucéjumiem. Atkariba no
nodarbinato vecuma vérojams, ka jaunakie un vecakie respondenti, kuriem ir kontakts ar $im vielam, retak
min€jusi darba vides risku izraisitus veselibas trauceéjumus, salidzinajuma ar paréjo vecuma grupu
respondentiem: 18-24 gadi — 5,5%, 25—34 gadi — 19,9%, 35—44 gadi— 24,8%, 45-54 gadi — 17,8%, 5574 gadi —
15,3%.



Secinajumi

1.

Salidzinosi analizéjot darba devéju viedokli par visiem $aja pielikuma apskatitajiem darba vides riska
faktoriem, kas var izraisit laundabigos audzéjus, cietkoksnes putekli ir noraditi ka biezakais no
kancerogénajiem darba vides riska faktoriem, bet kimiskas vielas, kas spéj izraisit laundabigos
audzeéjus — retakais.

Savukart, salidzinosi analizéjot nodarbinato viedokli par So pasu jautajumu, jasecina, ka nodarbinato
viedoklis atskiras. Nodarbinatie visbiezak minéjusi kimiskas vielas, tad cietkoksnes puteklus un tad
biologiskas vielas. Katram no analizétajiem kancerogénajiem faktoriem (kimiskas un biologiskas vielas,
kas izraisa Jaundabigos audz&jus, ka ari cietkoksnes putekli) ir pak|auti 10 % no respondentiem vai
nedaudz mazak, tomeér statistiski bltiska atskiriba starp faktoriem nav novérojama.

Lai gan nodarbinato un darba devéju aptaujas respondentu skaits attieciba uz kancerogéniem bija
neliels, lai analizétu nozaru griezumus, tomeér jaizce| nozares, kas atseviskos jautajumos tika minétas
biezak vai minétas vairakas reizes, tapéc SIm nozarém butu veicami kadi specifiski informativi
pasakumi: veseliba un sociala apripe, kokapstrade, blvnieciba un lauksaimnieciba.

Kancerogénam kimiskajam vielam un cietkoksnes putekliem biezak ir paklauti viriesi, savukart,
atskiriba faktiski nav novérota attieciba uz biologiskajam kancerogénajam vielam, kas saistams ar
salidzinosi augsto sievie$u nodarbinatibu veselibas un socialaja aprapé?.

Cietkoksnes putek]us un kimiskas vielas, kas spéj izraisit Jaundabigos audzéjus, ka darba vides riska
faktorus biezak noradijusi nodarbinatie ar vid€jo izglitibu, savukart, biologiskas vielas — respondenti ar
augstako izglitibu. Domajams, ka art Saja gadijuma skaidrojums mekl€jams veselibas un socialas
apripes iestadeés, kur arsti (respondenti ar augstako izglitibu) biezi ir paklauti dazadu biologisko vielu,
t.sk., kancerogénu vielu iedarbibai.

Analizéjot darba vides izraisitos veselibas traucéjumus, respondenti, kas minéjusi kancerogéno
kimisko vielu iedarbibu un cietkoksnes putekl|u iedarbibu, daudz biezak neka respondenti vidéji Latvija
ir noradijusi uz veselibas traucéjumiem. Atskiriga situacija novérojama ar tiem nodarbinatajiem, kuri
ming&jusi kancerogéno biologisko faktoru iedarbibu — $aja gadijuma novérojama tikai neliela atskiriba
salidzinajuma ar respondentiem vidéji Latvija. Domajams, ka tas saistams nevis ar tieSu kancerogéno
faktoru iedarbibu, bet gan ar to, ka nodarbinatie ar vidéjo izglitibas limeni biezak strada darbu, kur ir
daudz dazadu kaitigo riska faktoru, tapéc ari iedarbiba uz veselibu ir atskiriga.

Analizéjot veselibas traucéjumu atzisSanu abu dzimumu respondentu vidl, novérojams, ka virieSi retak
neka sievietes minéjusi darba vides izraisitus veselibas traucéjumus, tomér domajams, ka tas saistams
ar citu faktoru, ne kancerogénu iedarbibu (pieméram, smagumu parvietoSanu veselibas aprapég, kura
ir lielaks nodarbinato sieviesu 1patsvars):

e Kkimisko vielu iedarbibai pak|autie virieSi (27,0%) nedaudz retak par sievietém (30,7%)—
atskiriba 3,7 procentpunkti;

e cietkoksnes putek|u iedarbibai paklautie viriesi (26,6%) retak neka sievietes (36,1%) — atskiriba
9,5 procentpunkti;

e Dbiologiskie iedarbibai paklautie viriesi (15,3%) vél retak neka sievietes (26,8%) atskiriba
11,5 procentpunkti.

1 Saskan3 ar Central3s Statistikas parvaldes datiem 2021. gada veselibas un socialas apriipes nozaré
bija nodarbinatas 49,4 tikstosi sievietes, kas ir 84,6% no visiem nozaré nodarbinatajiem
(https://data.stat.gov.lv/pxweb/Iv/OSP _PUB/START EMP_NB NBLA/NBL040/table/tableViewlayoutl/),

skatits 07.12.2022.
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8. Analizéjot veselibas traucéjumu atziSanu abu dzimumu respondentu vidl, novérojamas atskirigas
tendences, lidz ar to nav iesp&jams izdarit viennozimigus secinajumus par nodarbinato vecuma
saistibu ar veselibas traucéjumiem kancerogéno vielu iedarbibas konteksta:

e visjaunakie respondenti, kuriem ir kontakts ar kimiskajam vielam, kas izraisa Jaundabigos
audzéjus, retak minéjusi darba vides risku izraisitus veselibas traucéjumus, tomér paréejas
grupas kada konkréta tendence nav novérota: 18-24 gadi— 8,7 %, 25-34 gadi— 28,0%,
35-44 gadi — 34,0%, 45-54 gadi — 27,6%, 55-74 gadi —31,1%;

e vecakie respondenti, kuri ir paklauti cietkoksnes putekliem, biezak ming&jusi darba vides risku
izraisttus veselibas traucéjumus: 18—-24 gadi — 10,7%, 25—-34 gadi — 21,2%, 35-44 gadi — 30,5%,
45-54 gadi — 28,6%, 55—74 gadi — 40,8%;

e jaunakie un vecakie respondenti, kuriem ir kontakts ar biologiskam vielam, kas spéj izraisit
laundabigos audzéjus, retak minéjusi darba vides risku izraisitus veselibas traucéjumus,
salidzinajuma ar paré€jo vecuma grupu respondentiem: 18-24 gadi —5,5%, 25—-34 gadi — 19,9%,
35-44 gadi— 24,8%, 45-54 gadi — 17,8%, 55-74 gadi — 15,3%.

9. DAS MK noteikumu Nr. 803 “Darba aizsardzibas prasibas, saskaroties ar kancerogénam vielam darba
vietas” ievérosanu novértéja ar vidéji 7,0 punktiem un ierindoja 25. vieta (no 32 piedavatajiem MK
noteikumiem). Kancerogénas vielas darba vidé ka darba vides riska faktors péc DAS domam ienem
23.vietu (no 28 faktoriem kopuma). Sadi pétijuma rezultati nozimé, ka pasi DAS uzskata, ka
uznémumos nepietiekami tiek ievérotas minéto normativo aktu prasibas un, iespéjams, VDI butu
javeic kadas inspicésanas aktivitates tajas uznémumu grupas, kuras iespéjama kancerogénu klatbatne.
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leteikumi un to realizacija

leteikums no pétijuma ,, Darba apstakli un riski Latvija 2017-2018"

Jaturpina informativie un izglitoSanas pasakumi par kimisko vielu (ipasi, kancerogéno vielu) ietekmi uz
nodarbinato veselibu, lai veicinatu uznémumu vadibas izpratni un ilgtermina uzlabotu darba vides stavokli,
pieméram, skaidrojot labas prakses piemérus no uznémumiem, kur kancerogénas vielas raZzoSanas procesos
veiksmigi aizstatas ar citam kimiskajam vielam, kas nav kancerogénas, ka ari par raZoSanas procesu
uzlaboSanas iespéjam. VDI un RSU DDVVI rikotajos seminaros par kimiskajiem darba vides riskiem DAS
jasniedz informacija, lai vini spétu pienacigi novértét un izskaidrot darba devéjiem un nodarbinatajiem
kimisko (Tpasi kancerogéno) vielu bistamibu.

Realizacijas novéertéjums pétijuma , Darba apstak|i un riski Latvija 2019-2021" laika

leteikums ir aktuals ST pétijuma izstrades laika. Lai gan Latvija organizéti vairaki seminari, kuros apskatiti ar
jautajumi par kancerogéniem darba vidé, téma vél joprojam ir aktuala un informativo pasakumus
nepiecieSams organizét art turpmak. Ka $adu pieméru var minét 2018. gada VDI organizéto seminaru
“Kancerogéni darba vide — labas prakses pieméri”, ka ari ikgadéjas RSU DDVVI organizétas meistarklases par
kimisko riska faktoru noteikSanu un novértésanu dazadas nozarés, pieméram, metalapstradé un partikas
razosana.

leteikums no pétijuma , Darba apstak|i un riski Latvija 2019-2021"

1. Organizét seminarus par kancerogénam kimiskajam vielam, biologiskajiem agentiem un fizikalajiem
faktoriem, kas spéj izraisit laundabigos audzéjus konkrétas nozarés (pieméram, kokapstradg,
blvnieciba, veselibas un socialaja apripé, lauksaimnieciba). leteicams $ajos seminaros Tstenot
praktiskos uzdevumus par kancerogéno vielu aizvietoSanu ar tadam vielam, kas nav kancerogénas.

2. VDI ieteicams veikt tematiskas parbaudes attieciba uz to normativo aktu ievérosanu, kas nosaka
prasibas nodarbinato aizsardzibai pret kancerogénu iedarbibu darba vidé (pieméram, paredzot
tematisko parbaudi tajas uznémumu grupas, kuras iespéjama kancerogénu klatbatne).
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